Boletim de Servigo Eletronico em 22/05/2019

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N2 204/2019

SELECAO DE CANDIDATOS PARA VAGAS DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO NA UNIPAMPA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicbes legais e estatutdrias, torna
publico este Edital com fins de efetivar a sele¢do de estudantes ao Programa de Estagios da UNIPAMPA, de
acordo com a Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, com a Orientagdo Normativa n2 2 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, de 24 de junho de 2016, e com a Resolugdo n® 20 do Conselho
Universitario da UNIPAMPA, de 26 de novembro de 2010.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo do qual trata este Edital visa preencher as vagas solicitadas e aprovadas de estagio ndo
obrigatério (remunerado) nos érgdos e setores da Universidade Federal do Pampa.

1.2 Caracterizam-se como campo de estdgio, dreas que tenham condicdes de oferecer ao estagiario
experiéncias e situacdes de trabalho necessarias a sua formacdo, observado no Art. 29 da Resolucdo do
CONSUNI/UNIPAMPA N2 20 de 26 de novembro de 2010, que dispde sobre a realizacdo dos estagios na
Universidade.

1.3 As vagas sdo destinadas a estagio nao obrigatério, de acordo com o Anexo 1 deste Edital, para estudantes
de graduacao, regularmente matriculados.

1.4 As vagas deste Edital estdo em estrito acordo com o Art. 72 da Orientacdo Normativa n? 2 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o.

1.5 Serd observado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas para estudantes com deficiéncia, ressalvada
a compatibilidade com as atividades do estagio, nos termos do Paragrafo 32 do Art. 7° da Orientacdo
Normativa n22 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, de 24 de junho de 2016.

1.6 A comprovacdo da deficiéncia serd por laudo médico de especialista na drea da deficiéncia atestando a
espécie, o grau e o nivel de deficiéncia, nos termos do art. 4 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencga — CID-10.

1.7 Serd observado o percentual de 30% (trinta por cento) do total das vagas ofertadas neste edital a
estudantes negros em cumprimento ao Decreto n® 9.427/2018.

1.8 Para fins de verificacdo da autodeclaragdao do candidato preto ou pardo serdo considerados, tdo somente,
os aspectos fenotipicos do candidato, os quais serdo verificados obrigatoriamente com a presenca do
candidato a entrevista, conforme Portaria Normativa n? 4, de 6 de Abril de 2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o.

1.9 As vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou com deficiéncia, ofertadas neste
edital eventualmente ndo preenchidas, poderdo ser preenchidas por candidatos inscritos na modalidade
ampla concorréncia.

1.10 Estagios ndo obrigatdrios sdo remunerados com bolsa-auxilio mensal no valor de RS 364,00 para carga
horaria de 20 horas semanais.

1.10.1 O inicio das atividades de estdagio esta condicionada a existéncia de orgamento.

1.10.2 O pagamento da remunerac¢do esta condicionada a disponibilidade financeira da instituicao.



1.11 Conforme este Edital, nenhum tipo de estagio deverd gerar vinculo empregaticio, nos termos do Art. 32
da Lei n2 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008.

1.12 A carga horaria a ser cumprida é de 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais para
estagios ndo obrigatérios. A carga hordria poderd ser distribuida nos turnos da manh3, tarde ou noite, a
critério do setor que oferta a vaga, preservados os hordrios de aula do estudante durante o periodo de
estagio.

1.13 A duracgdo dos estagios sera de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por até mais 3 (trés) periodos
adicionais, iguais e consecutivos, a critério da Universidade e dentro do prazo de validade deste processo
seletivo, de acordo com previsdo or¢amentaria disponivel.

1.14 As atividades executadas pelos estagidrios deverdo estar de acordo com o plano de atividades anexo ao
TCE, sendo obrigatoriamente orientadas por um docente do curso de origem do estudante.

1.15 E atribuicdo do campo de estagio, setor da Unipampa que oferta a vaga de estagio, indicar servidor de
seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento do curso em que o
estagiario estd matriculado, a fim de orientd-lo e supervisiona-lo, observado o inciso Ill do Art. 92 da Lei
Federal n°11.788, de 25 de setembro de 2008.

1.16 E de inteira responsabilidade do interessado a observancia dos prazos e das atualiza¢des referentes a este
processo, observando as orientacdes constantes neste Edital, fundamentados na Lei n? 11.788/2008, de 25 de
setembro de 2008 e na Resolu¢cdo do CONSUNI/UNIPAMPA N2 20, de 26 de novembro de 2010 e na
Orientacdo Normativa n2 2 de 24 de junho de 2016. E vedada a alegacdo de desconhecimento dos termos
constantes nesses documentos para a obtengdo de quaisquer vantagens ou beneficios para o candidato.

1.17. O responsdvel pelo setor que oferta o campo de estagio deve instruir o processo no SEl com a
documentacao solicitada neste edital.

1.17.1 O responsavel pelo setor que oferta o campo de estagio deve instruir o processo no SEl mensalmente
com o boletim de frequéncia dos seus estagiarios até o 1° dia util de cada més. A ndo entrega deste
documento no prazo indicado implica no cancelamento do estagiario, e chamada do candidato suplente.

1.18 Informagdes adicionais sobre este Edital e demais estagios podem ser obtidas na pagina oficial da Divisao
de Estagios da Universidade no link https://sites.unipampa.edu.br/estagios/, e pelo e-mail
estagios@unipampa.edu.br.

2. DAS MODALIDADES, DAS VAGAS E DAS ATIVIDADES

2.1 S3o0 ofertadas 11 (onze) vagas para estagio ndo obrigatdrio de nivel superior, sendo destas 01 (uma) para
candidato com deficiéncia e 03 (trés) vagas para candidato autodeclarado negro.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 Os candidatos devem atender integralmente aos seguintes requisitos:

e Ter disponibilidade de 20 horas semanais para realizagdo das atividades do estagio nao obrigatdrio;

e Estar regularmente matriculado e frequentando aula em um curso de graduacgdo, em que esteja previsto
esta modalidade de estdgio no Projeto Pedagédgico do Curso;

e Ter cursado e obtido aprovacdo em componentes curriculares do curso que integralizem no minimo 25%
(vinte e cinco por cento) da carga horaria prevista para sua integralizagdo;

e Na3o ser discente formando no semestre académico de ingresso no Estagio;

e O candidato a vaga ndo deve possuir outras modalidades de bolsa na Universidade Federal do Pampa,
exceto aquelas vinculadas a Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios (moradia, alimentagdo e
transporte) e ndo exercer nenhum outro tipo de atividade remunerada;

e Apresentar aprovagao em, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) dos créditos matriculados no
periodo letivo regular imediatamente anterior.



3.2 As inscricdes deverdo ser realizadas pelo(a) candidato(a) no periodo definido no cronograma deste edital,
no Sistema GURI de Inscricdes da UNIPAMPA, pelo endereco
eletrénico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

3.3 As inscricdes para as vagas de estagio ocorrerdo exclusivamente durante o periodo previsto no
cronograma.

3.4 No ato de inscricdo, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario eletrénico, informando os dados
pessoais e anexando os seguintes documentos:
e Curriculo registrado na Plataforma Lattes, versdo completa, em formato PDF;

e Histdrico escolar atualizado, gerado pela instituicdo de ensino em que o candidato estiver matriculado,
em formato PDF;

e Comprovante de matricula emitido pelo sistema de informac¢des da Unipampa;

e (arta de justificacdo de interesse em realizar o estagio ao qual se candidata, conforme anexo disponivel
no link https://sites.unipampa.edu.br/estagios, em formato PDF.

3.5 E condigdo para efetivagdo da inscri¢3o:

¢ Inclusdo dos documentos solicitados no Item 3.4, em campo especifico;

Sinalizacdo da Declaracdo de que o candidato a estagiario ndo estd/estara realizando estagio
concomitante;

¢ Sinaliza¢do da Declaragao de que ndo exerce nenhum tipo de atividade remunerada e que nao é titular
de bolsas de iniciagdo ao ensino, a pesquisa ou a extensao;

e Sinalizacao da opcgao pessoa com deficiéncia, em caso de concorrer as vagas de pessoa com deficiéncia;

e Sinalizacdo da opc¢ao de Autodeclaragcdo no quesito cor e raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

3.6 As informacOes sobre data, horario e local de selecdo deverd ser publicado e informado pelo setor
responsavel pela oferta de vaga de estdgio deste edital.

3.7 Os candidatos a vaga de estdgio, podem contatar com o setor responsdvel pela oferta de vaga deste edital
por meio do email indicado no Anexo 1.

3.8 Somente as inscricdes homologadas participardo do processo de selecdo.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO E DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

4.1 Estdao disponiveis no sistema SEl os modelos atualizados de Atas e Formularios a serem utilizados no
processo de selecdo dos candidatos e de efetivagdo e acompanhamento do estagio.

4.2 A selegao dos candidatos para estagio sera realizada por meio de banca de avaliacdo, a qual devera ser
composta de 3 (trés) servidores sendo que um deles devera ser obrigatoriamente o servidor responsavel pela
supervisdo do(s) estagiario(s). O setor que tiver candidatos dos itens 4.3.3.2 e 4.3.3.3, devera solicitar
participacao de um membro da Comissao de validagao do campus da Unipampa.

4.3 A selecdo dos estagiarios serd realizada considerando duas etapas, sendo a primeira a andlise de
documentos e a segunda etapa, a entrevista. Cada etapa de sele¢do tém peso idéntico no computo da nota
atribuida, para fins da classificacdo final, sendo registrada nas atas conforme anexo disponivel no

link https://sites.unipampa.edu.br/estagios.

4.3.1 A conferéncia dos documentos anexados pelo candidato, no momento da inscricdo, é de
responsabilidade da banca de selecdo. A documentacdo incompleta, incorreta ou ndo correspondente ao
solicitado na inscricdo, implicara na desclassificacdo do candidato.

4.3.2 A andlise de documentos objetiva identificar a experiéncia na area de estagio e a capacidade de
expressdo escrita do candidato, sendo ambos critérios de avaliagdo desta fase do processo.

4.3.3 A entrevista objetiva analisar o conhecimento e as habilidades, de acordo com as atribui¢des do
estagidrio previstas no Anexo 1, constituindo-se os critérios de avaliacdo desta etapa do processo, bem como



validacdo das autodeclaragdes.

4.3.3.1 O candidato que concorrer as reservas de vagas e tiver ingressado na Unipampa pelas acdes
afirmativas, devem entregar a banca a declaragdo da Secretaria Académica conforme anexo disponivel no
link https://sites.unipampa.edu.br/estagios.

4.3.3.2 O candidato inscrito as reservas de vagas para pessoa com deficiéncia, que n3do teve ingresso na
Unipampa pelas acbes afirmativas, deverd entregar a banca o laudo médico de especialista na area da
deficiéncia, conforme modelo anexo disponivel no link https://sites.unipampa.edu.br/estagios.

4.3.3.3 O candidato inscrito as reservas de vagas para negros, que ndo teve ingresso na Unipampa pelas a¢Ges
afirmativas, devera entregar a banca a autodeclaragdo conforme modelo anexo disponivel no
link https://sites.unipampa.edu.br/estagios.

4.4 Ambas etapas do processo de selecdo deverdo ser acompanhada por todos membros da banca,
comprovado os procedimentos em atas e lista de presencga, sendo a etapa de entrevista registrada por meio
de gravacdo em video.

4.5 A ponderagdo dos critérios de avaliacao estipulados no Item 4.3 devera ser acordada pela banca antes de
iniciado o processo de andlise de documentos e entrevistas.

4.6 A nota final de cada candidato serd expressa por um valor numérico de 0 (zero) a 10 (dez), calculada a
partir das notas de cada critério de avaliacdo (Itens 4.3.2 e 4.3.3) e ponderadas conforme média aritmética das
notas de cada membro da banca.

4.7 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 6 (seis).

4.8 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final obtida no processo de
selecao.

4.9. A divulgacao dos resultados serd publicada em trés listas em ordem de classificacdo, sendo uma geral
dos candidatos, uma para candidatos com deficiéncia, e uma para candidatos autodeclarados negros.

4.9.1 A ocupacdo das vagas observara os critérios de alternancia e proporcionalidade e a relagdao entre o
numero total de vagas do edital e, o quantitativo de vagas reservadas aos candidatos negros e aos candidatos
com deficiéncia, respeitados os limites dispostos nos itens 1.5 e 1.7 deste edital.

4.9.2. Na impossibilidade de preenchimento das vagas destinadas a candidatos com deficiéncia e/ou
candidatos autodeclarados negros, estas serdo destinadas para os candidatos da lista geral.

4.10 Os candidatos aprovados com nlimero de classificacdo maior que o numero de vagas fardao parte de
cadastro reserva e poderdo ser chamados durante o prazo de validade do edital e previsdo orcamentaria.

4.11 O responsavel pelo setor que oferta o campo de estagio deve instruir o processo do Edital no SEl com a
documentacdo do item 4 e 6 deste edital.

5. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1 A banca de avaliacao devera encaminhar ao email da Divisao de Estdgios, um oficio com a rela¢do dos
candidatos aprovados e suplentes em ordem de classificagao, e instruir o processo via SEl com os anexos das
atas das bancas de selecdo, de acordo com o Art. 36, inciso 1V, da Resolugdo do CONSUNI/UNIPAMPA N2 20 de
26 de novembro de 2010, conforme consta no cronograma.

5.2 A divulgacao proviséria da relacdo dos candidatos aprovados ocorrerd na pagina da Divisdo de Estagios da
Universidade, conforme consta no cronograma, no link https://sites.unipampa.edu.br/estagios.

5.3 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado da selecdo devera fazé-lo no periodo previsto
no cronograma, por meio do envio dos recursos ao e-mail estagios@unipampa.edu.br, conforme o modelo
que consta no Anexo deste edital.

5.4 Os recursos serdo analisados pela Divisdo de Estagios da Pro-Reitoria de Graduacdo da Unipampa em
conjunto com as bancas de selec¢do.

5.5 A divulgacdo da relagdo final dos candidatos aprovados em ordem de classificacgdo e por setor sera
publicada conforme determinado no cronograma, no Portal da UNIPAMPA e na pagina da Divisdao de Estagios.



6. DOS PRAZOS E DOS REQUISITOS DE EFETIVAGAO DO ESTAGIO

6.1 E requisito obrigatdrio para a efetiva realizacdo e inicio das atividades de estagio a celebra¢do do Termo de
Compromisso de Estagio (TCE) entre o estagiario e a Universidade Federal do Pampa. Nos prazos do
cronograma, o responsavel pelo setor que oferta a vaga do estdgio deve enviar a Divisdo de Estagios os
seguintes documentos do candidato selecionado:

6.1.1 Termo de compromisso preenchido com os dados e assinatura dos envolvidos;
6.1.2 Copia da Carteira de Identidade (RG) ou equivalente;

6.1.3 Cdpia do Certificado de Reservista, no caso de candidato do sexo masculino entre 18 e 45 anos conforme
Lei 4375/64;

6.1.4 Atestado Médico no caso de portador de deficiéncia;

6.1.5. Titulo Eleitoral com comprovante(s) da ultima votacao;

6.1.6 Tipo sanguineo e Fator RH;

6.1.7 Comprovante de endere¢o, dados bancarios como titular e cdpia do cartdo bancario.

6.2 O responsavel pelo setor que oferta o campo de estagio deve abrir processo no SEl para cada estudante
estagiario com a documentacédo do item 6.1 e tramitar para a Divisdo de Estagios/PROGRAD. A n&o entrega da
documentacdo completa exigida no Item 6 sera considerada desisténcia em relacdo a vaga de estégio.

6.3 Mensalmente a cada 1° dia Util, o responsavel pelo setor da vaga de estagio deve entregar a Divisdo de
Estdgios o boletim de frequéncia.

6.3.1 Cabera a Divisao de Estdgios entregar a PROGEPE, até 5°dia util, os boletins de frequéncia dos
estudantes em estdgio selecionados neste edital.

6.3.2 O extravio ou ndo entrega do boletim a Divisdo de Estagio implicard no cancelamento do estudante a
vaga do estagio.

7. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

7.1 O processo seletivo regido por este Edital terd validade de 1 (um) ano, a contar da data de divulgacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da instituicdo.

7.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelas bancas de selecdo em conjunto com a Divisdo de Estagio da Pré-
Reitoria de Graduacdo.

7.3 Compete a unidade solicitante do estagio encaminhar a Divisdo de Estadgios todos os documentos
necessarios para a confec¢do dos certificados de finalizagdo do estdgio, conforme observado no Art. 36 da
Resolucdo do CONSUNI/UNIPAMPA N2 20, de 26 de novembro de 2010.

7.4 As informag¢des e documentos anexados sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo este
responder civil e penalmente se comprovada falsidade. A falta de qualquer documento exigido ou
inveracidade dos mesmos implica a desclassifica¢cdo do candidato.

8. CRONOGRAMA

Periodo de inscricdes De 22/05/2019 até as 12:00 horas do dia
¢ 03/06/2019

Publicagdo proviséria da relacdo de candidatos com inscri¢cdo A partir das 14:00 horas do dia

homologada 03/06/2019

Periodo de Interposi¢ao de recursos a homologac¢ao 04/06/2019

Publicacdo da relacdo de candidatos com inscrigdo homologada 05/06/2019

Realizagdo das etapas de sele¢do 06/06/2019 a 07/06/2019




Envio do resultado da selecdo ao email da Divisdo de Estagios

Até 07/06/2019

Divulgacdo do resultado provisério da selecdo na pagina da
Divisdo de Estagios

07/06/2019

Periodo de Interposicdo de recursos

08 a 10/06/2019

Divulgagao do resultado final

12/06/2019

Envio dos documentos dos itens 4 e 6 deste edital

Até 14/06/2019

Inicio das atividades de estagio

A partir 19/06/2019

Bagé, 22 de maio de 2019.

Marco Antonio Fontoura Hansen

Reitor
ANEXO 1
Critérios
Campus Setor responsavel Vagas Cursos Atribui¢des do estagidrio de
Selegao
Alegrete e Atividades diretamente
relacionadas ao projeto
. Ciéncia da e ao desenvolvimento
Computagdo de sistemas web ou 50%
software, Web Designer | Entrevista
PAMPATEC 01 e configuracdo de 50%
servidor web, sempre Andlise do
* Engenharia sob supervisdo de curriculo
de Software servidores e da
coordenagdo da
PAMPATEC.




Campus

Setor responsavel

Vagas

Cursos

Atribuicdes do estagidrio

Critérios
de
Selegao

CODEV

02

Engenharia
de Software

Ciéncia da
Computagao

. Implementacdo de

sistemas web e mobile,
utilizando as seguintes
tecnologias: PHP,
codelgniter, SQL,
Subversion (SVN),
XHTML, HTMLS5, CSS,
JavaScript, jQuery,
AngularlS, Apacha
Cordova, Onsen Ul;

e Realizagdo de testes de
software (manuais e
automatizados);

. Criacdo de casos de
testes;

e  Criagdo/atualizacdo de
manuais de sistemas

e  Acompanhamento em
pares da codificacao,
modelagem e demais

atividades do processo
de software da CODEV;

o Apoiar a equipe da
CODEV nas atividades
de complexidade
simples, as quais for
atribuido;

50%
Entrevista
50%
Andlise do
curriculo




Critérios

Campus Setor responsavel Vagas Cursos Atribuicdes do estagidrio de
Selegao
Bage . Receber capacitacao 50%
~ Entrevista
em Gestdo de 0%
Processos, Business . °
Process Management Anall:c,e do
(BPM) e no software curriculo
Bizagi para atuarem na
Gestao de Processos da
Universidade;
e Realizar, sob supervisao,
o mapeamento (As Is), a
analise, modelagem (To
Be) e implantacdo de
] e processos criticos para a
EPROC 02 *  Engenharia Universidade;

de Producdo

Participar das reunides
de validagdo dos demais
processos da
Universidade,
analisados e modelados
pelas Pré-reitorias e
Diretorias;

Auxiliar na publicacdo
dos processos no Portal
do EPROC;

Auxiliar nas demais
atividades técnicas do
EPROC.




Critérios

Campus Setor responsavel Vagas Cursos Atribui¢des do estagidrio de
Selegao
. Auxiliar no
desenvolvimento de
Processos Civis;
e Elaborara orgamento de
obras;
e Apoiar as a producao de
especificacdes técnicas;
PROPLAN . Efetivar Ie\(an'Famento
o1 e  Engenharia de quantitativos de
(Coordenadoria de de Producio projetos;
Infraestrutura)
. Assessorar na
fiscalizacdo de obras;
. Realizar plotagem de
plantas;
. Desenho técnico;
e  produzir relatério final
de atividades
desenvolvidas.
. Atividades de apoio
PROGRAD administrativo
(Coordenadoria de (elaboragdo/organizagdao
01 e Licenciaturas de planilhas, tabelas,

Planejamento,
Desenvolvimento e
Avaliagao)

graficos, documentos
etc.), a serem realizadas
conforme as demandas;




Campus

Setor responsavel

Vagas

Cursos

Atribuicdes do estagidrio

Critérios
de
Selegao

PROGRAD

Processos
Académicos)

(Coordenanadoria de

01

e Engenharia
de Producao

. Auxiliar nas demais

. Auxiliar no
mapeamento dos
processos da drea

académica utilizando
ferramentas de Business
Process Management
(BPM) e softwares como
o Bizagi;

Auxiliar na elaboracao

de documentos

relacionados aos
procedimentos da area
académica, tais como
relatérios, formularios,
manuais, entre outros;

. Levantar, tabular e
analisar dados
relacionados aos temas
relacionados a area
académica;

atividades técnicas da
Coordenadoria de

Processos Académicos e

divisOes;

Sao
Borja

ASSESSORIA DE
COMUNICACAO
SOCIAL

03

Publicidade
e
Propaganda

(2 vagas)

Assistente de criacdo,
redator. Apoio direto
para a criacdo de textos
publicitarios para as
mais diversas pecas
impressas, eletronicas e
digitais
Assistente de criagao,
arte-finalista. Apoio
direto para a
criacdo de arte-final
para pecas e campanhas
para par midias
impressa, eletronica e
digital.

50%
Entrevista
50%
Anélise do
curriculo




Critérios
Campus Setor responsavel Vagas Cursos Atribui¢des do estagidrio de
Selecao

e Suporte as atividades de
planejamento e apoio
em eventos realizados

na instituicao, apoio nas

Publicas atividades de

comunicagdo interna e

externa, apoio em
pesquisas e demais
atividades do setor.

. Relagdes

(1 Vaga)

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN, Reitor, em
22/05/2019, as 10:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

> A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Forird | . .
G2 https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

o, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0082896 e o
W1H codigo CRC AEAB9D74.
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