
 

 

Comissão Gestora da Jornada Flexibilizada (CGJF/UNIPAMPA) 

Formulário de Estudo de Flexibilização de Setor 
 
 
 

Unidade: CAMPUS BAGÉ Setor: NuDE CAMPUS BAGE 
 

Proposta inicial de horário de funcionamento ininterrupto do setor: das 08 às 20H. 

Quadro de Escala de Servidores 
 

 
Nome Completo 

 
SIAPE 

 
Cargo 

 
CD/FG 

Horário 
Especial* 

Horário Proposto: 

SEG TER QUA QUI SEX 
S
A
B 

DAVIANE APARECIDA DE 
AZEVEDO 

1833691 ASSISTENTE SOCIAL NÃO NÃO 14H – 20H  8H – 14H 
12H30 - 
18H30 

8H – 14H  12H30 - 18H30  

ELIEGE MOREIRA BARBOSA 1564921 INTERPRETE DE LIBRAS NÃO NÃO 14H - 20H 14H - 20H 14H - 20H 14H - 20H 14H - 20H  

ERICH ENGELS E SILVA 1281781 TECNICO ASSUNTOS 
EDUCACIONAIS 

NÃO NÃO 8H – 14H 8H – 14H 8H – 14H 8H – 14H 9H – 15H  

MARCIO NERES DOS SANTOS 2885940 TECNICO ASSUNTOS 
EDUCACIONAIS 

NÃO NÃO 14H - 20H 13H30 - 19H30 14H - 20H 13H30 – 19H30 8H -14H  

MIRIAM MOREIRA DA 
SILVEIRA 

1754486 ASSISTENTE SOCIAL NÃO NÃO 8H – 14H  14H - 20H 8H – 14H 12H – 18H 8H – 14H  

NILTON RODRIGUES 
MENEZES 

1771974 
TECNICO ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS NÃO NÃO 8H – 14H 8H – 14H 8H – 14H 8H – 14H 14H – 20H  

UHIL ROBSON DO 
NASCIMENTO ANTUNES 

1946467 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO NÃO NÃO 14H - 20H 14H - 20H 14H - 20H 14H - 20H 14H - 20H  

Observações: servidores com flexibilização deverão ter 6h contínuas (sem intervalo) em seu horário, servidores com jornada não flexibilizada devem ter dois turnos de 4h com intervalo entre 1 e 3h ou 
conforme legislação específica. A soma dos horários individuais deve garantir o funcionamento por 12 ou mais horas diárias e cobrir todos os horários de modo a não haver interrupção do atendimento aos 
usuários do setor. * refere-se a cargos com carga horária definida em legislação específica, servidores com jornada reduzida com redução proporcional de proventos, afastamento parcial, horário especial, etc. 

 
 

 


