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A Equipe formada pelos professores Alessandro Carvalho Bica e Fernando Junges
e a administradora Catarina de Fatima da Silva, escolheu como “Sul” de sua campanha, o
verbo AGREGAR, intitulando-se Chapa AGREGA Unipampa - Campus Bagé.

Nossas ideias e principios se baseiam no apoio institucional aos distintos projetos
de Ensino, Pesquisa e Extensdo que ja sdo desenvolvidos no Campus Bagé, bem como,
impulsionar acdes que agreguem a GESTAQO para promover atitudes participativas,
colaborativas e coletivas, tendo como principio basilar boas praticas que priorizem o bem
estar dos servidores publicos, discentes, terceirizados e comunidade externa da nossa
UNIVERSIDADE.

Juntamente com a Comunidade do Campus Bagé pretendemos construir uma
Universidade mais Humana, mais Dialdgica, mais Inclusiva, mais Reflexiva e mais
Integrada aos interesses de todos, buscando sempre no diadlogo proativo a resolucdo dos
problemas do Campus Bagé.

A escolha da sentenca “Agrega — Unipampa - Campus Bagé”, surge como
argumento principal de nossas intenc¢des politicas, pedagdgicas e administrativas para o0s
préximos 04 (quatro) anos de Gestéo (2021-2024). Acreditamos que o trabalho em equipe,
as atividades coletivas e colaborativas sédo elementos essenciais para os fazeres
necesséarios da Universidade Pdudblica, Gratuita que preza pelo Ensino de Qualidade,

Inclusivo e de Referéncia Histérica, Social e Cultural.
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A Chapa Agrega - Unipampa - Campus Bagé tem como principais objetivos de
sua gestao:
1. Fomentar politicas de equidade, elaborando projetos que visem a promocédo de
discussdes de questdes referentes a gestao e a saude no/do trabalho;
2. Estimular a criacdo de Espacos de Convivéncia e de Lazer; proporcionando
atividades distintas de arte, cultura, saude fisica e mental para a comunidade interna e
externa ao Campus, buscando recursos financeiros da Universidade e de parceiros no
processo de criacdo e revitalizacao destes espacos de convivéncia,
3. Buscar o desenvolvimento de atividades que promovam a Qualidade de Vida dos
Servidores do Campus, promovendo a aproximacao das diretrizes estabelecidas no
Decreto n°6.833 de 29 de abril de 2009 ao cotidiano das atividades laborais dos servidores,
e neste sentido, prever a promocdo, prevencdo e acompanhamento da saude dos
trabalhadores da educacéao;
4. Incentivar a elaboracédo de projetos que visem melhorias estruturais e fisicas no
Campus; percebendo que o papel da administracdo do Campus seja melhorar as
condicBes de trabalho, convivéncia e tornar o ambiente de trabalho agradavel a todos,
temos como objetivo propor projetos que possam realizar a modificacéo de espacos fisicos
estabelecidos previamente, em consonancia, com o Conselho e a Comissdo de Espaco

Fisico do Campus;
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5. Promover politicas de acessibilidade ao Campus (rampas, banheiros, salas de
aulas, laboratorios, iluminacéo, seguranca e espacos cobertos), entendendo que o
acesso aos varios espacos do Campus é um direito inalienavel que deve promover a
transitabilidade de todos, todas e todes (por exemplo: circulacdo do 6nibus nos espacos
internos do Campus.)

6. Apoiar intervencfes pedagogicas, sensibilizando a comunidade da Unipampa -
Campus Bagé para teméticas de cidadania, exclusdo, solidariedade e politicas de
promocao de inclusdo, campanhas contra assédio, acdes anti-racistas, anti-homofdbicas,
anti-misoginas, anti-sexistas, promocao de igualdade de género e de masculinidades nao
violentas. Entre as atividades propostas, podem ser realizadas intervencdes artisticas,
teatrais, musicais, entre outras, organizadas pelos coletivos existentes no campus Bagé e
em consonancia com as ac¢oes da Unipampa (He for She, Neabis, Nina);

7. Possibilitar a utilizacdo dos espacos fisicos ociosos, promovendo a
ocupacao/transformacédo dos espacos inter blocos em espacos de convivéncia, estudo e
lazer,;

8. Fortalecer Acbes de Integracdo, mobilizando o apoio ao planejamento,
gerenciamento de processos, logistica e transporte com pequenos produtores rurais —
pequenas empresas (Projeto de Extensao — Empresas do Bairro);

9. Aproximar a Gestdo do Campus com o0s nucleos politicos da Regiéo,
estabelecendo um Comité de Monitoramento de captacdo de recursos or¢gamentarios
através de emendas parlamentares (finalizagdo das obras da biblioteca, laboratorios
especificos do curso de licenciatura em musica, centro de linguas do pampa, incubadora

tecnolégica, entre outros);

VEM CONOSCO E AGREGUE ESSA IDEIAl




10. Publicizar Processos Administrativos e Pedagdgicos, divulgando os processos
(Transparéncia, Organizacao, fluxogramas) das atividades do Campus Bagé;

11. Instituir um Canal de Comunicacdo com a Equipe Diretiva, possibilitando a
interlocucéo direta e aberta com a gestdo do Campus Bagé para a comunidade académica

e externa.

Acdes de melhoria nas atividades académicas do Campus Bagé

1. Propor uma reestruturacdo gradual do Setor Académico, de acordo com as atribuicdes
da Secretaria Académica e Coordenacdes de Curso, em conformidade com as Diretrizes e
Normas de Graduacéo e Pos-Graduacdo em discussao no CONSUNI;

2.  Propor uma agenda de trabalho, em conjunto com as Coordenacdes de Cursos, para
incluir a politica da curricularizacdo da extensédo e das BNCC em seus PPCs.

3. Criar um projeto de divulgacéao cientifica permanente (contendo teses e dissertacdes
dos servidores do Campus Bagé). O grande objetivo deste projeto permanente € que 0s
servidores se conhegam cientificamente.

4. Criar o Setor de Estagios do Campus para, em conjunto com a Equipe Diretiva,
prospectar a ampliacdo de espacos para a realizacdo dos estagios curriculares e nao
curriculares para os cursos de licenciaturas e engenharias.

5. Ampliar o espac¢o de ocupacdao fisica dos Diretérios Académicos, além de apoia-los
administrativa e academicamente na implementagao de atividades, tais como, encontros,

palestras, curso de extenséo, curso de praticas e semanas académicas dos cursos.
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6. Expandir o apoio aos grupos PET do Campus e buscar a criacdo de novos grupos,
conforme interesse da comunidade académica.

7. Formar um Grupo de Trabalho do Campus para a¢cdes permanentes contra evasao,
retencdo e promocao dos discentes, isto €, politicas de promoc¢ao universitaria junto ao
NUDE (Programas de Acolhida, de Tutoria, Cursos de Nivelamento para ingressantes,
Acompanhamento Semestral). Este devera contar com a participacéo das representacées
das categorias docente, TAE e discente.

8. Implementar projeto permanente (Universidade Vai a Escola) de divulgacdo do
Campus para escolas de Bagé e regido de abrangéncia do Campus.

9. Buscar, através da proposicao de convénio/parceria com o poder publico municipal,
atendimento para os filhos dos discentes da Unipampa, conforme demanda da comunidade
académica.

10. Incentivar a criagdo do “Festival do Campus Bagé”, em parceria com os Diretorios
Académicos e a Atlética do Campus.

11. Criar o Projeto de Incluséo Digital Campus Bagé, buscando apoio externo (Receita
Federal, Ministério Publico, Procuradoria Federal e Operadoras de Celular), a fim de apoiar
os discentes em situacdo de vulnerabilidade digital para as atividades de ensino remoto;
12. Aprimorar os requisitos de acessibilidade fisica, arquitetbnica, comunicacional no
Campus, fortalecendo o apoio pedagdgico especializado para estudantes com deficiéncia,
na parceria cursos-NInA Campus Bagé-NuDE, além de incentivar a promoc¢ao e formacao
continuada para servidores na area da inclusdo e acessibilidade e a oferta de cursos de

LIBRAS, Audiodescri¢ao, orientacao e mobilidade para servidores.
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13. Organizar a participacdo dos pesquisadores do Campus em Editais de captacao de
recursos para compras e manutencao de equipamentos e ampliacao de laboratérios de

ensino, pesquisa e extensao.

Acdes de melhoria nas atividades administrativas do Campus Bagé:

1. Organizar, juntamente com a Reitoria (PROPLAN) da Universidade, os processos de
ocupacao de espacos inconclusos do Campus Bagé, tais como Bloco 05 e Casa do
Estudante.

2. Conduzir a discussédo com a comunidade académica sobre a utilizagdo/ocupacao dos
espacos liberados a partir da entrega da obra do Bloco 05;

3. Criar Laboratorio(s) multiusuario(s) e multidisciplinar(es) do Campus Bagé (conforme
demanda da comunidade académica e disponibilidade de espacos fisicos), credenciando
para a prestacdo de servicos a comunidade externa (pequenos produtores, empresas
locais, etc.). Atualmente, a UNIPAMPA discute a criacao de sua fundagao de apoio e, com
a implementacao dela, a criacdo de um fundo orcamentério para os laboratorios e para o
Campus.

4. Buscar Equipamentos/Materiais com a Receita Federal oriundos de descaminho.

5. Estruturar na Coordenacao Administrativa o Setor de Eventos, com reserva de sala e
equipamentos (notebook, microfone, cadeiras, mesas, etc.)

6. Criar um Boletim de Eventos do Campus dando visibilidade das acbes implantadas
pela Unipampa com a Comunidade Externa, exemplo: Anima Campus e Projeto Etanadis,

entre outros, ampliando a aproximagdo do Campus Bagé com a Comunidade Externa;
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7. Adequar o Setor de Compras do Campus as mudancas propostas pela PROAD para
a Universidade;

8. Oportunizar acdes de conscientizacdo dos servidores para as questdes de seguranca
do trabalho, tais como a reestruturacdo ativa da Comissdo Interna de Prevencédo de
Acidentes (CIPA), ligadas diretamente a Divisdo de Laboratorios (DILAB/Unipampa), no
Campus Bagé, estabelecendo um mapa de riscos do Campus e, a partir dele, um protocolo
de seguranca e de evacuacao do Campus;

9. Instituir uma Sala de Seguranca no Campus Bagé para atender as situacdes de
emergéncia e de cuidados pessoais devidamente equipada com materiais de atendimento
e primeiros socorros;

10. Controlar e organizar a planilha dos servigos prestados pelas empresas terceirizadas
gue afetem diretamente/indiretamente as atividades fins, prevendo os impactos nas acées
administrativas e académicas no Campus;

11. Monitorar e publicizar o andamento dos processos (obras, licitagdes, compras)
vinculados a Reitoria que sejam atinentes a vida do Campus Bagé;

12. Viabilizar suporte administrativo para a utilizacdo de equipamentos, tecnologias,

experimentos e atividades didaticas para o Ensino Presencial e Remoto;
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Cronograma de implementacdo das propostas:

A Equipe Diretiva composta pela Chapa Agrega - Unipampa - Campus Bageé

buscara em seus 04 (quatro) anos de trabalho alcancar todos os objetivos elencados neste

Plano de Gestao, entendendo-os como um processo de esforco coletivo da administracéo

e como fluxo continuo e permanente da governanca colaborativa.

Serao criados indicadores das acdes propostas no Plano de Gestédo da Equipe Diretiva

do Campus, faciltando o acompanhamento das acdes realizadas pela Gestdo e

Comunidade Académica (conforme cronograma apresentado).

Ac¢des de melhoria nas atividades académicas do Campus Bagé

2021/1 2021/2 2022/1 2022/2 2023/1 2023/2 2024/1 2024/2

1 X X X X

2 X X

3 X X X X X X
4 X

5 X X X X X
6 X X X X X X
7 X X X X X X
8 X X X X X X X
9 X X X X
10 X X X X X
11 X X X X
12 X X X X X X X X
13 X X X X X X X X
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AcBes de melhoria nas atividades administrativas do Campus Bagé

2021/1 2021/2 2022/1 2022/2 2023/1 2023/2 2024/1 2024/2

1 X X X X X X X X
2 X X X X X X X X
3 X X X X X
4 X X X X X X X X
5 X X X X X X
6 X X X X X X
7 X X X X

8 X X X X X X X
9* X X X X
10 X X X X X X X
11 X X X X X X X X
12 X X X X

* Vinculado ao protocolo de biosseguranc¢a para o retorno as atividades presenciais.
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