MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
Campus Itaqui

Chamada Interna n° 002/2018

A direcdo do Campus Itaqui, em consonancia com o disposto na Resolucgéo n°
001/2014 do Conselho do Campus Itaqui e com a Resolucdo n° 24/2010, da
UNIPAMPA, torna publica a chamada interna para afastamento total para

qualificacdo docente, em nivel de mestrado e doutorado.

| - DIRETRIZES GERAIS:

Art. 1. Os pedidos de afastamento total para capacitacdo docente para mestrado e
doutorado deverao ser realizados semestralmente no Campus Itaqui, condicionado a

existéncia de vagas de professor substituto.

Art. 2 A cada chamada interna sera informado o procedimento e o niumero de vagas

oferecidas para professor substituto.

Paragrafo Unico. A comissao de afastamento docente do Campus Itaqui € composta
pelos servidores Alexandre Russini, Joice Trindade Silveira, Carla Pohl Sehn e

Karina Sanches Machado d’Almeida

I — DO OBJETIVO

Art. 3. A chamada interna tem por finalidade organizar o processo e classificar os
candidatos ao afastamento total para curso de mestrado ou doutorado, de forma a

nao prejudicar as atividades de ensino do Campus Itaqui.

[l - DOS CONCORRENTES

Art. 4. Poderdo solicitar afastamento total para capacitacdo docente todos os
docentes do Campus, exceto aqueles que exercam atividades de gestao, tais como

Coordenacéo de Curso, Coordenacdo académica ou Diregdo do Campus, uma vez



que estes cargos exigem a permanéncia integral do docente na instituicao
(Resolucao 24/2010, Capitulo X, Artigo 30).

IV - DO NUMERO DE VAGAS

Art. 5. Para o afastamento previsto para o inicio do segundo semestre de 2018 serédo
disponibilizadas trés (3) vagas de professor substituto de 20 horas, conforme
Memorando Circular n°® 009/2017-PROGEPE. Nos contratos vigentes de docentes
substitutos em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, o docente
devera desenvolver 32 (trinta e duas) horas semanais em atividades de ensino-aula
e 08 (oito) horas de planejamento dessas atividades conforme Memorando Circular
n° 02/2017/PROGEPE/PROGRAD/PROPLAN.

Art. 6. No caso de nao preenchimento de todas as vagas, as vagas restantes seréo
disponibilizadas para afastamento docente para qualificacdo em nivel de pOs-
doutorado, através de chamada interna especifica para este fim.

V — DO TEMPO DE AFASTAMENTO

Art. 7. O tempo de afastamento concedido ao docente nesta chamada interna seré
de 3 (trés) a 12 (doze) meses.

Art. 8. Os docentes, se tiverem interesse, poderdo concorrer novamente nas
proximas edicbes das chamadas internas para afastamento docente, desde que o
prazo de afastamento de cada docente ndo exceda 2 (dois) anos (MESTRADO) e 4
(quatro) anos (DOUTORADO).

VI — DAS INSCRICOES

Art. 9. O periodo das inscricfes serd de acordo com o cronograma (ANEXO 1) desta
chamada interna.

Art. 10. O servidor interessado em se candidatar devera entregar a ficha de inscricao
(ANEXO 1l) preenchida e a documentacdo necesséria (em envelope identificado e
lacrado) na Secretaria Académica do Campus, no horario de atendimento
institucional (8h as 21h).



Art. 11. A conferéncia da documentacao sera realizada pela CLC ap6s o periodo de
inscricdo conforme cronograma (ANEXO ).

Art. 12. No ato da inscricAo — entrega da documentacdo junto a Secretaria
Académica — o servidor candidato devera entregar os seguintes documentos
obrigatérios, listados com a numeragdo dos topicos a que se referem, conforme
indicado a sequir:

I. Comprovante de matricula (ou aceite para ingressantes 2018/2) do programa de
pos-graduacdo. No caso do documento apresentado ser o aceite, este deve ser
expedido pelo programa de pds-graduacdo. Nao serdo aceitas cartas expedidas pelo
futuro orientador.

II. Ata(s) da(s) comissdo(bes) de curso na(s) qual(is) o docente participa, em que
conste a aprovacao do afastamento e a redistribuicdo dos componentes curriculares
do docente para o periodo de afastamento. Esta definicdo € necessaria para garantir
a manutencdo das atividades de ensino até a chegada do professor substituto ou
para o caso de professor substituto ndo assumir a vaga. Deve haver a descricdo de
qual(is) docente(s) assumira(do) as componentes curriculares por semestre durante
o periodo de afastamento de cada professor solicitante. A comissdo de curso
poderd, caso exista, indicar a existéncia de concursos validos para professor
substituto para evitar a abertura de novo processo seletivo.

[ll. Planilha de pontuacéo relativa aos critérios de avaliacdo (ANEXO IlI).

IV. Plano de Estudos, contendo cronograma das atividades, periodo para concluséo
dos créditos ou disciplinas e para a elaboracéo e defesa do trabalho final, bem como
demonstracao da compatibilidade do cronograma com o periodo de afastamento.

V. Curriculo Lattes atualizado e documentado (cépia simples) ha mesma sequéncia

do curriculo Lattes.

VIl — DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 12. Os pedidos de afastamento total serdo avaliados quanto aos seguintes
critérios:
I. Maior tempo de servico efetivo como professor de carreira do magistério superior

no campus ltaqui;



[I. Maior tempo de servico efetivo como professor de carreira do magistério superior
em outros campi da Unipampa (exceto Campus Itaqui) e/ou em outras instituicoes

(publicas e/ou privadas);

[ll. Maior dedicacdo em carga horaria de ensino no magistério superior na Unipampa

Campus Itaqui, até no méximo os ultimos 10 semestres;

IV. Maior dedicacdo em carga horaria de ensino no magistério superior na Unipampa
(exceto Campus Itaqui) e/ou em outras instituicbes de ensino superior (publicas e/ou

privadas);

V. Maior tempo dedicado a gestdo (coordenacao de curso, coordenacdo académica
e direcdo; comissdo com emisséo de portaria ou ata) na Unipampa Itaqui;

VI. Maior pontuacdo em atividades de pesquisa e/ou extensdo (levando em

consideracao os ultimos 5 anos);
VII. Menor periodo do ultimo afastamento integral para qualificagdo na Unipampa;

Art. 13. A pontuacao referente a cada critério encontra-se detalhada na Planilha de
pontuacdo. Como critério de desempate, serdo utilizados os mesmos critérios

descritos acima, na ordem em que foram apresentados.

VIl — DA TRAMITACAO
Art. 14. A tramitagdo do processo respeitara a seguinte rotina administrativa:

Avaliacdo da documentacéo pela comissdo de afastamento docente e apreciacéo

pelo Conselho do Campus.

IX— DO RESULTADO

Art. 15. Apds a aprovacao pelo Conselho do Campus, o resultado sera publicado na

pagina do Campus Itaqui.

X — DAS OBRIGACOES DOS APROVADOS

Art. 16. Providenciar e encaminhar a documentacdo necessaria para Afastamentos

P6s-Graduacgéo Stricto Sensu, conforme manual do servidor da Unipampa.



Art. 17. Seguir as orientagdes constantes na Resolucéo n°® 24/2010 da UNIPAMPA.

Art. 18. ApOs o periodo de afastamento, cada docente devera apresentar um
relatorio de atividades e os respectivos comprovantes, como diplomas, Histérico

escolar, publicacdes, etc. (Resolucédo n° 24/2010, Capitulo X, Artigo 34).

Xl — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19. A participacdo do/a docente no processo seletivo para afastamento com a
finalidade de frequentar curso de poés-graduacdo implica no conhecimento e
aceitacdo das normas contidas na presente chamada interna e na legislagdo em

vigor.

Art. 20. Este documento encontra-se em consonancia com o0s principios do
“Programa de capacitacao dos integrantes da carreira do magistério publico superior
e do plano de carreira dos cargos técnico-administrativos em educagao” (Resolugao
N° 24/2010 — UNIPAMPA).

Art. 21. Sera revogado em qualquer tempo o0 ato administrativo autorizador do
afastamento do/a docente para frequentar curso de pés-graduacdo que deixar de
cumprir, no todo ou em parte, com quaisquer das obrigacdes contidas nesta

chamada interna e nos documentos complementares.

Art. 22. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho do Campus Itaqui.



ANEXO |

CRONOGRAMA DA CHAMADA INTERNA PARA AFASTAMENTO INTEGRAL -
MESTRADO/DOUTORADO

Periodo Atividade

25/06/2018 Publicacéo do Edital.

25/06/2018 a | Periodo de inscri¢cdes e de reunides das comissdes de curso para

04/07/2018 apreciacéo dos pedidos de afastamento.

05/07/2018 Divulgagéao dos inscritos.

06/07/2018 Periodo para interposi¢céo de recursos.

09/07/2018 Analise e divulgacédo dos recursos.

09/07/2018 Homologacéo final dos inscritos apds recursos.

13/07/2018 Analise e publicacéo dos resultados.

16/07/2018 Periodo para interposicéo de recursos.

17/07/2018 Andlise e divulgacao dos recursos.

18/07/2018 Homologacéao e divulgacao do resultado final.

Periodo de apreciacéo pela Comisséo de ensino e pelo Conselho de
19/07/2018

campus.




ANEXO Il

unipampa
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
UNIPAMPA — CAMPUS ITAQUI

FICHA DE INSCRICAO

Nome completo:

Siape:

Data da Inscricao: / /

Periodo do afastamento:

Assinatura:

CONFIRMACAO DE ENTREGA DA INSCRICAO DO DOCENTE

Data da Inscricao: / /

Assinatura;

Secretaria Académica



