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Area da Bolsa: Inclusio e Acessibilidade

O Diretor do Campus, em exercicio, Everton Ferrer de Oliveira, da Universidade Federal do Pampa, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, torna publica a abertura de
processo de selec¢éo simplificada de bolsista para monitoria de incluséo e acessibilidade atendendo a alinea “m” do item 3.1 da Chamada Interna PROCADI N° 02/2025 em
conformidade com a Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 328, de 04 de novembro de 2021.

1. FINALIDADE

Considerando o estabelecido no Art. 208 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (1988); no Capitulo V - Art. 58 a 60 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
(1996); na Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva (2008); no Decreto 7.611/11 sobre o AEE — Atendimento Educacional Especializado
(2011); do Programa Incluir de Acessibilidade na Educagao/PNAES (2024), a presente Chamada Interna se destina a concessao de bolsas de monitoria e/ou tutoria para
acompanhamento, monitoramento, orientagdo e apoio aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, e altas habilidades/superdotagdo no &mbito do
apoio pedagdgico realizado pelos Nucleos de Desenvolvimento Educacional e pelos cursos da UNIPAMPA.

2.DO OBJETO

2.1 Selecionar monitores(as) para realizar acompanhamento, monitoramento, orientagédo e apoio aos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagdo nas atividades académicas.

2.2 O valor da bolsa (por més) é de R$ 500,00 (quinhentos reais), referente a 20 (vinte) horas por semana.

2.3 A bolsa deve ser concedida de margo a dezembro de 2026.

2.4 O prazo de vigéncia da bolsa pode ser prorrogado, se for necessario e houver recursos financeiros disponiveis.

2.5 O pagamento da bolsa sera suspenso em caso de conclusdo do curso pelo(a) discente, trancamento total e em outras situagdes de afastamento das atividades académicas.

2.6 O inicio das atividades do(a) bolsista depende da disponibilidade financeira da Institui¢do.

3. DAS ATRIBUIGOES
3.1 O/A Servidor(a) Interface da Divisao de Educacgao Inclusiva e Acessibilidade (DEIA) no Campus tem as seguintes atribuigoes:

a) ser o(a) orientador(a) do(a) bolsista e interface entre o(a) bolsista e os demais setores da Universidade;

b) Iniciar um Processo no SEI para insergéo do texto da Chamada Interna e assinatura pela Direcéo e, posteriormente, encaminhar para a unidade DEIA realizar o cadastro do
processo seletivo simplificado no Sistema de Gestédo Unificada de Recursos Institucionais (GURI);

c) coordenar o processo de selegdo do(a) bolsista, usando o Sistema de Gestdo Unificada de Recursos Institucionais (GURI), observando as seguintes etapas:
d) realizar a divulgagéo do processo seletivo no Campus;

d.1) divulgar os resultados de cada etapa, através de e-mail aos candidatos inscritos e no site do campus jaguarao;

d.2) formar uma Comissao de Selegédo, para atuar nas etapas indicadas no item 7. Do processo de seleg¢éo;

d.3) organizar os documentos de inscrigéo inseridos no GURI, para acesso pela Comissao de Selegéo;

d.4) enviar, para o e-mail deia@unipampa.edu.br, os resultados finais com a classificagdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) e suplentes;

e) solicitar as informagdes e cadastrar o(a) bolsista, em formulario disponibilizado pela Pré-Reitoria de Comunidades, A¢des Afirmativas, Diversidade e Inclusao;
f) elaborar com o(a) bolsista o Plano de Atividades;

g) supervisionar e orientar a execugao de todas as atividades do(a) monitor(a);

h) acompanhar, mensalmente, a frequéncia do(a) bolsista e, em caso de infrequéncia, informar a Coordenacéo Administrativa da unidade até o dia 15, para o cancelamento do
pagamento da bolsa do més de competéncia.

h.1) para pagamento da bolsa, o(a) bolsista sera, automaticamente, considerado frequente;

i) apresentar Relatério das Atividades exercidas pelo(a) bolsista, ao término da vigéncia da monitoria ou por motivo de desligamento do(a) bolsista;

j) orientar o(a) bolsista no desenvolvimento e na submisséo de trabalho no Salédo de Inovagéo, Ensino, Pesquisa e Extenséo (SIEPE) da UNIPAMPA;

k) realizar a substituigdo do(a) bolsista, em caso de ndo cumprimento dos requisitos desta Chamada Interna, observando a lista de suplentes da selegéo;

1) informar a Coordenagdo Administrativa do Campus sobre a substituicdo do(a) bolsista, através de formulario organizado pela DEIA/PROCADI;

m) realizar novo processo de selecéo, por meio de Chamada Interna, se ndo houver candidatos inscritos, aptos ou suplentes;

n) emitir atestado de participagdo nesta Chamada, se for necessario.

3.2 O(a) bolsista tem as seguintes atribui¢oes:



a) demonstrar iniciativa e interesse no desenvolvimento das atividades;

b) elaborar o Plano de Atividades junto com o(a) orientador(a), conforme o modelo ANEXO | desta Chamada Interna.

c) cumprir as atividades do Plano, conforme a carga horaria semanal a ser cumprida;

d) colaborar no acompanhamento dos(as) alunos(as) com deficiéncia, no campus;

e) participar de agdes de capacitagdo para qualificar a sua atuagao;

f) apresentar o relatério final das atividades, ao final da vigéncia da bolsa ou por motivo de desligamento, conforme modelo ANEXO Il desta Chamada Interna;

g) informar e manter regularizado seu CPF e sua conta corrente bancaria, para fins de recebimento da bolsa;

g.1) ndo séo aceitas, para pagamento de bolsa: conta poupanga, conta corrente em nome de terceiros, conta conjunta e/ou conta salario;

g.2) o(a) discente deve enviar, para registro e comprovagao de conta corrente: copia do cartdo, ou do contrato de abertura de conta corrente ativa, ou print do aplicativo do
banco para celular, com o nimero da conta corrente, a agéncia e o nome do banco, no prazo estabelecido nesta Chamada Interna;

h) o(a) bolsista pode elaborar trabalho cientifico sobre a tematica de inclus&o e acessibilidade para apresentar no Saldo de Inovacéo, Ensino, Pesquisa e Extensao (SIEPE);
i) assinar o termo de sigilo, conforme disposto no modelo ANEXO Il desta Chamada Interna;

j) agir com base nos preceitos (normas) éticos que regem a Administragé@o Publica (Constituicdo Federal de 1988): a dignidade, o decoro, o zelo, a eficacia e a consciéncia dos
principios morais;

k) demonstrar iniciativa e interesse no desenvolvimento das atividades;

1) colaborar, quando possivel, na divulgagédo das acdes realizadas pela PROCADI.

3.3 Sao atribui¢cdes da Divisdo de Educacéo Inclusiva e Acessibilidade (DEIA)/PROCADI:

a) apoiar os(as) servidores(as) que atuam como Interfaces de Inclusdo e Acessibilidade no trabalho de orientacéo e coordenagdo dos monitores;

b) solicitar a Pré-Reitoria de Planejamento, Administracéo e Infraestrutura (PROPLADI) a emissdo do empenho para pagamento das bolsas;

c) receber e validar os relatérios enviados pelos(as) orientadores(as), relacionados as atividades desenvolvidas nos respectivos campus, ao término da vigéncia da monitoria ou
por motivo de desligamento do(a) bolsista;

d) encaminhar, a Coordenagao Administrativa de cada Campus, via SEl, as informagdes necessarias para que esta unidade providencie o processo de solicitagéo de
pagamento de bolsas junto a Pré-Reitoria de Planejamento, Administragéo e Infraestrutura (PROPLADI);

e) certificar bolsistas e orientadores, depois da aprovagéo do Relatério Final de Atividades do(a) bolsista;

f) disponibilizar os certificados por meio eletrénico, no Sistema de Gestéo de Certificados Eletronicos.

3.4 Os compromissos da Coordenagao Administrativa do Campus séo:

a) informar a DEIA o nome, e-mail e a unidade no SEI do responsavel pelas solicitagdes de pagamento de bolsas no campus;

b) encaminhar processo, mensalmente, por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI), com a solicitagdo de pagamento da bolsa a Pré-Reitoria de Planejamento,
Administragéo e Infraestrutura (PROPLADI) e 8 PROCADI;

c) informar ao(a) bolsista sobre a situagdo do processo de pagamento da bolsa, sempre que necessario;

d) gerar a Guia de Recolhimento de Receitas da Unido (GRU) para que o(a) académico(s) possa devolver o valor da bolsa (se foi recebida por engano).

4. DO CRONOGRAMA

25/02/2026 Cadastro da Chamada Interna no GURI pela PROCADI
26/02/2026 Publicagdo da Chamada Interna pelo Campus
26/02/2026 a 05/03/2026 Periodo de inscrigbes

06/03/2026 a 09/03/2026 Realizagao do Processo Seletivo no Campus
10/03/2026 Divulgagdo do Resultado Provisoério pelo Campus
11/03/2026 Periodo para interposicéo de recursos

12/03/2026 Periodo de Andlise de Recursos pelo Campus
13/03/2026 Divulgagédo do Resultado Final pelo Campus
16/03/2026 Inicio das atividades do(a) bolsista

16/03/2026 Cadastro do(a) bolsista pelo(a) orientador(a)
31/12/2026 Final das atividades do(a) bolsista

31/01/2027 Data-limite para entrega do relatério de atividades do(a) bolsista.

5. DAS EXIGENCIAS PARA SE CANDIDATAR A BOLSA
Para se candidatar a bolsa, o(a) candidato(a) deve:

a) estar matriculado(a) em um dos cursos presenciais ou EaD, de graduagéo ou de pds-graduagéo, do campus em que vai concorrer a bolsa;

b) apresentar os documentos solicitados para a inscri¢ao;

c) ter 20 horas disponiveis, por semana, para realizar as atividades como bolsista, conforme as necessidades dos discentes que serdo atendidos(as), presencial e a distancia
(EaD);

d) possuir conta corrente bancaria, em que seja o titular, para fins de recebimento do pagamento da bolsa.

6. DAS INSCRIGOES

6.1 As inscricoes devem ser feitas pelo Sistema GURI, no link https://inscricoes.unipampa.edu.br, no prazo do cronograma.
6.2 O(a) candidato(a) deve preencher ou atualizar os seus dados de identificagdo no GURI;

6.3 O(a) discente deve anexar os seguintes documentos:

a) historico académico simplificado;

b) curriculum lattes registrado na Plataforma Lattes;

c) comprovantes do Lattes que poderéo ser avaliados conforme o item 8.2, alinea “b" desta Chamada Interna.

6.4 O(A) orientador(a) pode solicitar documentos complementares e/ou informagdes, se necessario.


https://sites.unipampa.edu.br/procadi/chamada-interna-02-2025/
https://sites.unipampa.edu.br/procadi/chamada-interna-02-2025/
https://sites.unipampa.edu.br/procadi/chamada-interna-02-2025/
https://inscricoes.unipampa.edu.br/

7. DO PROCESSO DE SELEGAO
7.1 O(A) orientador(a) deve verificar o atendimento dos item 5.a) por meio do histérico académico;

7.2 A selegédo deve ser feita por uma Comissé@o, com numero impar de integrantes, formada pelo(a) servidor(a) que atua como Interface DEIA e outros(as) servidores(as) da
UNIPAMPA.

7.3 A Comissao de Selegao é responsavel por realizar a entrevista com o(a) candidato(a) e a andlise dos documentos enviados durante a inscrigao.

7.3.1 O(A) orientador(a) deve divulgar as informagdes sobre o local e a data/horario da entrevista, nos espagos de divulgagéo do Campus e através do e-mail informado
pelos(as) candidatos(as) durante a inscrigao.

8. DAS ETAPAS DE SELEGAO DOS(AS) BOLSISTAS

8.1 O envio dos documentos indicados no item 6.3, pelo Sistema GURI, tem carater eliminatério, ou seja, € um requisito para que o(a) académico(a) continue participando do
processo de selegdo.

8.2 A selegdo dos candidatos tem carater classificatério e € composta de duas etapas:

a) Etapa 1 — Entrevista - até 60 pontos: deve ser realizada pela Comissao de Selecéo, de forma presencial e/ou on-line, com o uso de ferramentas como Google Meet, Zoom
e/ou Whatsapp divulgadas na pagina do respectivo campus e comunicadas por e-mail aos(as) candidatos(as).

b) Etapa 2 - Analise de curriculo - até 40 pontos - a pontuagéo deve ser cumulativa, no maximo 10 pontos para cada um dos seguintes itens:

Ter experiéncia na area da incluséo, remunerada ou voluntaria, comprovada por documentacéo (declaragéo, atestado, carteira de trabalho, contrato etc.) apresentada na e

Ter realizado formagéo/capacitagédo de, no minimo, 4 horas/aula, em inclusdo ou qualquer area da acessibilidade (cursos, palestras, oficinas etc.), comprovada por docume

Ter cursado, com aprovagdo, o componente curricular de LIBRAS.

Ter cursado um Curso de LIBRAS (em qualquer nivel), comprovado por documentagéo anexada no momento da inscrigéo.

c) A nota final do(a) candidato(a) deve resultar da soma da pontuagéo do curriculo e da entrevista:

Classificagao Analise do curriculo Entrevista Pontuacgao final
Candidato(a) | (40 pontos - até 10 pontos por | (até 60 pontos) (até 100)
item )
| 1} n v
10
20

9. DOS RECURSOS

9.1 Os recursos contra o resultado provisério devem ser inseridos pelo sistema GURI, na area do candidato(a), no prazo do item 4. Do Cronograma.
9.2 Os pedidos de recursos estéo previstos somente apds a divulgagéo do resultado provisorio.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na nota final, deve ter preferéncia o candidato que:

a) Tiver a maior pontuagdo no item 8.2 - I: Ter experiéncia na area da inclusdo, remunerada ou voluntaria, comprovada por documentagéo (declaragéo, atestado, carteira de
trabalho, contrato, etc.);

b) Tiver a maior pontuacéo no Item 8.2 - IlI: Tiver cursado, com aprovagdo, o componente curricular de LIBRAS;

c) Tiver a maior pontuagao no item 8.2 - |I: Ter realizado formagao/capacitagdo de, no minimo, 4 horas/aula, em inclusdo ou qualquer area da acessibilidade (cursos, palestras,
oficinas etc.), comprovada por documentagéo anexada no momento da inscrigéo;

d) Tiver a maior pontuagdo no item 8.2 - IV: Ter cursado um Curso de LIBRAS (em qualquer nivel);

e) Possuir maior idade.



11. DO QUANTITATIVO DE BOLSAS

11.1 E proibido dividir a bolsa entre 2 (dois) ou mais alunos.

11.2 Cada candidato pode concorrer a apenas 1 (uma) bolsa.

11.3 Se houver disponibilidade orgamentaria, novos(as) bolsistas podem ser chamados(as), de acordo com a lista de classificagao.

11.4 Os(As) bolsistas classificados(as) e nao selecionados(as) dentro do nimero de vagas poderao realizar atividades de monitoria como voluntarios(as), com recebimento de
certificado ao término das atividades, desde que o(a) Interface DEIA do respectivo campus manifeste interesse e o aceite.

11.5 A acumulagéo da bolsa concedida nesta Chamada com outras bolsas ndo é permitida, com excegdo do Plano de Permanéncia.

Quantitativo de bolsa(s)

CAMPUS N° DE
BOLSA(S)
Jaguarao 01

12. DISPOSIGOES FINAIS
12.1 O(A) candidato(a) tem a responsabilidade de conhecer os prazos e realizar os procedimentos indicados nesta Chamada Interna.

12.2 As retificagbes (alteragdes) desta Chamada Interna Simplificada serao divulgadas pelo Campus no site da Unipampa campus Jaguar&o e por e-mail aos candidatos
inscritos.

12.4 As duvidas devem ser enviadas para o e-mail nude.jaguarao@unipampa.edu.br, do Campus.

ANEXO | - Plano de Atividades
ANEXO Il - Relatério Final de Atividades

ANEXO Il - Termo de Sigilo

ANEXOS A CHAMADA INTERNA - CAMPUS JAGUARAO

ANEXO |

ANEXO - PLANO DE ATIVIDADE DO BOLSISTA

Nome do(a) Bolsista(a):

Nome do(a) orientador(a):

Campus:

Carga horaria semanal do bolsista:

Descrigdo detalhada das atividades do/a bolsista, considerando sua carga horaria de atuagao:

Atividade Objetivo Estratégia

,__de__ deZ2026.

Assinatura do Orientador Interface DEIA Assinatura do Aluno Bolsista



ANEXO Il

RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES DO BOLSISTA

Identificacéo

Nome do(a) Bolsista:

Data de inicio e fim das atividades | Inicio: __/_/ Carga Horaria Semanal:

do (a) Bolsista:
Fim: __/_ /202_ h

Unidade Universitaria:

Nome do(a)

Orientador(a):

Relatédrio Final de Atividades do Bolsista:

a. De forma objetiva, descrever as atividades realizadas e os resultados alcangados, considerando a
finalidade/objetivo da Chamada Interna (inclua o nimero - aproximado - de discentes atendidos pela
bolsista).




b. Orientador(a), considerando o Plano de Atividades do Bolsista, marque a alternativa que melhor
corresponda a sua percepgéo:

b.1.) O plano de atividades proposto ao(a) bolsista foi executado em sua totalidade?
() Sim

() Nao

() Parcialmente

Comente sua avaliagdo:

b.2.) O plano de atividades proposto ao(a) bolsista foi executado de forma satisfatéria?
() Sim

()N3o

() Parcialmente

Comente sua avaliagdo:

b.3.) A agéo contribuiu para o aprimoramento académico do(a) bolsista?
() Sim

()Nso

(') Parcialmente

Comente sua avaliagéo:

c. Parecer do(a) Orientador(a) (consideragdes gerais/outras informagdes relevantes sobre a atuagéo
do/a bolsista):

d. Autoavaliagdo do(a)Bolsista (bolsista, de forma objetiva, avalie sua atuagdo na Chamada:
aprendizados, desafios, pontos positivos/que podem ser melhorados etc.):

e. Avaliagdo da Chamada pelo(a) Bolsista: Vocé considera que a agao (considerando os objetivos da
Chamada), contribuiu para sua formagéo, agregando experiéncia académica e profissional?

Consideragées Finais:

Espaco para sugestdes, criticas e outras informagdes relevantes (percepgdes do/a orientador/ae do/a
bolsista acerca da finalidade da ag&o, processo de selegéo etc.).




,__de de 202_.

Orientador(a)
SIAPE
Bolsista
Matricula
ANEXO I
TERMO DE SIGILO
Eu , na condicdo de bolsista da Universidade Federal do Pampa, inscrito(a) no CPF sob o n° ,
matricula n® , abaixo firmado(a) assumo o compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre todas as informagdes relacionadas aos discentes

assistidos pela Divisdo de Educacgéo Inclusiva e Acessibilidade (DEIA), no desenvolvimento das atividades relacionadas a Bolsa de Monitoria.

Além disso, comprometo-me a agir seguindo os preceitos éticos que regem a Administragdo Publica: a dignidade, o decoro, o zelo, a eficacia e a consciéncia dos principios
morais.

Estou ciente de que, se ndo cumprir este termo na sua totalidade, a bolsa sera cancelada.

s de de 202__.

Assinatura do(a) Bolsista
CPF:

Matricula:

I
F
_)EI! d Assinado eletronicamente por LAUREN LUIZA CASSOL PRESTES, Psic()logo-Area, em 24/02/2026, as 22:01, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as

assinatura

normativas legais aplicaveis.
‘ eletronica

I
r:
_)@I! E Assinado eletronicamente por EVERTON FERRER DE OLIVEIRA, Coordenador(a) Académico(a), em 25/02/2026, as 09:29, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo

assinatura

2t com as normativas legais aplicaveis.
‘ eletrénica

B A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0.
3= informando o cdigo verificador 1975097 ¢ o cédigo CRC DGEFE9SF.

Referéncia: Processo n® 23100.006455/2025-72 SEI n° 1975097


https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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