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Universidade Federal do Pampa

Minuta Edital Interno n2 01/2017

AFASTAMENTO DOCENTE INTEGRAL PARA DOUTORADO

O Comité Local de Politica de Pessoal divulga o Edital para afastamento docente
integral para DOUTORADO pelo periodo minimo de 24 e maximo de 48 meses, em
conformidade com as Leis federais n? 8.112/90, n? 12.772/12 e suas respectivas
alteracdes, as Resolucdes do CONSUNI n® 24/2010 e n? 25/2011 e o presente edital.

1. DO OBIJETO

1.1 O presente edital visa conceder afastamento docente para doutorado pelo
periodo minimo de 24 (vinte e quatro) e maximo de 48 (quarenta e oito)
meses ao candidato que obtiver maior pontuacdo no somatdrio dos pesos

atribuidos a cada categoria de avaliacao.
1.2 O docente que obtiver a concessdo de afastamento integral para doutorado

devera permanecer no exercicio das fun¢des no Campus, apds o retorno

pelo periodo, no minimo, igual ao do afastamento.
1.3 Este edital é destinado ao afastamento de docentes com a titulagdo maxima

de mestre, como uma politica de incentivo a qualificacdo docente.
2. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO

2.1 As inscri¢Ges ocorrerdao no periodo de 19 de junho a 05 de julho de 2017,
na Secretaria da Direcdo do Campus Santana do Livramento da
Universidade Federal do Pampa.

2.2 Homologacao das Inscri¢cbes: 06/07/2017

2.3 No ato de inscrigdao os candidatos deverao protocolar:

a) Ficha de inscricdo (anexo A);

b) Declaragdo de tempo de efetivo exercicio na UNIPAMPA (fornecida pelo
interface de gestao de pessoal);

c) Matricula ou carta de aceite do Programa de Pés-Graduacao;

d) Plano de estudos contendo periodo de afastamento e cronograma de
atividades;

e) Tabela de pontuagdo do critério Andlise de Producdo (Anexo B)
preenchida por item e total de classes.

f) Curriculo Lattes e documentos comprobatérios da pontuacdo da

producao.



3. DAS VAGAS

3.1Sera disponibilizada 01 vaga para afastamento docente integral para
doutorado pelo periodo minimo de 24 e maximo de 48 meses, sem direito
a prorrogacao.

3.2 Serdo afastados os candidatos aprovados em ordem decrescente, conforme
o numero de vagas disponibilizadas por este edital.

4. DOS CRITERIOS E DOS PESOS

4.1 Serdo utilizados os seguintes critérios e pesos:

Critérios Pesos
a)Tempo de UNIPAMPA contados a 5,0
partir da entrada em exercicio (em
meses);
b) Andlise de Producdo (ensino 4,0

pesquisa extensdo e gestdo);

c) Tempo de Afastamento solicitado 1,0
(em meses)

4.2 O Tempo de Unipampa sera informado pelo candidato, com base na
declaragdo de tempo de efetivo exercicio, indicando o nimero de meses na
instituicdo. A Nota de Tempo de UNIPAMPA (NTU) sera construida atribuindo
valor 10,0 (dez) ao candidato com maior tempo entre os participantes do edital,
sendo a nota dos demais ponderada conforme o seu tempo em exercicio em
relacdo a referencia 10,00.

4.3 A Andlise de Produgdo é dividida em quatro classes de avaliagao: Classe | -
Atividades de Pesquisa, Producdo cientifica, técnica e cultural (Peso 2,5); Classe
Il - Atividades de Ensino e participa¢des relacionadas (Peso 2,5); Classe Il -
Atividades de Extensdo e participacdes relacionadas (Peso 2,5); e; Classe IV -
Atividades de Gestao Universitdria e participagdes relacionadas (Peso 2,5). Cada
candidato deve preencher sua tabela de pontuacdao considerando atividades
dos ultimos 5 (cinco) anos. Para cada candidato sera calculada uma nota dentro
de cada classe de avaliacdo, atribuindo o valor 10,0 (dez) ao candidato com
maior pontua¢ao na classe, sendo as demais notas ponderadas por regra de
trés simples. Assim, a Nota da Anadlise da Producdao (NAP) consistira no
somatdrio da multiplicacdo de cada nota de classe pelo seu respectivo peso
(2,5).
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4.4 O Tempo de Afastamento (TA) solicitado serd informado pelo candidato,
com base no tempo que deseja permanecer afastado para conclusdo do
doutoramento, em nimero de meses, com um prazo minimo de 24 e maximo
de 48 meses. Para construcdo da nota, calcular-se-d o tempo sem necessidade
de afastamento (SA) do servidor, subtraindo o valor informado do tempo
maximo de 48 meses (SA = 48 — TA). A Nota do Tempo de Afastamento (NTA)
sera construida atribuindo valor 10,00 (dez) ao candidato com maior tempo de
doutoramento sem a necessidade de afastamento (SA), sendo a nota dos
demais candidatos ponderada conforme o seu tempo de ndo afastamento em
relacdo a referencia 10,00.

4.5 A Nota Final (NF) do candidato serd calculada pela média ponderada das
notas NTU, NAP e NTA, conforme equagdo abaixo:

NTU #5,0 |+ NAP%4,0)+(NTA %1,0|
10

4.6 Para divulgacdo do resultado, os candidatos serdo ordenados de forma
decrescente de Nota Final (NF)

DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
5.1 Os resultados preliminares serdo divulgados no dia 07 de julho de 2017

pelo Portal do Campus (http://unipampa.edu.br/livramento);

5.2 Caberao recursos dirigidos ao CLPP sobre os resultados finais até o dia 11 de
julho de 2017;

5.3 A divulgacdo dos resultados finais, apds a analise dos recursos, serd em 13

de julho de 2017, pelo portal do Campus
(http://unipampa.edu.br/livramento);

CRONOGRAMA
6.1 Fica disponivel o cronograma deste Edital no Anexo C

DOS CASOS OMISSOS
7.1 Os casos omissos serao resolvidos pela CLPP.

Santana do Livramento, 14 de junho de 2017.

Comité Local de Politica de Pessoal
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ANEXO A

FICHA DE INSCRIGAO PARA SOLICITAGAO DE AFASTAMENTO

1. DADOS PESSOAIS DO SOLICITANTE

Matricula SIAPE:
Nome:

CPF:

Email:
Fone/Celular:
Formacdo Académica Atual e Ano de Obtencdo (Maior Titulagdo):

2. DADOS DO CURSO PRETENDIDO

Instituicdo:
Cidade/Pais:
Data de inicio no Curso: / /
Observacgdes (quando necessarias):

Solicito minha inscricdio na sele¢do de candidatos ao afastamento para Doutorado, Edital
Interno CLPP n201/2016 da UNIPAMPA — LIVRAMENTO.

Declaro que conheco e aceito as normas estabelecidas no Edital Interno CLPP n2 01/2016 que
trata do processo de selecdo de docente para afastamento integral para doutorado.

Santana do Livramento, de de 2017.

Assinatura do candidato Ciéncia da coordenacgao do curso
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ANEXO B

Universidade Federal do Pampa

Tabela de Pontuagao do Critério “Anadlise de Produg¢ao” para

Afastamento Docente

Classe | - Atividades de Pesquisa — Produgdo cientifica, técnica e cultural

(Considerando os ultimos 5 anos) - Peso 2,5

Item Valor do item Qua[\t.idade Pontua?éo
maxima Total no item

Publicag¢ao de livro (autoria, 6,0 pontos por Sem limite
organizacao e tradugao) livro
Publicacdo de capitulo de livro 2,0 pontos por Sem limite
(autoria e traducdo) capitulo
Publica¢ao de artigo em periédico 4,0 pontos por Sem limite
classificado no sistema Qualis Capes artigo
como Al ou A2*
Publica¢ao de artigo em periédico 3,0 pontos por Sem limite
classificado no sistema Qualis Capes artigo
como B1 ou B2*
Publica¢ao de artigo em periédico 2,0 pontos por Sem limite
classificado no sistema Qualis Capes artigo
como B3 ou B4*
Publica¢ao de artigo em periédico 1,0 ponto por Sem limite
classificado no sistema Qualis Capes artigo
como B5 ou menor*
Publicacdo de artigo em periddico sem 0,5 ponto por Sem limite
classificacdo no sistema Qualis Capes * artigo
Publica¢ao de trabalho completo em 0,5 ponto por Sem limite
anais de eventos internacionais artigo
Publica¢ao de trabalho completo em 0,25 ponto por Sem limite
anais de eventos nacionais artigo
Membro de corpo editorial de 0,5 ponto por 1,0
periddico periddico
Avaliador de artigo em periédicos 0,1 ponto por 1,0
especializados avaliacao
Consultor ad hoc de projetos de 0,1 ponto por 1,0




pesquisa avaliacdo

Autoria de produto técnico ou artistico 0,5 ponto por Sem limite
produto

Autoria de produto tecnolégico ou 6,0 pontos por Sem limite

processo técnico gerado com patente patente

Premiacédo e/ou titulo honorifico 0,25 ponto por Sem limite
prémio

Membro de organiza¢ao de eventos de 0,5 ponto por 2,5

pesquisa participagao

Coordenacao de Projeto de Pesquisa 2,0 pontos por 6,0
projeto

Participagao em Projeto de Pesquisa 0,5 ponto por 2,0
projeto

Participagao em Banca Avaliadora de 0,2 ponto por Sem limite

Mestrado banca

Participagdao em Banca Avaliadora de 0,1 ponto por Sem limite

Monografia lato sensu banca

Participagdo em Banca Avaliadora de 0,05 ponto por Sem limite

Trabalho de Conclusao de Curso de banca

Graduagao

Participante de Grupo de Pesquisa | 0,1 ponto por 0,5

cadastrado no CNPq

ano

Pontuagdo Total - Classe | — Atividades
de Pesquisa

*Publicacbes em periddicos devem ser classificadas no maior estrato contido no sistema

Qualis, independente de area.

Classe Il - Atividades de Ensino e participacdes relacionadas

ultimos 5 anos) - Peso 2,5

(Considerando os

Item . Quantidade Pontuagao
Valor do item (. .
maxima Total no item
Componente Curricular ministrada 2,0 pontos por Sem limite
em curso de graduagao cada 30 horas
ministradas
Componente Curricular ministrada 2,0 pontos por Sem limite
em curso de especializagao cada 15 horas
ministradas
Ministrante de mini-curso, workshop, 1,0 ponto por Sem limite
oficinas ou semelhantes atividade
Coordenacao de Projeto de Ensino 2,0 pontos por 10,0
projeto
Participagao em Projeto de Ensino 0,5 ponto por 5,0
projeto
Orientacdo de monografia de curso 1,0 ponto por Sem limite

lato sensu

orientacao




Orientagdo de iniciagdo cientifica ou 0,5 ponto por Sem limite

monitoria (remunerado ou ndo, desde orientacdo

que registrado no SIPPEE)

Orientagdo de trabalho conclusao de 0,5 ponto por Sem limite

curso de graduagao orientacdo

Orientacdo de estagio supervisionado 0,25 ponto por Sem limite

obrigatdrio ou ndo-obrigatorio orientacdo

Membro Titular de Banca de Processo 0,5 ponto por Sem limite

Seletivo Simplificado para Professor banca

Substituto ou Temporario

Pontuagao Total — Classe Il -

Atividades de Ensino

Classe lll - Atividades de Extensdo e participacoes relacionadas (Considerando os

ultimos 5 anos) - Peso 2,5

Item Valor do item Qua[\t.idade Pontua?éo

maxima Total no item

Coordenador de Projeto de Extensdo 2,0 pontos por 6,0
projeto

Participante de Projeto de Extensao 0,5 ponto por 2,0
projeto

Palestrante em eventos, seminarios 0,5 ponto por Sem limite

ou encontros atividade

Membro de organizacdo de eventos 0,5 ponto por Sem limite

de extensao participacao

Curso de Extensdao Ministrado — 40 2,0 pontos por Sem limite

horas ou mais curso

Curso de Extensdo Ministrado —de 20 | 1,0 ponto por curso Sem limite

a 40 horas

Curso de Extensdo Ministrado — 0,5 ponto por curso Sem limite

menos de 20 horas

Orientagdo de bolsista de extensao 0,5 ponto por Sem limite

orientagao
Pontuagao Total — Classe Ill -
Atividades de Extensdo

Classe IV -

Atividades de Gestao Universitaria

(Considerando os ultimos 5 anos) - Peso 2,5

e participa¢cbes relacionadas

Item Valor do Quantidade Pontuacgao
item mdxima Total no item
Coordenacao de Comissdao do CONSUNI 1,0 ponto Sem limite
por ano
Membro do CONSUNI 1,0 ponto Sem limite
por ano
Coordenacdo de Comissao em nivel do 1,0 ponto Sem limite




Campus (Ensino/Pesquisa/Extensio) por ano

Membro Comissdes Superiores 1, 0 ponto Sem limite
por ano

Coordenacdo de Conselhos e Comissoes 2,0 pontos Sem limite

Permanentes (CPPD, CPA, CEP, COPSPAD, por ano

etc.)

Membro de Conselhos e Comissoes 0,5 ponto Sem limite

Permanentes (CPPD, CPA, CEP, COPSPAD, por ano

etc.)

Presidente do Conselho Curador 2,0 pontos Sem limite
por ano

Membro do Conselho Curador 0,5 ponto Sem limite
por ano

Coordenacao de 6rgaos na reitoria e pré- 2,0 pontos Sem limite

reitorias por ano

Assessoramento da reitoria 2,0 pontos Sem limite
por ano

Pré-Reitor e Pré-Reitor Adjunto 6,0 pontos Sem limite
por ano

Coordenador Académico 2,5 pontos Sem limite
por ano

Coordenador de Curso de Graduagao 2,0 pontos Sem limite
por ano

Coordenacao Substituta de Curso de 1,0 ponto Sem limite

Graduagdo por ano

Coordenacao de Curso de Especializagao 1,0 ponto Sem limite
por ano

Coordenacao Substituta de Curso de 0,5 ponto Sem limite

Especializagdo por ano

Assessoramento Técnico nivel de 0,5 ponto Sem limite

INEP/MEC por ano

Membro na Comissao Local de Ensino, 0,25 ponto Sem limite

Pesquisa e Extensao por ano

Representante Docente no Conselho do 0,25 ponto Sem limite

Campus por ano

Presidente de Nucleo Docente 0,5 ponto Sem limite

Estruturante por ano

Membro de Ntcleo Docente Estruturante | 0,25 ponto Sem limite
por ano

Membro de Comissoes Locais (CLPP, 0,25 ponto Sem limite

Infraestrutura, Concursos, Planejamento, por ano

etc.)

Membro de Comissao de Curso 0,10 ponto Sem limite
por ano

Pontuacgao Total — Classe IV — Atividades
de Gestao




ANEXO C

CRONOGRAMA
Periodo de Divulgacdo do Edital 14/06/2017
Periodo de Inscri¢des 19/06 a 05/07/2017
Homologacgdo das Inscrigdes 06/07/2017
Divulgac¢do do Resultado Preliminar 07/07/2017
Prazo para Recursos 10/07 a 11/07/2017
Divulgacdo do Resultado Final 13/07/2017
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