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PORTARIA N° 1114, DE 16 DE SETEMBRO DE 2015

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso
de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar para apurar 0s
fatos constantes do Processo 23081.005238/2015-69.

DESIGNAR a Comissao Permanente de Sindicancias e
Processos Administrativos Disciplinares para atuar neste processo administrativo
disciplinar.

Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo.

Ulrika Arns

Reitora
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PORTARIA N° 363, DE 15 DE SETEMBRO DE 2015.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que Ihe foi
delegada pela Portaria n°® 445, de 06 de maio de 2014 e pela Portaria de
Nomeacéo n° 440, de 30 de abril de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniao
em 02 de maio de 2014.

CONSIDERANDO o que determina a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, o Decreto n° 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrugdo Normativa n° 02, de
12 de julho de 1989, a Instrucdo Normativa n° 04, de agosto de 1989 e a Orientacdo
Normativa n° 6 de 18/03/2013, publicada no D.O.U. de 20/03/2013, e de acordo com 0
estabelecido no art. 12, da Lei n°® 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do
processo N°. 23100.002853/2015-48.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Graciela Marques Suterio, SIAPE 2223211,
para exercer atividades consideradas insalubres no Laboratério de Bromatologia e
Nutricdo Animal, junto ao campus Dom Pedrito da Universidade Federal do Pampa —
UNIPAMPA, conforme Laudo Técnico Pericial N° 002-DP/2015, de 15 de setembro de
2015.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual de 10%,
correspondente ao grau médio, incidente sobre 0 vencimento basico.

Sandra Mara Silva de Leon
Pr6-Reitora de Gestdo de Pessoal



