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PARTE 1 ATOS DO REITOR 4 

PARTE 2 ATOS DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 186 

PARTE 3 ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 298 

PARTE 4 ATOS DO CONSUNI 378 
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PARTE 01 

ATOS DO REITOR 

PORTARIA Nº 943, DE 01 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO o Memorando nº 099/2016/PRAEC, emitido 

em 23 de maio de 2016, 
 
RESOLVE: 
 
REVOGAR a Portaria 919/2016, emitida em 12 de maio de 2016. 
 
DESIGNAR a Comissão de Análise de Recursos, interposto 

acerca do Resultado Preliminar do Edital nº 29/2016, que rege a seleção de 
beneficiários do Plano de Permanência, cujas atividades ocorrerão de 06/06/2016 a 
08/06/2016, em São Borja, composta pelos servidores abaixo relacionados: 

 Vanusa Vissozi de Oliveira, Assistente Social, SIAPE 
2075438, Coordenadora; 

 Aline Flach Santos, Assistente Social, SIAPE 2073892; 

 Carla Mario Brites, Enfermeira, SIAPE 1851169; 

 Eduardo Sanabria de Assunção, Assistente em 
Administração, SIAPE 2152786; 

 Gustavo de Carvalho Luiz, Administrador, SIAPE 1775755; 

 Luis Andre Padilha, Administrador, SIAPE 1756436; 

 Nilson Levi Zalewiski de Souza, Economista, SIAPE 
1552087; 

 William de Souza Bernardes, Assistente Social, SIAPE 
2056057. 

 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 944, DE 02 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 96-A, da Lei 8.112 de 11 de 

dezembro de 1990, que dispõe sobre afastamento de servidores civis da Administração 
Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob o nº 23100.001505/2016-34, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento integral no País, da Servidora CARINA 

CIPOLATI, SIAPE 1723547, no período de 06 de junho de 2016 a 20 de março de 2020, 
com ônus limitado para esta Universidade, para fins de doutoramento no Programa de Pós-
Graduação em Desenvolvimento Regional, da Universidade de Santa Cruz do Sul (UNISC), 
em Santa Cruz do Sul/RS. 

 O afastamento deverá ser renovado semestralmente, conforme 
instruções contidas no Art.34, Parágrafo I, da Resolução 24/2010 do CONSUNI, mediante 
apresentação de atestado de frequência e relatório de desempenho acadêmico por parte da 
servidora e do seu orientador. 

    
                                          
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 945, DE 06 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001646/2016-57, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor TIAGO GALLINA 

CORRÊA, SIAPE 1523254, de 09 a 10 de junho de 2016, inclusive trânsito, com ônus 
limitado para esta Universidade, para fins de participação e apresentação de trabalho na “XLIV 
Jornadas Uruguayas de Buiatría”, na cidade de Paysandú, Uruguai.  

 
                                     
 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 946, DE 06 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO Mensagem Eletrônica recebida da Chefe de 

Gabinete, datada de 03 de junho de 2016, 
 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como membros da 

Comissão do Bem-Estar de Animais no entorno dos Campi da UNIPAMPA: 
  

Nome Cargo SIAPE Local 

Karine Braga Moreira Técnica em Assuntos 
Educacionais 

1900772 Alegrete 

Valesca Brasil Irala Professora do Magistério Superior 1546933 Bagé 

Carolina de Correa Marques Psicóloga 2054545 Caçapava do Sul 

Norton Victor Sampaio Professor do Magistério Superior 1841953 Dom Pedrito 

Liliane Silveira Bonorino Técnica em Assuntos 
Educacionais 

1758660 Itaqui 

Clarissa Ujvari Pabst Assistente em Administração 1543789 Jaguarão 

Carmen Lia Remedi Fros Administradora 1755844 Santana do 
Livramento 

Adriana Ruschel Duval Professora do Magistério Superior 1759855 São Borja 

Melise Peruchini Analista de Tecnologia da 
Informação 

1756343 São Gabriel 

Marcelo Dal Pozzo Médico Veterinário 1897248 Uruguaiana 

Marilice Cortes Secretária Executiva 2150736 Reitoria 

 
 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 947, DE 07 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
RESOLVE: 
 
RETIFICAR a Portaria nº 899, emitida em 05 de maio de 2016, 

publicada no Diário Oficial da União n° 88, de 10 de maio de 2016, seção 2, página 22, 
conforme segue: 

 
Onde se lê:  
(...) 
KATIUSCIA SCHIEMER VARGAS 
(...) 

 

Leia-se: 
(...) 
KATIUSCIA DE FÁTIMA SCHIEMER VARGAS 
(...) 

 

 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 948, DE 07 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO, o que consta no Processo nº 23100.000339/2015-

78, 
 
RESOLVE: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação do candidato LEONARDO 

ULISES IURINIC, ocorrida através da Portaria n° 861 de 02 de maio de 2016, publicada no 
DOU nº 83 de 03 de maio de 2016, Seção 2, página 22, por motivo de não comparecimento 
para a posse, de acordo com o que preceitua o § 6° do artigo 13 da Lei n° 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990. 

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 949, DE 07 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO, o que consta no Processo nº 23100.002969/2015-

87, 
 
RESOLVE: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação da candidata LARISSA DE 

BRUM PASSINI, ocorrida através da Portaria n° 860 de 02 de maio de 2016, publicada no 
DOU nº 83 de 03 de maio de 2016, Seção 2, página 22, por motivo de não comparecimento 
para a posse, de acordo com o que preceitua o § 6° do artigo 13 da Lei n° 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990. 

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 950, DE 07 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO, o que consta no Processo nº 23100.002713/2014-

99, 
 
RESOLVE: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação da candidata ALINE 

NEUSCHRANK, ocorrida através da Portaria n° 795 de 18 de abril de 2016, publicada no 
DOU nº 75 de 20 de abril de 2016, Seção 2, página 14, por motivo de não comparecimento 
para a posse, de acordo com o que preceitua o § 6° do artigo 13 da Lei n° 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990. 

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 951, DE 07 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO o artigo 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e os termos do Processo UNIPAMPA, protocolado sob o nº 
23100.001597/2016-52; 

 
RESOLVE: 
 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 01 de junho de 2016, do cargo 

de Assistente em Administração, ocupado pelo servidor ELIZEU DA SILVA COSTA 
JUNIOR, SIAPE 2076062, lotado na Universidade Federal do Pampa e com exercício na 
Auditoria Interna vinculado ao Gabinete da Reitoria, por motivo de posse em outro cargo 
inacumulável na Universidade Federal de Santa Maria. 

 
Tornar vago o cargo acima. 
 
 

     
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 952, DE 07 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
 
CONSIDERANDO o artigo 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e os termos do Processo UNIPAMPA, protocolado sob o nº 
23100.001671/2016-31; 

 
RESOLVE: 
 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 03 de junho de 2016, do cargo 

de Professor do Magistério Superior, ocupado pelo servidor BRUNO GUIMARÃES 
VENTORIM, SIAPE 1934248, lotado na Universidade Federal do Pampa e com exercício no 
Campus Itaqui, por motivo de posse em outro cargo inacumulável no Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia do Norte de Minas Gerais. 

 
Tornar vago o cargo acima. 
 

     
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 953, DE 07 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO o artigo 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e os termos do Processo UNIPAMPA, protocolado sob o nº 
23100.001596/2016-16; 

 
RESOLVE: 
 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 16 de maio de 2016, do cargo 

de Professor do Magistério Superior, ocupado pelo servidor GUILHERME RIBEIRO 
CORREA, SIAPE  2304645, lotado na Universidade Federal do Pampa e com exercício no 
Campus Alegrete, por motivo de posse em outro cargo inacumulável na Universidade 
Federal de Pelotas. 

 
Tornar vago o cargo acima. 

     
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 954, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001632/2016-33, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor ANTONIO JOSE 

GUIMARAES BRITO, SIAPE 1805296, de 11 a 20 de junho de 2016, inclusive trânsito, com 
ônus limitado para esta Universidade, para fins de  participar como Conferencista na Palestra 
“Tekoha: Lucha y resistência de los Kaiowa y el genocídio actual en Brasil”, e lançar obra de sua 
autoria: “TEKOHA: em busca da Terra sem Males”, na Casa de las Américas, na cidade de 
Havana, Cuba, e também para realizar Visita e Pesquisa ao “Programa de Culturas Originarias de 
América”, da Universidade de Havana, na cidade de Havana, Cuba. 

 
                                     
 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 955, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001669/2016-61, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor RICARDO 

POZZOBON, SIAPE 1808656, de 13 a 16 de junho de 2016, inclusive trânsito, com ônus 
limitado para esta Universidade, para fins de participação na “1ª Jornada de Salud Animal de la 
Estanzuela e 2º Seminario de la Fundación “Charles Louis Davis” en Uruguay”, na cidade de 
Colônia do Sacramento, Uruguai.  

 
 
                                     
 

 
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 956, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001648/2016-46, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor BRUNO LEITE DOS 

ANJOS, SIAPE 1690479, de 13 a 16 de junho de 2016, inclusive trânsito, com ônus limitado 
para esta Universidade, para fins de participação  na “1ª Jornada de Salud Animal de la 
Estanzuela e 2º Seminario de la Fundación “Charles Louis Davis” en Uruguay”, na cidade de 
Colônia do Sacramento, Uruguai.  

 
                                     
 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 957, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO os termos do art. 38, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, com redação dada pela Lei nº 9.527, de 10 de dezembro de 1997, 
 
RESOLVE: 

 
 DESIGNAR os servidores relacionados abaixo para no período 
especificado responderem pelas respectivas áreas: 

 
NOME UNIDADE CARGO PERÍODO 

Ana Luisa de Souza Soares 
 

Campus 
Santana do 
Livramento 

Coordenadora Acadêmica 01/05/2016 a 
31/05/2016 

Ana Paula de Freitas Barcelos 
 

Reitoria Chefe da Divisão de Concessão de Pagamentos/ 
PROGEPE 

30/05/2016 a 
01/06/2016 

Ana Paula Pimentel Valejos Reitoria Chefe da Seção de Termos de Referência e 
Planilha de Formação de Preços/ PROAD 

11/04/2016 a 
20/04/2016 

Camila Kruger Cardoso 
Malheiros 

Reitoria Coordenadora Administrativa do Hospital 
Universitário Veterinário / HUVET  

02/05/2016 a 
16/05/2016 

Cristiane Goulart Menezes 
 
 

CONSUNI Coordenadora da Secretaria do Conselho 
Universitário 

11/04/2016 a 
19/04/2016 

Edson Madruga Vernes 
 
 

Campus 
Bagé 

Chefe da Secretaria Administrativa 11/04/2016 a 
20/04/2016 

25/04/2016 a 
04/05/2016 

Elisangela Maia Pessoa 
 

Campus São 
Borja 

Diretora 04/01/2016 a 
18/01/2016 

Felipe Batista Ethur 
 

Campus 
Itaqui 

Coordenador Administrativo 16/05/2016 a 
17/05/2016 

Heide Rose Feldmann Reitoria Chefe da Divisão de Acompanhamento Funcional 
e Afastamentos/ PROGEPE 

16/05/2016 a 
25/05/2016 

Ingrid Rios Machado 
 
 

Reitoria Diretora do Hospital Universitário Veterinário 
/HUVET 

02/05/2016 a 
06/05/2016 

João Garibaldi Almeida  
Viana 
 

Campus 
Santana do 
Livramento 

Coordenador de Curso 01/05/2016 a 
31/05/2016 

Karen Camargo de Oliveira Reitoria Chefe da Divisão de Registros e Movimentações 
Funcionais/PROGESP 

02/05/2016 a 
11/05/2016 

Leonardo Machado Guterres Reitoria Encarregado do Controle de Ordens Bancárias e 
Processos/PROAD 

16/05/2016 a 
25/05/2016 

Marcello Ferreira 
 
 

Reitoria Pró-Reitor Adjunto de Graduação/ PROGRAD 02/05/2016 a 
06/05/2016 

Maria Alejandra Liendo 
 
 

Campus 
Bagé 

Coordenadora de Curso 15/03/2016 a 
31/05/2016 

Maria Fermina Santana Fortes 
 

Campus 
Santana do 

Chefe da Biblioteca 11/04/2016 a 
10/05/2016 
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Livramento 

Marilice Cortes Reitoria Assessora Especial da Reitoria/ Gabinete da 
Reitoria 

16/05/2016 a 
21/05/2016 

Mauricio Aires Vieira 
 

Reitoria Reitor 25/04/2016 a 
05/05/2016 

Michele da Silva Barbosa Reitoria Chefe da Divisão de Orçamento/PROPLAN 11/04/2016 a 
11/04/2016 

17/05/2016 a 
25/05/2016 

Nara Denise Rubim Quines 
 

Reitoria Coordenadora da Assessoria de Comunicação 
Social/ ACS 

02/05/2016 a 
11/05/2016 

Patricia Dalmaso Poglia Campus 
Caçapava do 

Sul 

Chefe da Secretaria Administrativa 26/04/2016 a 
31/05/2016 

Silvana Dalmaso Tolfo Reitoria Coordenadora de Contabilidade e Finanças/ 
PROAD 

10/05/2016 a 
11/05/2016 

Thaize Souza de Armas Reitoria Coordenadora de Contabilidade e 
Finanças/PROAD 

12/05/2016 a 
13/05/2016 

Tiago Malaguez Perez Reitoria Coordenador da Assessoria de Relações 
Institucionais 

25/04/2016 a 
04/05/2016 

Valeria Fontoura Nunes 
 

Reitoria Coordenadora da Ouvidoria 01/05/2016 a 
21/05/2016 

 

 

 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  2 0  

 

PORTARIA Nº 958, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO o Memorando nº 291/2016, da Coordenadoria 

de Infraestrutura/PROPLAN, expedido em 18 de maio  de 2016,  
 

RESOLVE: 
 

DISPENSAR a servidora DANIELA VIEIRA GOULARTE, 

Arquiteta Urbanista, SIAPE 1828519, da função de Chefe da Divisão de Planejamento 
Urbanístico e Ambiental, da Pró-Reitoria de Planejamento e Infraestrutura, da 
Universidade Federal do Pampa, FG-1, a contar de 18 de maio de 2016.   

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 959, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO o Memorando nº 035/2016, da Coordenadora 

Administrativa, Campus Caçapava do Sul, expedido em 18 de maio  de 2016,  
 
RESOLVE: 
 
DISPENSAR a servidora PATRICIA DALMASO POGLIA, Secretária 

Executiva, SIAPE 1869276, da função de Chefe do Setor de Infraestrutura  do  Campus  
Caçapava  do  Sul, da  Universidade  Federal do Pampa, FG-4, a contar de 26 de maio de 
2016.  

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 960, DE 08 DE JUNHO 2016 

 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 313/2016-

Coordenadoria de Infraestrutura/PROPLAN, 
 

RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para constituírem a 

Comissão de Avaliação do Prédio Administrativo Fase 2-Campus Itaqui:  
 Tiago Luiz Lucca, Engenheiro Civil, SIAPE 2056095; 
 Fabiano Zanini Sobrosa, Engenheiro  Civil, SIAPE 1752841;       
 Anderson Ferreira Diniz, Engenheiro  Civil, SIAPE  2145512. 
 

 
 

 

      
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 961, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, 

 
RESOLVE: 
 
RETIFICAR a Portaria nº 946, emitida de 06 de junho de 2016, 

conforme segue: 
 
Onde se lê: 
(...) 

 Nome Cargo SIAPE Local 

Carolina de Correa Marques Psicóloga 2054545 Caçapava do Sul 

(...) 
 

Leia-se: 
(...) 

 Nome Cargo SIAPE Local 

Carolina Sampaio Marques Administradora 1758011 Caçapava do Sul 

(...) 
 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 962, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 

CONSIDERANDO o Memorando nº 064/2016/UNIPAMPA, emitido em 
11 de maio de 2016, 

 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR o servidor Velci Queiróz de Souza, Professor do Magistério 

Superior, SIAPE 1624663, como representante desta Universidade junto ao Comitê de 
Gerenciamento da Bacia Hidrográfica do Rio Santa Maria. 

 
 

 
 

 
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 963, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no 

exercício da reitoria, no uso das competências legais e estatutárias,  
 
CONSIDERANDO o Memorando 058/2016/UNIPAMPA, do Diretor 

do Campus Dom Pedrito, Prof. Fernando Zocche, 
 
RESOLVE: 
 

DISPENSAR o servidor RODRIGO DA SILVA LISBOA, 

Professor do Magistério Superior, SIAPE 1702019, da função de Coordenador 
Substituto do Curso de Enologia, do Campus Dom Pedrito, da Universidade Federal do 
Pampa.  

 
 
 
 

 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 964, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no 

exercício da reitoria, no uso das competências legais e estatutárias,  
 
CONSIDERANDO o Memorando 058/2016/UNIPAMPA, do Diretor 

do Campus Dom Pedrito, Prof. Fernando Zocche, 
 
RESOLVE: 
 

DESIGNAR o servidor RODRIGO DA SILVA LISBOA, 

Professor do Magistério Superior, SIAPE 1702019, para exercer a função de 
Coordenador do Curso de Enologia, do Campus Dom Pedrito, da Universidade Federal 
do Pampa, percebendo FCC.  

 
 
 
 

 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 965, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no 

exercício da reitoria, no uso das competências legais e estatutárias,  
 
CONSIDERANDO o Memorando 058/2016/UNIPAMPA, do Diretor 

do Campus Dom Pedrito, Prof. Fernando Zocche, 
 
RESOLVE: 
 

DESIGNAR o servidor VAGNER BRASIL COSTA, Professor 

do Magistério Superior, SIAPE 1985383, para exercer a função de Coordenador 
Substituto do Curso de Enologia, do Campus Dom Pedrito, da Universidade Federal do 
Pampa.  

 
 
 
 

 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 966, DE 10 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO o Memo. 074/2016/DIREÇÃO/UNIPAMPA, 

Campus Dom Pedrito, de 10 de junho de 2016,  
 
RESOLVE: 
 
INSTAURAR Processo Disciplinar para apurar os fatos 

constantes do Processo 23100.001642/2016-79, conforme previsto na Resolução nº 
05/2010, Art. 160, § 1º. 
 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a 
Comissão Especial e atuarem neste processo disciplinar: 

 
 Rodrigo da Silva Lisboa, Professor do Magistério Superior, 

SIAPE 1702019;  

 Fatima de Lourdes Barcellos da Rosa, Assistente Social, 
SIAPE 2055130; 

 Sandra Mara Silva de Leon, Assistente em Administração, 
SIAPE 1570833; 

 Caroline Ferreira Mainardi, Administradora, SIAPE 
1570497; 

 Rafael Stein, Acadêmico do Curso de Enologia, Matrícula 
151150417. 

 
Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 
 
 

 
 

      
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 967, DE 10 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO o Memo. 075/2016/DIREÇÃO/UNIPAMPA, 

Campus Dom Pedrito, de 10 de junho de 2016,  
 
RESOLVE: 
 
INSTAURAR Processo Disciplinar para apurar os fatos 

constantes do Processo 23100.001308/2016-15, conforme previsto na Resolução nº 
05/2010, Art. 160, § 1º. 
 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a 
Comissão Especial e atuarem neste processo disciplinar: 

 
 Etiane Caldeira Skrebsby, Professora do Magistério 

Superior, SIAPE 1458108;  

 Fatima de Lourdes Barcellos da Rosa, Assistente Social, 
SIAPE 2055130; 

 Felipe Eduardo Luedke, Acadêmico do Curso de Zootecnia, 
Matrícula 141150637. 

 
Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 
 
 

 
 

      
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 968, DE 10 DE JUNHO DE 2016 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso das 

competências legais e estatutárias,  
 
CONSIDERANDO os termos do artigo 80, parágrafo único, da Lei nº 

8.112, de 11 de dezembro de 1990,  
 
RESOLVE: 
 
INTERROMPER as férias dos servidores abaixo relacionados por 

necessidade de serviço: 

SIAPE Servidor Exercício 
Interromper Reagendando para: 

Dia Início Fim 

1585781 
Ana Julia Teixeira Senna 

Sarmento Barata 
2016 24/05/2016 18/07/2016 31/07/2016 

1581002 Claudio Colares Alves 2016 27/04/2016 02/09/2016 02/09/2016 

1581002 Claudio Colares Alves 2016 16/05/2016 12/09/2016 15/09/2016 

2179380 Cristiano Ribeiro Martins 2015 04/05/2016 27/06/2016 02/07/2016 

2059728 Diones Antonio Hohemberger 2016 24/05/2016 18/08/2016 26/08/2016 

1832665 Geison Tiago Ribeiro Jardim 2016 03/05/2016 09/01/2017 22/01/2017 

1771422 
Jorge Francisco Margarites 

Rocha 
2016 31/05/2016 08/09/2016 16/09/2016 

1452630 
Maria de Fátima Lucimara 

Santos Nobrega 
2016 26/04/2016 14/12/2016 22/12/2016 

2150736 Marilice Cortes 2015 26/04/2016 04/07/2016 12/07/2016 

2150736 Marilice Cortes 2016 06/05/2016 13/10/2016 21/10/2016 

1571162 
Nadia Fatima dos Santos 

Bucco 
2015 30/05/2016 13/06/2016 19/06/2016 

1716279 Ronaldo Bernardino Colvero 2016 06/05/2016 17/06/2016 27/06/2016 

2146320 Tanane Caetano Maçans 2016 26/04/2016 30/06/2016 08/07/2016 

1754191 Tulon Pereira da Fontoura 2015 17/05/2016 08/08/2016 16/08/2016 

 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 969, DE 10 DE JUNHO DE 2016 
    

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO, o que consta no artigo 8º da Lei nº. 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, no Decreto nº 7.485 de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de 
maio de 2011, e o que consta no Processo nº. 23100.000418/2014-06, 

 

 RESOLVE: 
 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o cargo de Professor da Carreira do 

Magistério Superior, Classe A, Nível I, no regime de Dedicação Exclusiva e lotação nesta 
Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei nº. 8.112, de 11.12.90,   DANIEL 
ANDREI ROBE FONSECA, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, conforme 
Edital nº 51 de 31/03/2014, publicado no DOU de 02/04/2014, homologado através do Edital 
nº 168 de 25/06/2014, publicado no DOU de 26/06/2014, no código de vaga nº 926161 
decorrente da vacância de Bruno Guimarães Ventorim. 

 
 
 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 970, DE 10 DE JUNHO DE 2016 
    

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO, o que consta no artigo 8º da Lei nº. 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, no Decreto nº 7.485 de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de 
maio de 2011, e o que consta no Processo nº. 23100.002969/2015-87,  

 

RESOLVE: 
 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o cargo de Professor da Carreira do 
Magistério Superior, Classe A, Nível I, no regime de Dedicação Exclusiva e lotação nesta 
Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei nº. 8.112, de 11.12.90,   DIEGO 
ARTHUR HARTMANN, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, conforme Edital 
nº 285 de 09/12/2015, publicado no DOU de 10/12/2015, homologado através do Edital nº 98 
de 28/04/2016, publicado no DOU de 29/04/2016, no código de vaga nº 296430 decorrente 
da vacância de Felipe Ferreira de Ferreira. 

 
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 971, DE 10 DE JUNHO DE 2016 
    

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO, o que consta no artigo 8º da Lei nº. 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, no Decreto nº 7.485 de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de 
maio de 2011, e o que consta no Processo nº. 23100.002713/2014-99,  

 

RESOLVE: 
 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o cargo de Professor da Carreira do 
Magistério Superior, Classe A, Nível I, no regime de Dedicação Exclusiva e lotação nesta 
Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei nº. 8.112, de 11.12.90,   THIAGO 
SANTOS DA SILVA, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, conforme Edital nº 
257 de 20/11/2014, publicado no DOU de 21/11/2014, homologado através do Edital nº 82 
de 24/03/2015, publicado no DOU de 25/03/2015, no código de vaga nº 826466 decorrente 
da vacância de Silvana Silva. 

 
 

 
 

 
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 972, DE 10 DE JUNHO DE 2016 
    

 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO, o que consta no Processo nº 23100.000641/2014-

45,  
 
RESOLVE: 
 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação da candidata MARCIELE 

PEUCKERT LUCHER, ocorrida através da Portaria n° 869 de 04 de maio de 2016, 
publicada no DOU nº 85 de 05 de maio de 2016, Seção 2, página 18, por motivo de não 
comparecimento para a posse, de acordo com o que preceitua o § 6° do artigo 13 da Lei n° 
8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 973, DE 13 DE JUNHO 2016 

 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 23/2016-

PROGEPE/UNIPAMPA, 
 

RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para constituírem a 

Comissão de Avaliação de Estágio Probatório Técnica (CAT) da Reitoria:  

 Magda Luiza Torres Barreto, Assistente em Administração, SIAPE 
0357363; 

 Carlos Fernando Aranda Moraes, Assistente em Administração, 
SIAPE 1570432; 

 Rita de Cassia Durgante Berni, Técnico em Assuntos 
Educacionais, SIAPE 1755948. 

 
 

 

 

      
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 974, DE 13 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001645/2016-11, 

 

RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor CARLOS EDUARDO 

SCHAEDLER, SIAPE 1892415, de 17 a 28 de junho de 2016, inclusive trânsito, com ônus 
CNPq e ônus limitado para esta Universidade, para fins de participação e apresentação de 
trabalho no “7th International Weed Science Congress”, na cidade de Praga, República Checa.  

 
 
  

 
                                     

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 975, DE 13 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001647/2016-00, 

 

RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor MATEUS JOSE 

SUDANO, SIAPE 2075476, de 24 de junho a 1º de julho de 2016, inclusive trânsito, com 
ônus limitado para esta Universidade, para fins de participação e apresentação de trabalho no 
“18th International Congress on Animal Reproduction - ICAR”, na cidade de Tours, França.  

 

 

 
 
                                     

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 976, DE 13 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001668/2016-17, 

 

RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor MARCUS VINICIUS 

APARECIDO GOMES DE LIMA, SIAPE 2044444, de 18 a 24 de junho de 2016, inclusive 
trânsito, com ônus limitado para esta Universidade, para fins de participação na “IASPEI 
Regional Assembly Latin – Latin American and Caribbean Seismological Commission – LACSC 
2016”, na cidade de San José, Costa Rica.  

 

 
 
                                     

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 977, DE 13 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no 

exercício da reitoria, no uso das competências legais e estatutárias,  
 
CONSIDERANDO o Memorando 038/2016-Campus 

Uruguaiana/Direção, 
 
RESOLVE: 
 
DISPENSAR, a pedido, o servidor RODRIGO DE SOUZA BALK, 

Professor do Magistério Superior, SIAPE 1582810, da função de Coordenador do 
Curso de Fisioterapia, do Campus Uruguaiana, da Universidade Federal do Pampa, 
FCC, a contar de 05 de abril de 2016.  

 
 
 
 

 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 978, DE 13 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no 

exercício da reitoria, no uso das competências legais e estatutárias,  
 
CONSIDERANDO o Memorando 038/2016-Campus 

Uruguaiana/Direção, 
 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR a servidora MORGANA DUARTE DA SILVA, 

Professora do Magistério Superior, SIAPE 2074043, para exercer a função de 
Coordenadora do Curso de Fisioterapia, do Campus Uruguaiana, da Universidade 
Federal do Pampa, percebendo FCC.  

 
 
 
 

 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 979, DE 13 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO o artigo 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e os termos do Processo UNIPAMPA, protocolado sob o nº 
23100.001805/2016-13; 

 
RESOLVE: 
 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 08 de junho de 2016, do cargo 

de Assistente em Administração, ocupado pelo servidor MARCOS ALVES FOGASSA, 
SIAPE 1445547, lotado na Universidade Federal do Pampa e com exercício na Pró-Reitoria 
de Pós-Graduação, na cidade de Alegrete, por motivo de posse em outro cargo 
inacumulável no Departamento de Polícia Rodoviária Federal. 

 
Tornar vago o cargo acima. 

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 980, DE 14 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001592/2016-20, 

 

RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor FELIPE DENARDIN 

COSTA, SIAPE 1923807, de 16 a 27 de junho de 2016, inclusive trânsito, com ônus 
FAPERGS e ônus limitado para esta Universidade, para fins de participação e apresentação de 
trabalho “22nd Symposium on Boundary Layers and Turbulence”, na cidade de Salt Lake City, 
Estados Unidos da América.  

 

 
 

 
                                     

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 981, DE 14 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001498/2016-71, 

 

RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor FLAVIO AUGUSTO 

LIRA NASCIMENTO, SIAPE 1837914, de 20 a 28 de junho de 2016, inclusive trânsito, com 
ônus limitado para esta Universidade, para fins de participação e apresentação de trabalho na 
Conferência “Oil Price Risks and Climate Security: Challenges for the Energy Policy in Latin 
America” e Visitas Técnicas a Universidade Livre de Berlim, Universidade Humboldt e Institute for 
Advanced Sustainability Studies (IASS), na cidade de Berlim, Alemanha.  

 

 

 
 
                                     

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 982, DE 14 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO Instrução Normativa RFB Nº 1603, de 15 de 

dezembro de 2015, publicada no Diário Oficial da União Nº 240, de 16 de dezembro de 
2016, seção 1, pág. 24, 

 
RESOLVE: 
 
DELEGAR competência ao servidor EVELTON MACHADO 

FERREIRA, Pró-reitor de Administração, SIAPE 1549614, CPF 552673000-04 para que, 

conforme art. 3º, § 4º, inciso I, da IN 1603/2015, seja o representante da Universidade 
Federal do Pampa, perante o Sistema Integrado de Comércio Exterior - Siscomex da 
Receita Federal do Brasil, para tratar de assuntos específicos. 

 
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 983, DE 15 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO a Mensagem Eletrônica da Pró-Reitoria de 
Administração, de 15 de junho de 2016, 

 
RESOLVE: 
 
REVOGAR a Portaria Nº 933/2016, emitida em 19 de maio de 2016,  
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como membros da 

Comissão Especial para tratar da avaliação do Imóvel para locação, situado na Rua Tito 
Côrrea Lopes, nº 1290, Bairro Cafifas, Itaqui/RS: 

 
 Carlos Cardoso da Costa e Silva Junior, Engenheiro/Área 

Eletricista, SIAPE 1950759; 
 Anderson Ferreira Diniz, Engenheiro/Área Civil, SIAPE 2145512; 
 Sidnei Luis Bohn Gass, Professor do Magistério Superior, SIAPE 

2044923; 
 Geraldo Lopes Crossetti, Professor do Magistério Superior, SIAPE 

1814280. 
 

 

 

 

 
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 984, DE 16 DE JUNHO 2016 

 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO a reunião de gestão realizada em 23 de maio de 

2016, 
 

RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para constituírem a 

Comissão de Diálogo e Acompanhamento ao Movimento Estudantil Intitulado Ocupampa, a 
contar de 23 de maio de 2016: 

 Carina Oliveira de Mattos, Psicóloga, SIAPE 1651600; 

 Jose Pedro Rebes de Lima, Professor do Magistério      Superior, 
SIAPE 1717849; 

 Nadia Fatima dos Santos Bucco, Professora do Magistério 
Superior, SIAPE 1571162; 

 Ricardo Howes Carpes, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1583331; 

 Sandro Burgos Casado Teixeira, Assistente em Administração, 
SIAPE 1853203. 

 
 

 
 

      
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 985, DE 16 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO a Resolução do CONSUNI Nº 106, de 27 de agosto 

de 2015, Art. 4º e Mensagem Eletrônica recebida da Coordenadora do Sistema de 
Bibliotecas, de 21 de maio de 2016, 

 
RESOLVE: 
 
REVOGAR a Portaria Nº 1179, de 07 de outubro de 2015,  
 
CONSTITUIR o Comitê Gestor do Repositório Institucional, composto 

pelos servidores abaixo relacionados: 
 

PROPPI 

 Jose Storniolo Nunes Brasil, Assistente em Administração, SIAPE 
2074394; 

 
PROEXT 

 Daniela Oliveira Lopes, Técnica em Assuntos Educacionais, 
SIAPE 2054674; 

 
PROGRAD 

 Bianca Legramante Martins, Secretária Executiva, SIAPE 
2075366; 
 
DTIC 

 Charles Rodrigues Bastos, Analista de Tecnologia da Informação, 
SIAPE 1756693; 

 Cristian Assis Nunes, Analista de Tecnologia da Informação, 
SIAPE 2075435; 

 Pierre Correa Martin, Analista de Tecnologia da Informação, 
SIAPE 1769205; 

 

 

Sistema de Bibliotecas 

 Dayse Beatriz Juliano Pestana, Bibliotecária, SIAPE 1882032; 
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 Vanessa Abreu Dias, Bibliotecária, SIAPE 1554899; 

 Vera Lucia Scotto Leite, Bibliotecária, SIAPE 1569803. 

 
 
 

 
                                                      

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 986, DE 17 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias,  
 
CONSIDERANDO o que consta no Processo n° 23100.000697/2014-08 

e o Procedimento Comum nº 5000674-92.2016.4.04.7109/RS,  
 
RESOLVE: 

 
TORNAR INSUBSISTENTE a Portaria nº 854 de 02 de maio de 2016, 

publicada no DOU nº 83 de 03 de maio de 2016, Seção 2, página 21, por motivo de 
cumprimento da Decisão Judicial referente ao Procedimento Comum nº 5000674-
92.2016.4.04.7109/RS. 

 
 
 

 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 987, DE 17 DE JUNHO DE 2016 
  
 
 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no 
uso de suas atribuições legais e estatutárias,  

 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 

dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo 
protocolado sob o nº 23100.001591/2016-85, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, conforme aprovação ad 

referendum do Conselho Universitário, do Servidor MARCO ANTONIO FONTOURA 
HANSEN, SIAPE 1722277, Professor Do Magistério Superior, exercendo o cargo de 
Reitor, de 23 a 29 de outubro de 2016, inclusive trânsito, com ônus para UNIPAMPA, 
conforme autorização nº 20140203.1818 do MEC e com ônus para Universidade de 
Parma, para fins de participar do “VIII Seminário Internacional e IX Assembleia Geral do 
Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras (GCUB) e do I Encontro de Reitores Brasil-
Itália”, na cidade de Parma, Itália. 
 

 
 
 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 988, DE 20 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, 

 

RESOLVE: 
 
DIVULGAR a relação dos membros da Comissão Específica, nos 

termos do item 3.1 do Edital de Convocação nº 149/2016, para a realização da Entrevista de 
confirmação da autodeclaração como negro de candidato apto a concorrer a uma das vagas 
reservadas aos candidatos negros do edital nº 043/2016, de acordo com a Lei nº 
12.990/2014: 

 
Membros SIAPE Cargo 

Sebastião Ailton da Rosa Cerqueira Adão 1160593 Professor do Magistério Superior 

Carla Judite Kipper 1696778 Professor do Magistério Superior 

Elimara da Silva Gonçalves 1946237 Assistente em Administração 

 
 
 

 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 989, DE 21 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 
 

RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como representantes da 

Universidade Federal do Pampa no cargo de Gestor do Polo da Campanha do Programa de 
Apoio aos Polos Tecnológicos da Secretaria de Desenvolvimento Econômico, Ciência e 
Tecnologia do Estado do Rio Grande do Sul: 

 
Titular 
 Ivonir Petrarca dos Santos, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1814286; 

 
Suplente 

 José Pedro Rebés Lima, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1717849. 
 

 
 
 

 
Maurício Aires Vieira 

Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 990, DE 21 DE JUNHO DE 2016 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANULADA 
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PORTARIA Nº 991, DE 21 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO o Mem.107/2016/Proplan, emitido em 15 de junho 

de 2016, 
 
RESOLVE: 
 
INCLUIR na Comissão Especial para Elaboração do Plano de Logística 

Sustentável, constituída pela Portaria 932, de 19 de maio de 2016, o servidor JOSE PAULO 
FAGUNDES, Assistente em Administração, SIAPE 1902171, como membro titular.   
 

 
 
 

      
Maurício Aires Vieira 

Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 992, DE 22 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 
de suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO o Artigo 15, da Resolução 82, aprovada pelo 

Conselho Universitário em 30 de outubro de 2014,  
 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como membros da 

Comissão Especial do Concurso Público para Docentes–Edital 124/2016 - Libras, da 
Universidade Federal do Pampa: 

Titulares 
 Rita de Cassia Durgante Berni, Técnica em  Assuntos 
Educacionais, SIAPE 1755948 (Presidente da Comissão); 
 Eder  Pereira  da  Silva,   Assistente   em   Administração,  
SIAPE 2154361; 
 Eliege Marizel Moreira Marques, Tradutor Intérprete de 
Linguagem de Sinais, SIAPE 1564921; 
 Lucas Severo Abad, Assistente em Administração, SIAPE 
1766141; 
 Uhil Robson do Nascimento Antunes, Assistente em 
Administração, SIAPE 1946467. 
 
Suplentes 
 Ana Eveline Viana Marinho, Técnico em Laboratório/Área, SIAPE 
1756465; 
 Carla  Moro  Bitencourt,  Assistente em  Administração, SIAPE 
1650045. 
 
 

 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 993, DE 21 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 
 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias,  

 
CONSIDERANDO o Memorando nº 0055/2016 da PROGRAD, 

de 27 de abril de 2016, 
 
RESOLVE: 
 
REVOGAR a Portaria 1592, emitida em 24 de novembro de 

2014, publicada no Boletim de Serviço UNIPAMPA, Nº 92, Ano VI, páginas 131 e 132, 
de novembro de 2014. 
 

DESIGNAR o Núcleo Docente Estruturante do Curso 
Interdisciplinar em Ciência e Tecnologia, Campus Itaqui, composto pelos 
servidores abaixo relacionados: 

 
 Jonas Anderson Simoes das Neves, Professor do 
Magistério Superior, SIAPE 2079211 – Presidente;  

 Cristina dos Santos Lovato, Professora do Magistério 
Superior, SIAPE 1972122 - Secretária;  

  Anne y Castro Marques, Professora do Magistério 
Superior, SIAPE 1052627;  

 Cassia Regina Nespolo, Professora do Magistério Superior, 
SIAPE 2151258;  

 Charles Quevedo Carpes, Professor do Magistério 
Superior, SIAPE 1928171;  

 Cesar Alberto Ranquetat Junior, Professor do Magistério 
Superior, SIAPE 1888085; 

 Eloir Missio, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1567600; 

 Geraldo Lopes Crossetti, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1814280; 

 Leomar Hackbart da Silva, Professor do Magistério 
Superior, SIAPE 1432609;  

 Sandra Regina Coracini, Professora do Magistério 
Superior, SIAPE 2221319;  
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 Sidnei Luis Bohn Gass, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 2044923;  

 Paulo Roberto Cardoso da Silveira, Professor do Magistério 
Superior, SIAPE 1193130; 

 Virnei Silva Moreira, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1614628. 

 

 
 

 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 994, DE 21 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias,  

 
CONSIDERANDO o Memorando nº 0055/2016 da PROGRAD, 

de 27 de abril de 2016, 
 
RESOLVE: 

 
DESIGNAR o Núcleo Docente Estruturante do Curso de 

Medicina, Campus Uruguaiana, composto pelos servidores abaixo relacionados: 
 
 Luis Flavio Souza de Oliveira, Professor do Magistério 
Superior, SIAPE 1808483 - Presidente; 

 Lidiane dal Bosco, Professora do Magistério Superior, 
SIAPE: 1974678 - Secretária; 

 Aleksandra Peçanha Sharapin, Professora do Magistério 
Superior, SIAPE 1309906; 

 Camila Simonetti Pase, Professora do Magistério Superior, 
SIAPE 1254263; 

 Diego Rossi Kleinubing, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 2280297; 

 Jose Luiz Saldanha da Silveira, Professor do Magistério 
Superior, SIAPE 2287337; 

 Juliana Lopes de Macedo, Professora do Magistério 
Superior, SIAPE 2287274; 

 Marilyn Nilda Esther Urrutia Pereira, Professora do 
Magistério Superior, SIAPE 2280296; 

 Michel Mansur Machado, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1421805; 

 Rosane Davoglio, Professora do Magistério Superior, 
SIAPE 1579220. 

 

 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 995, DE 21 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 
 

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001649/2016-91, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor FELIPE PIVETTA 

CARPES, SIAPE 1716109, de 02 a 09 de agosto de 2016, inclusive trânsito, com ônus 
limitado para esta Universidade, para fins de participação como Conferencista na “XX Congreso 
Nacional de Kinesiología”, na cidade de Valdivia, Chile.  

 
 

 
 
                                     

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 996, DE 21 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 
 

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 95, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, no art. 2º do Decreto nº 1387, de 07 de Fevereiro de 1995, na 
Portaria/MEC nº 404, de 23 de abril de 2009, que dispõe sobre afastamento do País de 
servidores civis da Administração Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob 
o nº 23100.001852/2016-67, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento do País, do Servidor LUCAS COMPASSI 

SEVERO, SIAPE 2885616, de 25 de junho a 1º de julho de 2016, inclusive trânsito, com 
ônus limitado para esta Universidade, para fins de participação e apresentação de trabalho na 
“12th International Conference on PhD Research in Microelectronics and Eletronics – PRIME 
2016”, na cidade de Lisboa, Portugal.  

 
 

 
 
                                     

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 997, DE 21 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO o Memorando nº 083/2016-Campus 

Uruguaiana/Direção, 
 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR a Comissão Especial, objetivando a apuração das 

infrações disciplinares cometidas pelo aluno Perecles Manetti Custódio: 
 

 Shana Hastenpflug Wottrich, Professora do Magistério 

Superior, SIAPE 1826235; 

 Renata Montagner, Farmacêutica, SIAPE 1756750; 

 Sidnei Batista de Oliveira Junior, Aluno do curso de 

Enfermagem, MATRÍCULA 141150953. 

 

 

 

 
 

Maurício Aires Vieira 

Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 998, DE 22 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O  VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE  FEDERAL DO   PAMPA, no 
uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 96A, da Lei 8.112 de 11 de 

dezembro de 1990, que dispõe sobre afastamento de servidores civis da Administração 
Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob o n° 23100.001815/2016-59, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento integral no País da Servidora DAIANE 

CAMPARA SOARES, SIAPE 2143005, no período de 14 de julho de 2016 a 13 de julho de 
2018, com ônus limitado para esta Universidade, para fins de doutoramento no Programa de 
Pós-Graduação em Matemática (PMA), da Universidade Estadual de Maringá (UEM), em 
Maringá/PR. 

O afastamento deverá ser renovado semestralmente, conforme 
instruções contidas no Art.34, Parágrafo I, da Resolução 24/2010 do CONSUNI, mediante 
apresentação de atestado de frequência e relatório de desempenho acadêmico por parte do 
servidor e do seu orientador. 

 
 
 
 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  6 3  

 

PORTARIA Nº 999, DE 22 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 96A, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, que dispõe sobre afastamento de servidores civis da Administração 
Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob o nº 23100.001119/2016-42, 

 
RESOLVE: 
 
REVOGAR a Portaria Nº 904/2016, emitida em 10 de maio de 2016, 

publicada no Diário Oficial da União nº 94, Seção 2, Página 18, de 18 de maio de 2016, 
referente ao afastamento do país para qualificação da servidora FABIANA GIOVANI, SIAPE 
1848375. 

 
 

 

 

 
Maurício Aires Vieira 

Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 1000, DE 22 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, 

no exercício da reitoria, no uso das competências legais e estatutárias,  
 
RESOLVE, 
 
DIVULGAR a relação dos membros titulares e suplentes da 

Comissão Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos – Edital nº 
112/2016: 

Campus Área de 
Conhecimento 

Comissões Examinadoras – Titulares e Suplentes 

Titular Suplente 

Alegrete 
Fundamentos da 

Computação  
 

Prof. Dr. Claudio Schepke – 
Unipampa 
Prof. Dr. João Vicente Ferreira 
Lima - UFSM 
Prof. Dr. Rodrigo Machado – 
UFRGS 

Prof.ª Dr.ª Aline Brum Loreto – 
UFSM 
Prof. Dr. Gilleanes Thorwald 
Araujo Guedes - Unipampa 

Bagé 
Engenharia de 

Produção 
 

Prof. Dr. Alexandre Ferreira Gálio - 
Unipampa 
Prof. Dr. Marcelo Battesini – 
UFSM 
Prof. Dr. Alexandre Silva de 
Oliveira – Unipampa 

Prof. Dr. Alberto Souza 
Schmidt – UFSM 
Prof. Dr. Marco Antônio Durlo 
Tier - Unipampa 
 

Dom Pedrito Enoturismo e 
Enogastronomia 

Prof.ª Dr.ª Renata Sampaio 
Zocche -  Unipampa 
Prof. Dr. Marcos Gabbardo - 
Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Shana Sabbado Flores 
– IFRS- Porto Alegre 

Prof.ª Dr.ª Suziane Antes 
Jacobs - Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Rosane da Silva 
Rodrigues - UFPEL 

Itaqui 
Ciência e  

Tecnologia de  
Alimentos 

Prof.ª Dr.ª Edi Franciele Ries - 
UFSM  
Prof. Dr. Marcio Oliveira Hornes – 
IFF (São Vicente do Sul) 
Prof. Dr. Leomar Hackbart da Silva 
- Unipampa 

Prof.ª Dr.ª Aline Tiecher - 
Unipampa 
Prof. Dr. Jefferson Marçal da 
Rocha - Unipampa 

Itaqui 
Engenharia    

Cartográfica e de 
Agrimensura 

Prof.ª Dr.ª Adriana Gindri Salbego 
- Unipampa 
Prof. Dr. Gilberto Rodrigues Liska - 
Unipampa 
Prof. Dr. Felipe Geremia Nievinski 
- UFRGS 

Prof.ª Dr.ª Aline Biasoli Trentin 
- Unipampa 
Prof. Dr. Claudionor Ribeiro da 
Silva - UFU 
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Itaqui 
Nutrição e Saúde 

Pública 

Prof.ª Dr.ª Sila Mary Rodrigues 
Ferreira - UFPR 
Prof.ª Dr.ª Renata Moraes 
Bielemann - UFPel 
Prof.ª Dr.ª Roberta de Vargas 
Zanini - Unipampa 

Prof.ª Dr.ª Lana Carneiro 
Almeida - Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Carla Pohl Sehn - 
Unipampa 

Jaguarão 
Linguística,      

Letras e Artes 

Prof.ª Dr.ª Ana Lúcia Montano 
Boessio - Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Denise Aparecida 
Moser - Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Luciana Iost Vinhas - 
FURG 

Prof.ª Dr.ª Camila G. dos 
Santos do Canto - Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Maria do Socorro de 
Almeida Farias-Marques - 
Unimpampa 

São Borja Ciência Política 

Prof. Dr. Maurício Michel Rebello - 
UFFS 
Prof. Dr. Thiago Sampaio - 
Unipampa 
Prof. Dr. Muriel Pinto - Unipampa 

Prof. Dr. Reginaldo Teixeira 
Perez - UFSM 
Prof. Dr. Edson Paniágua - 
Unipampa 

São Borja 
Ciências          
Humanas 

Prof. Dr. Helio Ricardo Do Couto 
Alves - UFRGS 
Prof.ª Dr.ª Lauren De Lacerda 
Nunes - Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Angela Quintanilha 
Gomes - Unipampa 

Prof.ª Dr.ª Jurema Gorski Brites 
- UFSM 
Prof. Dr. Evandro Ricardo 
Guindani - Unipampa 

São Borja 
Ciências Sociais 

Aplicadas 

Prof. Dr. Tiago Martinelli - UFRGS 
Prof. Dr. José Wesley Ferreira - 
Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Adriana Hartemink 
Cantini - Unipampa 

Prof.ª Dr.ª Mailiz Garibotti - 
UFRGS 
Prof. Dr. Cesar Beras - 
Unipampa 

Uruguaiana 
Cinesiologia e  
Cinesioterapia 

Prof. Dr. Felipe Pivetta Carpes – 
Unipampa 
Prof.ª Dr.ª Simone Lara – 
Unipampa 
Prof. Dr. Gustavo Orione Puntel – 
UFSM 

Prof.ª Dr.ª Daniela Virote 
Kassick Müller – Unipampa 
Prof. Dr. Bruno Manfredini 
Baroni – UFCSPA 

 
 
 

 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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PORTARIA Nº 1001, DE 27 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO os termos do inciso II do art. 93 da Lei nº 8.112, de 

12 de dezembro de 1990, o que consta no inciso I, art. 1º do Decreto nº 4.050 de 
12/12/2001, publicado no DOU de 13 de dezembro de 2001, no art. 47 da Lei Complementar 
nº 73 de 10/02/1993, publicada no DOU de 11 de fevereiro de 1993, no art. 5º da Lei nº 
8.682 de 14/07/1993, publicada no DOU de 15 de julho de 1993, na Portaria nº 32 de 
25/02/2015, publicada no DOU de 26 de fevereiro de 2015, e os termos do Processo nº. 
23100.001935/2016-56, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR a requisição do servidor, pertencente ao Quadro de 

Pessoal desta Instituição Federal de Ensino, na forma abaixo indicada: 
Servidor: RODRIGO TAROUCO DA FONSECA 
SIAPE: 1567887 
Cargo: Economista 
Classe/Nível/Padrão: NS/E- 407 
Requisitado: Universidade Federal do Pampa- UNIPAMPA 
Requisitante: Advocacia-Geral da União/Procuradoria Seccional em Rio 

Grande/RS 
Período: Indeterminado 
Responsabilidade do ônus: órgão requisitado 
 
Art. 1º - O servidor terá 10 (dez) dias, contados da publicação do ato, 

para iniciar o efetivo desempenho das atribuições do cargo no órgão requisitante. 
Art. 2º - Cumpre ao requisitante comunicar, mensalmente, ao órgão 

requisitado a frequência do servidor. 
Art. 3º - Caberá ao órgão requisitante efetivar a apresentação do 

servidor ao seu órgão de origem ao término da requisição. 
Art. 4º - O servidor deverá apresentar-se imediatamente ao órgão 

requisitado ao término da requisição, observado o disposto nos arts. 4º e 6º da Orientação 
Normativa SEGEP/MP nº 04 de 12 de junho de 2015, publicada no DOU de 15/06/2015 e 
republicada no DOU de 13/08/2015. 

 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1002, DE 27 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso 

de suas atribuições  legais e estatutárias,  
 
RESOLVE, 
 
DIVULGAR a relação dos membros titulares e suplentes da 

Comissão Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos – Edital nº 
123/2016: 

 
 
 

 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 

 

  

Campus 
Área de 

Conhecimento 

Comissões Examinadoras – Titulares e Suplentes 

Titular Suplente 

Dom Pedrito Agronomia  

Profª. Dr.ª Etiane Caldeira Skrebsky 
- Unipampa 
Prof. Dr. Vagner Brasil Costa - 
Unipampa 
Prof. Dr. Celso Silva Gonçalves - 
IFF 

Prof. Dr. Diovane Freire 
Moterle -  IFRS 
Prof. Dr. Luis Henrique 
Gularte Ferreira - IFRS 
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PORTARIA Nº 1003, DE 27 DE JUNHO DE  2016 
 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 
   

RESOLVE: 
   

DIVULGAR a relação dos membros titulares e suplentes da Comissão 
Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos – Edital nº 117/2016: 

 

Campus 
Área de 

Conhecimento 

Comissões Examinadoras – Titulares e Suplentes 

Titular Suplente 

Alegrete 
Engenharia de 

Estruturas 

Prof. Dr. Telmo Egmar Camilo Deifeld – 
Unipampa 

Prof. Dr. João Kaminski Junior - UFSM 

Prof. Dr. Jean Marie Désir – UFRGS 

 

Prof. Dr. Luis Eduardo 
Kosteski – Unipampa 

Prof. Dr. Felipe Schaedler de 
Almeida – UFRGS 

 

Santana do Livramento 
Direito Internacional 

e Comparado 

Prof. Dr. Hector Cury Soares – 
Unipampa 

Prof. Dr. Antonio José Guimarães Brito 
– Unipampa 

Prof. Dr. Paulo Ricardo Opuszka – 
UFSM 

 

Prof. Dr. Daniela Vanila 
Nakalski Benetti - Unipampa 

Prof. Dr. Victor Hugo Veppo 
Burgardt – Unipampa 

 

Santana do Livramento 
Direito Penal e 
Processo Penal 

Prof.ª Dr.ª Alessandra Marconatto - 
Unipampa  

Prof. Dr. Guilherme Camargo Massaú - 
UFPel 

Prof. Dr. Eduardo Pitrez de Aguiar 
Corrêa – FURG 

 

 

Prof. Dr. Alexandre Vicentine 
Xavier - Unipampa 

Prof. Dr. Salah Hassan 
Khaled Junior -  FURG 

                                                                                 

 
 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1004, DE 27 DE JUNHO DE  2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
   

RESOLVE: 
   

DIVULGAR a relação dos membros titulares e suplentes da Comissão 
Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos – Edital nº 124/2016: 
    

Campus 
Área de 

Conhecimento 

Comissões Examinadoras – Titulares e Suplentes 

Titular Suplente 

Jaguarão 

Língua Brasileira 
de Sinais 
(LIBRAS) 

Prof.ª Dr .ª Denise Queiroz 
Novaes – PUC-MG 
Prof. Dr. Felipe Venâncio 
Barbosa - USP 
Prof.ª Dr .ª Liliane Ferrari 
Giordani – UFRGS 

Prof.ª Dr .ª Ana Cristina da Silva Rodrigues - 
Unipampa 
Prof.ª Dr .ª Suzana Schwartz – Unipampa 

São Borja 

Língua Brasileira 
de Sinais 
(LIBRAS)  

                                                                        

 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1005, DE 28 DE JUNHO DE 2016 
    

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO, o que consta no Processo nº 23100.003785/2015-

34,  
 
RESOLVE: 
 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação do candidato PIETRO SERPA 

KONZGEN, ocorrida através da Portaria n° 936 de 25 de maio de 2016, publicada no DOU 
nº 101 de 30 de maio de 2016, Seção 2, página 7, por motivo de não comparecimento para a 
posse, de acordo com o que preceitua o § 6° do artigo 13 da Lei n° 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990. 

 
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1006, DE 28 DE JUNHO DE 2016 
    

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 
CONSIDERANDO os termos da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 

2005, o que consta no Decreto nº 7.232 de 19/07/2010, publicado no DOU de 20 de julho de 
2010, os termos do Processo nº. 23100.003785/2015-34,  

 

RESOLVE: 
 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Cargo de Engenheiro/área: 
Elétrica, Nível/Padrão E-101, no regime de 40 horas semanais e lotação nesta Instituição, de 
acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei nº. 8.112, de 11.12.90, TIAGO FOUCHY DIAS, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, conforme Edital/IFRS nº 009 de 
31/03/2014, publicado no DOU de 03 de abril de 2014, homologado através do Edital/IFRS 
nº 023 de 01 de julho de 2014, publicado no DOU de 03 de julho de 2014, no código de vaga 
nº 811400 decorrente da redistribuição de Caroline Borges Pilenghi. 

 
 
 
 

 
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 1007, DE 28 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
CONSIDERANDO o artigo 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e os termos do Processo UNIPAMPA, protocolado sob o nº 
23100.001871/2016-93; 

 
RESOLVE: 
 
DECLARAR A VACÂNCIA, a contar de 07 de junho de 2016, do cargo 

de Tecnólogo/Formação: Enologia, ocupado pelo servidor WILLIAN DOS SANTOS 
TRICHES, Matrícula SIAPE nº 2144590, lotado na Universidade Federal do Pampa e com 
exercício no Campus Dom Pedrito, por motivo de posse em outro cargo inacumulável no 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de São Paulo. 

 
Tornar vago o cargo acima 

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1008, DE 28 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

 
   CONSIDERANDO a Autorização ad referendum 043/2016 do Conselho 
do Campus Itaqui, emitida em 21 de junho de 2016,  
     

RESOLVE: 
 
REVOGAR a Portaria Nº 491, emitida em 04 de março de 2016, 

publicada no Boletim de Serviço UNIPAMPA, Ano IX, Nº 218, março de 2016, página 4, 
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como membros da 

Comissão Local de Concursos, do Campus Itaqui, da Universidade Federal do Pampa: 
 
 Carla Ireni Borges Rodrigues, Pedagoga, SIAPE 2061285; 
 Carjone Rosa Gonçalves, Técnica de Laboratório/Área: Biologia, 

SIAPE 1758022; 
 Charles Quevedo Carpes, Professor do Magistério Superior, 

SIAPE 1928171; 
 Fabiani Carpes Bretos Moro, Técnica de Laboratório/Área: 

Biologia, SIAPE 1781271; 
 Fátima Teresinha Rodrigues Pinheiro, Administradora, SIAPE 

1570280; 
 Marcos Dias Fagundes, Analista de Tecnologia da Informação, 

SIAPE 1625414;  
 Michele da Silva Santos, Professora do Magistério Superior, 

SIAPE 2151232. 
 
 
     

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1009, DE 28 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 
   

RESOLVE: 
   

DIVULGAR a relação dos membros titulares e suplentes da Comissão 
Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos – Edital nº 120/2016: 

 

Campus 
Área de 

Conhecimento 

Comissões Examinadoras – Titulares e Suplentes 

Titular Suplente 

Uruguaiana Anatomia Humana 

Prof. Dr. Carlos Eduardo Seyfert - UFSM 

Prof.ª Dr.ª Lidiane Dal Bosco - 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Daniel Ventura Dias - 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Gustavo Orione Puntel - UFSM 

Prof. Dr. João Paulo da Exaltação Pascon 
- UNIPAMPA 

Uruguaiana 

Epidemiologia, 
Vigilância 

Epidemiológica e 
Bioestatística 

Prof. Dr. Guilherme Côrtes Fernandes - 
FIOCRUZ 

Prof.ª Dr.ª Mônica Maria Celestina de 
Oliveira - UNIPAMPA 

Prof.ª Dr.ª Rosane Silvia Davoglio - 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Carlos Maximiliano Dutra - 
UNIPAMPA 

Prof.ª Dr.ª Ilce Ferreira da Silva - 
FIOCRUZ 

Uruguaiana 
Fisiopatologia e 
Patologia Clínica 

Prof. Dr. Marcelo Macedo Crivelini - 
UNESP 

Prof. Dr. Paulo Emilio Botura Ferreira - 
UNIPAMPA 

Prof.ª Dr.ª Marilyn Nilda Esther Urrutia 
Pereira - UNIPAMPA 

Prof. Dr. Fabrício Desconsi Mozzaquatro - 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Claudio Aparecido Casatti - 
UNESP 

Uruguaiana 
Medicina de Família 

e Comunidade 

Prof.ª Dr.ª  Shana Hastenplug Wottrich - 
UNIPAMPA 

Prof.ª Dr.ª Odete Messa Torres - 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Alcindo Antônio Ferla - UFRGS 

Prof. Dr. Francisco Jorge Arsego Quadros 
de Oliveira - UFRGS 

Prof.ª Dr.ª Joyce Mendes de Andrade 
Schramm - FIOCRUZ 
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Uruguaiana 

Parasitologia 
Clínica, 

Microbiologia Clínica 
e Imunologia Clínica 

Prof.ª Dr.ª  Rosmari Horner - UFSM 

Prof.ª Dr.ª Priscila de Arruda Trindade - 
UFSM 

Prof.ª Dr.ª Vanessa Bley Ribeiro - 
UNIPAMPA 

Prof.ª Dr.ª Camila Simonetti Pase - 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Sydney Hartz Alves - UFSM 

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1010, DE 28 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 96-A, da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, que dispõe sobre afastamento de servidores civis da Administração 
Pública Federal, e os termos do Processo protocolado sob o nº 23100.001730/2016-71, 

 
RESOLVE: 
 
AUTORIZAR o afastamento integral do País, do Servidor MOACIR 

LOPES DE CAMARGOS, SIAPE 1175911, no período de 01 de agosto de 2016 a 31 de 
julho de 2017, com ônus limitado para esta Universidade, para fins de pós-doutoramento, na 
“School of Languages and Literatures”, da Universidade de Guelph, em Guelph, no Canadá. 

 
O afastamento deverá ser renovado semestralmente, conforme 

instruções contidas no Art.34, Parágrafo I, da Resolução 24/2010 do CONSUNI, mediante 
apresentação de atestado de frequência e relatório de desempenho acadêmico por parte do 
servidor e do seu orientador. 

                                     
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1011, DE 29 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANULADA 
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PORTARIA Nº 1012, DE 29 DE JUNHO DE 2016 
 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, 

   
RESOLVE: 
   
DIVULGAR a relação dos membros titulares e suplentes da Comissão 

Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos – Edital nº 112/2016: 
 

Campus 
Área de 

Conhecimento 

Comissões Examinadoras – Titulares e Suplentes 

Titular Suplente 

Itaqui Agronomia 

Prof. Dr. Amauri Nelson Beutler – 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Clevison Luiz Giacobbo – 
UFFS 

Prof. Dr. Guilherme Ribeiro – 
UNIPAMPA 

 

Prof. Dr. Diecson Ruy Orsolin da Silva - 
UFSM 

Prof. Dr. Paulo Jorge de Pinho - 
UNIPAMPA 

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1013, DE 29 DE JUNHO DE 2016 
 
 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 
 

CONSIDERANDO os termos do Memorando nº 357/2016-
Coordenadoria de Infraestrutura/PROPLAN, emitido em 23 de junho de 2016, 

 
RESOLVE: 
 
REVOGAR a Portaria Nº 983/2016, emitida em 15 de junho de 2016,  
 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como membros da 

Comissão Especial para tratar da avaliação do Imóvel para locação, situado na Rua Tito 
Côrrea Lopes, nº 1290, Bairro Cafifas, Itaqui/RS: 

 
 Anderson Ferreira Diniz, Engenheiro/Área Civil, SIAPE 2145512; 

 Geraldo Lopes Crossetti, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1814280; 

 Luciano Elias de Senna, Engenheiro/Área Eletricista, SIAPE 
2073566; 

 Sidnei Luis Bohn Gass, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
2044923. 
 

 

 

 

 
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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PORTARIA Nº 1014, DE 29 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias,  

 
CONSIDERANDO o Ofício nº 053/2016/COPSPAD/ UNIPAMPA,  
 
RESOLVE: 
 
1. REVOGAR a Portaria Nº 666, de 23 de março de 2016, publicada no 

Boletim de Serviço UNIPAMPA, Ano IX, nº 227 – Edição Extraordinária, páginas 4 e 5, em 
01 de abril de 2016.  

 

2. CONSTITUIR a Comissão Permanente de Sindicâncias e 

Processos Administrativos Disciplinares - COPSPAD. 

 
3. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para conduzirem as 

atividades da COPSPAD, ficando a presidência sob a responsabilidade do primeiro: 

 Victor Paulo Kloeckner Pires, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1545412; 

 Alan Seeber, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1930343; 

 Ivonir Petrarca dos Santos, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1814286; 

 
Equipe de Apoio 

 Carmen Lia Remedi Fros, Administradora, SIAPE 1755844; 

 Caroline Ferreira Mainardi, Administradora, SIAPE 1570497; 

 Claudio Sonaglio Albano, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1550998; 

 Eduardo Sanabria de Assunção, Assistente em Administração, 
SIAPE 2152786;  
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 Graziele dos Santos Lacerda, Assistente em Administração, SIAPE 

2152150; 

 Jeferson Farias Lemes, Assistente em Administração SIAPE 
1552356; 

 Laura Santos da Cunha, Assistente em Administração, SIAPE 
1795201; 

 Rodrigo da Silva Lisboa, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1702019; 

 Rodrigo de Souza Balk, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1582810;  

 Silvana Maria Gritti, Professora do Magistério Superior, SIAPE 
1652339; 

 Telmo Arnaldo Brissow, Assistente em Administração, SIAPE 
1832505; 

 Valeria Fontoura Nunes, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 
1756777;  

 Wladimir Hernandez Flores, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1422191; 

 Zilamar Teixeira de Carvalho Ferreira, Secretária Executiva, SIAPE 
1761156. 
 

4. A COPSPAD ficará sob a coordenação e supervisão da Procuradoria 
Federal junto à Universidade Federal do Pampa. 

 
5. A COPSPAD será secretariada pela servidora Tatiane Rocha 

Cardozo, Técnica de Laboratório, SIAPE 2098200. 
 
6. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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PORTARIA Nº 1015, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso  de 
suas atribuições legais e estatutárias,  

 
RESOLVE: 
 
RETIFICAR a Portaria nº 1000, emitida em 22 de junho de 2016, 

publicada no Portal da UNIPAMPA, referente à Comissão Examinadora do Edital nº 
112/2016, conforme abaixo: 

Onde se lê:  
(...) 

Campus 
Área de 

Conhecimento 

Comissões Examinadoras – Titulares e Suplentes 

Titular Suplente 

Itaqui 
Ciência e 

Tecnologia de 
Alimentos 

Prof.ª Dr.ª Edi Franciele Ries - UFSM  

Prof. Dr. Marcio Oliveira Hornes – IFF 
(São Vicente do Sul) 

Prof. Dr. Leomar Hackbart da Silva - 
UNIPAMPA 

Prof.ª Dr.ª Aline Tiecher - 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Jefferson Marçal da 
Rocha - UNIPAMPA 

(...)                                                                               
 
Leia-se:   
(...) 

Campus 
Área de 

Conhecimento 

Comissões Examinadoras – Titulares e Suplentes 

Titular Suplente 

Itaqui 
Ciência e 

Tecnologia de 
Alimentos 

Prof.ª Dr.ª Edi Franciele Ries - UFSM  

Prof. Dr. Marcio Oliveira Hornes – IFF 
(São Vicente do Sul) 

Prof. Dr. Leomar Hackbart da Silva - 
UNIPAMPA 

Prof. Dr. Valcenir Júnior Mendes 
Furlan - UNIPAMPA 

Prof. Dr. Jefferson Marçal da 
Rocha - UNIPAMPA 

(...) 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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EDITAL Nº 145/2016 
 

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

FAPERGS/UNIPAMPA 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, considerando os termos do processo protocolado sob o número 
23100.001626/2016-86, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento da produção 

científica, tecnológica e artístico‐cultural e a iniciação à pesquisa de estudantes de 
graduação, a Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), por intermédio da Pró-Reitoria 
de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação (PROPPI), torna público o presente Edital e 
convoca os interessados a submeterem propostas nos termos aqui estabelecidos. 
 
1.  DEFINIÇÃO 

 
1.1 O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica FAPERGS/UNIPAMPA tem 
por objetivo o desenvolvimento de ciência, tecnologia e de inovação, bem como a iniciação à 
pesquisa de estudantes de graduação. Visa promover e despertar o interesse de estudantes 
de graduação pelas atividades de pesquisa, nas diversas áreas do conhecimento e 
especialidades, incentivar o pensamento científico e crítico e facilitar a interação entre os 

professores ‐ pesquisadores com estudantes interessados em aperfeiçoar suas condições 
de produção intelectual. 

 
2.  CONDIÇÕES DE ELEGIBILIDADE DO ORIENTADOR 
 
2.1 Professor do quadro permanente da UNIPAMPA durante todo o período de vigência da 

bolsa, com título de doutor, com produção científica, tecnológica ou artístico‐cultural recente. 
 

3.  DAS CHAMADAS 
 
As propostas submetidas a este Edital deverão conter o objetivo e o escopo claramente 
alinhados com uma das seguintes chamadas: 

 

3.1 Chamada 1 ‐ PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 
– PROBIC 
O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica PROBIC–FAPERGS/UNIPAMPA 
tem por objetivo desenvolver nos estudantes de graduação o interesse pela pesquisa 
científica e complementar sua formação acadêmica, através da participação no 
desenvolvimento de atividades previstas em planos de trabalho vinculados a projetos de 
pesquisas, sob a orientação de pesquisador experiente. 
3.1.1 Objetivos Gerais 
a) contribuir para a formação científica e crítica dos alunos de graduação; 
b) complementar a formação de discentes interessados e aptos para a pesquisa; 

c) promover o acesso à pós‐graduação e contribuir para a redução do tempo médio de 
permanência dos alunos em cursos de mestrado. 
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3.1.2 Objetivos Específicos 
a) Em relação aos Orientadores 
Estimular pesquisadores produtivos a incentivarem estudantes de graduação nas atividades 

de cunho científico, tecnológico, profissional e artístico‐cultural. 
b) Em relação aos Bolsistas 
Proporcionar condições ao bolsista de aprendizagem das atividades, metodologias e 
técnicas de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar científico e a 
criatividade, em situações de trabalho em grupo e contato direto com os desafios da 
pesquisa. 
 

3.2 Chamada 2 ‐ PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO 
TECNOLÓGICA E INOVAÇÃO – PROBITI 
Em consonância com a Política de Inovação da Universidade Federal do Pampa, o 
Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Tecnológica e Inovação PROBITI–
FAPERGS/UNIPAMPA tem por objetivo estimular os estudantes de graduação nas 
atividades, metodologias, conhecimentos e práticas próprias ao desenvolvimento tecnológico 
e/ou processos de inovação. Objetiva ainda complementar sua formação acadêmica, através 
da participação no desenvolvimento de atividades previstas em planos de trabalho 
vinculados a projetos de pesquisas de cunho tecnológico, sob a orientação de pesquisador 
experiente. 
3.2.1 Objetivos Gerais 
a) contribuir para a formação e inserção de estudantes em atividades de pesquisa que visem 
desenvolvimento tecnológico e/ou de inovação; 
b) contribuir para a formação de recursos humanos que se dedicarão ao fortalecimento da 
capacidade inovadora das empresas no País; 
c) contribuir para a formação do cidadão pleno, com condições de participar de forma 
criativa e empreendedora na sua comunidade. 
3.2.2 Objetivos Específicos 
a) Em relação aos Orientadores 
Estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes de graduação da UNIPAMPA 
em atividades de desenvolvimento tecnológico e/ou de inovação. 
b) Em relação aos Bolsistas 
Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas 
e métodos de pesquisa tecnológica, bem como estimular o desenvolvimento do pensar 
tecnológico e da criatividade, decorrentes das condições criadas pelo confronto direto com 
os problemas de pesquisa. 
 
4.  CRONOGRAMA 
 

Divulgação do Edital 01/06/2016 

Período de inscrição 01/06 a 06/06/2016 

Divulgação do resultado preliminar (site da PROPPI) 08/06/2016 

Prazo para interposição de recursos 10/06/2016 

Divulgação dos resultados finais 13/06/2016 

Período de indicação de Bolsista  Até 16/06/2016 

Implementação das bolsas 01/08/2016 
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5.  INSCRIÇÕES PARA QUOTA E DOCUMENTAÇÃO 
 
5.1 Cada proponente poderá submeter apenas uma proposta para o presente Edital, 

escolhendo entre a Chamada 1 ‐ PROBIC–FAPERGS/UNIPAMPA ou a Chamada 2 ‐ 
PROBITI– FAPERGS/UNIPAMPA. A solicitação de quota será encaminhada à PROPPI pelo 
pesquisador, através do preenchimento de campos específicos do SIPPEE (Sistema de 
Informação para Projetos de Pesquisa, Ensino e Extensão), disponibilizado no endereço 
http://www10.unipampa.edu.br/sippee/, até às 23h59 do dia 06/06/2016, impreterivelmente.  
 
5.2 Os projetos de pesquisa já cadastrados na plataforma SIPPEE e que ainda estão em 
vigência podem ser utilizados para o pleito da quota. Projetos novos devem passar pelo 
processo de registro de projetos da plataforma SIPPEE, que inclui as seguintes fases: (a) 
submissão por meio da plataforma de um arquivo PDF gerado a partir do modelo de projetos 
disponibilizado na plataforma; (b) aprovação do projeto pela Comissão Local de Pesquisa do 
campus do coordenador do projeto; (c) aprovação do projeto pelo Conselho do Campus; e 
(d) homologação do projeto pela PROPPI. 
 
5.3 Os documentos necessários para a inscrição são: 
a) Plano de Atividades do Bolsista (formato pdf, de acordo com modelo disponível na 
plataforma SIPPEE); 
b) Projeto Aprovado e Registrado no SIPPEE (formato pdf, de acordo com modelo disponível 
na plataforma SIPPEE); 
c) Currículo Lattes (formato pdf, gerado a partir da Plataforma Lattes, no formato completo 
padrão CNPq);  
d) Planilha de pontuação do currículo Lattes conforme Anexo I (formato xls, disponível na 
plataforma SIPPEE); 
OBS: a classificação dos periódicos deve ser consultada no WebQualis 
(http://qualis.capes.gov.br/webqualis/) considerando a área selecionada pelo orientador na 
submissão da proposta (todos os periódicos devem ser classificados na mesma área de 
avaliação).  
 
5.4 Cada proponente poderá submeter apenas uma proposta. 
 
5.5 Poderá ser solicitada, no máximo, 1 (uma) bolsa por proposta. 
 
5.6 Não são passíveis de participação neste edital servidores que possuam pendências 
decorrentes de outros editais internos da UNIPAMPA de fomento à pesquisa. 
 
5.7 Não serão aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio que não seja o SIPPEE. 
 
5.8 Não serão aceitas propostas enviadas após o prazo final. 
 
5.9 Cabe ao proponente verificar, por meio do histórico de submissão disponível na 
plataforma de pesquisa do SIPPEE, a integridade dos arquivos enviados na submissão da 
proposta para este edital. Em verificando qualquer problema nos arquivos, efetuar nova 
submissão. Será considerada para avaliação a última submissão recebida. 

http://www10.unipampa.edu.br/sippee/
http://qualis.capes.gov.br/webqualis/
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Parágrafo único: Arquivos corrompidos ou que não estejam nos formatos solicitados neste 
Edital NÃO serão avaliados pelo comitê institucional. 
 
6.  FORMAS DE CONCESSÃO 
 
6.1 As quotas de bolsas institucionais deverão ser concedidas aos pesquisadores que 
atenderem aos requisitos deste Edital, ordem de classificação dentro da sua área do 
conhecimento, limitado ao número máximo de bolsas disponibilizadas pela Fapergs. O 
Programa poderá conceder no máximo 01 (uma) quota por orientador. 
 
7.  REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR 
 
7.1 São requisitos para o orientador: 
a) ser professor e pesquisador com titulação de doutor, ou de perfil equivalente, com 

expressiva produção científica, tecnológica ou artístico‐cultural nos últimos cinco anos, 
divulgada nos principais veículos de comunicação da área; 
b) manter vínculo empregatício (celetista ou estatutário) com a UNIPAMPA, desde que 
mantenha atividades acadêmico-científicas e tecnológicas oficialmente vinculadas à 
UNIPAMPA; 
c) não estar em afastamento por motivos de saúde, para qualificação (mestrado, doutorado 
ou pós-doutorado) ou por motivos pessoais. 
 
7.2 Cabe ao orientador escolher e indicar à bolsa um(a) aluno(a) regularmente matriculado 
em curso de graduação da UNIPAMPA com perfil e desempenho acadêmico compatíveis 
com as atividades previstas, observando princípios éticos e conflitos de interesse. 
 
7.3 Na vigência da bolsa, o orientador poderá, com justificativa, solicitar a exclusão do 
bolsista e fazer a indicação de outro(a) estudante para a vaga, desde que satisfeitos os 
prazos operacionais adotados pela FAPERGS. 
 
7.4  O pesquisador deverá  incluir  o  nome  do  bolsista  nas  publicações  e  nos trabalhos 
apresentados em congressos e seminários, cujos resultados tiveram a participação efetiva 
do mesmo. 
 
7.5 É vedado ao orientador repassar diretamente a outro a orientação de seu bolsista.  
Parágrafo único. Em casos de impedimento eventual do orientador, a bolsa retorna à 
coordenação de iniciação científica do Programa, que deliberará pela continuidade ou não 
do projeto sob nova orientação, podendo repassar a quota de bolsa a outro orientador e 
outro projeto. 
 
7.6 É vedada a divisão dos valores de uma bolsa entre dois ou mais alunos. 
 

7.7 Cabe ao orientador supervisionar todas as atividades do bolsista, integrando‐o às suas 
atividades de investigação e de seu Grupo de Pesquisa. 
 
7.8 O orientador deve garantir a apresentação do trabalho já desenvolvido na edição anual 
do Salão Internacional de Ensino, Pesquisa e Extensão da UNIPAMPA (SIEPE) de 2016. 
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7.9 O orientador deve participar como membro, sempre que convidado pela PROPPI, das 
Comissões Julgadoras e nas atividades do SIEPE. 
 
7.10 Orientador não pode ter pendências em relatórios relativos aos Programas 
PIBIC/CNPq, PIBITI/CNPq, PIBIC Ações Afirmativas/CNPq, PROBIC/FAPERGS, dentre 
outros. 
 
7.11 O orientador deve informar imediatamente à PROPPI no caso de perda de vínculo 
empregatício com a UNIPAMPA. 
 
7.12 Não são passíveis de participação neste edital servidores que possuam  pendências 
decorrentes de outros editais internos da UNIPAMPA de fomento à pesquisa. 
 
8.  REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO BOLSISTA 
 
8.1 O aluno bolsista do programa PROBIC ou PROBITI deve:  
a) estar regularmente matriculado na UNIPAMPA; 
b) demonstrar interesse pela carreira de pesquisador; 
c) demonstrar bom desempenho acadêmico; 
d) cumprir integralmente as atividades que lhe forem destinadas pelo orientador, conforme 
plano de trabalho aprovado; 
e) executar o plano de trabalho com dedicação de 20 (vinte) horas semanais, sob orientação 
do pesquisador; 
f) ter currículo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq; 
g) receber apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulação desta com 
qualquer outra, interna ou externa à UNIPAMPA (exceto o Programa Bolsas de Permanência 
da UNIPAMPA), assim como estágio remunerado ou qualquer tipo de vínculo empregatício; 
h) participar das atividades propostas pelo Programa de Iniciação Científica da UNIPAMPA; 
i) apresentar, no SIEPE/UNIPAMPA Edição 2017, de realização anual, o trabalho já 
desenvolvido; 
j) no momento da implementação da bolsa, possuir conta corrente em banco (agência) a ser 
indicado pela FAPERGS; 
k) elaborar relatório sintético de suas atividades ao final do período de concessão de bolsa, 
conforme formulário para relatório de Bolsa de Iniciação Científica, disponível no portal da 
FAPERGS (http://www.fapergs.rs.gov.br). 
 
8.2 O bolsista que não cumprir a carga horária semanal de 20 horas, poderá ter o 
pagamento da bolsa referente a este mês cancelado.  
 
8.3 Os bolsistas que não apresentarem seus trabalhos no SIEPE 2017 não receberão o 
certificado de bolsista pela PROPPI. Em caso de impedimento eventual de apresentação no 
SIEPE, o aluno deverá justificar a ausência e apresentar o trabalho em outro evento 
científico. 
 
9.  ANÁLISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS 
 

http://www.fapergs.rs.gov.br/
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9.1 Para efeito de análise e julgamento será considerada a produção científica do 
Requerente dos últimos cinco anos (2011 até 2016, inclusive). 
 
9.2 No julgamento dos pleitos são considerados os seguintes aspectos: 
a) Experiência e produção científica do orientador em pesquisa e na formação de recursos 
humanos (Anexo I); 
b) Mérito/qualidade científica do projeto (Anexo II-PROBIC e Anexo III-PROBITI); 
c) Adequação metodológica do plano de trabalho do bolsista ao projeto e sua viabilidade de 
execução (Anexo II-PROBIC e Anexo III-PROBITI). 
 
9.3 A aprovação e classificação serão feitas com base na Nota Final (pontuação total) obtida 
por cada Requerente, considerando o Currículo na Plataforma Lattes, o projeto de pesquisa 
e o plano de trabalho para o bolsista, avaliados pelo Comitê Institucional PROBIC-PROBITI/ 
UNIPAMPA. 
 
9.4 Caso a submissão seja feita para a Chamada 2 deste edital, PROGRAMA 
INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO TECNOLÓGICA E INOVAÇÃO – PROBITI, 
serão excluídas as propostas cujos Planos de Trabalho dos bolsistas não contemplem 
envolvimento com atividades de desenvolvimento tecnológico e/ou de inovação. 
 
9.5 A pontuação da planilha será conferida pela comissão avaliadora e, caso o proponente 
tenha inserido dados não constantes no Currículo Lattes submetido, a pontuação será 
corrigida. 
 
9.6 A listagem dos pesquisadores contemplados com as bolsas será divulgada através do 
site da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
(http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/propesq). 
 
10.  CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
 
10.1 Em caso de empate na Nota Final, serão adotados os seguintes critérios de 
desempate, sucessivamente: 
a) maior nota no currículo Lattes; 
b) maior nota no plano de atividades; 
c) indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão; 
d) se a proposta visa inovação, caracterizada pela Lei N. 10.973, de 2 de dezembro de 2004, 
como sendo a introdução de novidade ou aperfeiçoamento no ambiente produtivo ou social 
que resulte em novos produtos, processos ou serviços (Lei de Inovação). 
 
11.  DURAÇÃO DA BOLSA 
 

11.1 A bolsa será concedida por um período de 12 meses, admitindo‐se que um bolsista da 
vigência 2015-2016 possa ser novamente indicado. 
 
12.  NÚMERO DE BOLSAS 
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12.1 São ofertadas 42 bolsas pelo programa PROBIC e 11 bolsas pelo programa PROBITI, 
segundo dados informados pela FAPERGS. 
 
13.  PROCESSO DE INDICAÇÃO DOS BOLSISTAS 
 
13.1 A documentação abaixo descrita deverá ser anexada no SigFAPERGS e a cópia física 
deverá ser enviada devidamente preenchida à PROPPI até o dia 15/07/2016:  
a) ficha de encaminhamento (Anexo IV);  
b) cópia do CPF/RG do bolsista e do orientador; 
c) cópia do comprovante de matrícula do bolsista; 
d) duas cópias do Termo de Outorga (será enviado pela PROPPI aos contemplados por 
correio eletrônico); 
e) cópia do comprovante abertura de conta corrente no Banco Banrisul. 
 
13.2 Após o processo seletivo, a PROPPI irá comunicar aos contemplados todos os passos 
necessários neste procedimento de indicação de bolsistas. 
 
14.  ASSINATURA DE TERMO DE OUTORGA 
 
14.1 O Termo de Outorga deverá ser assinado pelo representante legal da UNIPAMPA junto 
à FAPERGS, pelo orientador e pelo bolsista, no prazo a ser informado pela PROPPI.  
14.2 É de responsabilidade do orientador providenciar o preenchimento das qualificações do 
orientador e bolsista solicitadas no Termo de Outorga (campos disponíveis para digitação), 
imprimir duas vias, assinar e encaminhar à PROPPI para que seja providenciado o envio à 
FAPERGS.  
14.3 Não serão aceitos Termos de Outorga encaminhados diretamente à FAPERGS por 
parte dos orientadores. 
 
15. PAGAMENTOS DA BOLSA INSTITUCIONAL DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA  
 
15.1 A bolsa deverá ser paga mensalmente, pela FAPERGS, mediante depósito em conta 
corrente, de titularidade do bolsista. 
 
15.2 É vedado o pagamento de bolsas em caráter retroativo. 
 
15.3 É de inteira responsabilidade do bolsista, a abertura de conta corrente, em banco a ser 
indicado pela FAPERGS e a informação correta dos respectivos dados bancários à esta, em 
tempo hábil, para a efetivação dos depósitos mensais. 
 
15.4 O crédito em conta corrente ocorrerá no mês subsequente ao de competência. 
 
15.5 A mensalidade da Bolsa será em conformidade com a Tabela de Valores de Bolsas 
FAPERGS (http://www.fapergs.rs.gov.br). 
 
16.  SUBSTITUIÇÕES 
 

http://www.fapergs.rs.gov.br/
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16.1 O bolsista poderá ser substituído desde que não acarrete prejuízos para a execução do 
projeto de pesquisa e observadas as disposições deste Regulamento. 
 
16.2 O bolsista substituto exercerá as atividades previstas pelo período remanescente de 
execução do projeto que, em hipótese nenhuma, ultrapassará a vigência do Termo de 
Outorga firmado. 
 
16.3 É vedada a substituição do bolsista fora dos prazos operacionais da FAPERGS. 
 
16.4 É de responsabilidade do orientador o encaminhamento do pedido de substituição em 
tempo hábil, evitando prejuízos à execução do projeto. 
 
16.5 O bolsista substituto deverá apresentar, previamente, a mesma documentação exigida 
para a concessão. 
 
16.6 O bolsista, ao ser desligado de sua atividade, deverá apresentar relatório das 
atividades realizadas e expressar por escrito a ciência de seu desligamento e os motivos 
que ensejaram tal situação. 
 
17.   INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS 
 
17.1 As interposições de recursos, circunstanciados e embasados em justificativas 
pertinentes, devem ser encaminhados ao Comitê Institucional dentro dos prazos previstos no 
cronograma deste edital para propesq@unipampa.edu.br. 
 
18.  CASOS OMISSOS 
 
18.1 Os casos omissos neste Edital, bem como aqueles em que a interpretação seja de 

modo discrepante quanto à sua aplicação, serão resolvidos no âmbito da Pró‐Reitoria de 
Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação da UNIPAMPA, consultado o Comitê Institucional 

PROBIC‐PROBITI/UNIPAMPA. 
 
Bagé, 01 de junho de 2016. 

 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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                                    Anexo I - PLANILHA DO CURRÍCULO 
 

 

NOME PROPONENTE:

ÁREA DE AVALIAÇÃO:

PRODUÇÃO  VALOR 2011 2012 2013 2014 2015/16 Total
Numeração de acordo 

com o Curriculo Lattes

1. ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIÓDICOS CIENTÍFICOS com  ISSN  (Somente trabalhos 

publicados com número do volume e das páginas ou D.O.I). Cada artigo poderá ser classificado 

de acordo com o Qualis OU pelo Fator de Impacto. O PROPONENTE DEVERÁ ESCOLHER 

UMA DAS CLASSIFICAÇÕES PARA CADA ARTIGO CONSIDERANDO A MELHOR 

PONTUAÇÃO ENTRE QUALIS OU FATOR DE IMPACTO PARA CADA ARTIGO

1.1  CLASSIFICAÇÃO POR QUALIS

1.1.1.  Qualis A1   20 0
1.1.2.  Qualis A2 16 0
1.1.3 . Qualis B1 14 0

1.1.4.  Qualis B2 10 0

1.1.5.  Qualis B3 6 0
1.1.6.  Qualis B4 4 0
1.1.7.  Qualis B5 2 0
1.1.8.  Qualis C (ou Sem Qualis) 1 0

1.2  CLASSIFICAÇÃO POR FATOR DE IMPACTO (F.I.)

1.2.1.   F.I. > 3,0 20 0
1.2.2.  2,5 < F.I. ≤ 3,0 16 0
1.2.3.  2,0 < F.I. ≤  2,5 14 0
1.2.4. 1,6 < F.I. ≤  2,0 10 0
1.2.5.  1,2 < F.I. ≤  1,6 6 0
1.2.6.  0,8 < F.I.  ≤ 1,2 4 0
1.2.7 .  0,5 <  F.I.  ≤ 0,8 2 0
1.2.8 . Fator de Impacto  até 0,5 1 0

2. ARTIGOS COMPLETOS E RESUMOS PUBLICADOS EM ANAIS DE EVENTOS 

2.1.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito Internacional 6 0
2.2.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito nacional 4 0
2.3.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito regional 2 0
2.4.  Resumo publicado em Anais de evento de âmbito internacional 2 0
2.5.   Resumo publicado em Anais de evento de âmbito nacional 1 0

2.6.   Resumo publicado em Anais de evento de âmbito regional ou Salão de Iniciação Científica 0,5 0

3. INOVAÇÃO 

3.1.   Patente  concedida 20 0
3.2. Patente depositada 10 0
3.3 . Registro de Software, cultivar (protegido ou registrado), desenho industrial, marca 

registrada ou topografia de CI
5 0

4. LIVROS com ISBN

4.1 .  Livro - publicado por editora com conselho editorial internacional 20 0
4.2 . Livro - publicado por editora com conselho editorial nacional 15 0
4.3 . Livro - publicado por editora com conselho editorial local 10 0
4.4 . Livro publicado sem conselho editorial 5 0
4.5.  Livro organizado 5 0
4.6 . Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial internacional 10 0
4.7.  Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial nacional 5 0
4.8 . Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial local 3 0
5. TRADUÇÕES

5.1.  Tradução de livro 10 0
5.2 . Tradução de artigo ou capítulo de livro 3 0
6. PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL

6.1.  PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL – filme, composição musical, direção ou produção 

(com registro e/ou divulgação)
6 0

6.2 .  PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL –  exposição ou recital; gravação musical; atuação 

musical, teatral, em filme ou vídeo; projetos arquitetônicos (com registro e/ou divulgação)
3 0

7. ORIENTAÇÃO E CO-ORIENTAÇÃO 

7.1 . Orientação de doutorado concluído 20 0
7.2 . Orientação de mestrado concluído 10 0
7.3 . Orientação de doutorado em andamento * 8 0
7.4.  Orientação de mestrado em andamento * 4 0
7.5.  Co-orientação de doutorado concluído 10 0
7.6.  Co-orientação de mestrado concluído 5 0
7.7.  Co-orientação de doutorado em andamento * 4 0
7.8 . Co-orientação de mestrado em andamento * 2 0
7.9.   Orientação em especialização concluida 2 0
7.10 . Orientação de TCC concluída 0,5 0
7.11.  Orientação de Iniciação Científica concluída 0,5 0
8. PARTICIPAÇÃO EM COMISSÕES INSTITUCIONAIS

8.1.  Coordenador da Comissão Local de Pesquisa (CLP) 8 0
8.2.  Coordenação de CEP, CEUA, CIBIO 8 0
8.3.   Membro do CEP, CEUA, CIBIO ou CLP 3 0
8.4 . Participação em comitês institucionais 1 0
8.5.  Participação como consultor ad hoc 1 0

9. PROJETOS APROVADOS POR AGÊNCIA DE FOMENTO EXTERNA (COMO 

COORDENADOR DO PROJETO)
20 0

10. BOLSISTA EM PRODUTIVIDADE DO CNPq 60

MÉDIA FINAL: 0

Preencher apenas no último ano - se bolsista digite o valor 60

Planilha de avaliação do currículo do pesquisador
Aprovada pela Comissão Superior de Pesquisa em 19/04/2016



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  9 2  

 

Anexo II - PLANILHA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO/PLANO DE ATIVIDADES -PROBIC 

 

NOME DO PROPONENTE: 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO DE PESQUISA 

Critérios Nota 

Os objetivos são pertinentes e bem definidos?     (Máx. 4 pontos)  

Os métodos a serem empregados podem contemplar os objetivos 

propostos?  (Máx. 4 pontos) 

 

O projeto apresenta preocupação com: 1) a formação de recursos 

humanos com qualidade; 2) projeção da UNIPAMPA no cenário 

científico nacional e internacional; 3) preocupação clara quanto a 

publicação/divulgação dos resultados obtidos. (Máx. 2 pontos) 

 

Pontuação Total  

 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO BOLSISTA 

Critérios Nota 

(Máx.por item =2) 

Número de atividades propostas para o bolsista é condizente 

com o período da bolsa?  

 

As atividades propostas são exequíveis para a Iniciação 

Científica? 

 

Existe coerência entre plano de trabalho e projeto de pesquisa?  

O cronograma de trabalho está adequado e as atividades do 

bolsista estão bem especificadas? 

 

Redação, resultados e contribuições esperadas  

Pontuação Total  
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Anexo III - PLANILHA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO/PLANO DE ATIVIDADES - 

PROBITI 

NOME DO PROPONENTE  

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO DE PESQUISA 

Critérios Nota 

Os objetivos são pertinentes e bem definidos?     (Máx. 1 ponto)  

Os métodos a serem empregados podem contemplar os 

objetivos propostos?  (Máx. 2 ponto) 

 

Apresenta preocupação com: 1) a formação de recursos 

humanos com qualidade; 2) projeção da UNIPAMPA no cenário 

científico nacional e internacional. (Máx. 2 ponto) 

 

Possui caráter tecnológico? (Máx. 2 pontos)  

Inclui como resultados potenciais novos produtos, processos ou 

serviços? (Máx. 2 pontos) 

 

Demonstra preocupação com a proteção da propriedade 

intelectual? (Máx. 1 ponto) 

 

Pontuação Total  

 

FICHA DE AVALIAÇÃO PLANO DE TRABALHO DO BOLSISTA 

Critérios Nota 

(Máx.por item =2) 

Número de atividades propostas para o bolsista é condizente 

com o período da bolsa?  

 

As atividades propostas são exequíveis para a Iniciação 

Científica? 

 

Existe coerência entre plano de trabalho e projeto de pesquisa?  

O cronograma de trabalho está adequado e as atividades do 

bolsista estão bem especificadas? 

 

Redação, resultados e contribuições esperadas  

Pontuação Total  
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ANEXO IV – FICHA DE ENCAMINHAMENTO 

 

 

Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação - PROPPI 
Fone: (53) 3240 5406 – Ramal: 5240 

propesq@unipampa.edu.br 
 

FICHA DE ENCAMINHAMENTO  

 

ORIENTADOR(A):  

E-MAIL:                                                                                                FONE: (     ) 

CAMPUS: 

TÍTULO DO PROJETO: 

NOME DO BOLSISTA: 

NÚMERO DA MATRÍCULA: 

CURSO:                                                                                        E-MAIL: 

FONE: (    ) 

 

DOCUMENTOS E DADOS NECESSÁRIOS 

(  ) Cadastro do Orientador e Bolsista devidamente preenchido e assinado 

(  ) Cópia do CPF do bolsista 

(  ) Cópia do RG do bolsista 

(  ) Cópia do comprovante de matrícula do bolsista (Não será aceito atestado) 
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EDITAL Nº 146/2016 
 

DEVOLUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO E DESOMOLOGAÇÃO DE ISENTOS 

 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, torna público o presente Edital, informando o que segue: 
 
1. Abre-se prazo para devolução da taxa de inscrição aos candidatos do cargo de 
ADMINISTRADOR (código 2), que se inscreveram e efetuaram o pagamento do boleto 
bancário até o dia 07/06/2016. 
1.1 A devolução do valor da taxa de inscrição é oportunizada tendo em vista que as vagas 
não são mais por localidade específica, passando a ser regionalizadas, e serão preenchidas 
conforme subitem 3.3 do Edital Retificativo 141/2016 (Retificação do Edital Nº 119/2016).  
1.2 O prazo para solicitação será de 08 e 09/06/2016, pelo site da Fundatec, através do link 
Devolução da Taxa de Inscrição – Cargo de Administrador. 
1.3 Os candidatos que não se manifestarem até a data do subitem anterior, serão 
considerados cientes e de acordo com os novos regramentos publicados, permanecendo 
homologados no cargo de código 2.   
1.4 As devoluções serão por conta da UNIPAMA, e ocorrerão a partir de 15/06/2016 até 
15/07/2016. 
 
2. Os  candidatos isentos  nos  cargos de ADMINISTRADOR (código 2), SECRETÁRIO 
EXECUTIVO (códigos 9 e 10), TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (códigos 14 e 15) e 
TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS (códigos 20 e 26), conforme 
publicação no site da Fundatec no dia 31/05/2016, passarão a compor as listas dos cargos 
2, 27, 28 e 29. Caso não estejam de acordo com a alteração, deverão acessar o site da 
Fundatec, através do link Desomologação de candidato – Cargos de ADMINISTRADOR 
(código 2), SECRETÁRIO EXECUTIVO (códigos 9 e 10), TÉCNICO EM AUDIOVISUAL 
(códigos 14 e 15) E TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS (códigos 20 
e 26), no período de 08 e 09/06/2016. 
 
Bagé, 06 de junho de 2016. 
 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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EDITAL Nº 147/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO EDITAL Nº 139/2016 DE PROCESSO 
SELETIVO COMPLEMENTAR 2016/02 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias retifica o Resultado Final do Processo Seletivo Complementar 2016/02.  

 
Onde se lê: 
(...) 

 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: URUGUAIANA 
 
Enfermagem/Bacharelado – Integral – Número de vagas: 03  

Inscrição Nº Candidato 

92122 Mara Nívia Pinto do Nascimento 

91749 Douglas da Rosa Viana 

91991 Edimara da Silva Moraes 

(...) 
 
Leia-se: 
(…) 
 

Enfermagem/Bacharelado – Integral – Número de vagas: 03  

Inscrição Nº Candidato 

91749 Douglas da Rosa Viana 

91991 Edimara da Silva Moraes 

(…) 
 
Bagé, 06 de junho de 2016 
 
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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EDITAL Nº 148/2016 
 

RESULTADO FINAL DO EDITAL N° 133/2016 DE SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA 
VAGAS DE ESTÁGIO OBRIGATÓRIO NA UNIPAMPA 

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias torna público o Resultado Final de Seleção de Candidatos para vagas de 
Estágio Obrigatório na UNIPAMPA 2016/01, conforme Edital Nº 133/2016, retificado pelo 
Edital Nº 137/2016. 
 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: ALEGRETE 
 
 
SETOR: COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DTIC – CODEV –  
02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos selecionados. 

 
SETOR: DTIC - CORIS –  02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR: ENGENHARIA AGRÍCOLA – 03 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

101170021 Dalmo Paim de Oliveira 

 
SETOR: PAMPATEC - 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR: PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO – 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: BAGÉ 
 
 
SETOR: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR: COORDENADORIA DE APOIO AO USUÁRIO DTIC – CAU - 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

111450041 Letícia Guimarães da Cunha  
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122100015 César Huegel Richa 

 
Suplente: 

121151318 Luana Vieira Martinez Bonatto 

 
SETOR: LABORATÓRIO DE FABRICAÇÃO - 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR: NUDE ESPORTE, CULTURA E ARTE- 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: CAÇAPAVA DO SUL 
 
 
SETOR: NÚCLEO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL – 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR: PRÓ-REITORIA DE PESQUISA - 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: DOM PEDRITO 

 
 

SETOR: LIFE (LABORATÓRIO INTERDISCIPLINAR DE FORMADOR DE EDUCADORES 
– 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 
 

 SETOR: SECRETARIA ACADÊMICA – 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: ITAQUI 
 
 
SETOR: LABORATÓRIO DE PROCESSAMENTO DE DADOS GEOESPACIAIS– 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 
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UNIDADE UNIVERSITÁRIA: SANTANA DO LIVRAMENTO 
 
 
SETOR: ARINTER – 04 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos selecionados. 

 
SETOR: BIBLIOTECA – 01  vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR: NuDE – 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR: SECRETARIA ACADÊMICA – 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA:  SÃO BORJA 
 
 
SETOR: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR: COORDENAÇÃO CURSO DE JORNALISMO – 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

131150637 Michelle Romualdo Franco e Silva 

 
SETOR: PRAEC – 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

131150573 Rodrigo da Silva Nogueira 

 
 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA:  SÃO GABRIEL 
 
 
SETOR: CURSO ENGENHARIA FLORESTA – 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

111152500 Alcemir Da Silva Marques Junior 

 
 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: URUGUAIANA 
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SETOR CENTRO DE TECNOLOGIA EM PESCA E AQUICULTURA (CTPA)  - 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

141150565 Juliano dos Santos Dorneles 

 
SETOR CURSO DE MEDICINA VETERINÁRIA – 05 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR HOSPITAL VETERINÁRIO – 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
SETOR LABORATÓRIO DE NUTRIÇÃO ANIMAL E FORRAGICULTURA – 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 
 

SETOR LABORATÓRIO DE PATOLOGIA VETERINÁRIA-LPV – 01 vaga 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não foi informado resultado. 

 
SETOR PATOLOGIA VETERINÁRIA – 01 vaga  

Nº Matrícula Candidato 

---- Não foi informado resultado. 
 

SETOR TAMBO DE LEITE – 02 vagas 

Nº Matrícula Candidato 

---- Não houve candidatos inscritos. 

 
OBSERVAÇÃO: O EDITAL PARA ESTÁGIO OBRIGATÓRIO NA UNIPAMPA PARA 2016/2 
ESTÁ EM PROCESSO DE CONSTRUÇÃO. O REFERIDO EDITAL SERÁ DIVULGADO NO 
PORTAL INSTITUCIONAL E NO SIPPEE. 
 
Bagé, 06 de junho de 2016 
 
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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EDITAL N.º 149/2016 
 

 
CONVOCAÇÃO PARA A ENTREVISTA DE CONFIRMAÇÃO DA AUTODECLARAÇÃO COMO 
NEGRO DE CANDIDATO APTO A CONCORRER A UMA DAS VAGAS RESERVADAS AOS 

CANDIDATOS NEGROS DO EDITAL Nº 043/2016 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, convoca o candidato abaixo relacionado para a entrevista de confirmação da 
autodeclaração como negro, referente ao processo seletivo simplificado para o provimento 
de vagas em cargos de Professor do Magistério Superior/Classe-A/40h DE, do Edital nº 
043/2016: 

 
1. Fica convocado o candidato abaixo relacionado para comparecer à entrevista, a ser 
realizada no dia 24/06/2016, no horário preestabelecido: 

  

Área de conhecimento Candidato Horário 

Química Para Engenharia Ana Paula Garcia 10 horas 

 
2. LOCAL: Pró-reitoria de Gestão de Pessoal da UNIPAMPA, Avenida General Osório, 
nº 1.139 (Térreo), Centro, Bagé/RS. 
 
3.  A Comissão Específica será composta nos termos do subitem 5.2.4 do Edital nº 043/2016. 
 
3.1. A Comissão realizará análise técnica e/ou documental com a finalidade de constatação 
da veracidade das informações prestadas pelo candidato apto a concorrer a uma das vagas 
reservadas aos candidatos negros, de acordo com a Lei nº 12.990/2014. 
 
4. O candidato convocado para a entrevista deverá comparecer na data, hora e local 
determinados neste edital e deverá apresentar documento de identidade nos termos da 
legislação vigente e em perfeitas condições, de forma a permitir, com clareza, sua 
identificação.  
 
4.1. O candidato deverá ratificar, junto à Comissão Específica, as informações prestadas em 
sua autodeclaração.  
 
5. A avaliação da Comissão quanto à condição de pessoa de cor preta ou parda considerará 
os seguintes aspectos:  
 
a) informação prestada em sua autodeclaração quanto à condição de pessoa de cor preta ou 
parda; 
 
b) fenótipo apresentado pelo candidato, que será registrado em fotografia tirada pela 
Comissão Específica no momento da entrevista de confirmação da autodeclaração como 
negro. 
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5.1. Fica facultado ao candidato apresentar à Comissão Específica outros documentos que 
possam auxiliar a análise acerca da sua condição de pessoa preta ou parda. 
 
5.2. As fotografias tiradas no momento da entrevista serão anexadas no processo do 
Processo Seletivo Simplificado em meio digital. 
 
6. A não observância do disposto no item 4 deste edital acarretará a perda do direito às 
vagas reservadas aos candidatos em tal condição ou eliminação do Processo Seletivo 
Simplificado, caso não tenha atingido os critérios classificatórios da ampla concorrência. 
 
6.1. As informações prestadas pelo candidato são de sua inteira responsabilidade e, na 
hipótese de constatação de declaração falsa, o candidato sofrerá as sanções previstas nos 
termos do subitem 5.2.2.1 do Edital nº 043/2016. 
 
7. Não haverá segunda chamada para a realização da entrevista e não será realizada 
entrevista, em hipótese alguma, fora do espaço físico, da data e dos horários 
predeterminados neste edital. 
 
8. O resultado da entrevista será publicado no endereço eletrônico 
http://www.unipampa.edu.br/portal/concursos na data provável de 27/06/2016. 
 
9. O candidato poderá solicitar reavaliação de sua entrevista nos termos do subitem 5.2.4.1 
do Edital nº 043/2016.  
 
Bagé, 09 de junho de 2016. 
 
 
 
  
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
  

http://www.unipampa.edu.br/portal/concursos
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EDITAL Nº 150/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO EDITAL Nº 139/2016 DE PROCESSO 
SELETIVO COMPLEMENTAR 2016/02  RETIFICADO NO EDITAL  Nº 147/2016 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias retifica o Resultado Final do Processo Seletivo Complementar 2016/02.  

 
Onde se lê: 
(...) 

 
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: SANTANA DO LIVRAMENTO 
 
Gestão Pública/Tecnológico – Noturno – Número de vagas: 03  

Inscrição Nº Candidato 

92268 Tatiane Ferreira Mora 

91929 Laura Pereira Morales 

92332 Rodrigo Dachi Santana 

(...) 
 
Leia-se: 
(…) 
 
Curso Superior de Tecnologia em Gestão Pública –  Número de vagas: 01  

Inscrição Nº Candidato 

92268 Tatiane Ferreira Mora 

(…) 
 
Bagé, 10 de junho de 2016 
 
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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EDITAL Nº 151/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 124/2016 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, retifica o Edital nº 124/2016, de 11 de maio de 2016, publicado no Diário Oficial da 
União em 13 de maio de 2016 na Seção nº 3, página 34, nos seguintes termos: 
 
Onde se lê:  
(...) 

1. DO QUADRO DE VAGAS  
 
1.1. Vagas com Regime de Trabalho de 40 horas semanais, com (DE):  

Campus Área Requisitos Vagas Processo Nº 

Jaguarão 

Língua Brasileira 
de Sinais (LIBRAS) 

1. Licenciatura em qualquer área do 
conhecimento e PROLIBRAS 

(Certificação de Proficiência para ensino 
de LIBRAS); 

Ou 

2. Licenciatura em qualquer área do 
conhecimento e PROLIBRAS 

(Certificação de Proficiência para ensino 
de LIBRAS) com Pós-graduação na área 

ou em área afim; 

Ou 

3. Licenciatura em Letras/Libras ou 
Letras: Libras/Língua Portuguesa como 

segunda língua; 

Ou 

4. Licenciatura em Letras/Libras ou 
Letras: Libras/Língua Portuguesa como 
segunda língua com Pós-graduação na 

área ou em área afim. 

01 

23100.001534/2016-
04 

São Borja 01 

(...) 
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Leia-se:  
(...) 

1. DO QUADRO DE VAGAS  
 
1.1. Vagas com Regime de Trabalho de 40 horas semanais, com (DE):  
  

Campus Área Requisitos Vagas Processo Nº 

Jaguarão 

Língua Brasileira 
de Sinais (LIBRAS) 

1. Licenciatura em Letras/Libras ou em 
Letras: Libras/Língua Portuguesa como 

segunda língua; 

Ou 

2. Licenciatura em Letras/Libras ou em 
Letras: Libras/Língua Portuguesa como 
segunda língua, com pós-graduação, na 

área ou em área afim; 

Ou 

3. Licenciatura em qualquer área do 
conhecimento e PROLIBRAS - Nível 
Superior (Certificação de Proficiência 

para ensino de LIBRAS); 

Ou 

4. Licenciatura em qualquer área do 
conhecimento e PROLIBRAS - Nível 
Superior (Certificação de Proficiência 

para ensino de LIBRAS), com pós-
graduação, na área ou em área afim. 

01 

23100.001534/2016-04 

São Borja 01 

(...) 
 
Bagé, 10 de junho de 2016 
 
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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EDITAL Nº 152/2016 
 

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA NO ENSINO 
MÉDIO CNPQ/UNIPAMPA 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, considerando os termos do processo protocolado sob o número 
23100.001724/2016-13, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento da produção 

científica, tecnológica e artístico‐cultural e a iniciação à pesquisa de estudantes de ensino 
médio e profissional, a Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), por intermédio da Pró-
Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação (PROPPI), torna público o presente Edital 
e convoca os interessados a submeterem propostas nos termos aqui estabelecidos. 
 
1. DEFINIÇÃO 
 
1.1 Com foco na criação de uma cultura científica, o PIBIC-EM é dirigido aos estudantes do 
ensino médio e profissional com a finalidade de: contribuir para a formação de cidadãos 
plenos, conscientes e participativos; de despertar a vocação científica e de incentivar 
talentos potenciais, mediante sua participação em atividades de educação científica e/ou 
tecnológica, orientadas por pesquisador qualificado de instituições de ensino superior ou 
institutos/centros de pesquisas ou institutos tecnológicos. 
 
2.  PROPONENTE 
 
Em acordo com a CHAMADA CNPq Nº07/2016 – PROGRAMA INSTITUCIONAL DE 
BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA NO ENSINO MÉDIO (PIBIC-EM), II – 
REGULAMENTO. 
 
2.1 É condição para participar deste edital que o proponente seja Professor do quadro 
permanente da UNIPAMPA durante todo o período de vigência da bolsa, com título de 

mestre ou doutor e com produção científica, tecnológica ou artístico‐cultural recente. 
 
3. OBJETIVOS  
 
3.1 O PIBIC-EM tem por objetivo principal fortalecer o processo de disseminação das 
informações e conhecimentos científicos e tecnológicos básicos, bem como desenvolver as 
atitudes, habilidades e valores necessários à educação científica e tecnológica dos 
estudantes do ensino médio.  
 
 
 
 
 
 
4. CRONOGRAMA 
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Divulgação do Edital 14/06/2016 

Período de inscrição 14/06 a 04/07/2016 

Divulgação do resultado preliminar (site da PROPPI) 25/07/2016 

Prazo para interposição de recursos 26/07 a 27/07/2016 

Divulgação dos resultados finais 29/07/2016 

Período de indicação de Bolsista  01 a 12/08/2016 

Implementação das bolsas 01 a 15/08/2016 

 
5.  INSCRIÇÕES PARA QUOTA E DOCUMENTAÇÃO 
 
5.1 Cada proponente poderá  submeter  apenas uma proposta para o presente Edital. A 
solicitação de quota deverá ser encaminhada à PROPPI pelo pesquisador, através do 
preenchimento de campos específicos do SIPPEE (Sistema de Informação para Projetos de 
Pesquisa, Ensino e Extensão), disponibilizado no endereço 
http://www10.unipampa.edu.br/sippee/ até às 23h59 do dia 04/07/2016, impreterivelmente. 
 
5.2 Os projetos de pesquisa cadastrados na plataforma SIPPEE podem ser utilizados para o 
pleito da quota.  
 
5.3 Os documentos necessários para a inscrição são: 
a) Plano de Atividades do Bolsista (formato pdf, de acordo com modelo disponível na 
plataforma SIPPEE); 
b) Projeto de Pesquisa aprovado e registrado no SIPPEE (formato pdf, de acordo com 
modelo disponível na plataforma SIPPEE); 
c) Currículo Lattes (formato pdf, gerado a partir da plataforma Lattes, no formato completo 
padrão CNPq);  
d) Planilha de pontuação do currículo Lattes (Anexo I) (formato xls, disponível na plataforma 
SIPPEE); 
e) Documento assinado pela diretoria da Escola Parceira, devidamente cadastrada junto ao 
CNPq (ver lista de escolas no anexo III), confirmando a realização de atividades do 
pesquisador na Escola; 
OBS: a classificação dos periódicos deve ser consultada no WebQualis 
(http://qualis.capes.gov.br/webqualis/) considerando a área selecionada pelo orientador na 
submissão da proposta (todos os periódicos devem ser classificados na mesma área de 
avaliação).  

 
5.4  Cada  proponente poderá submeter apenas uma proposta; 
 
5.5 Poderá ser solicitada, no máximo, 1 (uma) quota de bolsa por proposta; 
 
5.6 Não são passíveis de participação neste edital servidores que possuam pendências 
decorrentes de outros editais internos da UNIPAMPA de fomento à pesquisa; 
 
5.7 Não serão aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio que não seja o SIPPEE. 
 
5.8 Não serão aceitas propostas enviadas após o prazo final. 
 

http://www10.unipampa.edu.br/sippee/
http://qualis.capes.gov.br/webqualis/
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5.9 Cabe ao proponente verificar, por meio do histórico de submissão disponível na 
plataforma de pesquisa do SIPPEE, a integridade dos arquivos enviados na submissão da 
proposta para este edital.  
 
5.10 Será considerada para avaliação a última submissão recebida. 
 
5.11 Arquivos corrompidos ou que não estejam nos formatos solicitados neste Edital NÃO 
serão avaliados pelo comitê institucional. 
 
6.  FORMAS DE CONCESSÃO 
 
6.1 As quotas de bolsas institucionais deverão ser concedidas aos pesquisadores que 
atenderem aos termos deste Edital.  
 
6.2 O Programa poderá conceder no máximo 01 (uma) quota por orientador. 
 
7.  REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR 
 
7.1 São requisitos para o orientador: 
a) ser professor e pesquisador com titulação de doutor ou mestre, com expressiva produção 

científica, tecnológica ou artístico‐cultural recente, divulgada nos principais veículos de 
comunicação da área; 
b) não estar em afastamento por motivos de saúde para qualificação (mestrado, doutorado 
ou pós-doutorado) ou por motivos pessoais; 
c) não ter pendências em relatórios relativos aos Programas PIBIC/CNPq, PIBITI/CNPq, 
PIBIC Ações Afirmativas/CNPq, PROBIC/FAPERGS, dentre outros. 
 
7.2 Cabe ao orientador escolher  e indicar à bolsa, um(a) aluno(a) regularmente matriculado 
na Escola parceira com perfil e desempenho  acadêmico compatíveis com as atividades 
previstas, observando princípios éticos e conflitos de interesse. 
 
7.3  Na vigência  da  bolsa, o orientador poderá, com justificativa, solicitar a exclusão do 
bolsista e fazer a indicação de outro (a) estudante para a vaga, desde que satisfeitos os 
prazos operacionais adotados pelo CNPq. 
 
7.4 O pesquisador deverá incluir o nome do bolsista nas publicações e nos trabalhos 
apresentados em congressos e seminários, cujos resultados tiveram a participação efetiva 
do mesmo. 
 
7.5 É vedado ao orientador repassar diretamente a outro a orientação de seu bolsista. Em 
casos de impedimento eventual do orientador, a bolsa retorna à coordenação de iniciação 
científica do Programa que deliberará pela continuidade, ou não, do projeto sob nova 
orientação. 
 
7.6  É vedada  a divisão dos valores de uma bolsa entre dois ou mais alunos. 
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7.7 Cabe ao orientador supervisionar todas as atividades do bolsista, integrando‐o às suas 
atividades de investigação e de seu Grupo de Pesquisa; 
 
7.8 O orientador deve participar como membro, sempre que convidado pela PROPPI, das 
Comissões Julgadoras nas atividades do SIEPE. 
 
7.9 O orientador deve informar imediatamente à PROPPI no caso de perda de vínculo 
empregatício com a UNIPAMPA. 
 
8.  Requisitos, compromissos e direitos do bolsista 
 
8.1 São requisitos do bolsista: 
a) estar regularmente matriculado e cursando componentes do Ensino médio de Escola 
Parceira, apresentando frequência de no mínimo 80%; 

b) ter disponibilidade de 20 horas semanais para dedicar‐se às atividades de pesquisa; 
c) ter Curriculum Lattes cadastrado e atualizado na base de dados do CNPq; 
d) receber apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulação desta com 
qualquer outra, como estágio remunerado ou qualquer tipo de vínculo empregatício; 

e) dedicar‐se integralmente às atividades acadêmicas e de pesquisa propostas no plano de 
trabalho estabelecido por seu orientador; 
f) cumprir com o plano de trabalho proposto pelo orientador; 
g) apresentar relatório de trabalho substanciado anual, no formato que atenda aos requisitos 
acadêmicos, de acordo com a orientação da PROPPI; 
h) no momento da implementação da bolsa, possuir conta corrente ativa em agência do 
BANCO DO BRASIL. 
 
8.2 O bolsista que não cumprir mensalmente a carga horária semanal de 20 horas poderá 
ter o pagamento da bolsa referente a este mês cancelado. 
 
9.  ANÁLISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS 
 
9.1  Para  efeito  de análise  e julgamento, será considerada a produção científica do 
Requerente dos últimos 5 anos (2011 a 2016, inclusive). 
 
9.2  No julgamento dos  pleitos são  considerados  os seguintes aspectos: 
a) experiência e produção científica do orientador em pesquisa e na formação de recursos 
humanos (Anexo I); 
b) mérito/qualidade científica do projeto (Anexo II- PIBIC-EM); 
c) adequação metodológica do plano de trabalho do bolsista ao projeto e sua viabilidade de 
execução (Anexo II- PIBIC-EM). 
 
9.3  A aprovação  e  a classificação  serão feitas  om base na Nota Final (pontuação total) 
obtida por cada Requerente, considerando o Currículo na Plataforma Lattes, o Projeto de 
Pesquisa e o Plano de Trabalho para o bolsista, avaliados pelo Comitê Institucional 
CNPq/UNIPAMPA. 
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9.4 O julgamento das propostas será realizada por um Comitê Institucional, constituído, em 
sua maioria, de pesquisadores com titulação de doutor, preferencialmente com bolsa de 
Produtividade em Pesquisa do CNPq.  
 
9.5 A pontuação da planilha será conferida pelo Comitê Institucional e, caso o proponente 
tenha inserido dados não constantes no Currículo Lattes submetido, a pontuação será 
corrigida. 
 
9.6 A listagem dos pesquisadores contemplados com as bolsas será divulgada através do 
site da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
(http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/propesq). 
 
10.  CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
 
10.1 Em caso de empate na Nota Final, serão adotados os seguintes critérios de 
desempate, sucessivamente: 
a) maior pontuação no Plano de Atividades; 
b) maior nota no currículo Lattes; 
c) maior nota no projeto de pesquisa. 
 
11.  DURAÇÃO DA BOLSA 
 
11.1 A bolsa de iniciação científica júnior será concedida por um período de 12 meses, com 
início em agosto de 2016.  
 
11.2 A renovação poderá ser admitida mediante nova solicitação e novo processo de 
avaliação de acordo com a disponibilidade de novas cotas de bolsas. 
 
12.  NÚMERO DE BOLSAS 
 
12.1 O número de bolsas de iniciação científica júnior disponibilizadas neste edital será 
informado pelo CNPq. 
 
13.  VALOR DA BOLSA 
 
13.1 O valor da mensalidade da Bolsa de Iniciação Científica Júnior será em conformidade 
com a Tabela de Valores de Bolsas CNPq (http://www.cnpq.br/bolsas/valores.htm). 
 
14.  INDICAÇÃO DO BOLSISTA E ENVIO DO TERMO DE ACEITE 
 
14.1 Após a divulgação do resultado final, o bolsista será indicado pelo orientador e 
registrado na Plataforma Carlos Chagas pelo coordenador de Iniciação Científica da 
UNIPAMPA.  
 
14.2 O CNPq irá enviar para o correio eletrônico do bolsista uma notificação sobre a 
indicação, requisitando o acesso à Plataforma Lattes para inserção de dados bancários do 
bolsista e o envio do termo de aceite via sistema.  

http://www.cnpq.br/bolsas/valores.htm
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14.3 A partir deste momento, a bolsa estará ativada e o bolsista entrará em folha de 
pagamento.  
 
14.4 O pagamento da bolsa será feito pelo CNPq diretamente na conta bancária do aluno 
bolsista. 
 
15.  SUBSTITUIÇÕES 
 
15.1  O bolsista poderá  ser  substituído por outro aluno regularmente matriculado no Ensino 
Médio na Escola parceira desde que não acarrete prejuízos para a execução do projeto de 
pesquisa e que sejam observadas as disposições deste Regulamento; 
 
15.2 O bolsista substituto exercerá as atividades previstas pelo período remanescente de 
execução do projeto que, em hipótese nenhuma, ultrapassará a vigência do Termo de 
Outorga firmado; 
 
15.3  É vedada a substituição do bolsista fora dos prazos operacionais do CNPq;  
 
15.4 É de responsabilidade do orientador o encaminhamento do pedido de substituição em 
tempo hábil, evitando prejuízos à execução do projeto; 
 
15.5  O bolsista  substituto deverá apresentar, previamente, a mesma documentação exigida 
para a concessão; 
 
15.6 O bolsista, ao ser desligado de sua atividade, deverá apresentar relatório das 
atividades realizadas e expressar por escrito a ciência de seu desligamento e os motivos 
que ensejaram tal situação. 
 
17.  INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS 
 
17.1 As interposições de recursos, circunstanciados e embasados em justificativas 
pertinentes, devem ser encaminhados ao Comitê Institucional dentro dos prazos previstos no 
cronograma deste edital para propesq@unipampa.edu.br. 
 
18.  CASOS OMISSOS 
 
18.1 Os casos omissos neste Edital, bem como aqueles em que a interpretação seja de 

modo discrepante quanto à sua aplicação, serão resolvidos no âmbito da Pró‐Reitoria de 
Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação da UNIPAMPA, consultado o Comitê Institucional 
CNPq/UNIPAMPA. 
 
Bagé, 13 de Junho de 2016. 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 

   Reitor 
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Anexo I - PLANILHA DO CURRÍCULO 

 

 
  

NOME PROPONENTE:

ÁREA DE AVALIAÇÃO:

PRODUÇÃO  VALOR 2011 2012 2013 2014 2015/16 Total
Numeração de acordo 

com o Curriculo Lattes

1. ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIÓDICOS CIENTÍFICOS com  ISSN  (Somente trabalhos 

publicados com número do volume e das páginas ou D.O.I). Cada artigo poderá ser classificado 

de acordo com o Qualis OU pelo Fator de Impacto. O PROPONENTE DEVERÁ ESCOLHER 

UMA DAS CLASSIFICAÇÕES PARA CADA ARTIGO CONSIDERANDO A MELHOR 

PONTUAÇÃO ENTRE QUALIS OU FATOR DE IMPACTO PARA CADA ARTIGO

1.1  CLASSIFICAÇÃO POR QUALIS

1.1.1.  Qualis A1   20 0
1.1.2.  Qualis A2 16 0
1.1.3 . Qualis B1 14 0

1.1.4.  Qualis B2 10 0

1.1.5.  Qualis B3 6 0
1.1.6.  Qualis B4 4 0
1.1.7.  Qualis B5 2 0
1.1.8.  Qualis C (ou Sem Qualis) 1 0

1.2  CLASSIFICAÇÃO POR FATOR DE IMPACTO (F.I.)

1.2.1.   F.I. > 3,0 20 0
1.2.2.  2,5 < F.I. ≤ 3,0 16 0
1.2.3.  2,0 < F.I. ≤  2,5 14 0
1.2.4. 1,6 < F.I. ≤  2,0 10 0
1.2.5.  1,2 < F.I. ≤  1,6 6 0
1.2.6.  0,8 < F.I.  ≤ 1,2 4 0
1.2.7 .  0,5 <  F.I.  ≤ 0,8 2 0
1.2.8 . Fator de Impacto  até 0,5 1 0

2. ARTIGOS COMPLETOS E RESUMOS PUBLICADOS EM ANAIS DE EVENTOS 

2.1.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito Internacional 6 0
2.2.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito nacional 4 0
2.3.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito regional 2 0
2.4.  Resumo publicado em Anais de evento de âmbito internacional 2 0
2.5.   Resumo publicado em Anais de evento de âmbito nacional 1 0

2.6.   Resumo publicado em Anais de evento de âmbito regional ou Salão de Iniciação Científica 0,5 0

3. INOVAÇÃO 

3.1.   Patente  concedida 20 0
3.2. Patente depositada 10 0
3.3 . Registro de Software, cultivar (protegido ou registrado), desenho industrial, marca 

registrada ou topografia de CI
5 0

4. LIVROS com ISBN

4.1 .  Livro - publicado por editora com conselho editorial internacional 20 0
4.2 . Livro - publicado por editora com conselho editorial nacional 15 0
4.3 . Livro - publicado por editora com conselho editorial local 10 0
4.4 . Livro publicado sem conselho editorial 5 0
4.5.  Livro organizado 5 0
4.6 . Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial internacional 10 0
4.7.  Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial nacional 5 0
4.8 . Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial local 3 0
5. TRADUÇÕES

5.1.  Tradução de livro 10 0
5.2 . Tradução de artigo ou capítulo de livro 3 0
6. PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL

6.1.  PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL – filme, composição musical, direção ou produção 

(com registro e/ou divulgação)
6 0

6.2 .  PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL –  exposição ou recital; gravação musical; atuação 

musical, teatral, em filme ou vídeo; projetos arquitetônicos (com registro e/ou divulgação)
3 0

7. ORIENTAÇÃO E CO-ORIENTAÇÃO 

7.1 . Orientação de doutorado concluído 20 0
7.2 . Orientação de mestrado concluído 10 0
7.3 . Orientação de doutorado em andamento * 8 0
7.4.  Orientação de mestrado em andamento * 4 0
7.5.  Co-orientação de doutorado concluído 10 0
7.6.  Co-orientação de mestrado concluído 5 0
7.7.  Co-orientação de doutorado em andamento * 4 0
7.8 . Co-orientação de mestrado em andamento * 2 0
7.9.   Orientação em especialização concluida 2 0
7.10 . Orientação de TCC concluída 0,5 0
7.11.  Orientação de Iniciação Científica concluída 0,5 0
8. PARTICIPAÇÃO EM COMISSÕES INSTITUCIONAIS

8.1.  Coordenador da Comissão Local de Pesquisa (CLP) 8 0
8.2.  Coordenação de CEP, CEUA, CIBIO 8 0
8.3.   Membro do CEP, CEUA, CIBIO ou CLP 3 0
8.4 . Participação em comitês institucionais 1 0
8.5.  Participação como consultor ad hoc 1 0

9. PROJETOS APROVADOS POR AGÊNCIA DE FOMENTO EXTERNA (COMO 

COORDENADOR DO PROJETO)
20 0

10. BOLSISTA EM PRODUTIVIDADE DO CNPq 60

MÉDIA FINAL: 0

Preencher apenas no último ano - se bolsista digite o valor 60

Planilha de avaliação do currículo do pesquisador
Aprovada pela Comissão Superior de Pesquisa em 19/04/2016
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Anexo II- PLANILHA DE AVALIAÇAO DO PROJETO/PLANO DE ATIVIDADES-PIBIC-EM 
 

NOME DO PROPONENTE : 
 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO DE PESQUISA 
 

Critérios Nota 
Os objetivos são pertinentes e bem definidos?     (Máx. 4 pontos)  
Os métodos a serem empregados podem contemplar os objetivos propostos?  
(Máx. 4 pontos) 

 

O projeto apresenta preocupação com: 1) a formação de recursos humanos com 
qualidade; 2) projeção da UNIPAMPA no cenário científico nacional e 
internacional; 3) preocupação clara quanto a publicação/divulgação dos resultados 
obtidos. (Máx. 2 pontos) 

 

Pontuação Total  

 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO BOLSISTA 
 

Critérios Nota 
(Máx. por 
item =2) 

Número de atividades propostas para o bolsista é condizente com o período da 
bolsa?  

 

As atividades propostas são exequíveis para a Iniciação Científica?  
Existe coerência entre plano de trabalho e projeto de pesquisa?  
O cronograma de trabalho está adequado e as atividades do bolsista estão bem 
especificadas? 

 

Redação, resultados e contribuições esperadas  
Pontuação Total  
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Anexo III- Escolas Cadastradas (a partir da Chamada Interna 04/2014) 
 
 

Escola Cidade 
E.M.E.B. Murilo Nunes De Oliveira Alegrete 

Escola Estadual De Ensino Médio Dr. Carlos 
Antonio Kluwe 

Bagé 

Escola Técnica Estadual Doutor Rubens Da 
Rosa Guedes 

Caçapava Do Sul 

Eeem Professora Gladi Machado Garcia Caçapava Do Sul 
Escola Estadual De Ensino Medio Jeronimo 

Mercio Da Silveira 
Candiota 

Colégio Estadual São Patrício Itaqui 
Colégio Tiradentes São Gabriel São Gabriel 

Instituto Estadual De Educação Menna Barreto 
 

São Gabriel 

Escola Est. De Ens. Médio Dr. Fernando 
Abbott 

São Gabriel 

Esc. Est. De Ensino Médio Dr. José Sampaio 
Marques Luz 

São Gabriel 

Esc. Est. De Ens. Médio XV De Novembro São Gabriel 
Esc. Est. De Ens. Médio João Pedro Nunes São Gabriel 

Escola Técnica Municipal São Gabriel São Gabriel 
Diocleima Soto Uruguaiana 

Instituto Estadual De Educação Elisa Valls Uruguaiana 
Escola Estadual De Ensino Médio Marechal  

Cândido Rondon 
 

Uruguaiana 
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EDITAL Nº 153/2016 
 

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 
CNPQ/UNIPAMPA 

 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, considerando os termos do processo protocolado sob o número 
23100.001723/2016-79, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento da produção 

científica, tecnológica e artístico‐cultural e a iniciação à pesquisa de estudantes de 

graduação, a Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), por intermédio da Pró‐Reitoria 
de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação (PROPPI), torna público o presente Edital e 
convoca os interessados a submeterem propostas nos termos aqui estabelecidos. 
 
 
1.  DEFINIÇÃO 
 
1.1 O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica CNPq/UNIPAMPA tem por 
objetivo o desenvolvimento de ciência, tecnologia e de inovação, bem como a iniciação à 
pesquisa de estudantes de graduação; visa promover e despertar do interesse de 
estudantes de graduação pelas atividades de pesquisa, nas diversas áreas do conhecimento 
e especialidades, incentivar o pensamento científico e crítico e facilitar a interação entre os 

professores ‐ pesquisadores com estudantes interessados em aperfeiçoar suas condições 
de produção intelectual. 
 
 
2.  PROPONENTE 
 
Em acordo com a CHAMADA CNPq Nº 04/2016, Programa Institucional de Bolsas de 
Iniciação Científica (PIBIC), II – REGULAMENTO. 
 
2.1 É condição para participar deste edital que o proponente seja Professor do quadro 
permanente da UNIPAMPA durante todo o período de vigência da bolsa, com título de 

doutor e com produção científica, tecnológica ou artístico‐cultural recente. 
 
 
3.  DAS CHAMADAS 
As propostas submetidas a este Edital deverão conter o objetivo e o escopo claramente 
alinhados com uma das seguintes chamadas: 
 

3.1 Chamada 1 ‐ PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 
PIBIC 

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica PIBIC‐CNPq/UNIPAMPA tem por 
objetivo geral desenvolver nos estudantes de graduação o interesse pela pesquisa científica 
e complementar sua formação acadêmica, através da participação no desenvolvimento de 
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atividades previstas em planos de trabalho vinculados a projetos de pesquisas, sob a 
orientação de pesquisador experiente. 
 
3.1.1  Objetivos específicos 
a) Despertar vocação científica e incentivar novos talentos potenciais entre estudantes de 
graduação; 
b) Propiciar à instituição um instrumento de formulação de política de iniciação à pesquisa 
para alunos de graduação; 

c) Estimular uma maior articulação entre a graduação e pós‐graduação; 
d) Contribuir para a formação de recursos humanos para a pesquisa; 
e) Contribuir de forma decisiva para reduzir o tempo médio de permanência dos alunos na 

pós‐graduação; 
f) Estimular pesquisadores produtivos a envolverem alunos de graduação nas atividades 

científica, tecnológica e artística‐cultural; 
g) Proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador qualificado, a aprendizagem de 
técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o desenvolvimento do pensar 
cientificamente e da criatividade, decorrentes das condições criadas pelo confronto direto 
com os problemas de pesquisa. 
 

3.2  Chamada 2 ‐ PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO EM 
DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E INOVAÇÃO – PIBITI 
O Programa Institucional de Bolsas de Iniciação em Desenvolvimento Tecnológico e 
Inovação PIBITI–CNPq/UNIPAMPA tem por objetivo geral estimular os jovens do ensino 
superior nas atividades, metodologias, conhecimentos e práticas próprias ao 
desenvolvimento tecnológico e/ou processos de inovação. Objetiva ainda complementar sua 
formação acadêmica, através da participação no desenvolvimento de atividades previstas 
em planos de trabalho vinculados a projetos de pesquisas de cunho tecnológico, sob a 
orientação de pesquisador experiente. 
 
3.2.1  Objetivos específicos 
a) Contribuir para a formação e inserção de estudantes em atividades de pesquisa que 
visem desenvolvimento tecnológico e/ou de inovação; 
b) Contribuir para a formação de recursos humanos que se dedicarão ao fortalecimento da 
capacidade inovadora das empresas no País; 
c) Contribuir para a formação do cidadão pleno, com condições de participar de forma 
criativa e empreendedora na sua comunidade. 
 

3.3  Chamada 3 ‐ PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

NAS AÇÕES AFIRMATIVAS– PIBIC ‐AF 
O programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica nas Ações Afirmativas PIBIC‐AF 
CNPq/ UNIPAMPA tem por objetivo geral ampliar a oportunidade de formação técnico-
científica pela concessão de bolsas de IC para os alunos do ensino superior, cuja inserção 
no ambiente acadêmico se deu por uma ação afirmativa no processo de ingresso. 
 

3.3.1 ‐ Objetivos específicos 
a) Oferecer aos alunos beneficiários dessas políticas a possibilidade de participação em 
atividades acadêmicas de iniciação científica. 
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b) Ampliar a participação de grupos sociais em espaços tradicionalmente por eles não 
ocupados. 
 
 
4. CRONOGRAMA 
 

Divulgação do Edital 14/06/2016 

Período de inscrição 14/06 a 04/07/2016 

Divulgação do resultado preliminar (site da PROPPI) 25/07/2016 

Prazo para interposição de recursos 26/07 a 27/07/2016 

Divulgação dos resultados finais 29/07/2016 

Período de indicação de Bolsista  01 a 12/08/2016 

Implementação das bolsas 01 a 15/08/2016 

 
 
5.  INSCRIÇÕES PARA QUOTA E DOCUMENTAÇÃO 
 
5.1 Cada proponente poderá submeter apenas  uma proposta para o presente Edital, 

escolhendo apenas a Chamada 1 ‐ PIBIC–CNPq/UNIPAMPA, a Chamada 2 ‐ PIBITI– 
CNPq/UNIPAMPA ou a Chamada 3 - PIBIC‐AF–CNPq/UNIPAMPA, solicitando 1 (uma) 
quota de bolsa.  
 
5.2 A solicitação de quota deverá ser encaminhada à PROPPI pelo pesquisador, através do 
preenchimento de campos específicos do SIPPEE (Sistema de Informação para Projetos de 
Pesquisa, Ensino e Extensão), disponibilizado no endereço 
http://www10.unipampa.edu.br/sippee/ até às 23h59 do dia 04/07/2016, impreterivelmente. 
 
5.3 Os projetos de pesquisa cadastrados na plataforma SIPPEE podem ser utilizados para o 
pleito da quota.  
 
5.4  Os documentos necessários para a inscrição são: 
a) Plano de Atividades do Bolsista (formato pdf, de acordo com modelo disponível na 
plataforma SIPPEE); 
b) Projeto de Pesquisa aprovado e registrado no SIPPEE (formato pdf, de acordo com 
modelo disponível na plataforma SIPPEE); 
c) Currículo Lattes (formato pdf, gerado a partir da plataforma Lattes, no formato completo 
padrão CNPq);  
d) Planilha de pontuação do currículo Lattes (Anexo I) (formato xls, disponível na plataforma 
SIPPEE). 
OBS: a classificação dos periódicos deve ser consultada no WebQualis 
(http://qualis.capes.gov.br/webqualis/) considerando a área selecionada pelo orientador na 
submissão da proposta (todos os periódicos devem ser classificados na mesma área de 
avaliação).  

 
5.5 Cada proponente poderá submeter apenas uma proposta. 
 
5.6 Poderá ser solicitada, no máximo, 1 (uma) quota de bolsa por proposta. 

http://www10.unipampa.edu.br/sippee/
http://qualis.capes.gov.br/webqualis/
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5.7 Não são passíveis de participação neste edital servidores que possuam pendências 
decorrentes de outros editais internos da UNIPAMPA de fomento à pesquisa. 
 
5.8 Não serão aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio que não seja o SIPPEE. 
 
5.9 Não serão aceitas propostas enviadas após o prazo final. 
 
5.10 Cabe ao proponente verificar, por meio do histórico de submissão disponível na 
plataforma de pesquisa do SIPPEE, a integridade dos arquivos enviados na submissão da 
proposta para este edital.  
 
5.11 Será considerada para avaliação a última submissão recebida. 
 
5.12 Arquivos corrompidos ou que não estejam nos formatos solicitados neste Edital NÃO 
serão avaliados pelo comitê institucional. 
 
 
6. FORMAS DE CONCESSÃO 
 
6.1 As quotas de bolsas institucionais deverão ser concedidas aos pesquisadores que 
atenderem aos termos deste Edital.  
 
6.2 O Programa poderá conceder no máximo 01 (uma) quota por orientador. 
 
 
7.  REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR 
 
7.1 São requisitos para o orientador: 
a) ser professor e pesquisador com titulação de doutor, com expressiva produção científica, 

tecnológica ou artístico‐cultural recente, divulgada nos principais veículos de comunicação 
da área; 
b) não estar em afastamento por motivos de saúde para qualificação (mestrado, doutorado 
ou pós-doutorado) ou por motivos pessoais; 
c) não ter pendências em relatórios relativos aos Programas PIBIC/CNPq, PIBITI/CNPq, 
PIBIC Ações Afirmativas/CNPq, PROBIC/FAPERGS, dentre outros. 
 
7.2  Cabe ao orientador escolher e indicar à bolsa, um(a) aluno(a) regularmente matriculado 
em curso de graduação da UNIPAMPA com perfil e desempenho acadêmico compatíveis 
com as atividades previstas, observando princípios éticos e conflitos de interesse. 
 
7.3  Na vigência  da  bolsa, o orientador poderá, com justificativa, solicitar a exclusão do 
bolsista e fazer a indicação de outro (a) estudante para a vaga, desde que satisfeitos os 
prazos operacionais adotados pelo CNPq. 
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7.4 O pesquisador deverá incluir o nome do bolsista nas publicações e nos trabalhos 
apresentados em congressos e seminários, cujos resultados tiveram a participação efetiva 
do mesmo. 
 
7.5 É vedado ao orientador repassar diretamente a outro a orientação de seu bolsista. Em 
casos de impedimento eventual do orientador, a bolsa retorna à coordenação de iniciação 
científica do Programa que deliberará pela continuidade, ou não, do projeto sob nova 
orientação. 
 
7.6  É vedada a divisão dos valores de uma bolsa entre dois ou mais alunos. 
 

7.7 Cabe ao orientador supervisionar todas as atividades do bolsista, integrando‐o às suas 
atividades de investigação e de seu Grupo de Pesquisa; 
 
7.8 O orientador deve garantir a apresentação do trabalho já desenvolvido na edição anual 
do Salão Internacional de Ensino, Pesquisa e Extensão da UNIPAMPA (SIEPE) 2017; 
 
7.9 O orientador deve participar como membro, sempre que convidado pela PROPPI, das 
Comissões Julgadoras nas atividades do SIEPE. 
 
7.10 O orientador deve informar imediatamente à PROPPI no caso de perda de vínculo 
empregatício com a UNIPAMPA. 
 
 
8. REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO BOLSISTA 
 
8.1 São requisitos do bolsista: 
a) estar regularmente matriculado em curso de graduação da UNIPAMPA; 

b) ter disponibilidade de 20 horas semanais para dedicar‐se às atividades de pesquisa; 
c) ter Curriculum Lattes cadastrado e atualizado na base de dados do CNPq; 
d) receber apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulação desta com 

qualquer outra, interna ou externa à UNIPAMPA (excetuando‐se o Programa Bolsas de 
Permanência da UNIPAMPA), como estágio remunerado ou qualquer tipo de vínculo 
empregatício; 

e) dedicar‐se integralmente às atividades acadêmicas e de pesquisa propostas no plano de 
trabalho estabelecido por seu orientador; 
f) cumprir com o plano de trabalho proposto pelo orientador; 
g) apresentar o trabalho desenvolvido no SIEPE/UNIPAMPA, na edição de 2017; 
h) apresentar relatório de trabalho substanciado anual, no formato que atenda aos requisitos 
acadêmicos, de acordo com a orientação da PROPPI; 
i) no momento da implementação da bolsa, possuir conta corrente ativa em agência do 
BANCO DO BRASIL. 
 
8.2 O bolsista selecionado para a chamada 3 deste Edital, PROGRAMA INSTITUCIONAL 
DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA NAS AÇÕES AFIRMATIVAS – PIBIC–AF, deve 
ter ingressado na UNIPAMPA através de uma Ação Afirmativa. 
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8.3 O bolsista que não cumprir mensalmente a carga horária semanal de 20 horas poderá 
ter o pagamento da bolsa referente a este mês cancelado. 
 
8.4. O bolsista que não apresentar seu trabalho no SIEPE (edição 2017) não receberá o 
certificado de bolsista pela PROPPI.  
Parágrafo Único: Em caso de impedimento eventual de apresentação no SIEPE, o aluno 
deverá justificar a ausência e apresentar o trabalho em outro evento científico similar. 
 
 
9.  ANÁLISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS 
 
9.1  Para  efeito  de análise e julgamento, será considerada a produção científica do 
Requerente dos últimos 5 anos (2011 a 2016, inclusive). 
 
9.2  No julgamento dos pleitos são considerados os seguintes aspectos: 
a) experiência e produção científica do orientador em pesquisa e na formação de recursos 
humanos (Anexo I); 
b) mérito/qualidade científica do projeto (Anexo II- PIBIC; Anexo III - PIBITI); 
c) adequação metodológica do plano de trabalho do bolsista ao projeto e sua viabilidade de 
execução (Anexo II- PIBIC; Anexo III - PIBITI). 
 
9.3  A aprovação e a classificação serão feitas com base na Nota Final (pontuação total) 
obtida por cada Requerente, considerando o Currículo na Plataforma Lattes, o Projeto de 
Pesquisa e o Plano de Trabalho para o bolsista, avaliados pelo Comitê Institucional 
CNPq/UNIPAMPA. 
 
9.4 Caso a submissão seja feita para a chamada 2 deste Edital, PROGRAMA 
INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO E 
INOVAÇÃO – PIBITI, serão excluídas as propostas cujos Planos de Trabalho dos bolsistas 
não contemplem envolvimento com atividades de desenvolvimento tecnológico e/ou de 
inovação. 
 
9.5 O julgamento das propostas será realizada por um Comitê Institucional, constituído, em 
sua maioria, de pesquisadores com titulação de doutor, preferencialmente com bolsa de 
Produtividade em Pesquisa do CNPq.  
 
9.6 A pontuação da planilha será conferida pelo Comitê Institucional e, caso o proponente 
tenha inserido dados não constantes no Currículo Lattes submetido, a pontuação será 
corrigida. 
 
9.7 A listagem dos pesquisadores contemplados com as bolsas será divulgada através do 
site da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
(http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/propesq). 
 
 
10. CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
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10.1 Em caso de empate na Nota Final, serão adotados os seguintes critérios de 
desempate, sucessivamente: 
a) maior pontuação em publicações envolvendo alunos da UNIPAMPA; 
b) maior número de orientações na UNIPAMPA; 
c) indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão; 
d) se a proposta visa inovação, caracterizada pela Lei N. 10.973, de 2 de dezembro de 2004, 
como sendo a introdução de novidade ou aperfeiçoamento no ambiente produtivo ou social 
que resulte em novos produtos, processos ou serviços (Lei de Inovação). 
 
 
11. DURAÇÃO DA BOLSA 
 
11.1 A bolsa será concedida por um período de 12 meses para todas as chamadas, com 
início no mês de agosto de 2016. A renovação poderá ser admitida mediante nova 
solicitação e novo processo de avaliação de acordo com a disponibilidade de novas cotas de 
bolsas. 
 
 
12. NÚMERO DE BOLSAS 
 
12.1 O número de bolsas disponibilizadas neste edital será informado pelo CNPq.. 
 
 
13. VALOR DA BOLSA 
 
13.1 O valor da mensalidade da Bolsa será em conformidade com a Tabela de Valores de 
Bolsas CNPq (http://www.cnpq.br/bolsas/valores.htm). 
 
 
14. INDICAÇÃO DO BOLSISTA E ENVIO DO TERMO DE ACEITE 
 
14.1 Após a divulgação do resultado final, o bolsista será indicado pelo orientador e 
registrado na Plataforma Carlos Chagas pelo coordenador de Iniciação Científica da 
UNIPAMPA.  
 
14.2 O CNPq irá enviar para o correio eletrônico do bolsista uma notificação sobre a 
indicação, requisitando o acesso à Plataforma Lattes para inserção de dados bancários do 
bolsista e o envio do termo de aceite via sistema.  
 
14.3 A partir deste momento, a bolsa estará ativada e o bolsista entrará em folha de 
pagamento.  
 
14.4 O pagamento da bolsa será feito pelo CNPq diretamente na conta bancária do aluno 
bolsista. 
 
 
15. SUBSTITUIÇÕES 

http://www.cnpq.br/bolsas/valores.htm
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15.1  O  bolsista poderá ser substituído por outro aluno regularmente matriculado em curso 
de graduação da UNIPAMPA desde que não acarrete prejuízos para a execução do projeto 
de pesquisa e que sejam observadas as disposições deste Regulamento. 
 
15.2  O  bolsista  substituto  exercerá   as   atividades   previstas   pelo   período 
remanescente de execução do projeto que, em hipótese nenhuma, ultrapassará a vigência 
do Termo de Outorga firmado. 
 
15.3  É vedada a substituição do bolsista fora dos prazos operacionais do CNPq.  
 
15.4 É de responsabilidade do orientador o encaminhamento do pedido de substituição em 
tempo hábil, evitando prejuízos à execução do projeto. 
 
15.5  O bolsista substituto deverá apresentar, previamente, a mesma documentação exigida 
para a concessão. 
 
15.6 O bolsista, ao ser desligado de sua atividade, deverá apresentar relatório das 
atividades realizadas e expressar por escrito a ciência de seu desligamento e os motivos 
que ensejaram tal situação. 
 
 
17.  INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS 
 
17.1 As interposições de recursos, circunstanciados e embasados em justificativas 
pertinentes, devem ser encaminhados ao Comitê Institucional dentro dos prazos previstos no 
cronograma deste edital para propesq@unipampa.edu.br. 
 
 
18.  CASOS OMISSOS 
 
18.1 Os casos omissos neste Edital, bem como aqueles em que a interpretação seja de 

modo discrepante quanto à sua aplicação, serão resolvidos no âmbito da Pró‐Reitoria de 
Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação da UNIPAMPA, consultado o Comitê Institucional 
CNPq/UNIPAMPA. 
 
Bagé, 13 de Junho de 2016. 

 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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Anexo I - PLANILHA DO CURRÍCULO 
 

 

  

NOME PROPONENTE:

ÁREA DE AVALIAÇÃO:

PRODUÇÃO  VALOR 2011 2012 2013 2014 2015/16 Total
Numeração de acordo 

com o Curriculo Lattes

1. ARTIGOS PUBLICADOS EM PERIÓDICOS CIENTÍFICOS com  ISSN  (Somente trabalhos 

publicados com número do volume e das páginas ou D.O.I). Cada artigo poderá ser classificado 

de acordo com o Qualis OU pelo Fator de Impacto. O PROPONENTE DEVERÁ ESCOLHER 

UMA DAS CLASSIFICAÇÕES PARA CADA ARTIGO CONSIDERANDO A MELHOR 

PONTUAÇÃO ENTRE QUALIS OU FATOR DE IMPACTO PARA CADA ARTIGO

1.1  CLASSIFICAÇÃO POR QUALIS

1.1.1.  Qualis A1   20 0
1.1.2.  Qualis A2 16 0
1.1.3 . Qualis B1 14 0

1.1.4.  Qualis B2 10 0

1.1.5.  Qualis B3 6 0
1.1.6.  Qualis B4 4 0
1.1.7.  Qualis B5 2 0
1.1.8.  Qualis C (ou Sem Qualis) 1 0

1.2  CLASSIFICAÇÃO POR FATOR DE IMPACTO (F.I.)

1.2.1.   F.I. > 3,0 20 0
1.2.2.  2,5 < F.I. ≤ 3,0 16 0
1.2.3.  2,0 < F.I. ≤  2,5 14 0
1.2.4. 1,6 < F.I. ≤  2,0 10 0
1.2.5.  1,2 < F.I. ≤  1,6 6 0
1.2.6.  0,8 < F.I.  ≤ 1,2 4 0
1.2.7 .  0,5 <  F.I.  ≤ 0,8 2 0
1.2.8 . Fator de Impacto  até 0,5 1 0

2. ARTIGOS COMPLETOS E RESUMOS PUBLICADOS EM ANAIS DE EVENTOS 

2.1.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito Internacional 6 0
2.2.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito nacional 4 0
2.3.  Artigo completo publicado em Anais de evento de âmbito regional 2 0
2.4.  Resumo publicado em Anais de evento de âmbito internacional 2 0
2.5.   Resumo publicado em Anais de evento de âmbito nacional 1 0

2.6.   Resumo publicado em Anais de evento de âmbito regional ou Salão de Iniciação Científica 0,5 0

3. INOVAÇÃO 

3.1.   Patente  concedida 20 0
3.2. Patente depositada 10 0
3.3 . Registro de Software, cultivar (protegido ou registrado), desenho industrial, marca 

registrada ou topografia de CI
5 0

4. LIVROS com ISBN

4.1 .  Livro - publicado por editora com conselho editorial internacional 20 0
4.2 . Livro - publicado por editora com conselho editorial nacional 15 0
4.3 . Livro - publicado por editora com conselho editorial local 10 0
4.4 . Livro publicado sem conselho editorial 5 0
4.5.  Livro organizado 5 0
4.6 . Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial internacional 10 0
4.7.  Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial nacional 5 0
4.8 . Capítulos em livro - publicado por editora com corpo editorial local 3 0
5. TRADUÇÕES

5.1.  Tradução de livro 10 0
5.2 . Tradução de artigo ou capítulo de livro 3 0
6. PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL

6.1.  PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL – filme, composição musical, direção ou produção 

(com registro e/ou divulgação)
6 0

6.2 .  PRODUÇÃO ARTISTICO-CULTURAL –  exposição ou recital; gravação musical; atuação 

musical, teatral, em filme ou vídeo; projetos arquitetônicos (com registro e/ou divulgação)
3 0

7. ORIENTAÇÃO E CO-ORIENTAÇÃO 

7.1 . Orientação de doutorado concluído 20 0
7.2 . Orientação de mestrado concluído 10 0
7.3 . Orientação de doutorado em andamento * 8 0
7.4.  Orientação de mestrado em andamento * 4 0
7.5.  Co-orientação de doutorado concluído 10 0
7.6.  Co-orientação de mestrado concluído 5 0
7.7.  Co-orientação de doutorado em andamento * 4 0
7.8 . Co-orientação de mestrado em andamento * 2 0
7.9.   Orientação em especialização concluida 2 0
7.10 . Orientação de TCC concluída 0,5 0
7.11.  Orientação de Iniciação Científica concluída 0,5 0
8. PARTICIPAÇÃO EM COMISSÕES INSTITUCIONAIS

8.1.  Coordenador da Comissão Local de Pesquisa (CLP) 8 0
8.2.  Coordenação de CEP, CEUA, CIBIO 8 0
8.3.   Membro do CEP, CEUA, CIBIO ou CLP 3 0
8.4 . Participação em comitês institucionais 1 0
8.5.  Participação como consultor ad hoc 1 0

9. PROJETOS APROVADOS POR AGÊNCIA DE FOMENTO EXTERNA (COMO 

COORDENADOR DO PROJETO)
20 0

10. BOLSISTA EM PRODUTIVIDADE DO CNPq 60

MÉDIA FINAL: 0

Preencher apenas no último ano - se bolsista digite o valor 60

Planilha de avaliação do currículo do pesquisador
Aprovada pela Comissão Superior de Pesquisa em 19/04/2016
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Anexo II- PLANILHA DE AVALIAÇAO DO PROJETO/PLANO DE ATIVIDADES-PIBIC 

 

NOME DO PROPONENTE: 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO DE PESQUISA 

Critérios Nota 

Os objetivos são pertinentes e bem definidos?     (Máx. 4 pontos)  

Os métodos a serem empregados podem contemplar os objetivos 

propostos?  (Máx. 4 pontos) 

 

O projeto apresenta preocupação com: 1) a formação de recursos 

humanos com qualidade; 2) projeção da UNIPAMPA no cenário 

científico nacional e internacional; 3) preocupação clara quanto a 

publicação/divulgação dos resultados obtidos. (Máx. 2 pontos) 

 

Pontuação Total  

 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO BOLSISTA 

Critérios Nota 

(Máx. por 

item =2) 

Número de atividades propostas para o bolsista é condizente com 

o período da bolsa?  

 

As atividades propostas são exeqüíveis para a Iniciação 

Científica? 

 

Existe coerência entre plano de trabalho e projeto de pesquisa?  

O cronograma de trabalho está adequado e as atividades do 

bolsista estão bem especificadas? 

 

Redação, resultados e contribuições esperadas  

Pontuação Total  
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Anexo III- PLANILHA DE AVALIAÇAO DO PROJETO/PLANO DE ATIVIDADES- PIBITI 

 

NOME DO PROPONENTE: 

 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO PROJETO DE PESQUISA 

Critérios Nota 

Os objetivos são pertinentes e bem definidos?     (Máx. 1 ponto)  

Os métodos a serem empregados podem contemplar os 

objetivos propostos?  (Máx. 2 ponto) 

 

Apresenta preocupação com: 1) a formação de recursos 

humanos com qualidade; 2) projeção da UNIPAMPA no cenário 

científico nacional e internacional. (Máx. 2 ponto) 

 

Possui caráter tecnológico? (Máx. 2 pontos)  

Inclui como resultados potenciais novos produtos, processos ou 

serviços? (Máx. 2 pontos) 

 

Demonstra preocupação com a proteção da propriedade 

intelectual? (Máx. 1 ponto) 

 

Pontuação Total  

 

FICHA DE AVALIAÇÃO PLANO DE TRABALHO DO BOLSISTA 

Critérios Nota 

(Máx. por item 

=2) 

Número de atividades propostas para o bolsista é condizente 

com o período da bolsa?  

 

As atividades propostas são exeqüíveis para a Iniciação 

Científica? 

 

Existe coerência entre plano de trabalho e projeto de pesquisa?  

O cronograma de trabalho está adequado e as atividades do 

bolsista estão bem especificadas? 

 

Redação, fonte financiadora, resultados e contribuições 

esperadas. 

 

Pontuação Total  
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EDITAL Nº 154/2016 
 

LISTA DE CANDIDATOS COM INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS NO CONCURSO 
PÚBLICO – EDITAL Nº 112/2016 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, torna pública a lista de candidatos com inscrições homologadas, referente ao 
Edital de Abertura nº 112/2016, publicado no Diário Oficial da União de 04/05/2016, 
retificado pelo Edital 116/2016, publicado no Diário Oficial da União de 05/05/2016. 
 

Campus Área de 
conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Alegrete Fundamentos da 
Computação 

Alessander Botti Benevides 

André Grahl Pereira 

André Moura de Mello 

Catherine de Lima Barchet 

Daniel Fernando Pigatto 

Douglas Pires Borges 

Giuliano Jose Forgiarini 

Marcelo Ruaro 

Rafael Guterres Jeffman 

Rafael Santos Coelho 

Ronaldo Fernandes dos Santos 

Bagé Engenharia de 
Produção 

André de Jesus da Silva João 

Eliane Garlet 

Evelise Pereira Ferreira 

Fernanda Gobbi De Boer Garbin 

Fernando Elemar Vicente dos Anjos 

Giuliani Facco 

Iochane Garcia Guimarães 

Jaqueline Varela Maiorka 

Maicon Coelho Evaldt 

Mariane Cásseres Desouza 

Patrícia Schrippe 

Vinícius Carrijo dos Santos 
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Dom Pedrito Enoturismo e 
Enogastronomia 

Bruna Dachery 

Bruna Frio Costa 

Cristiane Copetti 

Eduardo Rech 

Fabiana da Silva Andersson 

Fernanda Novo da Silva 

Fernanda Villar Corrêa 

Flávia Saraiva Loy 

Frederico Marques Penha 

Gabriela da Rocha Lemos Mendes 

Gabriela da Silva Schirmann 

Jacqueline Valle de Bairros 

Jaqueline Sgarbi Santos 

Lairy Silva Coutinho 

Luana Carolina Alves Feitosa 

Lucas Dal Magro 

Luis Alcides Brandini de Boni 

Maicon Farias Vieira 

Marcelo Benevenga Sarmento 

Maria Jara Montibeller 

Marianna Pozzatti Martins de Siqueira 

Marielen Aline Costa da Silva 

Maurício Bonatto Machado de Castilhos 

Mery Luiza Garcia Vieira 

Nádia Rosana Fernandes de Oliveira 

Otávio Bezerra de Sena Júnior 

Priscila da Silva Lúcio 

Railson Schreinert dos Santos 

Sheila Canossa 

Tamara Cristina Campos 

Tiago Madruga Telesca da Silveira 

Viviane Aparecida Figueredo Oliveira Santos 

Itaqui Agronomia 

Alencar Junior Zanon 

Aline Cristina Velho 

André Lavezo 

André Pich Brunes 

Bruna Mendonça Alves 

Camila Peligrinotti Tarouco 

Cassiane Jrayj de Melo Victoria Bariani 

Clovis Pierozan Junior 

Cristiane de Lima Wesp 
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Daniel Ândrei Robe Fonseca 

Daniel da Rosa Farias 

Daniel Santos 

Elizandra Pivotto Pavanello 

Fabiano de Vargas Arigony Braga 

Fernanda San Martins Sanes 

Francieli Lima Cardoso 

Ismael Lourenço de Jesus Freitas 

Járisson Cavalcante Nunes 

Joana Graciela Hanauer 

Jose Luis Soto Gonzales 

Katiule Pereira Morais 

Leandro Nascimento Marques 

Leilane Silveira Davila 

Luis Felipe Lima e Silva 

Marcos Vinícius Marques Pinheiro 

Marines Batalha Moreno Kirinus 

Marlon Tagliapietra Stefanello 

Maximiliano Kawahata Pagliarini 

Nerison Luís Poersch 

Paulo Roberto Fidelis Giancotti 

Raquel Santiago Barro 

Renan Cardoso Lima 

Rerinton Joabel Pires de Oliveira 

Sandra Maria Maziero 

Tânia Maria Bayer da Silva 

Tânia Maria Müller 

Vinícius dos Santos Cunha 

Viviane Kopp da Luz 

Itaqui 
Ciência e 

Tecnologia de 
Alimentos 

Aline Lisbôa Medina 

Ana Paula Loura Ribeiro 

Andiara de Freitas Couto 

Angelica Markus Nicoletti 

Bruna Mattioni 

Bruna Tischer 

Carlos Borges Filho 

Carlos Henrique Pagno 

Carolina Moroni Silva 

Christiane Mileib Vasconcelos 

Cleonice Gonçalves da Rosa 

Deborah Murowaniecki Otero 
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Denize Cristine Rodrigues de Oliveira 

Débora Martins Martinez 

Elemar Gomes Maganha 

Eliene Penha Rodrigues Pereira 

Felipe da Silva Figueira 

Fernanda Assumpção Fiorda 

Gilberto Arcanjo Fagundes 

Guilherme da Silva Dannenberg 

Inajara Beatriz Brose Piotrowicz 

Irene Rodrigues Freitas 

Isabela Schneid Kroning 

Juliana Marques Soares 

Juliana Rosemara Felisberto da Silva 

Kélin Schwarz 

Lidiane Moreira Chiattoni 

Luana Haselein Maurer 

Luciana Prietto 

Luiza Pieta 

Mariana Moura Ercolani Novack 

Maristela Martins Pereira 

Nelisa Lamas de Souza 

Ramilo Nogueira Martins 

Roberta Oliveira Santos 

Roger Vasques Marques 

Rosana Colussi 

Sandriane Pizato 

Simone Weschenfelder 

Taila Veloso de Oliveira 

Tatiane Timm Storch 

Vanessa Mendonça Esquerdo 

Itaqui 
Engenharia 

Cartográfica e 
de Agrimensura 

Cassiane Jrayj de Melo Victoria Bariani 

Fernanda Puga Santos Carvalho 

Hugo Schwalm 

Jaqueline Prunzel 

Lucas Henrique de Souza 

Luciana Regina Bencke 

Marcos Aurélio Basso 

Mábila Correa Makrakis 
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Itaqui Nutrição e 
Saúde Pública 

Aline Braido Pereira 

Leonardo Pozza dos Santos 

Maria Helena Weber 

Maryelle Cristina Souza Aguiar 

Nádia Rosana Fernandes de Oliveira 

Rúbia Garcia Deon 
 

Jaguarão Linguística, 
Letras e Artes 

Ana Lúcia Silva Paranhos 

Andrea Burgos de Azevedo Mangabeira 

Carlos Henrique Lucas Lima 

Daiane Mackedanz 

Gabriela Tornquist Mazzaferro 

Joseane de Mello Rucker 

Juliana Radatz Kickhofel 

Lidiomar José Mascarello 

Lovania Roehrig Teixeira 

Miriam Saraiva Sandrini 

Sulivan Bressan 

Tania Regina Martins Machado 

Valéria Mourales Cavalheiro 

Vítor Jochims Schneider 

Wagner Carvalho de Argolo Nobre 

Walker Douglas Pincerati 
 

São Borja 
Ciências 

Humanas 

Andréa Ana do Nascimento 

Augusto Luis Medeiros Amaral 

Cleonir Martins Carpes 

Daiane Carnelos Resende Laibida 

Gabino Ribeiro Moraes 

Gerson de Lima Oliveira 

Luiz Demetrio Janz Laibida 

Monica de Paula Pereira da Silva Age 

Nadia Scariot 

Rafael Bruno Gonçalves 

Raquel Folmer Corrêa 

Régis Leonardo Gusmão Barcelos 

Rodrigo Miguel de Souza 
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São Borja Ciência Política 

André Selayaran Nicoletti 

Breno Henrique Ferreira Cypriano 

Bruno Mello Souza 

Demetrio Cherobini 

Dirceu André Gerardi 

Iris Gomes dos Santos 

Jennifer Azambuja de Morais 

Laerson Bruxel 

Pompilio Locks Filho 

Rafael Gonçalves Gumiero 

Ricardo Bruno Cunha Campos 

Roberta Carnelos Resende 
 

São Borja Ciências Sociais 
Aplicadas 

Alex Fabiano De Toledo 

Berenice Reis Kopstein 

 Cecilia Nunes Froemming 

 Diego Robalo 

Fernanda Nunes da Rosa Mangini 

 Joseane Barbosa de Lima 

 Juliana Hilario Maranhao 

 Kelines Cabral Gomes 

Rafael Bozzo Ferrareze 

Valéria Tatsch 

 

Uruguaiana Cinesiologia e 
Cinesioterapia 

Claudia Cristiane Camilo 

Franciane Barbieri Fiorio 

Hugo Maxwell Pereira 

Liane da Silva de Vargas 

Lidiane Lima Florencio 

Natalia Camargo Rodrigues Iosimuta 

Nelson Francisco Serrão Junior 
 

 
Bagé, 13 de junho de 2016. 
 
 
 
 

 
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
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EDITAL Nº 155/2016 
 

Programa de Educação Tutorial: Seleção de Tutor PET Pedagogia 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, torna público o resultado final da seleção realizada por meio do Edital N.º 
125/2016. 
 

Candidato Nota Situação 

Maiane Liana Hatschbach Ourique 7,71 Selecionada 

Simone Silva Alves 7,10 Não selecionada 

 
Bagé, 14 de junho de 2016. 
 
 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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EDITAL Nº 156/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 154/2016 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, retifica o Edital nº 154/2016, de 13 de junho de 2016, publicado no Portal da 
Unipampa em 13 de maio de 2016, nos seguintes termos: 
 
Onde se lê:  

(…) 

Campus Área de 
conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Alegrete Fundamentos da 
Computação 

Alessander Botti Benevides 
André Grahl Pereira 
André Moura de Mello 
Catherine de Lima Barchet 
Daniel Fernando Pigatto 
Douglas Pires Borges 
Giuliano Jose Forgiarini 
Marcelo Ruaro 
Rafael Guterres Jeffman 
Rafael Santos Coelho 
Ronaldo Fernandes dos Santos 

(...) 
 

Leia-se:  

(…) 

Campus Área de 
conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Alegrete 
 

Fundamentos da 
Computação 

Alessander Botti Benevides 
André Grahl Pereira 
André Moura de Mello 
Catherine de Lima Barchet 
Daniel Fernando Pigatto 
Douglas Pires Borges 
Giuliano Jose Forgiarini 
Laís Falcade 
Leticia Gindri 
Maicon Bernardino da Silveira 
Marcelo Ruaro 
Rafael Guterres Jeffman 
Rafael Santos Coelho 
Rodrigo Costa de Moura 
Ronaldo Fernandes dos Santos 
Thiago Rebelatto Oliveira 

(…) 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  1 3 4  

 
Onde se lê:  
(…) 

Bagé Engenharia de 
Produção 

André de Jesus da Silva João 
Eliane Garlet 
Evelise Pereira Ferreira 
Fernanda Gobbi De Boer Garbin 
Fernando Elemar Vicente dos Anjos 
Giuliani Facco 
Iochane Garcia Guimarães 
Jaqueline Varela Maiorka 
Maicon Coelho Evaldt 
Mariane Cásseres Desouza 
Patrícia Schrippe 
Vinícius Carrijo dos Santos 

(…) 
 
Leia-se:  
(…) 

Bagé Engenharia de 
Produção 

André de Jesus da Silva João 
Ederson Bitencourt das Neves 
Elbert Muller Nigri 
Eliane Garlet 
Evelise Pereira Ferreira 
Fernanda Gobbi De Boer Garbin 
Fernando Elemar Vicente dos Anjos 
Giuliani Facco 
Iochane Garcia Guimarães 
Jaqueline Varela Maiorka 
Maicon Coelho Evaldt 
Mariane Cásseres Desouza 
Patrícia Schrippe 
Vinícius Carrijo dos Santos 

(…) 
 
Onde se lê:  
(…) 

 
Dom Pedrito 

 
Enoturismo e 

Enogastronomia 

Bruna Dachery 
Bruna Frio Costa 
Cristiane Copetti 
Eduardo Rech 
Fabiana da Silva Andersson 
Fernanda Novo da Silva 
Fernanda Villar Corrêa 
Flávia Saraiva Loy 
Frederico Marques Penha 
Gabriela da Rocha Lemos Mendes 
Gabriela da Silva Schirmann 
Jacqueline Valle de Bairros 
Jaqueline Sgarbi Santos 
Lairy Silva Coutinho 
Luana Carolina Alves Feitosa 
Lucas Dal Magro 
Luis Alcides Brandini de Boni 
Maicon Farias Vieira 
Marcelo Benevenga Sarmento 
Maria Jara Montibeller 
Marianna Pozzatti Martins de Siqueira 
Marielen Aline Costa da Silva 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
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Maurício Bonatto Machado de Castilhos 
Mery Luiza Garcia Vieira 
Nádia Rosana Fernandes de Oliveira 
Otávio Bezerra de Sena Júnior 
Priscila da Silva Lúcio 
Railson Schreinert dos Santos 
Sheila Canossa 
Tamara Cristina Campos 
Tiago Madruga Telesca da Silveira 
Viviane Aparecida Figueredo Oliveira Santos 

(…) 
 
Leia-se:  
(…) 

 
Dom Pedrito 

Enoturismo e 
Enogastronomia 

Anderson Luís Walker Amorin 
Angelica Bender 
Bruna Dachery 
Bruna Frio Costa 
Cristiane Copetti 
Eduardo Rech 
Fabiana da Silva Andersson 
Fernanda de Souza Britto Simões 
Fernanda Novo da Silva 
Fernanda Ricalde Teixeira Carvalho 
Fernanda Villar Corrêa 
Flávia Saraiva Loy 
Frederico Marques Penha 
Gabriela da Rocha Lemos Mendes 
Gabriela da Silva Schirmann 
Jacqueline Valle de Bairros 
Jaqueline Sgarbi Santos 
Lairy Silva Coutinho 
Leidh Jeane Sampietro 
Luana Carolina Alves Feitosa 
Lucas Dal Magro 
Luis Alcides Brandini de Boni 
Maicon Farias Vieira 
Marcelo Benevenga Sarmento 
Maria Jara Montibeller 
Marianna Pozzatti Martins de Siqueira 
Marielen Aline Costa da Silva 
Maurício Bonatto Machado de Castilhos 
Mery Luiza Garcia Vieira 
Nádia Rosana Fernandes de Oliveira 
Otávio Bezerra de Sena Júnior 
Priscila da Silva Lúcio 
Rafael Eduardo Müller 
Railson Schreinert dos Santos 
Sheila Canossa 
Taísa Ceratti Treptow 
Tamara Cristina Campos 
Tiago Madruga Telesca da Silveira 
Tiaraju Salini Duarte 
Viviane Aparecida Figueredo Oliveira Santos 

(…) 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  1 3 6  

 
Onde se lê:  
(…) 

 
Itaqui 

 
Agronomia 

Alencar Junior Zanon 
Aline Cristina Velho 
André Lavezo 
André Pich Brunes 
Bruna Mendonça Alves 
Camila Peligrinotti Tarouco 
Cassiane Jrayj de Melo Victoria Bariani 
Clovis Pierozan Junior 
Cristiane de Lima Wesp 
Daniel Ândrei Robe Fonseca 
Daniel da Rosa Farias 
Daniel Santos 
Elizandra Pivotto Pavanello 
Fabiano de Vargas Arigony Braga 
Fernanda San Martins Sanes 
Francieli Lima Cardoso 
Ismael Lourenço de Jesus Freitas 
Járisson Cavalcante Nunes 
Joana Graciela Hanauer 
Jose Luis Soto Gonzales 
Katiule Pereira Morais 
Leandro Nascimento Marques 
Leilane Silveira Davila 
Luis Felipe Lima e Silva 
Marcos Vinícius Marques Pinheiro 
Marines Batalha Moreno Kirinus 
Marlon Tagliapietra Stefanello 
Maximiliano Kawahata Pagliarini 
Nerison Luís Poersch 
Paulo Roberto Fidelis Giancotti 
Raquel Santiago Barro 
Renan Cardoso Lima 
Rerinton Joabel Pires de Oliveira 
Sandra Maria Maziero 
Tânia Maria Bayer da Silva 
Tânia Maria Müller 
Vinícius dos Santos Cunha 
Viviane Kopp da Luz 

(…) 
 
Leia-se:  
(…) 

 
 
 

Itaqui 

 
 
 

Agronomia 

Alencar Junior Zanon 
Aline Cristina Velho 
André Lavezo 
André Pich Brunes 
Antonio Mauro Rodrigues Cadorin 
Bruna Mendonça Alves 
Camila Peligrinotti Tarouco 
Cassiane Jrayj de Melo Victoria Bariani 
Clovis Pierozan Junior 
Cristiane de Lima Wesp 
Daniel Ândrei Robe Fonseca 
Daniel da Rosa Farias 
Daniel Santos 
Elizandra Pivotto Pavanello 
Fabiano de Vargas Arigony Braga 
Fernanda San Martins Sanes 
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P á g i n a  |  1 3 7  

 

Francieli Lima Cardoso 
Gabriel Franke Brixner 
Ismael Lourenço de Jesus Freitas 
Járisson Cavalcante Nunes 
Joana Graciela Hanauer 
Jose Luis Soto Gonzales 
Katiule Pereira Morais 
Laura Possani 
Leandro Nascimento Marques 
Leilane Silveira Davila 
Lovane Klein Fagundes 
Luis Felipe Lima e Silva 
Marcos Vinícius Marques Pinheiro 
Marines Batalha Moreno Kirinus 
Marlon Tagliapietra Stefanello 
Maximiliano Kawahata Pagliarini 
Nerison Luís Poersch 
Paulo Roberto Fidelis Giancotti 
Raquel Santiago Barro 
Renan Cardoso Lima 
Rerinton Joabel Pires de Oliveira 
Sandra Maria Maziero 
Tânia Maria Bayer da Silva 
Tânia Maria Müller 
Vinícius dos Santos Cunha 
Viviane Kopp da Luz 

(…) 
 
Onde se lê:  
(…) 

 
 
 

Itaqui 

 
 
 
 

Ciência e 
Tecnologia de 

Alimentos 

Aline Lisbôa Medina 
Ana Paula Loura Ribeiro 
Andiara de Freitas Couto 
Angelica Markus Nicoletti 
Bruna Mattioni 
Bruna Tischer 
Carlos Borges Filho 
Carlos Henrique Pagno 
Carolina Moroni Silva 
Christiane Mileib Vasconcelos 
Cleonice Gonçalves da Rosa 
Deborah Murowaniecki Otero 
Denize Cristine Rodrigues de Oliveira 
Débora Martins Martinez 
Elemar Gomes Maganha 
Eliene Penha Rodrigues Pereira 
Felipe da Silva Figueira 
Fernanda Assumpção Fiorda 
Gilberto Arcanjo Fagundes 
Guilherme da Silva Dannenberg 
Inajara Beatriz Brose Piotrowicz 
Irene Rodrigues Freitas 
Isabela Schneid Kroning 
Juliana Marques Soares 
Juliana Rosemara Felisberto da Silva 
Kélin Schwarz 
Lidiane Moreira Chiattoni 
Luana Haselein Maurer 
Luciana Prietto 
Luiza Pieta 
Mariana Moura Ercolani Novack 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
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Maristela Martins Pereira 
Nelisa Lamas de Souza 
Ramilo Nogueira Martins 
Roberta Oliveira Santos 
Roger Vasques Marques 
Rosana Colussi 
Sandriane Pizato 
Simone Weschenfelder 
Taila Veloso de Oliveira 
Tatiane Timm Storch 
Vanessa Mendonça Esquerdo 

(…) 
 
Leia-se:  
(…) 

 
 

Itaqui 

 
 
 

Ciência e 
Tecnologia de 

Alimentos 

Aline Lisbôa Medina 
Ana Paula Loura Ribeiro 
Andiara de Freitas Couto 
Angelica Markus Nicoletti 
Bruna Mattioni 
Bruna Tischer 
Carlos Borges Filho 
Carlos Henrique Pagno 
Carolina Moroni Silva 
Christiane Mileib Vasconcelos 
Cleonice Gonçalves da Rosa 
Deborah Murowaniecki Otero 
Denize Cristine Rodrigues de Oliveira 
Débora Martins Martinez 
Elemar Gomes Maganha 
Eliene Penha Rodrigues Pereira 
Felipe da Silva Figueira 
Fernanda Assumpção Fiorda 
Gilberto Arcanjo Fagundes 
Graziela Leal Sousa 
Guilherme da Silva Dannenberg 
Inajara Beatriz Brose Piotrowicz 
Irene Rodrigues Freitas 
Isabela Schneid Kroning 
Juliana Marques Soares 
Juliana Rosemara Felisberto da Silva 
Juliane Mascarenhas Pereira 
Kélin Schwarz 
Lidiane Moreira Chiattoni 
Lucian Del Fabbro 
Luana Haselein Maurer 
Luciana Prietto 
Luiza Pieta 
Mariana Moura Ercolani Novack 
Maristela Martins Pereira 
Nelisa Lamas de Souza 
Ramilo Nogueira Martins 
Roberta Oliveira Santos 
Roger Vasques Marques 
Rosana Colussi 
Sandriane Pizato 
Simone Weschenfelder 
Taila Veloso de Oliveira 
Tatiane Timm Storch 
Vanessa Mendonça Esquerdo 
Vanessa Trindade Bortoluzzi 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
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(…) 
 
 
 
Onde se lê:  
(…) 

São Borja Ciências 
Humanas 

Andréa Ana do Nascimento 
 Augusto Luis Medeiros Amaral 
 Cleonir Martins Carpes 
 Daiane Carnelos Resende Laibida 
 Gabino Ribeiro Moraes 
 Gerson de Lima Oliveira 
Luiz Demetrio Janz Laibida 
Monica de Paula Pereira da Silva Age 
 Nadia Scariot 
 Rafael Bruno Gonçalves 
 Raquel Folmer Corrêa 
 Régis Leonardo Gusmão Barcelos 
 Rodrigo Miguel de Souza 

(…) 
 
Leia-se:  
(…) 

 
São Borja 

 
Ciências 
Humanas 

Andréa Ana do Nascimento 
Augusto Luis Medeiros Amaral 
 Cleonir Martins Carpes 
 Daiane Carnelos Resende Laibida 
 Gabino Ribeiro Moraes 
 Gerson de Lima Oliveira 
 Leandro Jesus Basegio 
 Linamar Teixeira de Amorim 
Luiz Demetrio Janz Laibida 
 Monica de Paula Pereira da Silva Age 
 Nadia Scariot 
 Rafael Bruno Gonçalves 
 Raquel Folmer Corrêa 
 Régis Leonardo Gusmão Barcelos 
 Rodrigo Miguel de Souza 

(...) 
 
Onde se lê:  
(…) 

São Borja 
Ciências 
Sociais 

Aplicadas 

Alex Fabiano De Toledo 
Berenice Reis Kopstein 

  Cecilia Nunes Froemming 
  Diego Robalo 
  Fernanda Nunes da Rosa Mangini 
  Joseane Barbosa de Lima   
  Juliana Hilario Maranhao 
  Kelines Cabral Gomes  
  Rafael Bozzo Ferrareze  
  Valéria Tatsch 

 (…) 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  1 4 0  

 
Leia-se:  
(…) 

São Borja Ciências Sociais 
Aplicadas 

Alex Fabiano De Toledo 
Anderson Barbosa Scheifler 
Berenice Reis Kopstein 

  Cecilia Nunes Froemming 
  Diego Robalo 
  Fabiane Asquidamini 

Fernanda Nunes da Rosa Mangini 
  Joseane Barbosa de Lima   
  Juliana Hilario Maranhao 
  Kelines Cabral Gomes  
  Rafael Bozzo Ferrareze  
  Rosilaine Coradini Guilherme  
  Valéria Tatsch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Juliana Hilario Maranhao 

 Kelines Cabral Gomes 

Rafael Bozzo Ferrareze 

Rosilaine Coradini Guilherme 

Valéria Tatsch 

 

JU 

 

 

 

 

 

 

 

(...) 
 
Bagé, 15 de junho de 2016 
 
 
 

 
 

 
Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
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EDITAL Nº 157/2016 
 

RESULTADO FINAL DA SELEÇÃO DE CANDIDATOS AO PROGRAMA BRAMEX 

EDITAL 135/2016 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, considerando os termos do processo protocolado sob o número 
23100.001214/2016-46, divulga o Resultado Final da Seleção dos Candidatos do Processo 
Seletivo conforme Edital Nº 135/2016: 
 

Universidade de destino Candidato 

Universidad Autónoma de Aguascalientes Jady Mondeque de Aguiar 

 
Bagé, 15 de junho de 2016. 
 
 
  
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  1 4 2  

 

EDITAL Nº 158/2016 
 

LISTA DE CANDIDATOS COM INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS NO CONCURSO 
PÚBLICO – EDITAL Nº 120/2016 

 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, torna pública a lista de candidatos com inscrições homologadas, referente ao 
Edital de Abertura nº 120/2016, publicado no Diário Oficial da União de 10/05/2016. 
 

Campus Área de conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Uruguaiana 

Anatomia Humana 

André Wilson de Oliveira Gil 

Carolina da Silva Carvalho 

Ciane Xavier Gonçalves 

Cristiani Folharini Bortolatto 

Daniela Bassi 

Daniela Copetti Santos 

Franciane Barbieri Fiorio 

Giovana Tavares dos Santos 

João Felipe Peres Rezer 

Letícia de Almeida Brondani 

Luciane da Silva Martins 

Marcelo Biondaro Góis 

Maria Fernanda Manica Rizzi Cattani 

Mariana Soares Valença 

Márcio da Silveira Corrêa 

Michelle da Silva Antunes 

Nélson Rodrigues de Carvalho 

Tiago Leal Martins 

 
 

Epidemiologia, Vigilância 

Epidemiológica e Bioestatística 

Alessandro Pecego Martins Romano 

Caroline Beck 

Diego Carvalho Viana 

Flavia Bulegon Pilecco 

Hellen Geremias dos Santos 

Ingryd Merchioratto 

Leonardo Pozza dos Santos 

Lucas Pitrez da Silva Mocellin 

Marcio Neres dos Santos 

Matheus Cavalheiro Martini 

Mauricio Alves Alte 

Monica de Fátima Rossato Muraro 

Paula Costa dos Santos 

Stefan Vilges de Oliveira 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
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Fisiopatologia e Patologia Clínica 
Não houve candidatos homologados 

Medicina de Família e Comunidade 
Marcos Vinícius Ambrosini Mendonça 

Parasitologia Clínica, Microbiologia 

Clínica e Imunologia Clínica 

Anelise Levay Murari 

Claudio Alberto Martins Leal 

Débora Alves Nunes Mario 

Edson Fredulin Scherer 

Francielli Mahnic de Vasconcellos 

Juliana Comerlato 

Laurine Lacerda Pigosso 

Luciana de Souza Nunes 

Patrícia de Brum Vieira 

Patrícia Dias de Araújo 

Thaylise Vey Parodi 
 

 
Bagé, 16 de junho de 2016. 
 
 
 
  
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
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EDITAL Nº 159/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 156/2016 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, retifica o Edital nº 156/2016, de 15 de junho de 2016, publicado no Portal da 
Unipampa em 15 de junho de 2016, nos seguintes termos: 
 
Onde se lê:  
(…) 

Itaqui Agronomia 

Alencar Junior Zanon 

Aline Cristina Velho 

André Lavezo 

André Pich Brunes 

Antonio Mauro Rodrigues Cadorin 

Bruna Mendonça Alves 

Camila Peligrinotti Tarouco 

Cassiane Jrayj de Melo Victoria Bariani 

Clovis Pierozan Junior 

Cristiane de Lima Wesp 

Daniel Ândrei Robe Fonseca 

Daniel da Rosa Farias 

Daniel Santos 

Elizandra Pivotto Pavanello 

Fabiano de Vargas Arigony Braga 

Fernanda San Martins Sanes 

Francieli Lima Cardoso 

Gabriel Franke Brixner 

Ismael Lourenço de Jesus Freitas 

Járisson Cavalcante Nunes 

Joana Graciela Hanauer 

Jose Luis Soto Gonzales 

Katiule Pereira Morais 

Laura Possani 

Leandro Nascimento Marques 

Leilane Silveira Davila 

Lovane Klein Fagundes 

Luis Felipe Lima e Silva 

Marcos Vinícius Marques Pinheiro 

Marines Batalha Moreno Kirinus 

Marlon Tagliapietra Stefanello 

Maximiliano Kawahata Pagliarini 
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Nerison Luís Poersch 

Paulo Roberto Fidelis Giancotti 

Raquel Santiago Barro 

Renan Cardoso Lima 

Rerinton Joabel Pires de Oliveira 

Sandra Maria Maziero 

Tânia Maria Bayer da Silva 

Tânia Maria Müller 

Vinícius dos Santos Cunha 

Viviane Kopp da Luz 

(…) 
 
Leia-se: 
(…) 

Itaqui Agronomia 

Alencar Junior Zanon 

Aline Cristina Velho 

André Lavezo 

André Pich Brunes 

Antonio Mauro Rodrigues Cadorin 

Bruna Mendonça Alves 

Camila Peligrinotti Tarouco 

Cassiane Jrayj de Melo Victoria Bariani 

Clovis Pierozan Junior 

Cristiane de Lima Wesp 

Daniel Ândrei Robe Fonseca 

Daniel da Rosa Farias 

Daniel Santos 

Elizandra Pivotto Pavanello 

Fabiano de Vargas Arigony Braga 

Fernanda San Martins Sanes 

Francieli Lima Cardoso 

Gabriel Franke Brixner 

Ismael Lourenço de Jesus Freitas 

Járisson Cavalcante Nunes 

Joana Graciela Hanauer 

Jose Luis Soto Gonzales 

Katiule Pereira Morais 

Laura Possani 

Leandro Nascimento Marques 

Leilane Silveira Davila 

Lovane Klein Fagundes 

Luis Felipe Lima e Silva 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
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Marcos Vinícius Marques Pinheiro 

Marines Batalha Moreno Kirinus 

Marlon Tagliapietra Stefanello 

Maximiliano Kawahata Pagliarini 

Nathalia Leal de Carvalho 

Nerison Luís Poersch 

Paulo Roberto Fidelis Giancotti 

Raquel Santiago Barro 

Renan Cardoso Lima 

Rerinton Joabel Pires de Oliveira 

Sandra Maria Maziero 

Tânia Maria Bayer da Silva 

Tânia Maria Müller 

Vinícius dos Santos Cunha 

Viviane Kopp da Luz 

(...) 
 
Bagé, 16 de Junho de 2016. 
 

 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
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EDITAL Nº 160/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 150/2016 
 
 
 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, retifica o Edital nº 150/2016, Resultado Final do Processo Seletivo 
Complementar 2016/02, de 10 de junho de 2016, publicado no Portal da Unipampa em 13 de 
junho de 2016, nos seguintes termos: 
 
Onde se lê: 
(...)  
UNIDADE UNIVERSITÁRIA: SANTANA DO LIVRAMENTO 
Curso Superior de Tecnologia em Gestão Pública – Número de vagas: 01  

Inscrição Nº Candidato 

92268 Tatiane Ferreira Mora 

(…) 
 
Leia-se: 
(…) 
Curso Superior de Tecnologia em Gestão Pública – Número de vagas: 01  

Inscrição Nº Candidato 

92268 Tatiane Ferreira Mora 

 
Suplentes 

Inscrição Nº Candidato 

91929 Laura Pereira Morales  

92332 Rodrigo Dachi Santana  

(...)  
 
Bagé, 20 de junho de 2016. 
 
 
 
 
 

Maurício Aires Vieira 

Vice-Reitor 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
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EDITAL N.º 161/2016 

 
LISTA DE CANDIDATOS COM INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS NO CONCURSO PÚBLICO – 

EDITAL Nº 117/2016 
 
 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, torna pública a lista de candidatos com inscrições homologadas, 
referente ao Edital de Abertura nº 117/2016, de 09 de maio de 2016, publicado no DOU nº 
87,Seção 3, página 42. 
 

Campus Área de conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Alegrete Engenharia de Estruturas 

 

Andre Luis Abitante 

Caio Cesar Cardoso da Silva 

Margot Fabiana Pereira 
 

Santana do 
Livramento Direito Internacional e Comparado 

 

Ana Lúcia Gasparoto 

Catia Rejane Mainardi Liczbinski 

Cleonir Martins Carpes 

Cristine Koehler Zanella 

Fabiane Simioni 

Fernando Pedro Meinero 

Jeancezar Ditzz de Souza Ribeiro 

Lucas Machado Fagundes 

Rosa Maria Zaia Borges 

Sandra Mara Silva De Leon 
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Santana do 
Livramento Direito Penal e Processo Penal 

 

Ana Luiza de Lemos Nobre 

Criziany Machado Felix 

Dhieimy Quelem Waltrich 

Gustavo Noronha de Ávila 

Jackson da Silva Leal 

José Antônio Gerzson Linck 

Letícia Núñez Almeida 

Marcelo Mayora Alves 

Vanessa Dorneles Schinke 
 

 

Bagé, 20 de junho de 2016. 

 

 

 

 

 
Maurício Aires Vieira 

Vice-Reitor 
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EDITAL N.º 162/2016 

 
LISTA DE CANDIDATOS COM INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS NO CONCURSO PÚBLICO – 

EDITAL Nº 124/2016 

 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, torna pública a lista de candidatos com inscrições homologadas, 
referente ao Edital de Abertura nº 124/2016, de 11 de maio de 2016, publicado no Diário 
Oficial da União nº 91, de 13 de maio de 2016, seção 3, pag. 34 e 35. 
 

Campus Área de conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Jaguarão 
Língua Brasileira de Sinais 

(LIBRAS) 

Ana Paula da Silva Moreira 

Bianca Sena Gomes 

Carolina Miri 

Daiana San Martins Goulart 

Elis Gorett Lemos da Fonseca 

Ellery Johnson de Oliveira Sabino 

Gaspar Gonçalves Scangarelli 

Ivonne Azevedo Makhoul 

Joseane Maciel Viana 

Juliana Sanches dos Santos 

Karisa Bastiani Maragno 

Leandro Bertolazzi Golin 

Márcio Aurélio Friedrich 

Munique Dorneles Lopes 

Rafael Silva Guilherme 

Raniere Alislan Almeida Cordeiro 

Vilmar Fernando Carvalho 
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São 
Borja 

Língua Brasileira de Sinais 
(LIBRAS) 

Adriana Martins da Silva 

Bruna Todeschini 

Carina Vallejos de Moura 

Carla Cris Pasetti 

Cristiane Ramos Müller 

Giovani Cristina Dutra de Campos 

Liciara Daiane Zwan 

Lielei Genani Kaefer 

Micheli Porn da Silva 

Rafael Silva Guilherme 

Willian da Motta Brum 

 

Bagé, 20 de Junho de 2016. 
 
 
 
 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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EDITAL Nº 163/2016 
 

LISTA DE CANDIDATOS COM INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS NO CONCURSO PÚBLICO – 

EDITAL Nº 123/2016 

 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, torna pública a lista de candidatos com inscrições homologadas, 
referente ao Edital de Abertura nº 123/2016, publicado no Diário Oficial da União nº 90, de 
12 de maio de 2016, Seção 3, pg. 42. 
 

Campus 
Área de 

conhecimento 
Candidatos com Inscrições Homologadas 

Dom 
Pedrito 

Agronomia 

Ademir de Oliveira Ferreira 
Aline de Almeida Vasconcelos 
Ana Maria Oliveira Bicca 
André Lavezo 
Bruna Raquel Winck 
Carla Andreia da Cunha Martins 
Carla Machado da Rosa 
Claudia Alessandra Peixoto de Barros 
Cristiano Dela Piccolla 
Daniel Ândrei Robe Fonseca 
Daniel Hanke 
Daniel Pazzini Eckhardt 
Denise Ester Ceconi 
Diony Alves Reis 
Djalma Eugênio Schmitt 
Douglas Adams Weiler 
Edison Aparecido Mome Filho 
Fernanda Cristina Caparelli de Oliveira 
Fernanda San Martins Sanes 
Fernando Viero 
Filipe Selau Carlos 
Franciane Diniz Cogo 
Genuir Luis Denega 
Gustavo Ferreira Coelho 
Humbelina Silva Siqueira Lopes 
Janquieli Schirmann 
Jessé Valentim dos Santos 
Jovani Zalamena 
Laura Possani 
Leandro Sanzi Aquino 
Leonardo Deiss 
Lizete Stumpf 
Luis Fernando Martins Paiva 
Marcelo Ivan Mentges 
Marla de Oliveira Farias 
Patricia Dorr de Quadros 
Paula Bianchet 
Paulo Ademar Avelar Ferreira 
Priscila Stocco Theodoro 
Raquel Bastos Rubin 
Rodrigo Baggio 
Rogério Gonzatto 
Stefen Barbosa Pujol 
Thais Rodrigues Coser 
Vanessa Fernandes Araujo 
Wildon Panziera 
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Dom 
Pedrito 

Biologia 

Alice Hirschmann 
Aline dos Santos Neutzling 
Amilton Clair Pinto Seixas Neto 
Ana Margarete Rodrigues Martins Ferreira 
André Luís da Rosa Seixas 
Angela Rohr 
Carjone Rosa Gonçalves 
Carolina Casagrande Blanco 
Cristianini Trescastro Bergue 
Daniela Copetti Santos 
Franchesco Della Flora 
Gisele Santiago 
Isane Vera Karsburg 
Jonas Sponchiado 
Josiane Mendonça Vitória 
Juliana Castelo Branco Villela 
Kamila Ferreira Massuda Garcia 
Leonardo Lara de Carvalho 
Luciane da Silva Martins 
Marcelo Angelo Campagnolo 
Marcelo Costa Teixeira 
Marcio Silva de Souza 
Marco Aurélio Gattamorta 
Marco Jacinto Katzenberger Baptista Novo 
Marcos Alaniz Rodrigues 
Marene Machado Marchi 
Margéli Pereira de Albuquerque 
Mariane Trindade de Paula 
Márcia Isabel Käffer 
Mário Josias Müller 
Paulo Roberto Sousa Bunde 
Pedro Giovâni Da Silva 
Ricardo de Vargas Kilca 
Rosangela Angelise Kruger 
Silvia Romeu Pitrez 
Silvina Botta 
Tania Gonçalves dos Santos 
Tatiana Germano Martins Machado 
Tatiane Rocha Cardozo 
Tiago Silveira Ferrera 
Valeska Lizzi Lagranha 
Vinicius Mendes Ruas 
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Dom 
Pedrito 

Físico-Química 

Amin Bakhshandeh 
Caio Cesar Ferreira Florindo 
Carla da Silveira Frank 
Caroline Raquel Bender 
Daiane Skupin da Silva 
Jaqueline Motta de Moura 
Jefferson Rotta 
Juliana Silva Lemões 
Marcelo Marques Tusi 
Marcelo Vieira Migliorini 
Marcus Vinícius Cangussu Cardoso 
Maria Cristina Andres 
Maria Silvana Aranda Moraes 
Mateus Brum Pereira 
Michele Espinosa da Cunha 
Paloma Cardoso da Rosa 
Paulo Roberto dos Santos Salbego 
Rodrigo Garcia Velho 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Bagé, 21 de junho de 2016. 
 
 
 
 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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EDITAL Nº 164/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 158/2016 
 
 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, retifica o Edital nº 158/2016, de 17 de junho de 2016, publicado no 
Portal da Unipampa em 17 de junho de 2016, nos seguintes termos: 
 
Onde se lê:  
(…) 

Campus Área de 
conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Uruguaiana Anatomia Humana 

André Wilson de Oliveira Gil 
Carolina da Silva Carvalho 
Ciane Xavier Gonçalves 
Cristiani Folharini Bortolatto 
Daniela Bassi 
Daniela Copetti Santos 
Franciane Barbieri Fiorio 
Giovana Tavares dos Santos 
João Felipe Peres Rezer 
Letícia de Almeida Brondani 
Luciane da Silva Martins 
Marcelo Biondaro Góis 
Maria Fernanda Manica Rizzi Cattani 
Mariana Soares Valença 
Márcio da Silveira Corrêa 
Michelle da Silva Antunes 
Nélson Rodrigues de Carvalho 
Tiago Leal Martins 

(...) 
 

Leia-se:  
(…) 

Campus Área de 
conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Uruguaiana Anatomia Humana 

André Wilson de Oliveira Gil 
Carolina da Silva Carvalho 
Ciane Xavier Gonçalves 
Cristiani Folharini Bortolatto 
Daniela Bassi 
Daniela Copetti Santos 
Franciane Barbieri Fiorio 
Giovana Tavares dos Santos 
João Felipe Peres Rezer 
Leandro Cattelan Souza 
Letícia de Almeida Brondani 
Luciane da Silva Martins 
Marcelo Biondaro Góis 
Maria Fernanda Manica Rizzi Cattani 
Mariana Soares Valença 
Mariane Trindade de Paula 
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Márcio da Silveira Corrêa 
Michelle da Silva Antunes 
Nélson Rodrigues de Carvalho 
Tiago Leal Martins 

(…) 
 
Onde se lê:  
(…) 

Uruguaiana 

Epidemiologia, 
Vigilância 

Epidemiológica e 
Bioestatística 

Alessandro Pecego Martins Romano 
Caroline Beck 
Diego Carvalho Viana 
Flavia Bulegon Pilecco 
Hellen Geremias dos Santos 
Ingryd Merchioratto 
Leonardo Pozza dos Santos 
Lucas Pitrez da Silva Mocellin 
Marcio Neres dos Santos 
Matheus Cavalheiro Martini 
Mauricio Alves Alte 
Monica de Fátima Rossato Muraro 
Paula Costa dos Santos 
Stefan Vilges de Oliveira 

(…) 
 

Leia-se:  
(…) 

Uruguaiana 

Epidemiologia, 
Vigilância 

Epidemiológica e 
Bioestatística 

Alessandro Pecego Martins Romano 
Caroline Beck 
Diego Carvalho Viana 
Flavia Bulegon Pilecco 
Hellen Geremias dos Santos 
Ingryd Merchioratto 
Leonardo Pozza dos Santos 
Lucas Pitrez da Silva Mocellin 
Marcio Neres dos Santos 
Matheus Cavalheiro Martini 
Mauricio Alves Alte 
Monica de Fátima Rossato Muraro 
Paula Costa dos Santos 
Raqueli Altamiranda Bittencourt 
Renata dos Santos Rabello 
Stefan Vilges de Oliveira 
Tássia Fraga Bastos 

(…) 
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Onde se lê:  
(…) 

Uruguaiana Fisiopatologia e 
Patologia Clínica 

 
Não houve candidatos homologados 

(…) 
 
Leia-se:  
(…) 

Uruguaiana Fisiopatologia e 
Patologia Clínica 

 
Silvia Muller de Moura 
 

(…) 
 
Bagé, 21 de junho de 2016 
 
 
 

 
 

Maurício Aires Vieira 

Vice-Reitor 
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EDITAL Nº 165/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 161/2016 
 
 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, retifica o Edital nº 161/2016, de 20 de junho de 2016, publicado no 
Portal da Unipampa em 20 de junho de 2016, nos seguintes termos: 
 
Onde se lê:  
(…) 

Campus Área de conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Santana do Livramento Direito Penal e Processo Penal 

Ana Luiza de Lemos Nobre 
Criziany Machado Felix 
Dhieimy Quelem Waltrich 
Gustavo Noronha de Ávila 
Jackson da Silva Leal 
José Antônio Gerzson Linck 
Letícia Núñez Almeida 
Marcelo Mayora Alves 
Vanessa Dorneles Schinke 

(…) 
 

Leia-se:  
(…) 

Campus Área de conhecimento Candidatos com Inscrições Homologadas 

Santana do Livramento Direito Penal e Processo Penal 

Ana Luiza de Lemos Nobre 
Brunna Laporte Cazabonnet 
Criziany Machado Felix 
Dhieimy Quelem Waltrich 
Gustavo Noronha de Ávila 
Jackson da Silva Leal 
José Antônio Gerzson Linck 
Letícia Núñez Almeida 
Marcelo Mayora Alves 
Vanessa Dorneles Schinke 

(…) 
 
Bagé, 22 de junho de 2016 
 
 
 

Maurício Aires Vieira 

Vice-Reitor 
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EDITAL Nº 166/2016 
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 163/2016 

 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, retifica o Edital nº 163/2016, de 21 de junho de 2016, publicado no 
Portal da Unipampa em 21 de junho de 2016, nos seguintes termos: 
 
Onde se lê: 
(...) 

Campus 
Área de 

conhecimento 
Candidatos com Inscrições Homologadas 

Dom Pedrito Agronomia 

Ademir de Oliveira Ferreira 
Aline de Almeida Vasconcelos 
Ana Maria Oliveira Bicca 
André Lavezo 
Bruna Raquel Winck 
Carla Andreia da Cunha Martins 
Carla Machado da Rosa 
Claudia Alessandra Peixoto de Barros 
Cristiano Dela Piccolla 
Daniel Ândrei Robe Fonseca 
Daniel Hanke 
Daniel Pazzini Eckhardt 
Denise Ester Ceconi 
Diony Alves Reis 
Djalma Eugênio Schmitt 
Douglas Adams Weiler 
Edison Aparecido Mome Filho 
Fernanda Cristina Caparelli de Oliveira 
Fernanda San Martins Sanes 
Fernando Viero 
Filipe Selau Carlos 
Franciane Diniz Cogo 
Genuir Luis Denega 
Gustavo Ferreira Coelho 
Humbelina Silva Siqueira Lopes 
Janquieli Schirmann 
Jessé Valentim dos Santos 
Jovani Zalamena 
Laura Possani 
Leandro Sanzi Aquino 
Leonardo Deiss 
Lizete Stumpf 
Luis Fernando Martins Paiva 
Marcelo Ivan Mentges 
Marla de Oliveira Farias 
Patricia Dorr de Quadros 
Paula Bianchet 
Paulo Ademar Avelar Ferreira 
Priscila Stocco Theodoro 
Raquel Bastos Rubin 
Rodrigo Baggio 
Rogério Gonzatto 
Stefen Barbosa Pujol 
Thais Rodrigues Coser 
Vanessa Fernandes Araujo 
Wildon Panziera 
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Dom Pedrito Biologia 

Alice Hirschmann 
Aline dos Santos Neutzling 
Amilton Clair Pinto Seixas Neto 
Ana Margarete Rodrigues Martins Ferreira 
André Luís da Rosa Seixas 
Angela Rohr 
Carjone Rosa Gonçalves 
Carolina Casagrande Blanco 
Cristianini Trescastro Bergue 
Daniela Copetti Santos 
Franchesco Della Flora 
Gisele Santiago 
Isane Vera Karsburg 
Jonas Sponchiado 
Josiane Mendonça Vitória 
Juliana Castelo Branco Villela 
Kamila Ferreira Massuda Garcia 
Leonardo Lara de Carvalho 
Luciane da Silva Martins 
Marcelo Angelo Campagnolo 
Marcelo Costa Teixeira 
Marcio Silva de Souza 
Marco Aurélio Gattamorta 
Marco Jacinto Katzenberger Baptista Novo 
Marcos Alaniz Rodrigues 
Marene Machado Marchi 
Margéli Pereira de Albuquerque 
Mariane Trindade de Paula 
Márcia Isabel Käffer 
Mário Josias Müller 
Paulo Roberto Sousa Bunde 
Pedro Giovâni Da Silva 
Ricardo de Vargas Kilca 
Rosangela Angelise Kruger 
Silvia Romeu Pitrez 
Silvina Botta 
Tania Gonçalves dos Santos 
Tatiana Germano Martins Machado 
Tatiane Rocha Cardozo 
Tiago Silveira Ferrera 
Valeska Lizzi Lagranha 
Vinicius Mendes Ruas 

Dom Pedrito Físico-Química 

Amin Bakhshandeh 
Caio Cesar Ferreira Florindo 
Carla da Silveira Frank 
Caroline Raquel Bender 
Daiane Skupin da Silva 
Jaqueline Motta de Moura 
Jefferson Rotta 
Juliana Silva Lemões 
Marcelo Marques Tusi 
Marcelo Vieira Migliorini 
Marcus Vinícius Cangussu Cardoso 
Maria Cristina Andres 
Maria Silvana Aranda Moraes 
Mateus Brum Pereira 
Michele Espinosa da Cunha 
Paloma Cardoso da Rosa 
Paulo Roberto dos Santos Salbego 
Rodrigo Garcia Velho 

(...) 
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Leia-se: 
(...) 

Campus 
Área de 

conhecimento 
Candidatos com Inscrições Homologadas 

Dom 
Pedrito 

Agronomia 

Ademir de Oliveira Ferreira 
Aline de Almeida Vasconcelos 
Ana Maria Oliveira Bicca 
André Lavezo 
Bruna Raquel Winck 
Carla Andreia da Cunha Martins 
Carla Machado da Rosa 
Claudia Alessandra Peixoto de Barros 
Cristiano Dela Piccolla 
Daniel Ândrei Robe Fonseca 
Daniel Hanke 
Daniel Pazzini Eckhardt 
Denise Ester Ceconi 
Diony Alves Reis 
Djalma Eugênio Schmitt 
Douglas Adams Weiler 
Edison Aparecido Mome Filho 
Fernanda Cristina Caparelli de Oliveira 
Fernanda San Martins Sanes 
Fernando Viero 
Filipe Selau Carlos 
Franciane Diniz Cogo 
Genuir Luis Denega 
Gustavo Ferreira Coelho 
Humbelina Silva Siqueira Lopes 
Janquieli Schirmann 
Jessé Valentim dos Santos 
Jovani Zalamena 
Laura Possani 
Leandro Sanzi Aquino 
Leonardo Deiss 
Lizete Stumpf 
Luis Fernando Martins Paiva 
Marcelo Ivan Mentges 
Marcelo Lopes Nunes 
Marla de Oliveira Farias 
Marta Sandra Drescher 
Patricia Dorr de Quadros 
Paula Bianchet 
Paulo Ademar Avelar Ferreira 
Priscila Stocco Theodoro 
Raquel Bastos Rubin 
Rodrigo Baggio 
Rogério Gonzatto 
Stefen Barbosa Pujol 
Thais Rodrigues Coser 
Vanessa Fernandes Araujo 
Wildon Panziera 
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Dom 
Pedrito 

Biologia 

Alice Hirschmann 
Aline dos Santos Neutzling 
Amilton Clair Pinto Seixas Neto 
Ana Margarete Rodrigues Martins Ferreira 
Anabela Silveira de Oliveira Deble 
André Luís da Rosa Seixas 
Angela Rohr 
Carjone Rosa Gonçalves 
Carolina Casagrande Blanco 
Cristianini Trescastro Bergue 
Daniela Copetti Santos 
Fabiano da Silva Alves 
Franchesco Della Flora 
Gisele Santiago 
Isane Vera Karsburg 
Jonas Sponchiado 
Josiane Mendonça Vitória 
Juliana Castelo Branco Villela 
Kamila Ferreira Massuda Garcia 
Leonardo Lara de Carvalho 
Luciane da Silva Martins 
Luciane Kern Junqueira 
Marcelo Angelo Campagnolo 
Marcelo Costa Teixeira 
Marcio Silva de Souza 
Marco Aurélio Gattamorta 
Marco Jacinto Katzenberger Baptista Novo 
Marcos Alaniz Rodrigues 
Marene Machado Marchi 
Margéli Pereira de Albuquerque 
Mariane Trindade de Paula 
Márcia Isabel Käffer 
Mário Josias Müller 
Paulo Roberto Sousa Bunde 
Pedro Giovâni Da Silva 
Ricardo de Vargas Kilca 
Rosangela Angelise Kruger 
Silvia Romeu Pitrez 
Silvina Botta 
Tania Gonçalves dos Santos 
Tatiana Germano Martins Machado 
Tatiane Rocha Cardozo 
Tiago Silveira Ferrera 
Valeska Lizzi Lagranha 
Vinicius Mendes Ruas 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  1 6 3  

 

Dom 
Pedrito 

Físico-Química 

Amin Bakhshandeh 
Augusto Gonzaga Oliveira de Freitas 
Caio Cesar Ferreira Florindo 
Carla da Silveira Frank 
Caroline Raquel Bender 
Daiane Skupin da Silva 
Jaqueline Motta de Moura 
Jefferson Rotta 
Juliana Silva Lemões 
Marcelo Marques Tusi 
Marcelo Vieira Migliorini 
Marcus Vinícius Cangussu Cardoso 
Maria Cristina Andres 
Maria Silvana Aranda Moraes 
Mateus Brum Pereira 
Michele Espinosa da Cunha 
Paloma Cardoso da Rosa 
Paulo Roberto dos Santos Salbego 
Rodrigo Garcia Velho 

(...) 

Bagé, 22 de Junho de 2016. 

 

 

 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 
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EDITAL Nº 167/2016 
 

HOMOLOGAÇÃO PRELIMINAR DAS INSCRIÇÕES PARA O CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO DE NÍVEL SUPERIOR E DE NÍVEL INTERMEDIÁRIO 
 
 
 
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias,  torna público a Homologação das Inscrições – Lista Preliminar do 
Concurso Público, regido pelo Edital 141/2016, publicado no Diário Oficial da União nº 103, 
seção 3,  pg 48, de 01 de junho de 2016, nos termos abaixo, e comunica o que segue: 

 
1. HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES  

1.1 A Lista Preliminar de Inscritos encontra-se disponível no site da Fundatec 
www.fundatec.org.br.  

1.2 Os candidatos que se inscreveram para concorrer às vagas destinadas as Pessoas com 
Deficiência, cujas inscrições foram homologadas, estão apresentados na listagem referida 
no item anterior, indicados com “SIM” na coluna Pessoa com Deficiência. 

1.3 As inscrição de nº 40302627654-0 e 40312632970-4 não foram homologadas neste 
Concurso Público tendo em vista o previsto no subitem 7.7 do Edital de Abertura 141/2016, 
ficando homologada somente a última inscrição paga destes candidatos. 

 

2. VAGAS DESTINADAS ÀS COTAS DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA  
 

2.1 PEDIDOS DEFERIDOS 

2.1.1 Os candidatos de inscrição nº 40311637729-7, 40302625716-1, 40316625921-1, 
40312641216-3, 40302630291-4, 40302632798-3, 40302624870-1, 40302639913-7, 
40302644384-4, 40312628734-0, 40312651662-9, 40311647216-8, 40312629619-2, 
40319625471-7, 40302644179-1, 40311640526-3, 40312641144-0, 40302650450-7, 
40303642364-9, 40302649419-6, 40312634860-1, 40302651143-3, 40312627102-5 e 
40312628096-8, tiveram seu pedido em concorrer à reserva de vaga DEFERIDO. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

2.2 PEDIDOS INDEFERIDOS 

2.2.1 O candidato de inscrição nº 40302624924-8 foi homologado sem direito à reserva de 
vaga devido o laudo médico apresentado não ser original ou cópia autenticada, conforme 
exigido no subitem 4.1.5.1 do Edital de Abertura. 

 

2.2.2 Os candidatos de inscrição 40316625307-1, 40312651715-5, 40312626335-8, 
40316640753-0, 40312628531-5, 40302647570-0, 40303632742-6, 40312625607-9, 
40312646289-2, 40302641327-6, 40312625690-2, 40303629393-7, 40302628280-1 e 
40312628502-0 tiveram seus pedidos INDEFERIDOS por não terem apresentado o laudo 

http://www.fundatec.org.br/
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médico conforme exigência do item 4.1 do Edital de Abertura. 

2.2.3 O candidato de inscrição nº 40302651845-4 foi homologado sem direito à reserva de 
vaga, devido ambos os laudos enviados estarem fora das especificações do Edital de 
Abertura: um não é original ou cópia autenticada, e o outro foi expedido fora do prazo 
estabelecido 
 
3. CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA O DIA DE PROVA                                          

3.1 PEDIDOS DEFERIDOS 

3.1.1 Serão atendidos os pedidos de condição especial para o dia de prova conforme segue: 
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CAREN MENDONÇA SILVEIRA 40312641216-3 - - - - - - - Sim 

CARLOS PIOVESAN 40302630291-4 - - - - - Sim - - 

CLAUDIO MARCELO HUBERT KASDORF 40302632798-3 - Sim - - - - Sim - 

EDUARDO SANABRIA DE ASSUNÇÃO 40302644384-4 Sim - - - - Sim - - 

ELIEGE MARIZEL MOREIRA MARQUES 40311633418-1 Sim - - - Sim Sim - - 

GEANI NENE CAETANO 40311647216-8  - - - - Sim - - 

JOCELITO OLIVEIRA DE OLIVEIRA 40302644179-1 Sim - - - - - - - 

MENITHEN NESS GOUVEIA 40302631330-9 - - - Sim - - - - 

PALOMA CARDOSO DA ROSA 40307625699-8 - - - Sim - - - - 

SANDRA 40312634860-1 - - Sim - - - - - 

OBS.: Conforme formulário preenchido pelo candidato. 

 

3.2 PEDIDOS INDEFERIDOS 

3.2.1 Os candidatos de inscrição nº 40312651715-5, 40327646566-9, 40312626679-2, 
40312634325-2, 40312631831-8, 40311652031-3, 40302652124-3, 40312625690-2, 
40303629393-7, 40312649816-8 e 40311627280-4 tiveram seus pedidos de necessidade 
especial INDEFERIDOS, pois não apresentaram o laudo ou atestado médico conforme 
exigido no subitem 7.16 do Edital de Abertura. 

 

 
3.2.2 Os candidatos de inscrição nº 40311647216-8 e 40312628096-8 tiveram seu pedido de 
Tempo Adicional de 1 hora indeferido, devido não constar em laudo médico justificativa 
emitida por especialista da área de deficiência. 
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4. RECURSOS DE HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES                                          

4.1 Os candidatos interessados em interpor recursos referentes à homologação das 
inscrições poderão fazê-lo no período de 24 a 28/06/2016. 
 

5. RESULTADO DA COMISSÃO 

5.1 Os candidatos de inscrição nº 40302630015-4, 40302640393-7, 40302629637-6 e 
40302632962-3 mantêm-se homologados no Cargo 2 – Administrador, devido terem 
solicitado cancelamento do seu pedido de Devolução da Taxa de Inscrição. Sendo assim, 
excluem-se suas inscrições do RESULTADO DOS PEDIDOS DE DEVOLUÇÃO DA TAXA 
DE INSCRIÇÃO – CARGO ADMINISTRADOR publicado no dia 13/06/2016 no site da 
FUNDATEC. 
 
Bagé, 23 de junho de 2016. 

 
 
 
 

Maurício Aires Vieira 
Vice-Reitor 

  

javascript:janelagrande('http://publicacoes.fundatec.com.br/portal/concursos/403/Resultado_da_Devolucao_Cargo_2_Rev1.pdf?idpub=472194')
javascript:janelagrande('http://publicacoes.fundatec.com.br/portal/concursos/403/Resultado_da_Devolucao_Cargo_2_Rev1.pdf?idpub=472194')
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EDITAL Nº 168/2016 
 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 152/2016 – PROGRAMA                            

                                                   

 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, retifica o Edital nº 152/2016, de 13 de junho de 2016, publicado no Portal da 
UNIPAMPA em 13 de junho de 2016, nos seguintes termos: 
 
Onde se lê:  
(...) 
5.  INSCRIÇÕES PARA QUOTA E DOCUMENTAÇÃO 
 
5.3 Os documentos necessários para a inscrição são: 
a) Plano de Atividades do Bolsista (formato pdf, de acordo com modelo disponível na 
plataforma SIPPEE); 
b) Projeto   de  Pesquisa  aprovado  e  registrado no SIPPEE (formato pdf, de acordo com 
modelo disponível na plataforma SIPPEE)  
c) Currículo Lattes (formato  pdf, gerado  a  partir  da  plataforma  Lattes, no  formato 
completo padrão CNPq)  
d) Planilha de pontuação do currículo Lattes (Anexo I) (formato xls, disponível na plataforma 
SIPPEE); 
e) Documento assinado pela diretoria da Escola Parceira, devidamente cadastrada junto ao 
CNPq (ver lista de escolas no anexo III), confirmando a realização de atividades do 
pesquisador na Escola. 
(...) 
 
Leia-se: 
(...) 
5.  INSCRIÇÕES PARA QUOTA E DOCUMENTAÇÃO 
 
5.3 Os documentos necessários para a inscrição são: 
a) Plano de Atividades do Bolsista (formato pdf, de acordo com modelo disponível na 
plataforma SIPPEE); 
b) Projeto   de   Pesquisa aprovado  e  registrado  o SIPPEE (formato pdf, de  acordo com 
modelo disponível na plataforma SIPPEE)  
c) Currículo  Lattes (formato  pdf, gerado  a  partir  da  plataforma  Lattes, no formato 
completo padrão CNPq)  
d) Planilha de pontuação do currículo Lattes (Anexo I) (formato xls, disponível na plataforma 
SIPPEE); 
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e) Documento assinado pela diretoria da Escola Parceira confirmando a realização de 
atividades do pesquisador na Escola. A Escola Parceira deve ofertar ensino médio e ser 
escola pública do ensino regular ou escola privada, desde que de aplicação, ou escola 
técnica ou escola militar. 
(...) 
 
Fica excluído o Anexo III. 

Bagé, 27 de junho de 2016. 
 
 

 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 
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ADITIVO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO – PROFESSOR SUBSTITUTO 
 

Aos dezesseis dias do mês de junho de 2016, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PAMPA, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, com 
sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, neste ato representada 
pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura Hansen, brasileiro, Professor do Magistério Superior, CPF 
nº 209.809.570-87, doravante denominado(a) CONTRATANTE e de outro Renan de Lima da Silva, 
brasileiro, solteiro, CPF nº 148.051.567-16, residente e domiciliado(a) na Rua Antônio Xavier da Luz, 
236, Petrópolis, Caxias do Sul/RS, doravante denominado(a) CONTRATADO(A), resolvem celebrar o 
presente CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, com base no Art. 37, inciso IX da CF, nos 
dispositivos da Lei nº 8.745, de 09/12/93, e nas seguintes cláusulas e condições: 

 

A vigência do referido contrato, estabelecido na cláusula quarta, do Contrato nº 50/2015 e 
alterações posteriores, fica prorrogada a partir de 17 de junho de 2016 até 16 de junho de 2017. As 
demais cláusulas e condições permanecem inalteradas. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias 

de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus legais efeitos. 
 

 

 

 

 

 
         Marco Antonio Fontoura Hansen  

       Reitor 
 

 
 
 

     
                                                             Renan de Lima da Silva 

           Contratado(a) 
 

 

TESTEMUNHAS: 
 
 
 
Rafael da Costa Campos 
 
 
 
 
 
Fatiani Neves da Silva 
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ADITIVO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO – PROFESSOR SUBSTITUTO 
 

Aos dezessete dias do mês de junho de 2016, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PAMPA, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, com 
sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, neste ato representada 
pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura Hansen, brasileiro, Professor do Magistério Superior, CPF 
nº 209.809.570-87, doravante denominado(a) CONTRATANTE e de outro Marcelo de Mello Kanter, 
brasileiro, solteiro, CPF nº 025.547.360-57, residente e domiciliado(a) na Rua Curupaiti, 250, Bairro 
Cristal, Porto Alegre/RS doravante denominado(a) CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente 
CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, com base no Art. 37, inciso IX da CF, nos dispositivos 
da Lei nº 8.745, de 09/12/93, e nas seguintes cláusulas e condições: 

 

A vigência do referido contrato, estabelecido na cláusula quarta, do Contrato nº 13/2016 e 
alterações posteriores, fica prorrogada a partir de 19 de junho de 2016 até 02 de agosto de 2016. As 
demais cláusulas e condições permanecem inalteradas. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias 

de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus legais efeitos. 
 

 

 

 

 

 
         Marco Antonio Fontoura Hansen  

       Reitor 
 

 
 
 

     
                                                             Marcelo de Mello Kanter 

           Contratado(a) 
 

 

TESTEMUNHAS: 
 
 
 
Ricardo Bernadino de Melo 
 
 
 
 
 
Kamilla Raquel Rizzi  
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ADITIVO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO – PROFESSOR SUBSTITUTO 
 

Aos vinte e um dias do mês de junho de 2016, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PAMPA, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, com 
sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, neste ato representada 
pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura Hansen, brasileiro, Professor do Magistério Superior, CPF 
nº 209.809.570-87, doravante denominado(a) CONTRATANTE e de outro Bianca Alves Lehmann, 
brasileira, solteira, CPF nº 011.907.160-62, residente e domiciliado(a) na Rua Almirante Barroso, 
2571, 303, Centro, Pelotas/RS, doravante denominado(a) CONTRATADO(A), resolvem celebrar o 
presente CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, com base no Art. 37, inciso IX da CF, nos 
dispositivos da Lei nº 8.745, de 09/12/93, e nas seguintes cláusulas e condições: 

 

A vigência do referido contrato, estabelecido na cláusula quarta, do Contrato nº 46/2015 e 
alterações posteriores, fica prorrogada a partir de 22 de junho de 2016 até 21 de junho de 2017. As 
demais cláusulas e condições permanecem inalteradas. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias 

de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus legais efeitos. 
 

 

 

 

 

 
            Marco Antonio Fontoura Hansen  

         Reitor 
 

 
 
 

     
                                                             Bianca Alves Lehmann 

           Contratado(a) 
 

 

TESTEMUNHAS: 
 
 
 
Rafael da Costa Campos 
 
 
 
 
 
Fatiani Neves da Silva 
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  1 7 2  

 

ADITIVO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO – PROFESSOR SUBSTITUTO 
 

Aos vinte e três dias do mês de junho de 2016, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PAMPA, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, com 
sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, neste ato representada 
pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura Hansen, brasileiro, Professor do Magistério Superior, CPF 
nº 209.809.570-87, doravante denominado(a) CONTRATANTE e de outro Cibelle Machado 
Carvalho, brasileira, solteira, CPF nº 017.143.260-63, residente e domiciliado(a) na Rua Floriano 
Pinheiro Nunes, 1625, casa, Bairro São Clemente, São Gabriel/RS, doravante denominado(a) 
CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, com 
base no Art. 37, inciso IX da CF, nos dispositivos da Lei nº 8.745, de 09/12/93, e nas seguintes 
cláusulas e condições: 

 

A vigência do referido contrato, estabelecido na cláusula quarta, do Contrato nº 53/2015 e 
alterações posteriores, fica prorrogada a partir de 24 de junho de 2016 até 31 de dezembro de 2016. 
As demais cláusulas e condições permanecem inalteradas. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias 

de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus legais efeitos. 
 

 

 

 

 

 
       Marco Antonio Fontoura Hansen  

       Reitor 
 

 
 
 

     
                                                       Cibelle Machado Carvalho 

       Contratado(a) 
 

 

TESTEMUNHAS: 
 
 
 
 
Luciana Borba Benetti  
 
 
 
 
 
Alessandro Vasconcelos de Souza 
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ADITIVO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO – PROFESSOR SUBSTITUTO 
 

Aos vinte e quatro dias do mês de junho de 2016, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO PAMPA, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, 
com sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, neste ato 
representada pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura Hansen, brasileiro, Professor do Magistério 
Superior, CPF nº 209.809.570-87, doravante denominado(a) CONTRATANTE e de outro Annelise 
de Souza Rosa, brasileira, solteira, CPF nº 811.183.170-68, residente e domiciliado(a) na Estrada 
João Vedana, 345, casa 3, Bairro Cavalhada, Porto Alegre/RS, doravante denominado(a) 
CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, com 
base no Art. 37, inciso IX da CF, nos dispositivos da Lei nº 8.745, de 09/12/93, e nas seguintes 
cláusulas e condições: 

 

A vigência do referido contrato, estabelecido na cláusula quarta, do Contrato nº 12/2016 e 
alterações posteriores, fica prorrogada a partir de 25 de junho de 2016 até 10 de agosto de 2016. As 
demais cláusulas e condições permanecem inalteradas. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias 

de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus legais efeitos. 
 

 

 

 

 

 
       Marco Antonio Fontoura Hansen  

       Reitor 
 

 
 
 

     
                                                        Annelise de Souza Rosa 

       Contratado(a) 
 

 

TESTEMUNHAS: 
 
 
 
 
Luciana Borba Benetti  
 
 
 
 
 
Alessandro Vasconcelos de Souza 
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TERMO ADITIVO 

ESTÁGIO NÃO CURRICULAR REMUNERADO 
(Lei N° 11.788/2008 e Orientação Normativa N° 4, de 04/07/2014) 

 
  

Pelo presente instrumento, a Universidade Federal do Pampa, vinculada ao Ministério da 
Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, com sua Reitoria instalada na Av. General 
Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, aqui denominada Unipampa, neste ato representada pelo 
Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura Hansen, brasileiro, o Professor do Magistério Superior, CPF nº 
209.809.570-87, e o(a) aluno(a) Ahmad Hassan Moussa, RG n° 172377120019, CPF n° 
044.791.373-51, data de nascimento 16/11/1989, matriculado(a) sob o n° 111151080, no Curso de 
Engenharia de Computação, residente à Av. General Osório, 1059, apto 206, Centro, na cidade de 
Bagé/RS, a seguir denominado(a)  Estagiário(a), mediante as cláusulas e condições seguintes: 

 
 
Cláusula Terceira: 

O período de estágio será de 11/05/2016 a 01/08/2016, num total de 20 (vinte) horas 
semanais, compatíveis com o horário escolar, podendo ser renunciado a qualquer tempo, 
unilateralmente, mediante comunicação escrita, ou ser prorrogado pelo prazo máximo de 24 (vinte e 
quatro) meses, mediante a emissão de Termo Aditivo As atividades não podem exceder a 4 (quatro) 
horas diárias. A jornada diária será de segunda-feira a sexta-feira das 08h às 12h. 
 

Cláusula Quinta 
 Na vigência deste Termo Aditivo, o(a) Estagiário(a) estará protegido(a) contra Acidentes 
Pessoais, cujo seguro será providenciado pela UNIPAMPA/Divisão de Estágios e representado pela 
Apólice n° 1008200508911 da Empresa Unimed Seguros, em conformidade com o que preceitua a 
legislação vigente.  

 
Cláusula Nona: 

Durante o período de estágio, o estudante perceberá uma Bolsa de Estágio, no valor de R$ 
364,00 (trezentos e sessenta e quatro) reais, pagos mensalmente, desde que cumpra o mínimo de 
20 (vinte) horas semanais, de acordo com a Orientação Normativa N° 4, de 04 de julho de 2014. 
 

Sub-Cláusula Primeira: Após um ano de efetivo exercício, o Estagiário gozará férias 
remuneradas de 30 dias, as quais, preferencialmente, deverão coincidir com o recesso escolar e, 
ainda, a critério do estagiário, poderão ser parceladas até três etapas. Caso o período de estágio 
seja inferior a um ano, as férias deverão ser gozadas proporcionalmente ao período trabalhado. 
 
 Sub-Cláusula Segunda: O Estagiário, em estágio curricular não-obrigatório, passará, a 
partir da formalização deste instrumento, a receber auxílio-transporte no valor de R$ 6,00 (seis reais) 
diários, proporcionais ao número de dias efetivamente trabalhados, sem descontos no valor da bolsa, 
desde que residente em local que exija a utilização diária de transporte coletivo ao Campus. 
 
 Sub-Cláusula Terceira: Para percepção do Auxílio-Transporte citado na Sub-Cláusula 
anterior, o Estagiário obriga-se ao preenchimento de formulário próprio junto a PROGESP, com a 
apresentação de comprovante de residência. 
 
  
Ficam mantidas as demais cláusulas do Termo Original. 
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Assim, por estarem de inteiro e comum acordo com as condições e dizeres deste instrumento, 

as partes o assinam em três vias de igual teor e forma. 
 

Bagé, 09 de junho de 2016.      
  
 
 
    

Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor 
 
 
 
 

Ahmad Hassan Moussa 
Estagiário(a) 

 
 
 
 
 

Sandro da Silva Camargo 
Orientador(a) 

 

 
 
 

Jean Samarone Almeida Ferreira 
Supervisor(a) 
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RESCISÃO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO –  
PROFESSOR SUBSTITUTO 

 
 

Aos seis dias do mês de junho de 2016, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PAMPA, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, com 
sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, neste ato representada 
pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura Hansen, brasileiro, Professor do Magistério Superior, CPF 
nº 209.809.570-87, doravante denominado(a) CONTRATANTE e de outro Roger Gallon, brasileiro, 
solteiro, CPF nº 986.814.940-15, residente e domiciliado(a) na Rua Silva Jardim , nº 1651, Apto 302, 
Nossa Senhora do Rosário, Santa Maria/RS, CEP 97010491, doravante denominado(a) 
CONTRATADO(A), resolvem celebrar a presente RESCISÃO DE CONTRATO POR TEMPO 
DETERMINADO, com base no Art. 37, inciso IX da CF, nos dispositivos da Lei nº 8.745, de 09/12/93, 
e nas seguintes cláusulas e condições: 

 
Dar por rescindido o Contrato nº 78/2014, celebrado entre as partes em 04 de junho de 2014 

e alterações posteriores, respeitando as condições estabelecidas na Cláusula Sexta do referido 
contrato, em virtude do TÉRMINO DO PRAZO CONTRATUAL, a contar de 09/06/2016. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias 

de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus legais efeitos. 
 
 
 
 

  Marco Antonio Fontoura Hansen  
Reitor 

 
 
 
 

Roger Gallon  
Contratado(a) 

 
Testemunhas: 

 
 

 

Claudio Schepke 
 
  
 
 
Leandro Segalla  
  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  1 7 7  

 

RESCISÃO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO –  
PROFESSOR SUBSTITUTO 

 
 

Aos quatorze dias do mês de junho de 2016, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PAMPA, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, com 
sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, neste ato representada 
pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura Hansen, brasileiro, Professor do Magistério Superior, CPF 
nº 209.809.570-87, doravante denominado(a) CONTRATANTE e de outro Helen Cristina dos 
Santos Hackbart, brasileira, solteira, CPF nº 965.141.240-20, residente e domiciliado(a) na Rua 
Barros Cassal, nº 283, casa, Areal, Pelotas/RS doravante denominado(a) CONTRATADO(A), 
resolvem celebrar a presente RESCISÃO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, com base 
no Art. 37, inciso IX da CF, nos dispositivos da Lei nº 8.745, de 09/12/93, e nas seguintes cláusulas e 
condições: 

 
Dar por rescindido o Contrato nº 79/2014, celebrado entre as partes em 09 de junho de 2014 

e alterações posteriores, respeitando as condições estabelecidas na Cláusula Sexta do referido 
contrato, em virtude do TÉRMINO DO PRAZO CONTRATUAL, a contar de 16/06/2016. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias 

de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus legais efeitos. 
 
 
 
 

  Marco Antonio Fontoura Hansen  
Reitor 

 
 
 
 

Helen Cristina dos Santos Hackbart  
Contratado(a) 

 
Testemunhas: 

 
 

 
Carlos Neder Milano de Souza 
  
 
 
Paulo Fernando Marques Duarte Filho  
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RESCISÃO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO – TCE 
 

 
Aos nove dias do mês de junho de 2016, de um lado a Universidade Federal do 

Pampa, vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-
22, com sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, aqui 
denominada UNIPAMPA, neste ato representado pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura 
Hansen, brasileiro, o Professor do Magistério Superior, CPF nº 209.809.570-87, e o(a) 
aluno(a) Ahmad Hassan Moussa, RG n° 172377120019, CPF n° 044.791.373-51, data de 
nascimento 16/11/1989, matriculado(a) sob o n° 111151080, no Curso de Engenharia de 
Computação, residente à Av. General Osório, 1059, apto 206, Centro, na cidade de 
Bagé/RS, a seguir denominado(a)  Estagiário(a), mediante as cláusulas e condições 
seguintes: 

 
Dar por rescindido o Contrato nº 16/2015, celebrado entre as partes 09 de novembro 

de 2015 e alterações posteriores, respeitando as condições estabelecidas na Cláusula 
Oitava do referido contrato, em virtude do término do prazo, a contar de 02/08/2016. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 04 

(quatro) vias de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus 
legais efeitos. 

 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 

 
 
 
 

Ahmad Hassan Moussa 
Estagiário(a) 

 
 
 

 
Sandro da Silva Camargo 

Orientador(a) 
 
 
 

Jean Samarone Almeida Ferreira 
Supervisor 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  1 7 9  

 

RESCISÃO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO – TCE 
 

 
Aos 30 dias do mês de junho de 2016, de um lado a Universidade Federal do Pampa, 

vinculada ao Ministério da Educação, inscrita no CNPJ sob o nº 09.341.233/0001-22, com 
sua Reitoria instalada na Rua General Osório, nº 900, na cidade de Bagé/RS, aqui 
denominada UNIPAMPA, neste ato representado pelo Reitor, Prof. Marco Antonio Fontoura 
Hansen, brasileiro, o Professor do Magistério Superior, CPF nº 209.809.570-87, e o(a) 
aluno(a) Lucila de Leon Severo, RG n° 8109007123, CPF n° 031.653.510-90, data de 
nascimento 01/09/1993, matriculado(a) sob o n° 122450015, no Curso de Engenharia de 
Energias Renovaveis e Ambiente, residente à Av. BR do Triunfo, 148, Centro, na cidade de 
Bagé/RS, telefone (53) 99683047, a seguir denominado(a) Estagiário(a), mediante as 
cláusulas e condições seguintes: 

 
Dar por rescindido o Contrato nº 21/2014, celebrado entre as partes 26 de junho de 

2014 e alterações posteriores, respeitando as condições estabelecidas na Cláusula Oitava 
do referido contrato, em virtude do término do prazo do estágio, a contar de 01/07/2016. 

 
E por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente instrumento em 04 

(quatro) vias de igual teor, juntamente com as testemunhas, para que produza os seus 
legais efeitos. 

 
 
 
 

Marco Antonio Fontoura Hansen 
Reitor 

 
 
 
 

Lucila de Leon Severo 
Estagiário(a) 

 
 
 

 
Claudio Sonáglio Albano  

Orientador(a) 
 
 
 

Paloma Cardoso da Rosa 
Supervisor 
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EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 56/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; ELIPSE 

SOFTWARE LTDA, CNPJ 91.213.371/0001-07. 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na ELIPSE SOFTWARE LTDA, 

compreendendo estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios, nos planos de formação de cursos de 

graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 

Vigência: 5 anos. 

Data da assinatura: 20/05/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Ricardo Haetinger, Diretor 

Presidente da ELIPSE SOFTWARE LTDA. 

 

EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 37/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; 

Fundação Estadual de Pesquisa Agropecuária, CNPJ: 97.263.461/0001-99. 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na FUNDAÇÃO ESTADUAL DE 

PESQUISA AGROPECUÁRIA, compreendendo estágios obrigatórios, nos planos de formação de 

cursos de graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 
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Vigência: 5 anos. 

Data da assinatura: 17/05/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Adoralvo Antonio Schio, Diretor 

Presidente da Fundação Estadual de Pesquisa Agropecuária. 

 

EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 42/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; 

MUNICÍPIO DE SÃO LUIZ GONZAGA, CNPJ 87.613.022/0001-05. 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa no MUNICÍPIO DE SÃO LUIZ 

GONZAGA, compreendendo estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios, nos planos de formação de 

cursos de graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 

Vigência: 5 anos. 

Data da assinatura: 10/05/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Junaro Rambo Figueiredo, 

Prefeito Municipal do MUNICÍPIO DE SÃO LUIZ GONZAGA. 

 

EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 14/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; 

MUNICIPIO DE SÃO BORJA, CNPJ 88.489.786/0001-01. 
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Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na MUNICIPIO DE SÃO BORJA, 

compreendendo estágios obrigatórios, nos planos de formação de cursos de graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 

Vigência: 5 anos. 

Data da assinatura: 17/05/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Antonio Carlos da Rocha 

Almeida, Prefeito do Município de São Borja. 

 

EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 35/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; 

EMPRESA SÃO BORJENSE DE COMUNICAÇÕES LTDA - EPP, CNPJ 88.409.537/0001-50. 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na EMPRESA SÃO BORJENSE DE 

COMUNICAÇÕES LTDA - EPP, compreendendo estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios, nos 

planos de formação de cursos de graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 

Vigência: 3 anos. 

Data da assinatura: 19/04/2016. 

Assinam: Maurício Aires Vieira, Vice - Reitor da UNIPAMPA; Anelise da Costa Andres, Diretora da 

EMPRESA SÃO BORJENSE DE COMUNICAÇÕES LTDA - EPP. 
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EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 55/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; 

PREFEITURA MUNICÍPAL DE SÃO GABRIEL, CNPJ 88.768.080/0001-70. 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na PREFEITURA MUNICÍPAL DE SÃO 

GABRIEL, compreendendo estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios, nos planos de formação de 

cursos de graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 

Vigência: 5 anos. 

Data da assinatura: 20/05/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Roque Montagner, Prefeito do 

Município de São Gabriel. 

 

EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 52/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; PAMPA 

PLANEJAMENTO & CONSULTORIA LTDA - ME, CNPJ 37.393.725/0001-05. 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na PAMPA PLANEJAMENTO & 

CONSULTORIA LTDA - ME, compreendendo estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios, nos planos 

de formação de cursos de graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 
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Vigência: 1 ano. 

Data da assinatura: 17/05/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Luis Valmiro Saldanha de 

Oliveira, Sócio da PAMPA PLANEJAMENTO & CONSULTORIA LTDA - ME. 

 

EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 59/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; 

CONSTRUTORA KIEFER LTDA - ME, CNPJ 20.601.098/0001-40 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na CONSTRUTORA KIEFER LTDA - 

ME, compreendendo estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios, nos planos de formação de cursos de 

graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 

Vigência: 5 anos. 

Data da assinatura: 08/06/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Jerson Luis Kiefer, Engenheiro da 

CONSTRUTORA KIEFER LTDA - ME. 

 

EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 50/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; 

RICARDO RODRIGUES CARDONA - ME, CNPJ 18.577.052/0001-90. 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na RICARDO RODRIGUES CARDONA 
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- ME, compreendendo estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios, nos planos de formação de cursos 

de graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 

Vigência: 5 anos. 

Data da assinatura: 12/05/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Ricardo Rodrigues Cardona, 

Proprietário da RICARDO RODRIGUES CARDONA - ME. 

 

EXTRATO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 

 

Espécie: Convênio de Estágio 46/2016 

Partes: Fundação Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22; 

DOROTILDE ERMIDA - ME, CNPJ 12.613.200/0001-07. 

Objeto: O presente Convênio tem por finalidade o estabelecimento e o desenvolvimento de atividades 

de estágio de estudantes da Universidade Federal do Pampa na e DOROTILDE ERMIDA - ME, 

compreendendo estágios obrigatórios e/ou não obrigatórios, nos planos de formação de cursos de 

graduação. 

Parágrafo Único: Adota-se, de comum acordo e com base na Lei nº 11.788/08, que o estágio precisa 

ser caracterizado, na prática, como um ato educativo supervisionado por profissionais da Universidade 

e do Campo de Estágio, desenvolvido em ambiente de trabalho, com objetivo de formação inicial dos 

estudantes de graduação para o trabalho produtivo. 

Vigência: 5 anos. 

Data da assinatura: 12/05/2016. 

Assinam: Marco Antonio Fontoura Hansen, Reitor da UNIPAMPA; Carolina Diaz Remedi, Auxiliar 

Administrativa da DOROTILDE ERMIDA - ME. 
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PARTE 02 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

PORTARIA N° 101, DE 03 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CONSIDERANDO, a mensagem eletrônica encaminhada pela servidora 

Tábata Fioravanti, 

 

RESOLVE: 

REVOGAR a Portaria n. 50, de 02 de abril de 2015. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para exercerem a atribuição de 

Fiscal do Contrato nº 08/2012, cujas partes são a Universidade Federal do Pampa e a Empresa 

Unimed Seguradora S/A. Objeto – Prestação de serviços de seguro de acidentes pessoais para todos 

os técnicos administrativos em educação e professores pertencentes ao quadro de pessoal ativo, os 

alunos matriculados e estagiários da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA). 

 Elimara da Silva Gonçalves, Assistente em Administração, SIAPE n° 

1946237 (Fiscal Titular – PROGESP); 

 Daniel dos Santos Viegas, Técnico em Contabilidade, SIAPE n° 1549730 (Fiscal Suplente – 

PROGESP); 

 Leandro Lettnin, Administrador, SIAPE n°2192435 (Fiscal Titular –  PROGRAD); 

 Ana Paula Lüdtke Ferreira, Professora Adjunta, SIAPE nº 1652208 (Fiscal Suplente – 

PROGRAD); 

 Tábata dos Santos Fioravanti, Assistente em Administração, SIAPE n° 2074847  (Fiscal 

Titular – PROPPI); 

 Andréia Cristina Mucha Gallon, Assistente em Administração, SIAPE nº 2154154  (Fiscal 

Suplente – PROPPI). 

 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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PORTARIA N° 102, DE 07 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CONSIDERANDO o Memorando n. 00084/2016 – PROGRAD/UNIPAMPA, 

encaminhado pelo Pró-Reitor de Graduação Ricardo Howes Carpes, 

 

RESOLVE: 

REVOGAR a Portaria n. 101, de 03 de junho de 2016. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para exercerem a atribuição de 

Fiscal do Contrato nº 08/2012, cujas partes são a Universidade Federal do Pampa e a Empresa 

Unimed Seguradora S/A. Objeto – Prestação de serviços de seguro de acidentes pessoais para todos 

os técnicos administrativos em educação e professores pertencentes ao quadro de pessoal ativo, os 

alunos matriculados e estagiários da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA). 

 Elimara da Silva Gonçalves, Assistente em Administração, SIAPE n° 

1946237 (Fiscal Titular – PROGESP); 

 Daniel dos Santos Viegas, Técnico em Contabilidade, SIAPE n° 1549730 

(Fiscal Suplente – PROGESP); 

 Darlise Nunes Ferreira, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE n° 

1570384 (Fiscal Titular –  PROGRAD); 

 Leomar Cassol Monego, Analista de Tecnologia da Informação, SIAPE nº 

2167068 (Fiscal Suplente – PROGRAD); 

 Tábata dos Santos Fioravanti, Assistente em Administração, SIAPE n° 

2074847  (Fiscal Titular – PROPPI); 

 Andréia Cristina Mucha Gallon, Assistente em Administração, SIAPE nº 

2154154  (Fiscal Suplente – PROPPI). 

 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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PORTARIA N° 103, DE 14 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CONSIDERANDO a mensagem eletrônica encaminhada pelo Núcleo de 

Inclusão e Acessibilidade, 

 

RESOLVE: 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para exercerem a atribuição de 

Fiscal do Contrato nº 03/2016, cujas partes são a Universidade Federal do Pampa e a Empresa 

Planservice Terceirização de Serviços Ltda.. Objeto – Contratação de empresa para prestação de 

serviços terceirizados, de natureza contínua, de cuidador - cuidados pessoais de alimentação, higiene 

e locomoção, para atuar no Campus Caçapava do Sul/Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA. 

 Liara Londero de Souza, Assistente Social, SIAPE 1754818 (Fiscal 

Titular); 

 Leila Maria Saldanha Dias, Pedagoga, SIAPE 2054039 (Fiscal Suplente). 

 

 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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PORTARIA N° 104, DE 22 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CONSIDERANDO a mensagem eletrônica encaminhada pela Divisão de 

Patrimônio, 

 

RESOLVE: 

REVOGAR a Portaria nº 190, de 28 de novembro de 2014. 

CONSTITUIR Comissão Permanente para Doação de Bens – Reitoria, 

responsável pela tratativa de emissão de pareceres relacionados ao recebimento de bens permanentes 

doados por outros órgãos e possível doação de bens da UNIPAMPA para outras instituições. Será 

composta pelos servidores abaixo relacionados, sob a presidência do primeiro: 

 Franciele Teixeira Alves Branco, Cargo: Assistente em 

 Administração, SIAPE: 2153439; 

 Cristiane Bueno da Rosa de Azambuja, Cargo: Analista de  Tecnologia da 

Informação, SIAPE: 1756715; 

 Marcelo Souza de Mello, Cargo: Engenheiro Mecânico, SIAPE: 

 1776497. 

 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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PORTARIA N° 105, DE 22 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CONSIDERANDO a mensagem eletrônica encaminhada pela Divisão de 

Patrimônio, 

 

RESOLVE: 

REVOGAR a Portaria nº 169 de 24 de novembro de 2014. 

CONSTITUIR Comissão Permanente para Baixa de Bens – Reitoria, 

responsável pela tratativa e emissão de pareceres relacionados à baixa de bens permanentes inservíveis 

à Instituição. Será composta pelos servidores abaixo relacionados, sob a presidência do primeiro: 

 Carlos Nei Lima de Vargas, Cargo: Técnico em Contabilidade, SIAPE: 

2188338; 

 Cristiane Bueno da Rosa de Azambuja, Cargo: Analista de Tecnologia da 

Informação, SIAPE: 1756715; 

 Marcelo Souza de Mello, Cargo: Engenheiro Mecânico, SIAPE: 

1776497. 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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PORTARIA N° 106 DE 27 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CONSIDERANDO a mensagem eletrônica encaminhada no dia  27 de junho 

de 2016, pela Coordenadora Administradora do Campus Bagé, 

 

RESOLVE: 

  REVOGAR Portaria nº 98 de 03 de maio de 2016. 

  DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atribuição de Fiscal no 

Contrato 41/2015 – Empresa Vigitec Serviços Ltda., Objeto: Contratação de empresa especializada na 

prestação de serviços de vigilância armada e não armada para atuar nos campus e Reitoria, da 

Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA 

 Eliza Gelain Henz, Assistente em Administração, SIAPE 2079115 – 

(Reitoria - Titular); 

 Caren Hartwig Milech de Oliveira, Administrador, SIAPE 1637558 (Reitoria - Suplente); 

 Lucas Antonio Morates, Museólogo, SIAPE 2234762 (Reitoria – Centro de Interpretação do 

Pampa); 

 Fernando Munhoz da Silveira, Administrador, SIAPE 1665541 (Campus Alegrete - Titular); 

 Télvio Rodrigues Liscano, Técnico em Contabilidade, SIAPE 1554874 (Fiscal Suplente – 

Campus Alegrete); 

 Cicero Gularte Scaglioni, Administrador, SIAPE 1755866  (Campus Bagé - Titular); 

 Eduardo Lopes Chagas, Assistente em Administração, SIAPE 1754459 (Campus Bagé – 1º 

Suplente); 

 Herval de Souza Viera Junior, Assistente em Administração, SIAPE 1832664 (Campus 

Caçapava do Sul - Titular); 

 Carolina Sampaio Marques, Administradora, SIAPE 1758011(Campus Caçapava do Sul - 

Suplente); 

 Alessandro Silveira Melo, Administrador, SIAPE 1551888 (Campus Dom Pedrito - Titular); 

 Geise Loreto Laus Viega, Administradora, SIAPE 1751880 (Campus Dom Pedrito - Suplente); 

 Graciéle Dala Nora Gavião, Assistente em Administração, SIAPE 2240560 (Campus Itaqui - 

Titular); 

 Ciro Sanches Lopes, Técnico em Contabilidade, SIAPE 1767585 (Campus Itaqui - Suplente); 

 Luciano Gonçalves da Silva, Assistente em Administração, SIAPE 1756805 (Campus 

Jaguarão - Titular); 

 Lorena Gonzalez Telis, Assistente em Administração SIAPE 1811548 (Campus Jaguarão - 

Suplente); 

 Marcio Pereira Cordeiro, Administrador, SIAPE 1554724 (Campus Santana do Livramento – 

Titular); 

 Marcos Eduardo Kirsch, Técnico em Contabilidade, SIAPE 1754845 (Campus Santana do 

Livramento - Suplente); 

 Luis André Antunes Padilha, Administrador, SIAPE  1756436 (Campus São Borja - Titular); 

 Ricardo Brites Moreira, Administrador, SIAPE 1567891 (Campus São Borja - Suplente). 
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 Dani Cabreira da Silva, Administrador, SIAPE 1756724 (Campus São Gabriel - Titular); 

 Luis Eduardo Vieira, Analista de TI, SIAPE 1567520 (Campus São Gabriel - Suplente); 

 Saulo Menna Barreto Dias, Técnico Desportivo, SIAPE 1827345 (Campus Uruguaiana - 

Titular); 

 Roger Cristiano Baigorra Machado, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1569940 

(Campus Uruguaiana – Suplente). 

 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-Reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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PORTARIA N° 107, DE 29 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CONSIDERANDO o Memorando n. 0097/2016 – PROGRAD/UNIPAMPA, 

encaminhado pelo Pró-Reitor de Graduação Ricardo Howes Carpes, 

 

RESOLVE: 

REVOGAR a Portaria n. 102, de 07 de junho de 2016. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para exercerem a atribuição de 

Fiscal do Contrato nº 08/2012, cujas partes são a Universidade Federal do Pampa e a Empresa 

Unimed Seguradora S/A. Objeto – Prestação de serviços de seguro de acidentes pessoais para todos 

os técnicos administrativos em educação e professores pertencentes ao quadro de pessoal ativo, os 

alunos matriculados e estagiários da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA). 

 Jôse Storniolo Nunes Brasil, Assistente em Administração, SIAPE nº 

2074394 (Gestora do Contrato); 

 Elimara da Silva Gonçalves, Assistente em Administração, SIAPE n° 

1946237 (Fiscal Titular – PROGESP); 

 Daniel dos Santos Viegas, Técnico em Contabilidade, SIAPE n° 1549730 

(Fiscal Suplente – PROGESP); 

 Darlise Nunes Ferreira, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE n° 

1570384 (Fiscal Titular –  PROGRAD); 

 Leomar Cassol Monego, Analista de Tecnologia da Informação, SIAPE nº 

2167068 (Fiscal Suplente – PROGRAD); 

 Tábata dos Santos Fioravanti, Assistente em Administração, SIAPE n° 

2074847  (Fiscal Titular – PROPPI); 

 Andréia Cristina Mucha Gallon, Assistente em Administração, SIAPE nº 

2154154  (Fiscal Suplente – PROPPI). 

 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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PORTARIA N° 108, DE 29 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CONSIDERANDO o Memorando nº 365/2016 – Coordenadoria de 

Infraestrutura/ PROPLAN, 

 

RESOLVE: 

REVOGAR a Portaria n. 90, de 27 de abril de 2016. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, como responsáveis pelo 

Recebimento Definitivo da Obra do Contrato 55/2014, cujas partes são a Universidade Federal do 

Pampa e a empresa Fucks Construções Ltda. – ME. Objeto – Contratação de empresa especializada 

para a Construção das Subestações 3 e 4 e Rede Elétrica no Campus Itaqui. 

 Anderson Ferreira Diniz, Cargo: Engenheiro Civil, SIAPE: 2145512 ; 

 Núbia Leiria Barbosa, Cargo: Engenheiro Civil, SIAPE: 2212367; 

 Luciano Elias de Senna, Cargo: Engenheiro Eletricista, SIAPE: 2073566. 

 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-Reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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PORTARIA N° 109, DE 29 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 102, de 15 de janeiro de 

2016, e pela Portaria de nomeação nº 1.620 de 22 de dezembro de 2015 do Reitor da Universidade 

Federal do Pampa, 

CCONSIDERANDO o Memorando nº 365/2016 – Coordenadoria de 

Infraestrutura/ PROPLAN, 

 

RESOLVE: 

REVOGAR a Portaria n. 91, de 27 de abril de 2016. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, como responsáveis pelo 

Recebimento Definitivo da Obra do Contrato 01/2015, cujas partes são a Universidade Federal do 

Pampa e a Empresa Celibi Serviços Elétricos LTDA – ME. Objeto – Contratação de empresa 

especializada para a Construção de Entrada de Energia e Subestações no Campus II São Borja. 

 Fabiano Zanini Sobrosa, Cargo: Engenheiro Civil, SIAPE: 1752841; 

 Núbia Leiria Barbosa, Cargo: Engenheiro Civil, SIAPE: 2212367; 

 Luciano Elias de Senna, Cargo: Engenheiro Eletricista, SIAPE: 2073566. 

 

 

 

 

Evelton Machado Ferreira 

Pró-Reitor de Administração 

Universidade Federal do Pampa 
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DIÁRIAS 

 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA 
PERIODO DE 01/06/2016 A 30/06/2016  

SOLICITAÇÃO DE VIAGEM 

Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

000441/16-1C 

JEFERSON LUIS 

LOPES GOULARTE 

GR UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

04/06/2016 05/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Porto Alegre (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

05/06/2016 08/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Foz do Iguaçu 

(PR) 

Aéreo 3,0 531,00 726,78 1.257,78 

08/06/2016 09/06/2016 

Foz do Iguaçu 

(PR) 

Porto Alegre (RS) Aéreo 1,0 212,40 269,01 481,41 

09/06/2016 09/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

São Gabriel (RS) 

Rodoviário 0,5 106,20 0,00 106,20 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 849,60 995,79 1.845,39 

Total 

Adicional 

190,00 Descontos 83,28 Restituição 150,40 Reembolso 165,60 Total Viagem 2.268,11 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

 

000443/16 LUCAS VAZ PIRES CAMAL UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Treinamento 

30/05/2016 03/06/2016 Alegrete (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 4,0 849,60 0,00 849,60 

03/06/2016 04/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Rodoviário 1,5 318,60 0,00 318,60 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 5,5 

1.168,

20 

0,00 1.168,20 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 104,10 Restituição 353,30 Reembolso 0,00 Total Viagem 1.512,40 

 

000559/16 

NARA DENISE 

RUBIM QUINES 

ACS UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

28/06/2016 28/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

28/06/2016 02/07/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Curitiba (PR) Aéreo 4,0 802,40 92,40 894,80 

02/07/2016 02/07/2016 Curitiba (PR) Porto Alegre (RS) Aéreo 0,0 0,00 102,80 102,80 

02/07/2016 02/07/2016 Porto Alegre Retorno para Rodoviário 0,5 100,30 0,00 100,30 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

(RS) Bagé (RS) 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 902,70 195,20 1.097,90 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 83,28 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 1.109,62 

 

000568/16-1C 

EDUARDO NUNES 

JACONDINO 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Nacional - A 

Serviço 

03/06/2016 04/06/2016 Pelotas (RS) Bagé (RS) Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 

04/06/2016 04/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

04/06/2016 04/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Francisco 

Beltrão (PR) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 95,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 360,50 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Adicional 

 

000574/16-1C 

FELIPE PIVETTA 

CARPES 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

08/06/2016 09/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Porto Alegre (RS) Rodoviário 1,0 200,60 0,00 200,60 

09/06/2016 11/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Curitiba (PR) 

Veículo 

Próprio 

2,0 401,20 0,00 401,20 

11/06/2016 11/06/2016 Curitiba (PR) Porto Alegre (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

11/06/2016 12/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Uruguaiana (RS) 

Rodoviário 1,5 300,90 0,00 300,90 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 902,70 0,00 902,70 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 450,90 Reembolso 0,00 Total Viagem 1.291,14 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

000580/16 

MARCELLO 

FERREIRA 

PRAG UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

31/05/2016 01/06/2016 Brasília (DF) Brasília (DF) 

Veículo 

Próprio 

1,0 224,20 0,00 224,20 

01/06/2016 01/06/2016 Brasília (DF) Porto Alegre (RS) Aéreo 0,0 0,00 1.034,43 1.034,43 

01/06/2016 01/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 112,10 0,00 112,10 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 336,30 1.034,43 1.370,73 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 1.329,09 

 

000584/16 

JOSE PEDRO REBES 

LIMA 

PRAP UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Nacional - A 

Serviço 

29/05/2016 01/06/2016 Bagé (RS) Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

3,0 634,50 0,00 634,50 

01/06/2016 01/06/2016 Alegrete (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sub-Total 3,5 740,25 0,00 740,25 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 677,79 

 

000589/16 

RAMIRO NODARI 

GOULART 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Nacional - A 

Serviço 

03/06/2016 04/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Jaguarão (RS) Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 

04/06/2016 04/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

Porto Alegre (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 360,50 

 

000595/16-1C JULIO VIEGAS NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

02/06/2016 04/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Uruguaiana (RS) 

Veículo 

Próprio 

2,0 354,00 0,00 354,00 
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Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

inário 

04/06/2016 04/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Retorno para 

Santa Maria (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 400,86 

 

000596/16-1C 

EDUARDO 

FURTADO FLORES 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

02/06/2016 04/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Uruguaiana (RS) 

Veículo 

Próprio 

2,0 354,00 0,00 354,00 

04/06/2016 04/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Retorno para 

Santa Maria (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 400,86 
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Meio de 

Transporte 

 

000601/16 

JEFFERSON 

MARCAL DA 

ROCHA 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

09/06/2016 11/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Jaguarão (RS) 

Veículo 

Próprio 

2,0 354,00 0,00 354,00 

11/06/2016 11/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

São Gabriel (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 400,86 

 

000607/16 

SANDRA MARA 

AZZOLIN POSSER 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

01/06/2016 01/06/2016 Alegrete (RS) Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

01/06/2016 01/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  2 0 4  

 

Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 
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Transporte 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000610/16 TIAGO LUIZ LUCCA PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

01/06/2016 01/06/2016 Alegrete (RS) Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

01/06/2016 01/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 

 

000611/16 

ANDERSON 

FERREIRA DINIZ 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Fiscalização 

de Obras 

06/06/2016 06/06/2016 Alegrete (RS) Itaqui (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 
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06/06/2016 06/06/2016 Itaqui (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,0 0,00 0,00 0,00 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 0,00 

 

000612/16 

NUBIA LEIRIA 

BARBOSA 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Fiscalização 

de Obras 

06/06/2016 06/06/2016 Alegrete (RS) Itaqui (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

06/06/2016 06/06/2016 Itaqui (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,0 0,00 0,00 0,00 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 0,00 
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000613/16 

TIAGO ZAVACKI DE 

MORAIS 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

01/06/2016 03/06/2016 Bagé (RS) Pelotas (RS) 

Veículo 

Próprio 

2,0 354,00 0,00 354,00 

03/06/2016 03/06/2016 Pelotas (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 

 

000614/16 

CLEITON STIGGER 

PERLEBERG 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

11/06/2016 11/06/2016 Pelotas (RS) 

Dom Pedrito 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

11/06/2016 11/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Retorno para 

Pelotas (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Transporte 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 88,50 

 

000615/16-1C 

GUILHERME 

HOWES NETO 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

13/06/2016 15/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Dom Pedrito 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

2,0 354,00 0,00 354,00 

15/06/2016 15/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Retorno para 

Santana do 

Livramento (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 

 

000617/16 LUCIANA DE NI UNIPAMPA NACIONAL Em Nacional - A 02/06/2016 04/06/2016 Porto Alegre Jaguarão (RS) Rodoviário 2,0 354,00 0,00 354,00 
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CASTRO NEVES 

COSTA 

Planejamen

to 

Serviço (RS) 

04/06/2016 04/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

Porto Alegre (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 537,50 

 

000618/16 

NADIA FATIMA 

DOS SANTOS 

BUCCO 

PRE UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

01/06/2016 02/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 1,0 253,80 0,00 253,80 

02/06/2016 02/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 126,90 0,00 126,90 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 380,70 0,00 380,70 

Total 95,00 Descontos 41,64 Restituição 211,15 Reembolso 0,00 Total Viagem 645,21 
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000619/16 

MARCELO 

MATZENBACHER 

DELANOY 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Capacitações - 

NUDEPE 

06/06/2016 10/06/2016 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

4,0 708,00 0,00 708,00 

10/06/2016 10/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Santana do 

Livramento (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 796,50 0,00 796,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 104,10 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 692,40 

 

000621/16 

DIEGO BERLEZI 

RAMOS 

CAMAL UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Mobilidade 

Docente 

03/06/2016 03/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 
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03/06/2016 03/06/2016 Alegrete (RS) 

Retorno para 

Santa Maria (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000622/16 

MAURICIO 

SPERANDIO 

CAMAL UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Mobilidade 

Docente 

03/06/2016 03/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

03/06/2016 03/06/2016 Alegrete (RS) 

Retorno para 

Santa Maria (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 
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000623/16-1C 

JOAO CLEBER 

THEODORO DE 

ANDRADE 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

09/06/2016 10/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Porto Alegre (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 253,80 0,00 253,80 

10/06/2016 11/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Uruguaiana (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,5 380,70 0,00 380,70 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 634,50 0,00 634,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 592,86 

 

000624/16-1C 

SIMONE ROCHA DA 

ROCHA PIRES 

MONTEIRO 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

08/06/2016 11/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

São Borja (RS) Rodoviário 3,0 531,00 0,00 531,00 

11/06/2016 11/06/2016 São Borja (RS) 

Retorno para 

Santa Maria (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Sub-Total 3,5 619,50 0,00 619,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 62,46 Restituição 263,35 Reembolso 0,00 Total Viagem 915,39 

 

000625/16 

MARIANA PEREIRA 

CASTRO FIGUEIRA 

NI UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Nacional - 

Congresso 

05/06/2016 10/06/2016 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Florianópolis 

(SC) 

Rodoviário 5,0 

1.003,

00 

0,00 1.003,00 

10/06/2016 11/06/2016 

Florianópolis 

(SC) 

Retorno para 

Santana do 

Livramento (RS) 

Rodoviário 1,5 300,90 0,00 300,90 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 6,5 

1.303,

90 

0,00 1.303,90 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 104,10 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 1.294,80 
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000628/16 

LUCIANO ELIAS DE 

SENNA 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Nacional - A 

Serviço 

07/06/2016 08/06/2016 Bagé (RS) Uruguaiana (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

08/06/2016 08/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000630/16 

FABIANO NUNES 

VAZ 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

24/06/2016 24/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Dom Pedrito 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

24/06/2016 24/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Retorno para 

Santa Maria (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000631/16 

VAGNER BRASIL 

COSTA 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

13/06/2016 14/06/2016 Pelotas (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 1,0 212,40 0,00 212,40 

14/06/2016 14/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Bento Gonçalves 

(RS) 

Rodoviário 0,5 106,20 0,00 106,20 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 318,60 0,00 318,60 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 371,96 

 

000635/16 

PAMELA BILLIG 

MELLO CARPES 

NI UNIPAMPA 

INTERNACI

ONAL 

Em 

Planejamen

Internacional - 

Congresso 

11/06/2016 17/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Buenos Aires 

(Argentina) 

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

to 

17/06/2016 17/06/2016 

Buenos Aires 

(Argentina) 

Retorno para 

Uruguaiana (RS) 

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,0 0,00 0,00 0,00 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 0,00 

 

000636/16-1C 

ANDERSON 

FERREIRA DINIZ 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Fiscalização 

de Obras 

28/06/2016 29/06/2016 Alegrete (RS) Itaqui (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

29/06/2016 29/06/2016 Itaqui (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

 

000637/16 

FABIANO ZANINI 

SOBROSA 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Fiscalização 

de Obras 

16/06/2016 16/06/2016 Alegrete (RS) São Borja (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

16/06/2016 16/06/2016 São Borja (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000638/16 

NUBIA LEIRIA 

BARBOSA 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Fiscalização 

de Obras 

16/06/2016 16/06/2016 Alegrete (RS) São Borja (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

16/06/2016 16/06/2016 São Borja (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000639/16 

EVERTON LUIS 

BITENCOURT DAS 

NEVES 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

01/06/2016 02/06/2016 Bagé (RS) Jaguarão (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

02/06/2016 02/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000640/16 

VICTOR PAULO 

KLOECKNER PIRES 

GR UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

COPSPAD/Con

vocação/Oitiv

09/06/2016 09/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Bagé (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

a 

09/06/2016 09/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

São Gabriel (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 162,68 

 

000641/16  

ALEXANDRE BORBA 

DE OLIVEIRA 

UNIPAMPA UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Nacional - A 

Serviço 

28/06/2016 28/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Brasília (DF) Aéreo 0,0 0,00 0,00 0,00 

28/06/2016 28/06/2016 Brasília (DF) 

Retorno para 

Porto Alegre (RS) 

Aéreo 0,5 112,10 0,00 112,10 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 112,10 0,00 112,10 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 186,28 

https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/relatorio_viagem.xhtml
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

 

000642/16-1C 

ROBERLAINE 

RIBEIRO JORGE 

CAMAL UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

17/06/2016 18/06/2016 Alegrete (RS) Campo Bom (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

18/06/2016 18/06/2016 

Campo Bom 

(RS) 

Porto Alegre (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

18/06/2016 19/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Campo Bom (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

19/06/2016 19/06/2016 

Campo Bom 

(RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 421,68 

 

000643/16 EVERTON LUIS PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída Nacional - A 08/06/2016 08/06/2016 Bagé (RS) Rio Grande (RS) Veículo 0,0 0,00 0,00 0,00 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  2 2 0  

 

Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

BITENCOURT DAS 

NEVES 

Serviço Oficial 

08/06/2016 08/06/2016 

Rio Grande 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000644/16 

JOSE PEDRO REBES 

LIMA 

PRAP UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Nacional - A 

Serviço 

10/06/2016 10/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

10/06/2016 10/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 126,90 0,00 126,90 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 126,90 0,00 126,90 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagen

s e Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 106,08 

 

000645/16 

ZENEIDA 

MACHADO 

SILVEIRA 

CJ UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

09/06/2016 09/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

09/06/2016 09/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 126,90 0,00 126,90 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 126,90 0,00 126,90 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 106,08 

 

 

Número da Nome do Proposto Órgão Órgão Tipo da Situação da Motivo Período Trecho Quantida Valor Valor Valor 
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Solicitação Solicitante Superior Viagem Viagem Viagem 

Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

de 

Diárias 

Diárias Passagens e 

Taxas 

Total 

000646/16 

CATIA ROSANA DIAS 

GOULART 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em Prestação 

de Contas 

Nacional - 

Convocação 

14/06/2016 14/06/2016 Jaguarão (RS) Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

14/06/2016 14/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Jaguarão (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000647/16 

JOSE WALDOMIRO 

JIMENEZ ROJAS 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

08/06/2016 08/06/2016 Bagé (RS) Jaguarão (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

08/06/2016 08/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Adicional 

 

000648/16 

RICARDO GUILHERME 

VERA CRUZ CARDOSO 

CJ UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

09/06/2016 09/06/2016 Bagé (RS) 

Porto Alegre 

(RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

09/06/2016 09/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 106,20 0,00 106,20 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 106,20 0,00 106,20 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 85,38 

 

000651/16 

CARLOS CARDOSO DA 

COSTA E SILVA JUNIOR 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Nacional - A 

Serviço 

14/06/2016 14/06/2016 Bagé (RS) Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

14/06/2016 14/06/2016 Alegrete (RS) 

Uruguaiana 

(RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

14/06/2016 14/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Itaqui (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

14/06/2016 15/06/2016 Itaqui (RS) Itaqui (RS) --- 1,0 177,00 0,00 177,00 

15/06/2016 15/06/2016 Itaqui (RS) Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

15/06/2016 16/06/2016 Alegrete (RS) Alegrete (RS) --- 1,0 177,00 0,00 177,00 

16/06/2016 16/06/2016 Alegrete (RS) São Borja (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

16/06/2016 16/06/2016 São Borja (RS) Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

16/06/2016 17/06/2016 Alegrete (RS) Alegrete (RS) --- 1,0 177,00 0,00 177,00 

17/06/2016 17/06/2016 Alegrete (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  2 2 5  

 

Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sub-Total 3,5 619,50 0,00 619,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 83,28 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 536,22 

 

000652/16 

DANIELE CAMARGO 

NASCIMENTO 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

13/06/2016 17/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

São Joaquim 

(SC) 

Veículo 

Próprio 

4,0 708,00 0,00 708,00 

17/06/2016 17/06/2016 

São Joaquim 

(SC) 

Retorno para 

Dom Pedrito 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 796,50 0,00 796,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 104,10 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 692,40 

 

000653/16 ANIARA RIBEIRO NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída Nacional - A 12/06/2016 14/06/2016 Dom Pedrito Porto Alegre Rodoviário 2,0 424,80 0,00 424,80 
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Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

MACHADO Serviço (RS) (RS) 

14/06/2016 14/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Dom Pedrito 

(RS) 

Rodoviário 0,5 106,20 0,00 106,20 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 531,00 0,00 531,00 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 41,64 Restituição 248,80 Reembolso 0,00 Total Viagem 833,16 

 

000654/16 ALGACIR JOSE RIGON NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

12/06/2016 14/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Porto Alegre 

(RS) 

Rodoviário 2,0 507,60 0,00 507,60 

14/06/2016 14/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Dom Pedrito 

(RS) 

Rodoviário 0,5 126,90 0,00 126,90 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sub-Total 2,5 634,50 0,00 634,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 41,64 Restituição 248,80 Reembolso 0,00 Total Viagem 936,66 

 

000655/16-

1C 

ALESSANDRO 

GONCALVES GIRARDI 

PRAPG UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

09/06/2016 10/06/2016 Alegrete (RS) 

Porto Alegre 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 253,80 0,00 253,80 

10/06/2016 10/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 126,90 0,00 126,90 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 380,70 0,00 380,70 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 339,06 

 

000656/16 

FERNANDO SILVA 

SANTOR 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

15/06/2016 15/06/2016 São Borja (RS) 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

15/06/2016 16/06/2016 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Cerro Largo 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 177,00 0,00 177,00 

16/06/2016 16/06/2016 

Cerro Largo 

(RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000657/16 TIAGO COSTA MARTINS NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

15/06/2016 15/06/2016 São Borja (RS) 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

15/06/2016 16/06/2016 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Cerro Largo 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 177,00 0,00 177,00 

16/06/2016 16/06/2016 

Cerro Largo 

(RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 
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Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000658/16 JOEL FELIPE GUINDANI NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

15/06/2016 15/06/2016 São Borja (RS) 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

15/06/2016 16/06/2016 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Cerro Largo 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 177,00 0,00 177,00 

16/06/2016 16/06/2016 

Cerro Largo 

(RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 
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000659/16 

MARCELA GUIMARAES E 

SILVA 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

15/06/2016 15/06/2016 São Borja (RS) 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

15/06/2016 16/06/2016 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Cerro Largo 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 177,00 0,00 177,00 

16/06/2016 16/06/2016 

Cerro Largo 

(RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000660/16 TIAGO COSTA MARTINS NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

09/06/2016 10/06/2016 São Borja (RS) 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 177,00 0,00 177,00 

10/06/2016 10/06/2016 São Luiz Retorno para Veículo 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Gonzaga (RS) São Borja (RS) Próprio 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000661/16 

FERNANDO SILVA 

SANTOR 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

09/06/2016 10/06/2016 São Borja (RS) 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 177,00 0,00 177,00 

10/06/2016 10/06/2016 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 
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000662/16 JOEL FELIPE GUINDANI NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

09/06/2016 10/06/2016 São Borja (RS) 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 177,00 0,00 177,00 

10/06/2016 10/06/2016 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000663/16 

MARCELA GUIMARAES E 

SILVA 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

09/06/2016 10/06/2016 São Borja (RS) 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 177,00 0,00 177,00 

10/06/2016 10/06/2016 

São Luiz 

Gonzaga (RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 
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Transporte 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000664/16 TIAGO LUIZ LUCCA PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

14/06/2016 14/06/2016 Alegrete (RS) Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

14/06/2016 14/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 

 

000665/16 

ERICO MARCELO HOFF 

DO AMARAL 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em Prestação 

de Contas 

Nacional - 

Congresso 

22/06/2016 25/06/2016 Bagé (RS) Gramado (RS) 

Veículo 

Próprio 

3,0 531,00 0,00 531,00 

25/06/2016 25/06/2016 Gramado (RS) Retorno para Veículo 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Bagé (RS) Próprio 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 3,5 619,50 0,00 619,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 557,04 

 

000666/16-

1C 

DULCE MARI DA SILVA 

VOSS 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

30/05/2016 01/06/2016 Bagé (RS) Pelotas (RS) 

Veículo 

Próprio 

2,0 354,00 0,00 354,00 

01/06/2016 01/06/2016 Pelotas (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 
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000668/16 VANESSA ROSSETO CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

19/06/2016 22/06/2016 Bagé (RS) 

Santa Maria 

(RS) 

Rodoviário 3,0 531,00 0,00 531,00 

22/06/2016 22/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 3,5 619,50 0,00 619,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 652,04 

 

000669/16 

DANIELA OLIVEIRA 

LOPES 

PRE UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Nacional - A 

Serviço 

16/06/2016 16/06/2016 Bagé (RS) 

Porto Alegre 

(RS) 

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

16/06/2016 16/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Rodoviário 0,5 106,20 0,00 106,20 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 106,20 0,00 106,20 
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Total 

Adicional 

95,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 180,38 

 

000670/16 

JOAO ROBERTO 

RICALDE GERVASIO 

NTIC UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Treinamento 

21/06/2016 21/06/2016 Bagé (RS) 

Santa Maria 

(RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

21/06/2016 21/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000671/16 PIERO SILVA SALABERRI NTIC UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Treinamento 

21/06/2016 21/06/2016 Bagé (RS) 

Santa Maria 

(RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

21/06/2016 21/06/2016 Santa Maria Retorno para Veículo 0,5 88,50 0,00 88,50 
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(RS) Bagé (RS) Oficial 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000672/16-

1C 

ALINE FLACH SANTOS PRAAEC UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

19/06/2016 20/06/2016 São Borja (RS) Jaguarão (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

20/06/2016 21/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,5 265,50 0,00 265,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 400,86 
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000673/16-

1C 

CRISTOVAO DOMINGOS 

DE ALMEIDA 

PRAAEC UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

19/06/2016 20/06/2016 São Borja (RS) Jaguarão (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 211,50 0,00 211,50 

20/06/2016 21/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,5 317,25 0,00 317,25 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 528,75 0,00 528,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 487,11 

 

000674/16-

1C 

GUSTAVO DE 

CARVALHO LUIZ 

PRAAEC UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

19/06/2016 20/06/2016 São Borja (RS) Jaguarão (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 211,50 0,00 211,50 

20/06/2016 21/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,5 317,25 0,00 317,25 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 528,75 0,00 528,75 
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Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 487,11 

 

000675/16 

FRANCISCO CARLOS 

MARQUES ALVES 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

06/06/2016 10/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Bagé (RS) Rodoviário 4,0 708,00 0,00 708,00 

10/06/2016 10/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 796,50 0,00 796,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 104,10 Restituição 55,90 Reembolso 0,00 Total Viagem 748,30 

 

000676/16 

JOAO CLEBER 

THEODORO DE 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 30/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 211,50 0,00 211,50 
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ANDRADE 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Uruguaiana 

(RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 317,25 0,00 317,25 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 275,61 

 

000677/16 

TAMIRIS CENTENO 

PEREIRA DA ROSA 

ACS UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

08/06/2016 09/06/2016 Bagé (RS) 

Porto Alegre 

(RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 212,40 0,00 212,40 

09/06/2016 10/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Rodoviário 1,5 318,60 0,00 318,60 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 531,00 0,00 531,00 

Total 0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 468,54 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  2 4 1  

 

Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Adicional 

 

000678/16 

ALEXANDRE BORBA DE 

OLIVEIRA 

GR UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

21/06/2016 21/06/2016 Bagé (RS) Jaguarão (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

21/06/2016 21/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000679/16 

SERGIO DE SOUZA 

SILVEIRA 

GR UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

21/06/2016 21/06/2016 Bagé (RS) Jaguarão (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

21/06/2016 21/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000680/16 

JEFERSON LUIS LOPES 

GOULARTE 

GR UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

21/06/2016 21/06/2016 Bagé (RS) Jaguarão (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

21/06/2016 21/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 

 

000681/16- RAFAELA RIOS PRAAEC UNIPAMPA NACIONAL Concluída Nacional - 19/06/2016 20/06/2016 São Borja (RS) Jaguarão (RS) Veículo 1,0 177,00 0,00 177,00 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

1C Convocação Oficial 

20/06/2016 21/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,5 265,50 0,00 265,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 400,86 

 

000682/16 SUSANA CESCO NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

22/06/2016 23/06/2016 São Borja (RS) Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

23/06/2016 23/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

São Borja (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000683/16 

JOSE GUILHERME 

FRANCO GONZAGA 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Sem

inário 

15/06/2016 16/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Porto Alegre 

(RS) 

Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 

16/06/2016 18/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Veranópolis 

(RS) 

Rodoviário 2,0 354,00 0,00 354,00 

18/06/2016 18/06/2016 

Veranópolis 

(RS) 

Porto Alegre 

(RS) 

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

18/06/2016 19/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Dom Pedrito 

(RS) 

Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,0 708,00 0,00 708,00 

Total 95,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 740,54 
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Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Adicional 

 

000684/16 

CARINA FAGUNDES 

TEIXEIRA BRUM 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 30/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Uruguaiana 

(RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000685/16 

JONATAN JEAN SILVEIRA 

DA SILVA 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 30/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

1,0 177,00 0,00 177,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) Retorno para Veículo 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Número da 
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Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Uruguaiana 

(RS) 

Oficial 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000687/16 

THIAGO ELIANDRO DE 

OLIVEIRA GOMES 

CAMAL UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 Alegrete (RS) Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 23,53 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 64,97 
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de 
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Diárias 
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Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

 

000688/16 

ADRIANA GINDRI 

SALBEGO 

CAMAL UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 Alegrete (RS) Bagé (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo 

Oficial 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000689/16 

ZENEIDA MACHADO 

SILVEIRA 

CJ UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

14/06/2016 14/06/2016 Bagé (RS) 

Santa Maria 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

14/06/2016 14/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Retorno para 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Número da 
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Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 
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Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho Quantida

de 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 

 

Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

000690/16 

NARA REJANE 

ZAMBERLAN DOS 

SANTOS 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para São 

Gabriel (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 
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Nome do Proposto 
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Tipo da 
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Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Adicional 

 

000692/16  

MARCO ANTONIO 

FONTOURA 

HANSEN 

UNIPAMPA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

08/06/2016 09/06/2016 Bagé (RS) Jaguarão (RS) Veículo Oficial 1,0 253,50 0,00 253,50 

09/06/2016 10/06/2016 

Jaguarão 

(RS) 

Porto Alegre (RS) Veículo Oficial 1,0 304,20 0,00 304,20 

10/06/2016 10/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para Porto 

Alegre (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 152,10 0,00 152,10 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 709,80 0,00 709,80 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 647,34 

 

000693/16-

1C 

FLAVIO KIECKOW CAMAL UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Mobilidade 

Docente 

19/06/2016 20/06/2016 

Santo 

Ângelo (RS) 

Alegrete (RS) Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 

20/06/2016 20/06/2016 Alegrete Retorno para Santo Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/relatorio_viagem.xhtml
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Solicitante 
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Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

(RS) Ângelo (RS) 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 265,50 

 

000695/16-

1C  

MARCO ANTONIO 

FONTOURA 

HANSEN 

UNIPAMPA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

20/06/2016 20/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Porto Alegre (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

20/06/2016 22/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Brasília (DF) Aéreo 2,0 642,20 1.927,58 2.569,78 

22/06/2016 23/06/2016 Brasília (DF) Porto Alegre (RS) Aéreo 1,0 304,20 1.477,72 1.781,92 

23/06/2016 23/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para Porto 

Alegre (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 152,10 0,00 152,10 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/relatorio_viagem.xhtml
https://www2.scdp.gov.br/novoscdp/pages/relatorio/relatorio_viagem.xhtml
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Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sub-Total 3,5 

1.098,

50 

3.405,30 4.503,80 

Total 

Adicional 

190,00 Descontos 83,28 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 4.610,52 

 

000696/16 

SUSANE GRAUP DO 

REGO 

NI UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Nacional - 

Convocação 

23/06/2016 23/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

23/06/2016 23/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Uruguaiana (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000697/16- MARCIA CRISTINA CAMAL UNIPAMPA NACIONAL Em Reunião 29/06/2016 30/06/2016 Alegrete Bagé (RS) Veículo Oficial 1,0 211,50 0,00 211,50 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  2 5 2  

 

Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

1C CERA Planejamen

to 

CONSUNI (RS) 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Alegrete (RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 317,25 0,00 317,25 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 275,61 

 

000698/16 

FRANCISCO 

CARLOS MARQUES 

ALVES 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Nacional - A 

Serviço 

20/06/2016 21/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

São Gabriel (RS) Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 

21/06/2016 21/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Retorno para 

Caçapava do Sul 

(RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 41,64 Restituição 49,50 Reembolso 0,00 Total Viagem 368,36 

 

000699/16 

VICTOR PAULO 

KLOECKNER PIRES 

GR UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

COPSPAD/C

onvocação/

Oitiva 

22/06/2016 22/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

22/06/2016 22/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para São 

Gabriel (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000700/16-

1C 

CLEBER MAUS 

ALBERTO 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 01/07/2016 Itaqui (RS) Bagé (RS) Veículo Oficial 2,0 423,00 0,00 423,00 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) 

Retorno para Itaqui 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 528,75 0,00 528,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 466,29 

 

000701/16 

FELIX ALBERTO 

FARRET 

CAMAL UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Mobilidade 

Docente 

30/06/2016 01/07/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Alegrete (RS) Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 

01/07/2016 01/07/2016 

Alegrete 

(RS) 

Retorno para Santa 

Maria (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 41,64 Restituição 112,55 Reembolso 0,00 Total Viagem 431,41 

 

000702/16 ANTONIO LUIS PRAP UNIPAMPA NACIONAL Em Nacional - A 29/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 1,0 212,40 0,00 212,40 
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RAMOS LOPES Planejamen

to 

Serviço 

30/06/2016 30/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Rodoviário 0,5 106,20 0,00 106,20 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 318,60 0,00 318,60 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 371,96 

 

000703/16 

ALGACIR JOSE 

RIGON 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

21/06/2016 25/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Veranópolis (RS) 

Veículo 

Próprio 

4,0 846,00 0,00 846,00 

25/06/2016 25/06/2016 

Veranópolis 

(RS) 

Retorno para Dom 

Pedrito (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 951,75 0,00 951,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 83,28 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 868,47 
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Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

 

000704/16-

1C 

RICARDO HOWES 

CARPES 

PRAG UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Nacional - A 

Serviço 

22/06/2016 23/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 1,0 253,80 0,00 253,80 

23/06/2016 24/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Uruguaiana (RS) Rodoviário 1,0 211,50 0,00 211,50 

24/06/2016 24/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Itaqui (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

24/06/2016 24/06/2016 Itaqui (RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 571,05 0,00 571,05 

Total 

Adicional 

190,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 698,59 

 

000705/16 

ALEXANDRE SILVA 

DE OLIVEIRA 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

Nacional - A 

Serviço 

26/06/2016 01/07/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

5,0 885,00 0,00 885,00 
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Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

to 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) 

Retorno para Santa 

Maria (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 5,5 973,50 0,00 973,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 104,10 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 869,40 

 

000706/16 

MARCILIO 

MACHADO 

MORAIS 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Nacional - 

Congresso 

19/06/2016 22/06/2016 Bagé (RS) Santa Maria (RS) Rodoviário 3,0 531,00 0,00 531,00 

22/06/2016 22/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 3,5 619,50 0,00 619,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 652,04 
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000707/16 

ZENEIDA 

MACHADO 

SILVEIRA 

CJ UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) Santa Maria (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 

 

000708/16 

VALDIR MARCOS 

STEFENON 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para São 

Gabriel (RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 
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Transporte 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 

 

000709/16 

JEFFERSON 

MARCAL DA 

ROCHA 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para São 

Gabriel (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000710/16 

TIAGO RAFAEL 

GREGORY 

NI UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Nacional - 

Convocação 

23/06/2016 23/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

23/06/2016 23/06/2016 Bagé (RS) Retorno para Veículo 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Caçapava do Sul 

(RS) 

Próprio 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000711/16 

VICTOR PAULO 

KLOECKNER PIRES 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para São 

Gabriel (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 
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000712/16-

1C 

ROGERIO 

RODRIGUES DE 

VARGAS 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 01/07/2016 Itaqui (RS) Bagé (RS) Veículo Oficial 2,0 354,00 0,00 354,00 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) 

Retorno para Itaqui 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 

 

000713/16 

NADIA FATIMA 

DOS SANTOS 

BUCCO 

PRE UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

23/06/2016 24/06/2016 Bagé (RS) 

Santana do 

Livramento (RS) 

Veículo 

Próprio 

1,0 211,50 0,00 211,50 

24/06/2016 24/06/2016 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Sub-Total 1,5 317,25 0,00 317,25 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 275,61 

 

000715/16 

MARCELO 

BATTESINI 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Nacional - A 

Serviço 

26/06/2016 01/07/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Bagé (RS) 

Veículo 

Próprio 

5,0 885,00 0,00 885,00 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) 

Retorno para Santa 

Maria (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 5,5 973,50 0,00 973,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 104,10 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 869,40 

 

000716/16 

WALASSE SANTOS 

DE SOUZA 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

Nacional - 

Encontro/S

03/06/2016 04/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Bagé (RS) Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 
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Transporte 

to eminário 

04/06/2016 04/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para Porto 

Alegre (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 360,50 

 

000718/16 

ALINE DA SILVA 

ALVARENGA 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Nacional - 

Encontro/S

eminário 

27/06/2016 02/07/2016 Bagé (RS) Curitiba (PR) Rodoviário 5,0 

1.003,

00 

0,00 1.003,00 

02/07/2016 02/07/2016 Curitiba (PR) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Rodoviário 0,5 100,30 0,00 100,30 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 5,5 

1.103,

30 

0,00 1.103,30 

Total 95,00 Descontos 104,10 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 1.094,20 
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Adicional 

 

000719/16 

ANA ROSA COSTA 

MUNIZ 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Nacional - 

Congresso 

21/06/2016 21/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

21/06/2016 23/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Rio de Janeiro (RJ) 

Veículo 

Próprio 

2,0 448,40 0,00 448,40 

23/06/2016 23/06/2016 

Rio de 

Janeiro (RJ) 

Porto Alegre (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

23/06/2016 23/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Rodoviário 0,5 112,10 0,00 112,10 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 560,50 0,00 560,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 498,04 

 

000720/16 CLAUDETE DA CAMB UNIPAMPA NACIONAL Em Nacional - 24/06/2016 24/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 
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SILVA LIMA 

MARTINS 

Planejamen

to 

Congresso 

24/06/2016 27/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Curitiba (PR) Rodoviário 3,0 601,80 0,00 601,80 

27/06/2016 27/06/2016 Curitiba (PR) Porto Alegre (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

27/06/2016 27/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Rodoviário 0,5 100,30 0,00 100,30 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 3,5 702,10 0,00 702,10 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 755,46 

 

000721/16-

1C 

RODOLFO 

RODRIGUES 

CAMB UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Nacional - 

Congresso 

21/06/2016 21/06/2016 Bagé (RS) Porto Alegre (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

21/06/2016 23/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Rio de Janeiro (RJ) 

Veículo 

Próprio 

2,0 448,40 0,00 448,40 

23/06/2016 23/06/2016 Rio de Porto Alegre (RS) Veículo 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Janeiro (RJ) Próprio 

23/06/2016 23/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Rodoviário 0,5 112,10 0,00 112,10 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 560,50 0,00 560,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 498,04 

 

000722/16 

LUCAS SEVERO 

ABAD 

PRGP UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

27/06/2016 29/06/2016 Bagé (RS) 

Santana do 

Livramento (RS) 

Veículo 

Próprio 

2,0 354,00 0,00 354,00 

29/06/2016 29/06/2016 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Retorno para Bagé 

(RS) 

Veículo 

Próprio 

0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 
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Solicitante 
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Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 

 

000725/16 

GUSTAVO ORIONE 

PUNTEL 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

26/06/2016 01/07/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Uruguaiana (RS) Rodoviário 5,0 885,00 0,00 885,00 

01/07/2016 01/07/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Retorno para Santa 

Maria (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 5,5 973,50 0,00 973,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 104,10 Restituição 188,20 Reembolso 0,00 Total Viagem 1.152,60 

 

000727/16 

FABIO RIGHI DA 

SILVA 

PRAPG UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Prestação 

de Contas 

Nacional - 

Treinament

o 

30/06/2016 01/07/2016 

Alegrete 

(RS) 

Porto Alegre (RS) Rodoviário 1,0 212,40 0,00 212,40 

01/07/2016 01/07/2016 Porto Alegre Retorno para Rodoviário 0,5 106,20 0,00 106,20 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

(RS) Alegrete (RS) 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 318,60 0,00 318,60 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 41,64 Restituição 240,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 611,96 

 

000728/16-

1C 

ALEXANDRE 

CALDEIRAO 

CARVALHO 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 01/07/2016 

Rio Grande 

(RS) 

Bagé (RS) Rodoviário 2,0 354,00 0,00 354,00 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) Pelotas (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

01/07/2016 01/07/2016 Pelotas (RS) 

Retorno para 

Jaguarão (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 95,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 475,04 
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Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 
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Superior 

Tipo da 
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Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Adicional 

 

000729/16 

DEBORA NAYAR 

HOFF 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Santana do 

Livramento (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000730/16 

ANTONIO JOSE 

GUIMARAES BRITO 

NI UNIPAMPA 

INTERNACI

ONAL 

Em 

Planejamen

Internacion

al - 

11/06/2016 11/06/2016 

Santana do 

Livramento 

Porto Alegre (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

to Encontro/S

eminário 

(RS) 

11/06/2016 11/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

São Paulo (SP) Aéreo 0,0 0,00 0,00 0,00 

11/06/2016 11/06/2016 

São Paulo 

(SP) 

Cidade do Panamá 

(Panamá) 

Aéreo 0,0 0,00 0,00 0,00 

11/06/2016 19/06/2016 

Cidade do 

Panamá 

(Panamá) 

Havana (Cuba) Aéreo 0,0 0,00 0,00 0,00 

19/06/2016 19/06/2016 

Havana 

(Cuba) 

Cidade do Panamá 

(Panamá) 

Aéreo 0,0 0,00 0,00 0,00 

19/06/2016 20/06/2016 

Cidade do 

Panamá 

(Panamá) 

São Paulo (SP) Aéreo 0,0 0,00 0,00 0,00 

20/06/2016 20/06/2016 

São Paulo 

(SP) 

Porto Alegre (RS) Aéreo 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 
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Diárias 
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Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

20/06/2016 20/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno para 

Santana do 

Livramento (RS) 

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,0 0,00 0,00 0,00 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 0,00 

 

000731/16 MARCOS NALIN GR UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

28/06/2016 30/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 2,0 354,00 0,00 354,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para Porto 

Alegre (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 
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Solicitante 
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Superior 

Tipo da 
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Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Adicional 

 

000732/16 

VICENTE DE PAULA 

DOS SANTOS DA 

SILVA 

GR UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

28/06/2016 30/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 2,0 354,00 0,00 354,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para Porto 

Alegre (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 

 

000733/16 

BRUNO LEITE DOS 

ANJOS 

NI UNIPAMPA 

INTERNACI

ONAL 

Em 

Planejamen

to 

Internacion

al - 

Encontro/S

eminário 

13/06/2016 16/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Colônia de 

Sacramento 

(Uruguai) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

16/06/2016 16/06/2016 Colônia de Retorno para Veículo 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Solicitante 
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Viagem 
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Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sacramento 

(Uruguai) 

Uruguaiana (RS) Próprio 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,0 0,00 0,00 0,00 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 0,00 

 

000734/16 

MARCIA DA ROSA 

PEREIRA 

GR UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

28/06/2016 30/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 2,0 354,00 0,00 354,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para Porto 

Alegre (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 
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Viagem 

Situação da 

Viagem 
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Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

 

000735/16 

RICARDO 

POZZOBON 

NI UNIPAMPA 

INTERNACI

ONAL 

Em 

Planejamen

to 

Internacion

al - 

Encontro/S

eminário 

13/06/2016 16/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Colônia de 

Sacramento 

(Uruguai) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

16/06/2016 16/06/2016 

Colônia de 

Sacramento 

(Uruguai) 

Retorno para 

Uruguaiana (RS) 

Veículo 

Próprio 

0,0 0,00 0,00 0,00 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,0 0,00 0,00 0,00 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 0,00 

 

000737/16 

ANA LUISA DE 

SOUZA SOARES 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamen

to 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno para 

Santana do 

Livramento (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

000738/16 

MARCUS VINICIUS 

MORINI QUEROL 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 30/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Uruguaiana 

(RS) 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000739/16-

1C 

ROSANA CAVALCANTI 

MAIA SANTOS 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

27/06/2016 28/06/2016 Bagé (RS) 

Dom 

Pedrito (RS) 

Veículo Próprio 1,0 177,00 0,00 177,00 

28/06/2016 28/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Retorno 

para Bagé 

(RS) 

Veículo Próprio 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 
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Viagem 

Período Trecho 
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Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Adicional 

 

000742/16 

MAURICIO MICHEL 

REBELLO 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em Prestação 

de Contas 

Nacional - A 

Serviço 

26/06/2016 30/06/2016 Erechim (RS) 

São Borja 

(RS) 

Rodoviário 4,0 708,00 0,00 708,00 

30/06/2016 30/06/2016 São Borja (RS) 

Retorno 

para 

Erechim 

(RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 796,50 0,00 796,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 83,28 Restituição 237,80 Reembolso 0,00 Total Viagem 1.046,02 

 

000743/16 

NUBIA LEIRIA 

BARBOSA 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Cancelada 

Fiscalização 

de Obras 

28/06/2016 29/06/2016 Alegrete (RS) Itaqui (RS) Veículo Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 

29/06/2016 29/06/2016 Itaqui (RS) São Borja Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

(RS) 

29/06/2016 29/06/2016 São Borja (RS) 

Retorno 

para 

Alegrete 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000744/16-

1C 

LUCIANO ELIAS DE 

SENNA 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

28/06/2016 29/06/2016 Bagé (RS) Itaqui (RS) Veículo Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 

29/06/2016 29/06/2016 Itaqui (RS) 

Retorno 

para Bagé 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000745/16 

ROBSON ROMARIO 

DE OLIVEIRA 

GONCALVES 

NTIC UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - 

Treinamento 

29/06/2016 30/06/2016 Alegrete (RS) Bagé (RS) Veículo Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para 

Alegrete 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000746/16 ELISANGELA MAIA NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída Nacional - 29/06/2016 01/07/2016 São Borja (RS) Bagé (RS) Veículo Oficial 2,0 423,00 0,00 423,00 
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Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

PESSOA Convocação 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para São 

Borja (RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 528,75 0,00 528,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 466,29 

 

000747/16 RODRIGO MACHADO CAMAL UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Mobilidade 

Docente 

26/06/2016 30/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Alegrete 

(RS) 

Rodoviário 4,0 708,00 0,00 708,00 

30/06/2016 30/06/2016 Alegrete (RS) 

Retorno 

para Porto 

Alegre (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 796,50 0,00 796,50 
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Nome do Proposto 
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Solicitante 
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Superior 

Tipo da 
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Viagem 
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Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 103,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 787,86 

 

000748/16 

JOAO VICENTE 

FERREIRA LIMA 

CAMAL UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Mobilidade 

Docente 

26/06/2016 29/06/2016 

Santa Maria 

(RS) 

Alegrete 

(RS) 

Rodoviário 3,0 531,00 0,00 531,00 

29/06/2016 29/06/2016 Alegrete (RS) 

Retorno 

para Santa 

Maria (RS) 

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 3,5 619,50 0,00 619,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 652,04 

 

000749/16 

MARISTELA CORTEZ 

SAWITZKI 

PRAG UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

23/06/2016 24/06/2016 Bagé (RS) 

Uruguaiana 

(RS) 

Veículo Próprio 1,0 211,50 0,00 211,50 
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24/06/2016 24/06/2016 

Uruguaiana 

(RS) 

Itaqui (RS) Veículo Próprio 0,0 0,00 0,00 0,00 

24/06/2016 24/06/2016 Itaqui (RS) 

Retorno 

para Bagé 

(RS) 

Veículo Próprio 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 317,25 0,00 317,25 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 275,61 

 

000750/16 ALGACIR JOSE RIGON NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em Prestação 

de Contas 

Nacional - A 

Serviço 

27/06/2016 29/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Porto 

Alegre (RS) 

Rodoviário 2,0 507,60 0,00 507,60 

29/06/2016 29/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno 

para Dom 

Pedrito (RS) 

Rodoviário 0,5 126,90 0,00 126,90 
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Transporte 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 634,50 0,00 634,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 62,46 Restituição 255,30 Reembolso 0,00 Total Viagem 922,34 

 

000751/16 

ALINE LOPES 

BALLADARES 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para 

Caçapava 

do Sul (RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 
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000752/16 

ANGELA MARIA 

HARTMANN 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - A 

Serviço 

03/06/2016 03/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Bagé (RS) Veículo Próprio 0,0 0,00 0,00 0,00 

03/06/2016 03/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para 

Caçapava 

do Sul (RS) 

Veículo Próprio 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000754/16 

TIAGO RAFAEL 

GREGORY 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

23/06/2016 23/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Bagé (RS) Veículo Próprio 0,0 0,00 0,00 0,00 

23/06/2016 23/06/2016 Bagé (RS) Retorno Veículo Próprio 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Transporte 

para 

Caçapava 

do Sul (RS) 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000755/16 

LUIZ DELFINO 

TEIXEIRA ALBARNAZ 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

18/06/2016 18/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Candiota 

(RS) 

Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

18/06/2016 18/06/2016 Candiota (RS) 

Retorno 

para 

Caçapava 

do Sul (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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Transporte 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 88,50 

 

000756/16 

VICENTE GUILHERME 

LOPES 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para 

Caçapava 

do Sul (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 
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000768/16 

JOAO ANTONIO 

GOMES PEREIRA 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

29/06/2016 01/07/2016 São Borja (RS) Bagé (RS) Veículo Próprio 2,0 354,00 0,00 354,00 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para São 

Borja (RS) 

Veículo Próprio 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 

 

000769/16 

EDSON ROMARIO 

MONTEIRO 

PANIAGUA 

NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

29/06/2016 01/07/2016 São Borja (RS) Bagé (RS) Veículo Oficial 2,0 354,00 0,00 354,00 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para São 

Borja (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 
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Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 380,04 

 

000772/16-

1C 

PATRICIA SCHNEIDER 

SEVERO 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 29/06/2016 Jaguarão (RS) Pelotas (RS) Veículo Próprio 0,0 0,00 0,00 0,00 

29/06/2016 30/06/2016 Pelotas (RS) Bagé (RS) Rodoviário 1,0 177,00 0,00 177,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) Pelotas (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 01/07/2016 Pelotas (RS) 

Retorno 

para 

Jaguarão 

(RS) 

Veículo Próprio 1,5 265,50 0,00 265,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 475,04 
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000775/16 

LUIS HAMILTON 

TARRAGO PEREIRA 

JUNIOR 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

02/06/2016 02/06/2016 Bagé (RS) 

Jaguarão 

(RS) 

Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

02/06/2016 02/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno 

para Bagé 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 

 

000776/16 

LUIS HAMILTON 

TARRAGO PEREIRA 

JUNIOR 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

08/06/2016 08/06/2016 Bagé (RS) 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

08/06/2016 08/06/2016 

Santana do 

Livramento 

Porto 

Alegre (RS) 

Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 
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(RS) 

08/06/2016 10/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Porto 

Alegre (RS) 

--- 2,0 507,60 0,00 507,60 

10/06/2016 10/06/2016 

Porto Alegre 

(RS) 

Retorno 

para Bagé 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 126,90 0,00 126,90 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 634,50 0,00 634,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 572,04 

 

000779/16 

REGIS SEBBEN 

PARANHOS 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

28/06/2016 28/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Butiá (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

28/06/2016 28/06/2016 Butiá (RS) 

Retorno 

para 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Caçapava 

do Sul (RS) 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000780/16 

DENIS JEFERSON 

PEREIRA COBAS 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Reunião 

CONSUNI 

30/06/2016 30/06/2016 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Oficial 0,0 0,00 0,00 0,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para 

Santana do 

Livramento 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 

 

000784/16 

LUCIANA IOST 

VINHAS 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

26/06/2016 30/06/2016 Pelotas (RS) 

Jaguarão 

(RS) 

Veículo Oficial 4,0 708,00 0,00 708,00 

30/06/2016 30/06/2016 Jaguarão (RS) 

Retorno 

para 

Pelotas (RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 796,50 0,00 796,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 83,28 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 713,22 
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000787/16 FERNANDO ZOCCHE NI UNIPAMPA NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Convocação 

29/06/2016 30/06/2016 

Dom Pedrito 

(RS) 

Bagé (RS) Veículo Próprio 1,0 211,50 0,00 211,50 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para Dom 

Pedrito (RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 317,25 0,00 317,25 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 275,61 

 

000800/16 

LUCIANO PEREIRA DE 

VARGAS 

NTIC UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - 

Treinamento 

29/06/2016 30/06/2016 Alegrete (RS) Bagé (RS) Veículo Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para 

Alegrete 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50 
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Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000807/16 

ALESSANDRO 

GONCALVES GIRARDI 

PRAPG UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - 

Convocação 

29/06/2016 30/06/2016 Alegrete (RS) Bagé (RS) Veículo Oficial 1,0 211,50 0,00 211,50 

30/06/2016 30/06/2016 Bagé (RS) 

Retorno 

para 

Alegrete 

(RS) 

Veículo Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 317,25 0,00 317,25 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 275,61 
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000815/16 

TIAGO ZAVACKI DE 

MORAIS 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

30/06/2016 01/07/2016 Bagé (RS) 

São Gabriel 

(RS) 

Veículo Próprio 1,0 177,00 0,00 177,00 

01/07/2016 01/07/2016 

São Gabriel 

(RS) 

Caçapava 

do Sul (RS) 

Veículo Próprio 0,0 0,00 0,00 0,00 

01/07/2016 01/07/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Retorno 

para Bagé 

(RS) 

Veículo Próprio 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 41,64 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 223,86 

 

000816/16 

ANA CRISTINA DA 

SILVA RODRIGUES 

NI UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Reunião 

CONSUNI 

29/06/2016 29/06/2016 Jaguarão (RS) Pelotas (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 

29/06/2016 01/07/2016 Pelotas (RS) Bagé (RS) Rodoviário 2,0 423,00 0,00 423,00 

01/07/2016 01/07/2016 Bagé (RS) Pelotas (RS) Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00 
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Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

01/07/2016 01/07/2016 Pelotas (RS) 

Retorno 

para 

Jaguarão 

(RS) 

Rodoviário 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 528,75 0,00 528,75 

Total 

Adicional 

95,00 Descontos 62,46 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 561,29 

 

000818/16 

JOSE WALDOMIRO 

JIMENEZ ROJAS 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

24/06/2016 24/06/2016 Bagé (RS) 

Caçapava 

do Sul (RS) 

Veículo Próprio 0,0 0,00 0,00 0,00 

24/06/2016 24/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Retorno 

para Bagé 

(RS) 

Veículo Próprio 0,5 105,75 0,00 105,75 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 
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2 0 1 6  
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Número da 

Solicitação 

Nome do Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação da 

Viagem 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 

Quantidade 

Diárias 

Valor 

Diárias 

Valor 

Passagens e 

Taxas 

Valor 

Total Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 84,93 

 

000820/16 

TIAGO ZAVACKI DE 

MORAIS 

PRPLADEA UNIPAMPA NACIONAL 

Em 

Planejamento 

Nacional - A 

Serviço 

24/06/2016 24/06/2016 Bagé (RS) 

Caçapava 

do Sul (RS) 

Veículo Próprio 0,0 0,00 0,00 0,00 

24/06/2016 24/06/2016 

Caçapava do 

Sul (RS) 

Retorno 

para Bagé 

(RS) 

Veículo Próprio 0,5 88,50 0,00 88,50 

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total 

Adicional 

0,00 Descontos 20,82 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 67,68 
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PARTE 03 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA Nº 167, DE 01 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.000969/2016-
23. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível III para o Nível IV da 

Classe C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à servidora, 

Jacqueline da Costa Escobar Piccoli, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, SIAPE 1790417, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em 

exercício no Campus Uruguaiana, com efeitos financeiros a partir da data de publicação 

desta Portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  2 9 9  

 

PORTARIA Nº 168, DE 01 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006 e os termos do processo nº 23100.001630/2016-
44, 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 
vencimento básico do(a) servidor(a) FLÁVIA COVALESKY DE SOUZA RODRIGUES, 
matrícula SIAPE 2054977  ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 
Classe/Nível/Padrão E-202, a partir de 16 de maio de 2016. 

 

 

 

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 0 0  

 

PORTARIA Nº 169, DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 

19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 

publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da 
Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do Processo n° 23100.001635/2016-

77,  
 

 

RESOLVE: 
 
 

REMOVER, a pedido, o servidor Sandro Luiz Lamberti Gonçalves, 
SIAPE 2241565, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado na Universidade 
Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no DTIC/Reitoria, na cidade de 
Alegrete/RS, para passar a ter exercício na Coordenação Administrativa no Campus 
Uruguaiana, na cidade de Uruguaiana/RS, em, no mínimo, dez e, no máximo, trinta dias a 
contar da data da publicação desta Portaria em Boletim de Serviço Unipampa. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 0 1  

 

PORTARIA Nº 170, DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 

19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 

publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da 
Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e os termos do Processo n° 23100.001196/2016-

01,  
 

 

RESOLVE: 
 
 

REMOVER, a pedido, o servidor Márlon Rubiano Silveira Ribeiro, 
SIAPE 1101820, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado na Universidade 
Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus Uruguaiana, na cidade de 
Uruguaiana/RS, para passar a ter exercício na PROAD, na cidade de Itaqui/RS, em, no 
mínimo, dez e, no máximo, trinta dias a contar da data da publicação desta Portaria em 
Boletim de Serviço Unipampa. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 0 2  

 

PORTARIA Nº 171, DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.003448/2015-47,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR a servidora Elisa Regina Cara, cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotada no Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades 
funcionais junto a Coordenação Acadêmica- Campus Itaqui, na cidade de Itaqui,  a  contar 
de 31 de maio de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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P á g i n a  |  3 0 3  

 

PORTARIA Nº 172, DE 02 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.003446/2015-58,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR a servidora Maria Fernanda Antunes da Cruz, cargo de 
Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotada no 
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas 
atividades funcionais junto a Coordenação Acadêmica- Campus Itaqui, na cidade de Itaqui,  
a  contar de 31 de maio de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 0 4  

 

PORTARIA Nº 173, DE 03 DE JUNHO DE 2016 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 
RESOLVE: 

 
 
RETIFICAR a Portaria nº 1213, emitida em 07 de outubro de 2015, 

publicada no Boletim de Serviço Extraordinário nº 162 em 09 de outubro de 2015, de 
Progressão Funcional da servidora Angélica Pereira dos Santos Pinho,  

 
 
Onde se lê: com efeitos financeiros a partir da data de publicação desta 

Portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 
 
 
Leia-se: com efeitos financeiros a contar de 31/07/2013. 
 

 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 0 5  

 

PORTARIA Nº 174, DE 03 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.002672/2014-31,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR a servidora Luana Ribeiro Borges, cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotada no Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades 
funcionais junto a Coordenação Acadêmica- Campus Uruguaiana, na cidade de Uruguaiana,  
a  contar de 25 de maio de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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P á g i n a  |  3 0 6  

 

PORTARIA Nº 175, DE 03 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.001701/2016-17,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR a servidora Roberta Colares Machado, cargo de Assistente 
em Administração, pertencente e lotada no Quadro de Pessoal da Universidade Federal do 
Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades funcionais junto a Pró-Reitoria de 
Extensão e Cultura – Coordenadoria de Acompanhamento e Avaliação, na cidade de Bagé, 
a contar de 05 de maio de 2016. 

 

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 0 7  

 

PORTARIA Nº 176, DE 06 DE JUNHO DE 2016. 
 
 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.000244/2016-35,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Alessandro Botti Benevides, cargo de Professor 
da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotado no Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades 
funcionais junto a Coordenação Acadêmica do Campus Alegrete, na cidade de Alegrete,  a  
contar de 03 de junho de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 0 8  

 

PORTARIA Nº 177, DE 06 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006 e os termos do processo nº 23100.001255/2016-
32, 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o 
vencimento básico do(a) servidor(a) FAUSTINO ALVERICO DE LIMA JUNIOR, matrícula 
SIAPE 2153560  ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe/Nível/Padrão 
D-202, a partir de 01 de setembro de 2015. 

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 0 9  

 

PORTARIA Nº 178, DE 06 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.002472/2015-69,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor André Francisco Pivato Biajoli, cargo de 
Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotado no 
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas 
atividades funcionais junto a Coordenação Acadêmica do Campus Itaqui, na cidade de 
Itaqui,  a  contar de 06 de junho de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 0  

 

PORTARIA Nº 179, DE 06 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.003447/2015-01,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Gilberto Rodrigues Liska, cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotado no Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades 
funcionais junto a Coordenação Acadêmica do Campus Itaqui, na cidade de Itaqui,  a  contar 
de 06 de junho de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 1  

 

PORTARIA Nº 180, DE 08 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.000243/2016-91,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Djeisson Hoffmann Thomas, cargo de Professor 
da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotado no Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades 
funcionais junto a Coordenação Acadêmica - Campus Alegrete, na cidade de Alegrete,  a  
contar de 07 de junho de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 2  

 

PORTARIA Nº 181, DE 08 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990 e os termos do Processo n° 23100.000641/2014-45,  
 
RESOLVE: 
 
DESIGNAR a servidora DILEIA ADOLFO MARIA, cargo de Assistente 

em Administração, Nível/Padrão D-101, pertencente e lotado no Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades funcionais junto 
a Reitoria  – Ouvidoria, na cidade de Bagé,  a  contar de 03 de junho de 2016. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 3  

 

PORTARIA Nº 182, DE 08 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.001733/2016-12,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Cleder Nunes da Silva, cargo de Assistente em 
Administração, pertencente e lotada no Quadro de Pessoal da Universidade Federal do 
Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades funcionais junto ao Campus Bagé – 
Coordenação Acadêmica, na cidade de Bagé, a contar de 17 de maio de 2016. 

 

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 4  

 

PORTARIA Nº 183, DE 08 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.001732/2016-60,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR a servidora Vanessa da Silva Devantier, cargo de Assistente 
em Administração, pertencente e lotada no Quadro de Pessoal da Universidade Federal do 
Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades funcionais junto a Pró-Reitoria de 
Administração – Divisão de Serviços Terceirizados, na cidade de Bagé, a contar de 17 de 
maio de 2016. 

 

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 5  

 

PORTARIA Nº 184, DE 08 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006 e os termos do processo nº 23100.001579/2016-
71, 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 
vencimento básico do(a) servidor(a) Moisés Vieira Henrique, matrícula SIAPE 2310995  
ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe/Nível/Padrão D-101, a partir de 
12 de maio de 2016. 

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 6  

 

PORTARIA Nº 185, DE 09 DE JUNHO DE 2016 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001680/2016-21, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Letícia 

Zorzela, matrícula SIAPE 1901461, ocupante do cargo de Engenheiro/Área: Civil, passando-
o(a) do Nível de Capacitação III para o IV, a partir de 22 de maio de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 7  

 

PORTARIA Nº 186, DE 13 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.00684/2015-10,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR a servidora Fabiana Silveira Copês, cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotada no Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades 
funcionais junto a Coordenação Acadêmica- Campus Itaqui, na cidade de Itaqui,  a  contar 
de 09 de junho de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 8  

 

PORTARIA Nº 187, DE 13 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 
 
CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 

1990 e os termos do Processo n° 23100.000641/2014-45,  
 
 
RESOLVE: 
 
 
DESIGNAR a servidora Rosana Maria Dri Bagesteiro, cargo de 

Assistente em Administração, Nível/Padrão D-101, pertencente e lotado no Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades 
funcionais junto a Pró-Reitoria de Extensão e Cultura – Coordenadoria de Fomento às Ações 
de Extensão, na cidade de Bagé,  a  contar de 02 de junho de 2016. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 1 9  

 

PORTARIA Nº 188, DE 13 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.002944/2015-
83. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível III para o Nível IV da 

Classe C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à servidora, 

Angélica Pereira dos Santos Pinho, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, SIAPE 1790417, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em 

exercício no Campus Dom Pedrito, com efeitos financeiros a contar de 20/08/2015. 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 0  

 

PORTARIA Nº 189, DE 13 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001108/2016-
62. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível II para o Nível III da Classe 

C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, ao servidor, Ederli 

Marangon, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 1686197, lotado 

na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus Alegrete, com 

efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria em Boletim de Serviço da 

Unipampa. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 1  

 

PORTARIA Nº 190, DE 13 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 

19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 

publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

RESOLVE, 

 

RETIFICAR a Portaria nº 127, emitida em 25 de maio de 2016, de 

Remoção do servidor Guilherme Frederico Muller, conforme abaixo:  

 

Onde se lê:  
 

Para passar a ter exercício no Campus São Borja, na cidade São 

Borja/RS.                

 

                   Leia-se: 

 

Para passar a ter exercício na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e 

Comunitários - PRAEC, na cidade São Borja/RS. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 2  

 

PORTARIA Nº 191, DE 15 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006 e os termos do processo nº 23100.001725/2016-
68, 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 
vencimento básico do(a) servidor(a) Rosana Maria Dri Bagesteiro, matrícula SIAPE 
2316844 ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe/Nível/Padrão D-101, a 
partir de 03 de junho de 2016. 

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 3  

 

PORTARIA Nº 192, DE 15 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.000644/2016-41, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Elias de Souza 

Santana, matrícula SIAPE 2792415, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
passando-o(a) do Nível de Capacitação II para o III, a partir de 19 de fevereiro de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 4  

 

PORTARIA Nº 193, DE 15 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001790/2016-93, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Kelly Ribeiro 

de Freitas Viana, matrícula SIAPE 1790548, ocupante do cargo de Enfermeiro, passando-
o(a) do Nível de Capacitação III para o IV, a partir de 27 de maio de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 5  

 

PORTARIA Nº 194, DE 15 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.003442/2015-70,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR a servidora Elaine Cristina Ferreira Silva Fortes, cargo de 
Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotada no 
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas 
atividades funcionais junto a Coordenação Acadêmica do Campus Itaqui, na cidade de 
Itaqui,  a  contar de 14 de junho de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 6  

 

PORTARIA Nº 195, DE 15 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001788/2016-14, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Rafael 

Machado Amorim, matrícula SIAPE 1754013, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 
da Informação, passando-o(a) do Nível de Capacitação II para o III, a partir de 06 de junho 
de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 7  

 

PORTARIA Nº 196, DE 15 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001689/2016-32, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Cristiano 

Ribeiro Martins, matrícula SIAPE 2179380, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, passando-o(a) do Nível de Capacitação I para o II, a partir de 25 de maio de 
2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 8  

 

PORTARIA Nº 197, DE 15 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001715/2016-22, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Fabrício 

Garcia Marcon, matrícula SIAPE 1756759, ocupante do cargo de Operador de Câmera de 
Cinema e TV, passando-o(a) do Nível de Capacitação II para o III, a partir de 01 de junho de 
2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 2 9  

 

PORTARIA Nº 198, DE 16 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

RESOLVE: 

 

INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar para apurar os fatos 
constantes do Processo n° 23100.002425/2015-15 e fatos conexos. 

 

DESIGNAR a Comissão Permanente de Sindicâncias e Processos 
Administrativos Disciplinares para atuar neste Processo Administrativo Disciplinar. 

Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos 
da Comissão. 

Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 

 

 
 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 3 0  

 

PORTARIA Nº 199, DE 16 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

RESOLVE: 

 

INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar para apurar os fatos 
constantes do Processo n° 23100.002552/2015-14 e apenso Processo n° 

23100.001215/2016-91 e fatos conexos. 

 

DESIGNAR a Comissão Permanente de Sindicâncias e Processos 
Administrativos Disciplinares para atuar neste Processo Administrativo Disciplinar. 

Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos 
da Comissão. 

Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 

  

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 3 1  

 

PORTARIA Nº 200, DE 16 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 
RESOLVE: 

 
 
RETIFICAR a Portaria nº 188, emitida em 13 de junho de 2016, publicada 

no Boletim de Serviço Extraordinário nº 253 em 13 de junho de 2016, de Progressão 
Funcional da servidora Angélica Pereira dos Santos Pinho,  

 
 
Onde se lê: SIAPE 1790417 
 
 
Leia-se: SIAPE 1692891 
 

 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 3 2  

 

PORTARIA Nº 201, DE 20 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.002757/2015-08,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Phillip Vilanova Ilha, cargo de Professor da 
Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotado no Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades 
funcionais junto a Coordenação Acadêmica do Campus Uruguaiana, na cidade de 
Uruguaiana,  a  contar de 13 de junho de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 3 3  

 

PORTARIA Nº 202, DE 20 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001807/2016-11, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Vinícius 

Martins Farias, matrícula SIAPE 1897255, ocupante do cargo de Técnico Desportivo, 
passando-o(a) do Nível de Capacitação III para o IV, a partir de 08 de junho de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 203, DE 20 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001417/2016-32, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Carlos 

Cardoso da Costa e Silva Júnior, matrícula SIAPE 1950759, ocupante do cargo de 
Engenheiro – Área: Engenharia Elétrica, passando-o(a) do Nível de Capacitação I para o II, 
a partir de 16 de junho de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 204, DE 20 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001604/2016-16, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Franceli Couto 

Jorge, matrícula SIAPE 2178327, ocupante do cargo de Jornalista , passando-o(a) do Nível 
de Capacitação I para o II, a partir de 21 de maio de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 205, DE 20 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001113/2016-
75. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível II para o Nível III da Classe 

C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à servidora, Crisna 

Daniela Krause Bierhalz, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 

1583720, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no 

Campus Dom Pedrito, com efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria 

em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
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PORTARIA Nº 206, DE 21 DE JUNHO DE 2016. 
 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 
 
CONSIDERANDO o determinado na Lei nº 11.091 de 11 de janeiro de 

2005, no Decreto 5.825 de 29 de junho de 2006, na Lei 11.784 de 22 de setembro de 2008 e 
na Resolução CONSUNI nº 72, 08 de maio de 2014, 

 
 
RESOLVE: 
 
 
CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores 

Técnicos Administrativos em Educação abaixo relacionados: 
 
 
 

SIAPE NOME CLASSE 
PADRÃO 

ANTERIOR 
PADRÃO 
ATUAL 

VIGÊNCIA 

1790544 ADRIANE LETTNIN ROLL FEIJO D 404 05 14/06/2016 

1907777 ARTUR DE PAULA FURTAT D 303 04 16/06/2016 

1903680 CASSIO GOMES LOPES D 203 04 08/06/2016 

2180574 CIBELE MENSCH CANABARRO D 101 02 01/06/2016 

2792415 ELIAS DE SOUZA SANTANA D 204 05 24/06/2016 

1795194 GIOVANA DE MAGALHAES SOARES D 404 05 21/06/2016 

1795201 LAURA SANTOS DA CUNHA D 404 05 17/06/2016 

1903897 NORTON CARDIA SIMOES D 103 04 08/06/2016 

1950759 
CARLOS CARDOSO DA COSTA E SILVA 
JUNIOR 

E 101 02 16/06/2016 

1790548 KELLY RIBEIRO DE FREITAS VIANA E 304 05 10/06/2016 

1573565 MILENA SKOLAUDE CARVALHO E 406 07 06/06/2016 

1901278 PAULO GUEDES DOS SANTOS E 303 04 01/06/2016 

1731138 PEDRO CONRAD JUNIOR E 204 05 07/06/2016 

1572659 RAFAEL MARTINS SAIS E 406 07 01/06/2016 

1797893 SILVIA ROZANE DE SOUZA AVILA DE E 304 05 22/06/2016 
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SOUZA 

1797884 TAINA NORMANTON GUIM E 404 05 28/06/2016 

1572662 TATIANA DE OLIVEIRA PETRY E 106 07 04/06/2016 

 

  
 
 
 
 
 
 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 207, DE 21 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o Servidor Lucas Severo Abad, matrícula SIAPE 1766141, 
Assessor Especial da Reitoria, nomeado pela portaria nº 921/2016 de 13 de maio de 2016, 
para monitorar e acompanhar os Concursos Públicos e Processos Seletivos para Docentes 
desta Universidade.  

 

Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 208, DE 21 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

RESOLVE: 

 

INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar para apurar os fatos 
constantes do Processo n° 23100.000631/2015-91 e fatos conexos. 

DESIGNAR a Comissão Permanente de Sindicâncias e Processos 
Administrativos Disciplinares para atuar neste Processo Administrativo Disciplinar. 

Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos 
da Comissão. 

Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 

 

 
 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 209, DE 21 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001620/2016-
17. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível II para o Nível III da Classe 

C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, ao servidor, 

Guilherme Ribeiro, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 

1953243, lotado na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no 

Campus Itaqui, com efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria em 

Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 210, DE 22 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990 
e os termos do Processo n° 23100.003271/2015-89,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Marcelo de Albuquerque Vaz Pupo, cargo de 
Professor da Carreira do Magistério Superior, Classe A, Nível I, pertencente e lotado no 
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas 
atividades funcionais junto a Coordenação Acadêmica do Campus Dom Pedrito, na cidade 
de Dom Pedrito, a  contar de 15 de junho de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 211, DE 22 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006 e os termos do processo nº 23100.001884/2016-
62, 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o 
vencimento básico do(a) servidor(a) Diléia Adolfo Maria, matrícula SIAPE 2315873  
ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe/Nível/Padrão D-101, a partir de 
06 de junho de 2016. 

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 212, DE 22 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006 e os termos do processo nº 23100.001842/2016-
21, 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 
vencimento básico do(a) servidor(a) João Lindolfo Meira, matrícula SIAPE 1982766  
ocupante do cargo de Engenheiro – Área: Engenharia Florestal, Classe/Nível/Padrão E-202, 
a partir de 09 de junho de 2016. 

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 213, DE 24 DE JUNHO DE 2016. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO a Portaria nº 333, publicada no Diário Oficial da União 
de 19 de fevereiro de 2016,  

 

RESOLVE: 

 

DESIGNAR o servidor Marcello Ferreira, cargo Professor da Carreira do 
Magistério Superior, pertencente e lotado no Quadro de Pessoal da Universidade Federal do 
Pampa – UNIPAMPA, para exercer suas atividades funcionais junto a Coordenadoria de 
Planejamento, Desenvolvimento e Avaliação da Pró-Reitoria de Graduação, na cidade de 
Bagé, a contar de 19 de fevereiro de 2016. 

  

 
 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 214, DE 24 DE JUNHO DE 2016. 

 

 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO 

PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 19 de abril de 

2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, publicada no 

Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

                      CONSIDERANDO o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, no artigo 10 do Decreto 5.707, de 23 de fevereiro de 2006 e nos termos 

do Processo nº 23100.001862/2016-01; 

 

                  RESOLVE: 

 

                  CONCEDER licença para capacitação ao servidor Helyna Dewes, SIAPE 

1756774, ocupante do cargo de Produtor Cultural, lotada na Universidade Federal do 

Pampa – UNIPAMPA em exercício na Pró-Reitoria de  Extensão e Cultura, na cidade de 

Bagé, no período de 01 de agosto a 29 de outubro de 2016. 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 4 7  

 

PORTARIA Nº 215, DE 24 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da 
Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e nos termos do Processo n° 23100.001486/2016-
46,  

 

RESOLVE: 

 

REMOVER, a pedido, a servidora Elizete Beatriz Radmann, SIAPE 
1980223, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na Universidade 
Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus Itaqui, na cidade de Itaqui/RS, 
para passar a ter exercício no Campus Dom Pedrito, na cidade de Dom Pedrito/RS, em, no 
mínimo, dez e, no máximo, trinta dias a contar da data da publicação desta Portaria em 
Boletim de Serviço Unipampa. 

  

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 216, DE 27 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001624/2016-
97. 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Progressão Funcional do Nível I para o Nível II da Classe 

A, da Carreira do Magistério Superior, ao servidor Vitalino Cesca Filho, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, SIAPE 1695809, lotado na Universidade Federal do 

Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus Caçapava do Sul, com efeitos financeiros a 

partir da data de publicação desta Portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 217, DE 27 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 75, de 31 de julho de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001489/2016-
80. 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Promoção Funcional do Nível IV da Classe C, denominada 

Professor Adjunto, para o Nível I da Classe D, denominada Professor Associado, da 

Carreira do Magistério Superior, ao servidor Jumar Luís Russi, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, SIAPE 1637747, lotado na Universidade Federal do 

Pampa (UNIPAMPA) em exercício no Campus Alegrete, com efeitos financeiros a partir da 

data de publicação desta Portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 218, DE 27 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001902/2016-14, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Mônica Brasil 

Caumo, matrícula SIAPE 2177360, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
passando-o(a) do Nível de Capacitação I para o II, a partir de 13 de junho de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 219, DE 27 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001789/2016-69, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Leandro Luiz 

Lied, matrícula SIAPE 2176820, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 
passando-o(a) do Nível de Capacitação I para o II, a partir de 02 de junho de 2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 5 2  

 

PORTARIA Nº 220, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 
 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 
2012, na Nota Técnica nº 01/2013/CPPD/UNIPAMPA e os termos do processo nº 
23100.001718/2016-66. 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Retribuição por Titulação referente ao Título de Doutora, à 

servidora Mônica Ferreira Cassana, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, SIAPE 1610517, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em 

exercício no Campus Bagé, com efeitos financeiros a partir de 31 de maio de 2016. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 5 3  

 

PORTARIA Nº 221, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 
2012, na Nota Técnica nº 01/2013/CPPD/UNIPAMPA e os termos do processo nº 
23100.001719/2016-19. 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Retribuição por Titulação referente ao Título de Doutor, ao 

servidor Thiago Reis Xavier, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 

1115688, lotado na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus 

Jaguarão, com efeitos financeiros a partir de 31 de maio de 2016. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 5 4  

 

PORTARIA Nº 222, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 
 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 
2012, na Nota Técnica nº 01/2013/CPPD/UNIPAMPA e os termos do processo nº 
23100.001717/2016-11. 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Retribuição por Titulação referente ao Título de Doutora, à 

servidora Shana Hastenpflug Wottrich, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, SIAPE 1826235, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em 

exercício no Campus Uruguaiana, com efeitos financeiros a partir de 30 de maio de 2016. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 5 5  

 

PORTARIA Nº 223, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 
 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001690/2016-
67.  

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Aceleração da Promoção, do Nível II da Classe B, 

denominada Professor Assistente, para o Nível I da Classe C, denominada Professor 

Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à servidora Carmen Regina Abreu 

Gonçalves, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 1719998, lotada 

na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus São Borja, com 

efeitos financeiros a partir da data de publicação desta portaria em Boletim de Serviço da 

Unipampa. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 5 6  

 

PORTARIA Nº 224, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001809/2016-
00.  

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Aceleração da Promoção, do Nível I da Classe A, para o 

Nível I da Classe C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à 

servidora Deise Dalazen Castagnara, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, SIAPE 2033027, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em 

exercício no Campus Uruguaiana, com efeitos financeiros a partir da data de publicação 

desta portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 5 7  

 

PORTARIA Nº 225, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001799/2016-
02.  

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Aceleração da Promoção, do Nível II da Classe A para o 

Nível I da Classe C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, 

ao servidor Eduardo Bohrer de Azevedo, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, SIAPE 2019033, lotado na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em 

exercício no Campus Itaqui, com efeitos financeiros a partir da data de publicação desta 

portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 5 8  

 

PORTARIA Nº 226, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.000961/2016-
67.  

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Aceleração da Promoção, do Nível II da Classe A para o 

Nível I da Classe C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à 

servidora Fernanda Germano Alves Gautério, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, SIAPE 1905473 lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) 

e em exercício no Campus Bagé, com efeitos financeiros a partir da data de publicação 

desta portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 5 9  

 

PORTARIA Nº 227, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 13 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001152/2016-
72.  

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Aceleração da Promoção, do Nível II da Classe A para o 

Nível I da Classe B, denominada Professor Assistente, da Carreira do Magistério 

Superior, à servidora Silvia Amélia Mendonça Flores, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, SIAPE 1983154, lotada na Universidade Federal do Pampa 

(UNIPAMPA) e em exercício no Campus Santana do Livramento, com efeitos financeiros a 

partir da data de publicação desta portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 0  

 

PORTARIA Nº 228, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001801/2016-
35. 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Progressão Funcional do Nível I para o Nível II da Classe 

A, da Carreira do Magistério Superior, ao servidor Algacir José Rigon, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, SIAPE 2124165, lotado na Universidade Federal do 

Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus Dom Pedrito, com efeitos financeiros a 

partir da data de publicação desta Portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 1  

 

PORTARIA Nº 229, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001886/2016-
51. 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Progressão Funcional do Nível I para o Nível II da Classe 

A, da Carreira do Magistério Superior, à servidora Loiva Mara de Oliveira Machado, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 2130379, lotada na 

Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus São Borja, com 

efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria em Boletim de Serviço da 

Unipampa. 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 2  

 

PORTARIA Nº 230, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001693/2016-
09. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível I para o Nível II da Classe 

C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, ao servidor, André 

Carlos Cruz Copetti, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 

1851371, lotado na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no 

Campus São Gabriel, com efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria 

em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 3  

 

PORTARIA Nº 231, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001885/2016-
15. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível III para o Nível IV da 

Classe C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à servidora, 

Elisângela Maia Pessoa, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 

1652644, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no 

Campus São Borja, com efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria em 

Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 4  

 

PORTARIA Nº 232, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001611/2016-
18. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível I para o Nível II da Classe 

C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à servidora, Jaina 

Raqueli Pedersen, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 

1805864, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no 

Campus São Borja, com efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria em 

Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 5  

 

PORTARIA Nº 233, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001721/2016-
80. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Progressão Funcional, do Nível II para o Nível III da Classe 

C, denominada Professor Adjunto, da Carreira do Magistério Superior, à servidora, 

Sandra Elisa Haas, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 

1651366, lotada na Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no 

Campus Uruguaiana, com efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria 

em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 6  

 

PORTARIA Nº 234, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 80, de 28 de agosto de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001849/2016-
43. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

CONCEDER Promoção Docente do Nível II da Classe B, denominada 

Professor Assistente, para o Nível I da Classe C, denominada Professor Adjunto, da 

Carreira do Magistério Superior, ao servidor, Cristiano Peres Oliveira, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, SIAPE 1545002, lotado na Universidade Federal do 

Pampa (UNIPAMPA) e em exercício no Campus Bagé, com efeitos financeiros a partir da 

data de publicação desta Portaria em Boletim de Serviço da Unipampa. 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 7  

 

PORTARIA Nº 235, DE 28 DE JUNHO DE 2016. 

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 12 da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012, na Portaria MEC nº 554, de 20 de junho de 2013, na Resolução do 
CONSUNI nº 75, de 31 de julho de 2014, e os termos do Processo nº 23100.001851/2016-
12. 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER Promoção Funcional do Nível IV da Classe C, denominada 

Professor Adjunto, para o Nível I da Classe D, denominada Professor Associado, da 

Carreira do Magistério Superior, ao servidor Domingos Sávio Campos de Azevedo, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 1564990, lotado na 

Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) em exercício no Campus São Borja, com 

efeitos financeiros a partir da data de publicação desta Portaria em Boletim de Serviço da 

Unipampa. 

 

 

 

 

 

 

César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 6 8  

 

PORTARIA Nº 236, DE 29 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006 e os termos do processo nº 23100.001928/2016-
54, 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 
vencimento básico do(a) servidor(a) Roberto Teixeira Vieira Pinto, matrícula SIAPE 
2054242  ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe/Nível/Padrão D-202, a 
partir de 25 de junho de 2016. 

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 237, DE 29 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Portaria/MEC nº 09, de 29 de junho de 2006, e os termos do Processo n° 
23100.001863/2016-47, 

 
 

RESOLVE: 

 
 
CONCEDER Progressão por Capacitação a(o) servidor(a) Angelo Cezar 

Teixeira Miralha, matrícula SIAPE 1646935, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 
da Informação, passando-o(a) do Nível de Capacitação I para o II, a partir de 14 de junho de 
2016.  

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 238, DE 29 DE JUNHO DE 2016. 
 
 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA, no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 805, de 
19 de abril de 2016 e pela Portaria de Nomeação nº 1.564, de 17 de dezembro de 2015, 
publicada no Diário Oficial da União em 18 de dezembro de 2015. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
Decreto nº 5.824, de 29 de junho de 2006 e os termos do processo nº 23100.001927/2016-
18, 

 

RESOLVE: 

 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 
vencimento básico do(a) servidor(a) Karen Camargo de Oliveira, matrícula SIAPE 2069368  
ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe/Nível/Padrão D-202, a partir de 
25 de junho de 2016. 

 

 

 

 

 
César Augustus Techemayer 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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FÉRIAS 

 

1216637 CRISTIANE GARIBALDI BOTELHO 22/jun/16 01/jul/16 

2153439 FRANCIELE TEIXEIRA ALVES BRANCO 13/jun/16 22/jun/16 

1780427 GELSA MARA NASCIMENTO DE MORA 06/jun/16 25/jun/16 

2144605 LEONARDO MACHADO GUTERRES 20/jun/16 29/jun/16 

2174500 LUCIANO PIRES DORNELLES 15/jun/16 29/jun/16 

1573565 MILENA SKOLAUDE CARVALHO 13/jun/16 22/jun/16 

1759878 CARINA EBERT HAMM OLIVEIRA BISPO 22/jun/16 01/jul/16 

1950759 CARLOS CARDOSO DA COSTA E SILVA JUNI 29/jun/16 08/jul/16 

1946280 MARILEI DOMINGUES CUSTODIO 06/jun/16 15/jun/16 

1835877 DANIEL MADEIRA RODRIGUES 15/jun/16 24/jun/16 

1589834 ELIANE STORCH POWER 22/jun/16 01/jul/16 

2150993 GABRIELI PES TURCHIELLO 20/jun/16 29/jun/16 

2044644 JOSE PAULO BRACCINI FAGUNDES 03/jun/16 17/jun/16 

2074886 JULIANA MUNARI FRANCO 06/jun/16 15/jun/16 

1663279 MARCELO DA SILVA SCHUSTER 20/jun/16 29/jun/16 

2062860 RITA CECILIA FONTOURA BRISTES 06/jun/16 15/jun/16 

2193334 ADEMIR DE CASSIO MACHADO PERANSONI 14/jun/16 03/jul/16 

2066591 GUILHERME JONER 06/jun/16 25/jun/16 

1065884 MARILISA BIALVO HOFFMANN 01/jun/16 15/jun/16 

1936412 WILLIAM DIAS SILVEIRA 29/jun/16 11/ago/16 

1833707 ALESSANDRA FERNANDES DE LIMA 06/jun/16 15/jun/16 

2192381 BRUNA LUZ DA SILVA BECKER 06/jun/16 25/jun/16 

2058837 DIONATAS FELIPE BARRATER FORNECK 01/jun/16 10/jun/16 

1763187 FABIO RIGHI DA SILVA 06/jun/16 15/jun/16 

2946970 JARBAS BRESSA DALCIN 22/jun/16 01/jul/16 

2188342 LILIANE CARVALHO BICA 01/jun/16 20/jun/16 

1811891 MARCIA CRISTINA CERA 01/jun/16 15/jun/16 

1758011 CAROLINA SAMPAIO MARQUES 15/jun/16 24/jun/16 

1790544 ADRIANE LETTNIN ROLL FEIJO 01/jun/16 10/jun/16 

2143005 DAIANE CAMPARA SOARES 29/jun/16 13/jul/16 

2209909 FABIANE FLORES PENTEADO GALAFASSI 01/jun/16 15/jun/16 

2152443 IVANESSA FERREIRA DOS SANTOS PINHEIR 20/jun/16 29/jun/16 

1987574 LORENA DE CASTRO LOPES 15/jun/16 24/jun/16 

1858216 LUCAS DE QUADRO FEIJO 01/jun/16 10/jun/16 

1572671 MARCIO LUCIANO DOS SANTOS CAMPOS 08/jun/16 17/jun/16 

1755328 RODRIGO TRINDADE PINHEIRO 20/jun/16 29/jun/16 

2058628 CATIANE LEITE ALMEIDA 20/jun/16 29/jun/16 

1756731 TONIA RIBEIRO DA SILVA 20/jun/16 29/jun/16 

1049033 ALESSANDRA MARCONATTO 23/jun/16 24/jun/16 
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1736313 DANIELA VANILA NAKALSKI BENETTI 27/jun/16 11/jul/16 

1805635 KAMILLA RAQUEL RIZZI 19/jun/16 02/ago/16 

2145508 WAGNER VIELMO DE CAMPOS 06/jun/16 15/jun/16 

2152752 CHAIANE FERRAZZA GOMES 06/jun/16 15/jun/16 

2152786 EDUARDO SANABRIA DE ASSUNCAO 01/jun/16 10/jun/16 

2152722 FABIANO SILVA HARDT 27/jun/16 11/jul/16 

1716279 RONALDO BERNARDINO COLVERO 29/jun/16 13/jul/16 

1901344 SOCRATES PEREIRA DE SOUZA 06/jun/16 20/jun/16 

1553369 TISIANA HAYGERT DORNELES 15/jun/16 04/jul/16 

1697141 ANA PAULA DA SILVEIRA DAMASCENO 01/jun/16 10/jun/16 

1850808 DIOGO LARRI SPENCER ALVES 13/jun/16 22/jun/16 

1752837 FABRICIO LOPES COSTA 01/jun/16 20/jun/16 

2897962 FILIPE DE CARVALHO VICTORIA 01/jun/16 30/jun/16 

2096429 HENRIQUE SCHNEIDER ROTH 06/jun/16 15/jun/16 

1805060 JULIANO TOMAZZONI BOLDO 23/jun/16 07/jul/16 

1798546 MARCIA REGINA SPIES 27/jun/16 11/jul/16 

1804502 PAULO MARCOS PINTO 01/jun/16 30/jun/16 

2156701 VANESSA SANTOS SALVADE 20/jun/16 29/jun/16 

2066241 ALESSANDRA MELISE GOLKE 06/jun/16 15/jun/16 

1754565 EUCLIDES RODRIGO AFONSO DA LUZ 20/jun/16 29/jun/16 

1020539 FERNANDO SILVEIRA MESQUITA 08/jun/16 22/jun/16 

2152713 HONORIA GONCALVES FERREIRA 08/jun/16 17/jun/16 

2152708 IVAN CANDIDO VIEIRA DE FREITAS 20/jun/16 29/jun/16 

1696031 LUIZ HENRIQUE COSTA GONCALVES 16/jun/16 25/jun/16 

1795103 MARCELO CASSANI GUTIERREZ 27/jun/16 06/jul/16 

2075476 MATEUS JOSE SUDANO 10/jun/16 24/jun/16 

1788935 QUEILA DAIANE FONSECA DO AMARAL 29/jun/16 08/jul/16 

2875852 VINICIUS TEJADA NUNES 15/jun/16 24/jun/16 

1883247 CECILIA PETINGA IRALA 20/jun/16 29/jun/16 

2180574 CIBELE MENSCH CANABARRO 30/jun/16 09/jul/16 

1754459 EDUARDO LOPEZ CHAGAS 13/jun/16 22/jun/16 

1582066 FERNANDO JUNGES 01/jun/16 15/jun/16 

2153420 NEI SARAIVA DA FONTOURA JUNIOR 01/jun/16 15/jun/16 

2153420 NEI SARAIVA DA FONTOURA JUNIOR 16/jun/16 15/jul/16 

2052868 RICARDO ZOTTIS 20/jun/16 28/jun/16 

1850267 SARA DOS SANTOS MOTA 20/jun/16 03/ago/16 

1755948 RITA DE CASSIA DURGANTE BERNI 13/jun/16 22/jun/16 

2552352 JORGE ALBERTO MESSA MENEZES JUNIOR 06/jun/16 05/jul/16 

2075281 RONALDO CANOFRE MARIANO DOS SANTOS 06/jun/16 15/jun/16 

1754482 LUIZ MARIO LOPES MORAES 20/jun/16 29/jun/16 

1697512 THIARLES SOARES MEDEIROS 06/jun/16 15/jun/16 

1766122 CELETA PEREIRA DE FREITAS 20/jun/16 29/jun/16 
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1876364 INACIO MANASSI DA CONCEICAO BRANDOLT 01/jun/16 10/jun/16 

1551139 SALETE DE LOURDES CARDOSO SANTANA 20/jun/16 19/jul/16 

2162864 JULIANA MARIM NOGUEIRA MACAS 04/jun/16 03/jul/16 

1869278 MAURICIO MACHADO DE SOUZA 20/jun/16 29/jun/16 

1756752 CLARISSA GABBI FALLEIRO 01/jun/16 10/jun/16 

1754176 FERNANDA ZIANI MENDES 27/jun/16 06/jul/16 

2145517 EDUARDO AQUINO MARTINEZ 27/jun/16 16/jul/16 

2151338 FERNANDO SILVA FERRAZ DA CRUZ 01/jun/16 10/jun/16 

1946315 MARCIO JOSE ROSSAROLLA 02/jun/16 11/jun/16 

2162838 PAULO ADRIANO DE MATOS ZANELLA 13/jun/16 22/jun/16 

1767580 EVALDO DA SILVA GALL JUNIOR 27/jun/16 06/jul/16 

1567887 RODRIGO TAROUCO DA FONSECA 13/jun/16 22/jun/16 

1853200 ARIANE FAGUNDES BRAGA 06/jun/16 15/jun/16 

1756794 ROSEANE BUENO LANGARO 02/jun/16 01/jul/16 

2075722 JOAO MALAQUIAS DA SILVA FILHO 20/jun/16 04/jul/16 

1568945 DEBORA SIMBALISTA DOS SANTOS 22/jun/16 01/jul/16 

2187067 RINELE BARCELLOS DOS ANJOS 19/jun/16 18/jul/16 

1780451 CLAUDIA VIEIRA GARRIDO 04/jun/16 23/jun/16 

1775755 GUSTAVO DE CARVALHO LUIZ 09/jun/16 05/jul/16 

2146320 TANANE CAETANO MACANS 20/jun/16 29/jun/16 

2075438 VANUSA VISSOZI DE OLIVEIRA 15/jun/16 24/jun/16 

1756774 HELYNA DEWES 06/jun/16 18/jun/16 

1751746 MAURO RICARDO LEMOS 20/jun/16 09/jul/16 

1755954 RICARDO BRIAO LEMOS 06/jun/16 15/jun/16 
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LICENÇAS 

 

Matrícula Nome Ocorrência Início Fim Dias 

2074573 Iasmin Bandeira Licença Tratamento de Saúde 23/05/16 23/05/16 1 

1833707 Alessandra Fernandes de Lima Licença Tratamento de Saúde 24/05/16 24/05/16 1 

2288381 Caroline Gonçalves Feijó Licença Tratamento de Saúde 17/05/16 21/05/16 5 

1652281 Denise Teresinha da Silva Licença Tratamento de Saúde 23/05/16 03/06/16 12 

1755651 Dayane Cardoso Antunes Licença Tratamento de Saúde 31/05/16 16/06/16 17 

2280299 Juliano Braun de Azeredo Licença Tratamento de Saúde 23/05/16 25/05/16 3 

1723547 Carina Cipolat Licença Tratamento de Saúde 30/05/16 08/06/16 10 

1342027 Nirlene Fernandes Cechin Licença Tratamento de Saúde 23/05/16 27/05/16 5 

1832519 Rosângela Beatriz Buhse Licença Tratamento de Saúde 23/05/16 11/06/16 20 

1665541 Fernando Munhoz da Silveira Licença Tratamento de Saúde 30/05/16 03/06/16 5 

1848398 Dieison Gabbi Fantineli Licença Tratamento de Saúde 17/05/16 20/05/16 4 

1756481 Nara Sandra Ribeiro Montiel Licença Tratamento de Saúde 06/06/16 06/06/16 1 

1939321 Catarina Motta de Moura Licença Tratamento de Saúde 30/05/16 31/05/16 2 

1756491 Marcele Finamor dos Santos Licença Tratamento de Saúde 19/05/16 27/06/16 40 

1619263 Douglas Pires Borges Licença Tratamento de Saúde 30/05/16 28/06/16 30 

2054039 Leila Maria Saldanha Dias Licença Tratamento de Saúde 06/06/16 05/07/16 30 

2241565 Sandro Luiz Lamberti Gonçalves Licença Tratamento de Saúde 31/05/16 09/06/16 10 

1932703 Andressa da Silveira Licença Tratamento de Saúde 20/05/16 18/07/16 60 

2076710 Matheus Boni Barbosa Licença Tratamento de Saúde 07/06/16 08/06/16 2 

2076108 Aline Picetti Rocha Licença Tratamento de Saúde 01/06/16 04/06/16 4 

2074573 Iasmin Bandeira Licença Tratamento de Saúde 10/06/16 10/06/16 1 

2755604 Adriana Koslovski Sassi Licença Tratamento de Saúde 06/06/16 20/06/16 15 
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1835437 Sacha Valeska Rodrigues Gomes Licença Tratamento de Saúde 08/06/16 09/06/16 2 

2054405 Ana Cláudia Gattiboni Dutra Licença Tratamento de Saúde 06/06/16 10/06/16 5 

2073688 Gustavo Paim Berned Licença Tratamento de Saúde 16/06/16 20/06/16 5 

1751876 Kalu Soraia Schwaab Licença Tratamento de Saúde 02/06/16 21/06/16 20 

2154361 Eder Pereira da Silva Licença Tratamento de Saúde 10/06/16 19/06/16 10 

1751741 Luis Guilherme Fogaça Thormann Licença Tratamento de Saúde 14/06/16 28/06/16 15 

1227879 Lisandro Oliveira Freitas Licença Tratamento de Saúde 11/05/16 07/09/16 120 

1552592 Adriana dos Santos Rodrigues Licença Tratamento de Saúde 14/06/16 13/07/16 30 

1757330 Mariclei Gonçalves Keller Licença Tratamento de Saúde 21/06/16 21/06/16 1 

2295506 Caroline Ferreira Cougo Licença Tratamento de Saúde 20/06/16 22/06/16 3 

1754197 Adriane Roedel Hirdes Licença Tratamento de Saúde 13/06/16 17/06/16 5 

1555491 Cristiano Correa Ferreira Licença Tratamento de Saúde 15/06/16 17/06/16 3 

1756145 Anderson da Silva Rosa Licença Tratamento de Saúde 14/06/16 16/06/16 3 

1444960 Lilian Janine de Barros Beckmann Licença Tratamento de Saúde 13/06/16 13/06/16 1 

1897260 Emerson Jones Guedes Vargas Licença Tratamento de Saúde 20/06/16 23/06/16 4 

1665484 Luis Felipe Machado da Silva Licença Tratamento de Saúde 14/06/16 16/06/16 3 

1853200 Ariane Fagundes Braga Licença Tratamento de Saúde 16/06/16 17/06/16 2 

1243256 Isabel Cristina Ferreira Teixeira Licença Tratamento de Saúde 15/06/16 16/06/16 2 

1897247 Aline Peres Krolow Licença Tratamento de Saúde 13/06/16 13/06/16 1 

2147643 Maria Carolina dos Santos Figueiredo Licença Tratamento de Saúde 22/06/16 22/06/16 1 

2147643 Maria Carolina dos Santos Figueiredo Licença Tratamento de Saúde 23/06/16 23/06/16 1 

2755604 Adriana Koslovski Sassi Licença Tratamento de Saúde 21/06/16 17/07/16 27 

2210936 Ana Paula Guex Falcão Fiorenza Licença Tratamento de Saúde 22/06/16 24/06/16 3 

1758626 Cristina dos Santos Lindemayer Licença Tratamento de Saúde 23/06/16 24/06/16 2 

1129706 Bruna Cocco Pilar Licença Tratamento de Saúde 24/06/16 24/06/16 1 

1736334 Irina Lubeck Licença Tratamento de Saúde 27/06/16 01/07/16 5 
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1671788 Maristela Cortez Sawitzki Licença por Doença em Pessoa da Família 02/05/16 06/05/16 5 

1832660 Fernanda do Amaral Ximendes Licença por Doença em Pessoa da Família 23/05/16 29/05/16 7 

1863161 Verônica Morales Antunes Licença por Doença em Pessoa da Família 30/05/16 30/05/16 1 

1830174 Maria Elaine dos Santos Leon Licença por Doença em Pessoa da Família 21/05/16 27/05/16 7 

1449607 Carla Maria Simões Sica Licença por Doença em Pessoa da Família 25/05/16 25/05/16 1 

1756812 Paula Oliveira Pinheiro Licença por Doença em Pessoa da Família 30/05/16 03/06/16 5 

1760214 Jocelaine Gomes Garaialdi Licença por Doença em Pessoa da Família 02/05/16 03/05/16 2 

1611999 Alba Cristina Botelho Muniz Licença por Doença em Pessoa da Família 10/05/16 13/05/16 4 

1203584 Lucilene Dornelles Mello Licença por Doença em Pessoa da Família 30/05/16 03/06/16 5 

1673002 Paloma Cardoso da Rosa Licença por Doença em Pessoa da Família 09/06/16 10/06/16 2 

1832660 Fernanda do Amaral Ximendes Licença por Doença em Pessoa da Família 06/06/16 10/06/16 5 

1863161 Verônica Morales Antunes Licença por Doença em Pessoa da Família 15/06/16 15/06/16 1 

1565767 Daiana Letícia Paiva Bezerra Licença por Doença em Pessoa da Família 21/06/16 24/06/16 4 

1697708 Andréa de Carvalho Pereira Licença por Doença em Pessoa da Família 27/06/16 27/06/16 1 

1433916 Luís Borges dos Santos Júnior Licença por Doença em Pessoa da Família 10/06/16 15/06/16 6 

1757330 Mariclei Gonçalves Keller Licença Acidente em Serviço 22/06/16 28/06/16 7 

2209909 Fabiane Flores Penteado Galafassi Licença Gestante 28/05/16 24/09/16 120 

2066115 Vanessa Bauer da Silveira Licença Gestante 31/05/16 27/09/16 120 

2144596 Patricia Forgiarini Firpo Licença Gestante 01/06/16 28/09/16 120 

1526797 Letícia Marques Colomé Licença Gestante 20/06/16 17/10/16 120 

1065884 Marilisa Bialvo Hoffmann Licença Gestante 21/06/16 18/10/16 120 

1934416 Eracilda Fontanela Prorrogação da Licença Gestante 09/06/16 07/08/16 60 

2143667 Nathalie Suelen do Amaral Gonçalves Prorrogação da Licença Gestante 22/06/16 20/08/16 60 

1975785 Vicente Guilherme Lopes Licença Paternidade 16/05/16 20/05/16 5 

1832665 Geison Tiago Ribeiro Jardim Licença Paternidade 02/06/16 06/06/16 5 

2058913 Igor da Silva Antunes Licença Paternidade 22/06/16 26/06/16 5 
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2869861 Eduardo André Bender Licença Paternidade 20/06/16 24/06/16 5 

1975785 Vicente Guilherme Lopes Prorrogação da Licença Paternidade 21/05/16 04/06/16 15 

1832665 Geison Tiago Ribeiro Jardim Prorrogação da Licença Paternidade 07/06/16 21/06/16 15 

2058913 Igor da Silva Antunes Prorrogação da Licença Paternidade 27/06/16 11/07/16 15 

2869862 Eduardo André Bender Prorrogação da Licença Paternidade 25/06/16 09/07/16 15 

2143800 Jorge Almiro de Freitas Ferreira Prorrogação da Licença Paternidade 26/06/16 10/07/16 15 

1697708 Andrea de Carvalho Pereira Concessão de Falecimento 25/05/16 01/06/16 8 

1769205 Pierre Correa Martin Concessão de Falecimento 11/06/16 18/06/16 8 

2066241 Alessandra Melise Golke Concessão de Casamento 27/05/16 03/06/16 8 

1663525 Ricardo Bernardino de Melo Concessão de Casamento 13/06/16 20/06/16 8 

2257785 Ândrea Cuadros Brum Nogueira Doação Sangue 04/05/16 04/05/16 1 
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PARTE 04 

ATOS DO CONSUNI 

 

PORTARIA Nº 15, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O Presidente do Conselho Universitário, em uso de suas atribuições, e considerando 
a decisão tomada na 73ª Reunião Ordinária do CONSUNI, realizada em 30 de junho de 
2016, no Campus Bagé, 

  
 
RESOLVE: 
 
 
INCLUIR na Comissão Especial de Alteração do Estatuto e do Regimento Geral, 

constituída pela Portaria Nº 07, de 31 de março de 2016, o discente abaixo relacionado: 
 

 
 

 Wilson Machado Jr., Acadêmico do Curso de Ciências Sociais- 
Ciência Política, Matrícula 142450061.  

 
 
 
 
 
 

 
 

                                         
MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 

Presidente do CONSUNI 
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PORTARIA Nº 16, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O Presidente do Conselho Universitário, em uso de suas atribuições, e considerando 
a decisão tomada na 73ª Reunião Ordinária do CONSUNI, realizada em 30 de junho de 
2016, no Campus Bagé, 

  
 
RESOLVE: 
 
 
INCLUIR na Comissão Especial de Regimento da Reitoria, constituída pela Portaria 

Nº 08, de 31 de março de 2016, o discente abaixo relacionado: 
 

 
 

 Rafael Stein Barcellos, Acadêmico do Curso de Enologia, Matrícula 
151150417.  

 
 
 
 
 
 

 
 

                                         
MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 

Presidente do CONSUNI 
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PORTARIA Nº 17, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O Presidente do Conselho Universitário, em uso de suas atribuições, e considerando 
a decisão tomada na 73ª Reunião Ordinária do CONSUNI, realizada em 30 de junho de 
2016, no Campus Bagé, 

  
 
RESOLVE: 
 
 
INCLUIR na Comissão Especial de Programas Estudantis, constituída pela Portaria 

Nº 09, de 31 de março de 2016, os discentes abaixo relacionados: 
 

 
 

 Cainã Lima Costa, Acadêmico do Curso de Engenharia de Produção, 
Matrícula 131200003. 
 

 Diego de Matos Noronha, Acadêmico do Curso de Educação Física, 
Matrícula 121151539. 

 
 Rafael Stein Barcellos, Acadêmico do Curso de Enologia, Matrícula 

151150417. 
 

 Stener Camargo de Oliveira, Acadêmico do Curso de Engenharia 
Ambiental e Sanitária, Matrícula 121152418. 

 
 Wilson Machado Jr., Acadêmico do Curso de Ciências Sociais- 

Ciência Política, Matrícula 142450061. 
 

 
 
 
 
 

                                         
MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 

Presidente do CONSUNI 
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PORTARIA Nº 18, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O Presidente do Conselho Universitário, em uso de suas atribuições, e considerando 
a decisão tomada na 73ª Reunião Ordinária do CONSUNI, realizada em 30 de junho de 
2016, no Campus Bagé, 

  
 
RESOLVE: 
 
 
INCLUIR na Comissão Especial de Reestruturação das Normas de Concursos 

Docentes, constituída pela Portaria Nº 10, de 31 de março de 2016, o discente abaixo 
relacionado: 
 

 
 Rafael Stein Barcellos, Acadêmico do Curso de Enologia, Matrícula 

151150417. 
 

 
 
 
 
 

 
 

                                         
MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 

Presidente do CONSUNI 
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PORTARIA Nº 19, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O Presidente do Conselho Universitário, em uso de suas atribuições, e considerando 
a decisão tomada na 73ª Reunião Ordinária do CONSUNI, realizada em 30 de junho de 
2016, no Campus Bagé, 

  
 
RESOLVE: 
 
 
INCLUIR na Comissão Especial para Implantação da Rádio UNIPAMPA, constituída 

pela Portaria Nº 11, de 31 de março de 2016, o discente abaixo relacionado: 
 
 

 
 Wilson Machado Jr., Acadêmico do Curso de Ciências Sociais- 

Ciência Política, Matrícula 142450061. 
 
 

 
 
 
 

                                         
MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 

Presidente do CONSUNI 
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PORTARIA Nº 20, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O Presidente do Conselho Universitário, em uso de suas atribuições, e considerando 
a decisão tomada na 73ª Reunião Ordinária do CONSUNI, realizada em 30 de junho de 
2016, no Campus Bagé, 

  
 
RESOLVE: 
 
 
INCLUIR na Comissão Especial para Novas Normas Eleitorais, constituída pela 

Portaria Nº 13, de 31 de março de 2016, o discente abaixo relacionado: 
 
 
 

 Diego de Matos Noronha, Acadêmico do Curso de Educação Física, 
Matrícula 121151539. 
 
 
 

 
 
 
 

                                         
MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 

Presidente do CONSUNI 
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PORTARIA Nº 21, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O Presidente do Conselho Universitário, em uso de suas atribuições, e considerando 
a decisão tomada na 73ª Reunião Ordinária do CONSUNI, realizada em 30 de junho de 
2016, no Campus Bagé, 

  
 
RESOLVE: 
 
 
INCLUIR na Comissão Especial para Análise de Concessão de Títulos e Dignidades, 

constituída pela Portaria Nº 14, de 31 de março de 2016, o discente abaixo relacionado: 
 
 
 
 

 Stener Camargo de Oliveira, Acadêmico do Curso de Engenharia 
Ambiental e Sanitária, Matrícula 121152418. 
 
 
 
 

 
 
 
 

                                         
MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 

Presidente do CONSUNI 
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PORTARIA Nº 22, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 

O Presidente do Conselho Universitário, em uso de suas atribuições, e considerando 
a decisão tomada na 73ª Reunião Ordinária do CONSUNI, realizada em 30 de junho de 
2016, no Campus Bagé, 

  
 
RESOLVE: 

 
REVOGAR a Portaria Nº 22, de 31 de março de 2016, e 
 

   RECONSTITUIR a seguinte Comissão Especial: Comissão Eleitoral Geral (CEG), 
aprovada pelo Conselho. 
 

Titulares: 
 
 Evelton Machado Ferreira, Cargo Assistente em Administração, 

SIAPE 1549614;  
 

 Fernando Junges, Cargo Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1582066; 

 
 Lúcia Irala Leitão, Cargo Técnica de Laboratório Área, SIAPE 

1551018.  
 

Suplentes: 
 

 Alexandre Caldeirão Carvalho, Cargo Professor do Magistério 
Superior, SIAPE 1774814. 
 

 Cainã Lima Costa, Acadêmico do Curso de Engenharia de 
Produção, Matrícula 131200003. 
 

 Vicente Guilherme Lopes, Cargo Professor do Magistério Superior, 
SIAPE 1975785.  

 
 

                                              
 

MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 
Presidente do CONSUNI 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 8 6  

 

RESOLUÇÃO Nº 139, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO da Universidade Federal do Pampa, em sua 73ª 
Reunião Ordinária, realizada no dia 30 de junho de 2016, no Campus Bagé, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos artigos 16 do Estatuto e 12 do Regimento Geral da 
Universidade e em adequação à Resolução 133 de 22 de março de 2016, que alterou o 
Estatuto da UNIPAMPA, 

 
 
RESOLVE: 
 
 
APROVAR o seguinte CALENDÁRIO DAS REUNIÕES DO CONSUNI para o ano de 

2016. 
 
 
 
 
 
 

MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 
Reitor 
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RESOLUÇÃO Nº 140, DE 30 DE JUNHO DE 2016 

  
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO da Universidade Federal do Pampa, em uso de 
suas atribuições, conforme os artigos 16 do Estatuto e 15 do Regimento Geral da 
Universidade em consonância com a Resolução nº 133, de 22 de março de 2016, que 
alterou o Estatuto da Universidade, e considerando o Processo nº 23100.000096/2016-59, 

 
 
RESOLVE:  
 

 
APROVAR a RESOLUÇÃO 138/2016, assinada ad referendum pelo Presidente 

do Conselho Universitário. 
 
 
 
 
 
 

MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 
Reitor 
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RESOLUÇÃO Nº 141, DE 30 DE JUNHO DE 2016 
 
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO da Universidade Federal do Pampa, em sua 73ª 
Reunião Ordinária, realizada no dia 30 de junho de 2016, no Campus Bagé, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelos artigos 16 do Estatuto e 12 do Regimento Geral da 
Universidade e tendo em vista o constante no processo 23100.001637/2016-66, 

 
 
RESOLVE: 
 
 
APROVAR o seguinte PLANO DE GESTÃO DE LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL (PLS). 
 
 
 
 
 
 

MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN 
Reitor 
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Reitor 

Marco Antonio Fontoura Hansen 

 

Vice-Reitor 

Maurício Aires Vieira 

 

Membros da Comissão Especial para Elaboração do Plano de Gestão de Logística 

Sustentável 

Luís Guilherme Fogaça Thormann- Administrador 

Allan Seeber- Professor do Magistério Superior 

Carolina de Corrêa Marques- Psicóloga 

Graziele dos Santos Lacerda- Assistente em Administração 

Jean Nunes Laner- Técnico em Telecomunicações 

Jorge Luiz Costa da Silva- Técnico em Assuntos Educacionais 

Ketleen Grala- Secretária Executiva 
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Suplentes 

Giuliano Rodrigues Ferreira- Assistente em Administração 
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APRESENTAÇÃO 

   

O Plano de Gestão de Logística Sustentável da UNIPAMPA vem se somar aos 

esforços de transmitir ao público interno e externo as práticas de sustentabilidade. Como 

instituição de ensino superior, a atuação ocorre nas mais diversas ocasiões, em atividades 

de capacitação e intercâmbio de conhecimentos e de práticas, além de entendimento com 

autoridades de todas as esferas da administração pública. 

O presente plano indica um rumo e sua implantação orientará uma nova dinâmica de 

trato com as pessoas e com a coisa pública, buscando comprometer toda a comunidade. 

Racionalizar é a palavra. Economizar, uma obrigação. Engajamento, um 

compromisso que esperamos de todos. 

 

 

 

 

 

Marco Antonio Fontoura Hansen 

Reitor da UNIPAMPA 
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INTRODUÇÃO 

 

Este documento foi elaborado pela Comissão Especial para a Elaboração do Plano de 

Gestão de Logística Sustentável da Universidade Federal do Pampa (CEEPGLSU), 

nomeada pela Portaria nº 1.376/14, em resposta à Instrução Normativa SLTI/MPOG nº 

10/12, e apresenta o Plano de Gestão de Logística Sustentável –PLS da Universidade.  

A IN SLTI/MP nº 10/12 estabelece regras para elaboração dos Planos de Gestão de 

Logística Sustentável, referidos no art. 16 do Decreto nº 7.746/12: 

“Art. 16. A administração pública federal direta, autárquica e 
fundacional e as empresas estatais dependentes deverão elaborar e 
implementar Planos de Gestão de Logística Sustentável, no prazo 
estipulado pela Secretaria de Logística e Tecnologia da Informação, 
prevendo, no mínimo: 

I – atualização do inventário de bens e materiais do órgão e 
identificação de similares de menor impacto ambiental para 
substituição; 

II – práticas de sustentabilidade e de racionalização do uso de 
materiais e serviços; 

III – responsabilidades, metodologia de implementação e avaliação 
do plano; e 

IV – ações de divulgação, conscientização e capacitação”. 
 

É importante destacar que a adoção de práticas de sustentabilidade e a 

racionalização de gasto fazem parte da agenda contemporânea tanto das organizações 

públicas como privadas. 

 

3 OBJETIVO GERAL 

 

O objetivo geral do PLS é estabelecer diretrizes e um conjunto de programas para a 

inserção de atributos de sustentabilidade na gestão da logística da Universidade. 

 

3.1 Objetivos Específicos 

Os objetivos específicos do PLS são: 
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●promover a boa gestão de recursos e eficiência do gasto público, considerando atributos de 

sustentabilidade, reduzindo custos e combatendo desperdícios; 

●aprimorar estruturas e sistemas de serviços das edificações construídas, reformadas e 

utilizadas pela UNIPAMPA; 

●estruturar o sistema de licitações para consecução da melhor contratação (aquisição de 

bens e contratação de serviços para o serviço público e para a sociedade, conforme o 

interesse pelo “desenvolvimento nacional sustentável”). 

 

4 PLANO DE GESTÃO DE LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL – PLS 

 

O público-alvo deste documento é composto por gestores e técnicos responsáveis 

pela coordenação, planejamento, implantação, monitoramento, avaliação e revisão de 

projetos e ações de logística sustentável da UNIPAMPA. Secundariamente, este documento 

serve como referencial para os demais servidores, prestadores de serviço, alunos de todos 

os níveis e demais públicos de interesse. 

 

4.1 Comissão de Gestão do PLS 

A Comissão Especial para a Elaboração do Plano de Gestão de Logística Sustentável 

entende que este plano é um marco inicial neste assunto e deixa claro sobre a necessidade 

da constante revisão e atualização em virtude de tecnologias que serão, ao longo do tempo, 

adotadas no País. Métodos de maior rendimento, combustíveis ou fontes de energia que se 

mostrarem mais vantajosos para os propósitos destes objetivos podem e devem ser 

considerados. Portanto, a partir deste documento, deverá ser nomeada a Comissão de 

Gestão, com plenos poderes para alterar e se adequar as novas situações e/ou legislação 

que virão a ser somadas às atuais. 

À Comissão de Gestão caberá a observância do que foi elaborado, o acompanhamento e 

cobrança sobre o andamento do plano, a identificação de alterações, os nomes dos 

responsáveis e a devida prestação de contas nos períodos estabelecidos. 
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5 DOCUMENTOS DE REFERÊNCIA 

 

Quadro 1: Documentos de referência utilizados para a elaboração do PLS: 

Documentos Descrição 

 

Estatuto da 
Universidade 
 

 

Documento que estabelece princípios, normas 
gerais, macroestrutura e funcionalidade da 
Instituição. 
 

 

Plano de 
Desenvolvimento 
Institucional PDI 2014 – 
2018. 
 

 

O PDI 2014 – 2018 registra a proposta de 
desenvolvimento institucional. 

 

Regimento Geral da 
Universidade 
 

 

Documento que disciplina a organização e o 
funcionamento dos órgãos da Instituição, nos planos 
didático-científicos, administrativo, disciplina e de 
gestão financeira e patrimonial. 
 

 

5.1 Legislação Pertinente: 

Constituição Federal do Brasil, de 05 de outubro de 1988. 

Capítulo VI – Do Meio Ambiente. 

 

Decreto nº 2.783, de 17 de setembro de 1998. 

Dispõe sobre proibição de aquisição de produtos ou equipamentos que contenham ou façam 

uso das Substâncias que Destroem a Camada de Ozônio - SDO, pelos órgãos e pelas 

entidades da Administração Pública Federal Direta, Autárquica e Fundacional, e dá outras 

providências. 

 

Decreto nº 4.131 de 14 de fevereiro de 2002, alterado pelo Decreto 4.145, de 25 de 

fevereiro de 2002. 

Dispõe sobre medidas emergenciais de redução do consumo de energia elétrica no âmbito 

da Administração Pública Federal. 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  3 9 8  

 

 

Decreto nº 5.707, de 23 de fevereiro de 2006. 

Institui a Política e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da Administração 

Pública Federal Direta, Autárquica e Fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei nº 

8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

Decreto nº 5.940, de 25 de outubro de 2006. 

Institui a separação dos resíduos recicláveis descartados pelos órgãos e entidades da 

administração pública federal direta e indireta, na fonte geradora, e a sua destinação às 

associações e cooperativas dos catadores de materiais recicláveis, e dá outras providências. 

 

Decreto nº 7.174, de 12 de maio de 2010. 

Regulamenta a contratação de bens e serviços de informática e automação pela 

administração pública federal, direta ou indireta, pelas fundações instituídas ou mantidas 

pelo Poder Público e pelas demais organizações sob o controle direto ou indireto da União. 

 

Decreto nº 7.546, de 02 de agosto de 2011. 

Regulamenta o disposto nos §§ 5º a 12 do art. 3º da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, e 

institui a Comissão Interministerial de Compras Públicas. 

 

Decreto nº 7.746, de 05 de junho de 2012. 

Regulamenta o art. 3º da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, para estabelecer critérios, 

práticas e diretrizes para a promoção do desenvolvimento nacional sustentável nas 

contratações realizadas pela administração pública federal, e institui a Comissão 

Interministerial de Sustentabilidade na Administração Pública – CISAP. 

 

Instrução Normativa SEDAP/PR n° 205, de 08 de abril de 1988. 

Objetiva racionalizar com minimização de custos o uso de material no âmbito do Sistema de 

Serviços Gerais - SISG por meio de técnicas modernas que atualizam e enriquecem essa 

gestão com as desejáveis condições de operacionalidade, no emprego do  material  nas 

diversas atividades. 
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Instrução Normativa SLTI/MPOG nº 10, de 12 de novembro de 2012. 

Dispõe sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisição de bens, contratação 

de serviços ou obras pela Administração Pública Federal Direta, Autárquica e Fundacional. 

 

Lei nº 6.938, de 31 de agosto de 1981. 

Dispõe sobre a Política Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulação 

e aplicação, e dá outras providências. 

 

Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993. 

Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal, institui normas para licitações e 

contratos da Administração Pública e dá outras providências. 

 

Lei nº 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. 

Dispõe sobre as sanções penais e administrativas derivadas de condutas e atividades 

lesivas ao meio ambiente, e dá outras providências. 

 

Lei nº 9.795, de 27 de abril de 1999. 

Dispõe sobre a educação ambiental, institui a Política Nacional de Educação Ambiental e dá 

outras providências. 

 

Lei nº 10.308, de 20 de novembro de 2001. 

Dispõe sobre a seleção de locais, a construção, o licenciamento, a operação, a fiscalização, 

os custos, a indenização, a responsabilidade civil e as garantias referentes aos depósitos de 

rejeitos radioativos, e dá outras providências. 

 

Lei nº 12.305, de 02 de agosto de 2010. 

Institui a Política Nacional de Resíduos Sólidos; altera a Lei nº 9.605, de 12 de fevereiro de 

1998; e dá outras providências. 

 

Lei nº 12.349, de 15 de dezembro de 2010. 
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Altera as Leis números 8.666, de 21 de junho de 1993, 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e 

10.973, de 2 de dezembro de 2004; e revoga o § 1º do art. 2º da Lei nº 11.273, de 6 de 

fevereiro de 2006. 

 

Lei complementar nº 123, de 14 de dezembro de 2006. 

Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera 

dispositivos das Leis nº 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidação das 

Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1º de maio de 1943, da Lei 

nº 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar nº 63, de 11 de janeiro de 

1990; e revoga as Leis nº 9.317, de 5 de dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de 

1999. 

 

Portaria SLTI/MPOG nº 02, de 16 de março de 2010. 

Dispõe sobre as especificações padrão de bens de tecnologia da Informação no âmbito da 

Administração Pública Federal direta, autárquica e fundacional e dá outras providências. 

 

Portaria nº 23, de 12 de fevereiro de 2015. 

Estabelece boas práticas de gestão e uso de Energia Elétrica e de Água nos órgãos e 

entidades da Administração Pública Federal direta, autárquica e fundacional e dispõe sobre 

o monitoramento de consumo desses bens e serviços. 

 

Resolução CONAMA nº 20, de 07 de dezembro de 1994. 

Dispõe sobre a instituição do Selo Ruído de uso obrigatório para aparelhos eletrodomésticos 

que geram ruído no seu funcionamento. 

 

Resolução CONAMA nº 275, de 25 de abril de 2001. 

Estabelecer o código de cores para os diferentes tipos de resíduos, a ser adotado na 

identificação de coletores e transportadores, bem como nas campanhas informativas para a 

coleta seletiva. 

 

Resolução CONAMA nº 307, de 05 de julho de 2002. 
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Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestão dos resíduos da construção 

civil. 

 
Art. 23 da Lei 8.112 de 11.12.1990. 

Assistência à saúde no âmbito do SUS. 

 

Decreto n.º 7.602, de 07 de novembro de 2011. 

Dispõe sobre a Política Nacional de Segurança e Saúde no Trabalho-PNSST. 

 

Portaria nº 1.823, de 23 de agosto de 2012. 

Institui a Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora. 

 

Portaria Normativa SRH nº3 de 25.03.2013. 

Institui as Diretrizes Gerais de promoção da saúde do servidor público federal. 

 

Resolução UNIPAMPA nº 65, de 31 de outubro de 2013. 

Aprova o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho – PQVT. 

 

Decreto nº 6.833, de 29 de abril de 2009. 

Institui o Subsistema Integrado de Atenção à Saúde do Servidor Público Federal - SIASS e o 

Comitê Gestor de Atenção à Saúde do Servidor. 

 

 

 

Portaria SRH nº 1261, de 5 de maio de 2010. 

Institui os Princípios, Diretrizes e Ações em Saúde Mental que visam orientar os órgãos e 

entidades do Sistema de Pessoal Civil - SIPEC da Administração Pública Federal sobre a 

saúde mental dos servidores. 

 

5.2 Princípios e Diretrizes 

Os princípios e diretrizes que nortearam a elaboração do Plano de Gestão de 

Logística Sustentável - PLS foram: 
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1. Alinhar-se ao Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 2014-2018, que 

traz explícita a necessidade de elaboração do PLS, estando este inserido no 

Eixo - Aperfeiçoamento Institucional, Objetivo 7 - Promover a 

Sustentabilidade Ambiental, como Iniciativa - Implantação do Plano de 

Logística Sustentável. 

2. Observar a estrutura originária multicampi, prezando pela cooperação entre 

as Unidades Universitárias e os Órgãos Complementares, visando à unidade 

de ação no desenvolvimento, como pretende o PDI, e primando pela 

economicidade na gestão do corpo docente e Técnico Administrativo em 

Educação, dos recursos materiais, tecnológicos e financeiros; 

3. Integrar as diversas ações já realizadas pela Instituição em uma proposta 

unificada de gestão, pautada pelos critérios de sustentabilidade levando em 

conta as dimensões ambiental, social e econômica; 

4. Dar suporte ao planejamento estratégico da Instituição definido no PDI, 

incluindo metodologias para a efetiva aplicação do conceito de 

sustentabilidade, garantindo o padrão de qualidade e a produção do 

conhecimento orientada pelo compromisso com o desenvolvimento regional e 

a construção de uma sociedade sustentável, justa e democrática; 

 

5. Dotar a Instituição de uma estrutura adequada para o gerenciamento e 

coordenação do fluxo de materiais, de serviços e de informações, do 

fornecimento ao desfazimento, considerando a proteção ambiental, a 

qualidade de vida, a justiça social e o desenvolvimento econômico 

equilibrado; e 

6. Propor estratégias, com base no diagnóstico da situação atual, a fim de 

minimizar o desperdício de recursos em suas atividades e apoiar a Instituição 

no que se refere à gestão sustentável dos recursos públicos. 

 

5. METODOLOGIA 

 

A comissão iniciou com o estabelecimento da linha de trabalho. Foi acordado que as 

áreas demandadas seriam acionadas via memorando e, posteriormente, entrevistadas 
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pessoalmente pelos membros da comissão para complementação de informações ou 

esclarecimentos para melhor entendimento das respostas. Isto posto, foram editados os 

memorandos para PROAD, NUDEPE, PROGESP, PROGRAD, e NTIC. A PROPLAN foi 

acionada verbalmente para detalhamento da situação do futuro dos prédios em relação aos 

planos de economia de energia e água. Anexados os Memorandos enviados e as 

respectivas respostas. 

O diagnóstico foi feito, portanto, em partes, de acordo com o acesso às informações 

recebidas. Grande parte do trabalho foi feito através de contatos telefônicos e pessoais além 

de e-mails. Paralelamente aos trabalhos de redigir e enviar memorandos, os planos 

existentes de instituições congêneres eram analisados. Foi identificada a demanda da 

instituição com os Planos de Gestão de Logística Sustentável da UFSM, da UFVJM, e do 

INT, sendo o primeiro e o último os mais consultados. As características da UNIPAMPA em 

muitos momentos coincidem com as de outras instituições e se distancia em outros. A 

realidade multicampi é obviamente um fator de maior gasto e um desafio à gestão. Os 

números têm que ser analisados sob esse prisma. A UNIPAMPA é uma instituição pública, 

descentralizada e com objetivos de atender uma região inserida na Metade Sul do RS, 

dentro do bioma Pampa. 

Neste trabalho são apontadas as ações necessárias para um uso adequado dos itens 

contemplados. 

 

6. MATERIAL DE CONSUMO 

6.1 Papel 

Na condição de grande consumidora de papel, uma instituição de ensino deve 

assumir uma colocação de liderança e promover, por meio de exemplos, as transformações 

necessárias para uma gestão pública sustentável e de alto desempenho. 

O papel ainda é um instrumento que, nos dias atuais não pode ser dispensado, porém 

seu consumo pode ser diminuído e reutilizado. 

 

Situação: utilização de papel oriundo de madeira certificada para impressão. 
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Objetivo: utilizar somente papel A4 branco de madeira certificada, tendo como referência o 

histórico de consumo do último ano e reduzir a quantidade de papéis impressos por unidade 

no Órgão em no mínimo 3% até o final de 2015. 

 

Meta geral: conscientizar os servidores quanto à utilização moderada de documentos 

impressos. Reaproveitamento de folhas, bem como incluir como configuração das 

impressoras para frente/verso da folha. 

Histórico do consumo físico e financeiro de papel A4 no período de 2014. O Quadro 2 

fornece a quantidade física correspondente à utilização de papeis no ano de 2014; 

Quadro 2: Consumo de papel 

Ano Quantidade Consumida Valor Gasto (R$) 

2014  2.595.000 folhas de papel A4  52.938,00 

2014  54.408 rolos de papel higiênico  60.565,00 

2014 520.800 papeis toalha folhas 

duplas picotadas 

 8.892,80 

2014  5.894.400 papeis toalha  57.933,28 

2014  192.000 folhas de guardanapos 

de papel 

 8.897,00 

                                                                                                 TOTAL: 

189.226,08 

 

 

Quadro 3: Plano de Ação 

Ação Meta Unidade 

envolvida 

Responsável Prazos 

 

Substituição do papel 

 

Substituição 

 

Reitoria e 

 

PROAD/ 

 

Ação 
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no formato A4 

tradicional pelo 

oriundo de madeira 

certificada. 

em 100% das 

unidades. 

Campi Compras 

PROPLAN 

implantada 

 

Priorizar o uso de 

mensagens 

eletrônicas na 

comunicação, 

visando à redução de 

impressões. 

 

Reduzir a 

impressão de 

papel. 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC/ACS 

 

Até 2016 

 

Substituir, 

gradativamente, o 

uso de documentos 

impressos por 

versões digitais. 

 

Reduzir a 

impressão de 

papel. 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC/Gabinet

e PROAD 

 

 

 

 

Até 2016 

 

Orientar a revisão 

antes da impressão, 

buscando evitar o 

desperdício de papel 

com impressões 

erradas. 

 

 

Diminuir o 

desperdício 

de papel. 

 

Reitoria e 

Campi 

 

PROPLAN 

 

Até 2016 

Produção de 

relatórios mensais e 

anuais do consumo 

de papel impresso. 

Monitorament

o de 100% 

dos 

equipamentos

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 2016 
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. 

 

Realizar campanhas 

para redução do 

consumo de papel. 

 

Diminuir o 

desperdício 

de papel. 

 

Reitoria e 

Campi 

 

ACS/Gabinet

e/ NTIC/ 

PROPLAN 

 

Até 2016 

 

Implantar um sistema 

de Gerenciamento 

Eletrônico de 

Documento GED. 

 

Diminuir o 

desperdício 

de papel. 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC/Gabinet

e 

 

Até 2016 

 

Promoção de 

compras 

compartilhadas. 

 

 

Multiplicador 

de 

sustentabilida

de. 

 

Reitoria e 

Campi 

 

PROPLAN 

PROAD 

 

Até 2016 

 

 

 

 

 Quadro 4: Indicadores para o papel 

Nome do indicador Descrição Apuração 

Consumo de papel certificado 

no formato A4. 

Quantidade de folhas 

de papel certificada. 

Mensal e anual 

Consumo de rolos de papel 

higiênico. 

Quantidade de rolos 

higiênicos. 

Mensal e anual 

Consumo de folhas duplas 

picotadas. 

Quantidade de folhas 

duplas picotadas. 

Mensal e anual 
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Consumo de papeis toalha. Quantidade de papeis 

toalha. 

Mensal e anual 

 

Identificação de Riscos: 

Não observados. 

6.2 Copos Descartáveis 

Objetivo: reduzir o consumo de copos descartáveis, deixando estes apenas para visitantes. 

 

Meta Geral: alteração o uso de copos descartáveis para canecas. 

Histórico do consumo físico e financeiro de copos descartáveis do período de 2014 

O quadro 5 fornece a quantidade física correspondente à utilização de copo descartável no 

ano de 2014 e o consumo de copo descartável neste período. 

 

 Quadro 5: Consumo de copos Descartáveis 

Ano Quantidade consumida Valor Gasto (R$) 

2014  317.500 unidades de copos 

descartáveis. 

9.194,80 

 

 

Quadro 6: Plano de ação 

Ação Meta Unidades 

envolvidas 

Responsável Prazo 

Adquirir copos 

produzidos com 

matérias que 

propiciem a 

reutilização ou a 

reciclagem. 

 

Substituição de 

100% 

 

Reitoria e 

campi 

 

PROAD/ 

PROPLAN 

 

Até 

2016 
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Campanhas de 

sensibilização para 

conscientizar os 

servidores a reduzirem 

o consumo de copos 

descartáveis. 

Diminuir o 

desperdício de 

copos 

descartáveis. 

  

Reitoria e 

campi 

 

ACS/Gabinete 

campi 

 

Até 

2016 

Relatório mensal do 

consumo de copos 

descartáveis. 

 

Diminuir o 

desperdício de 

copos 

descartáveis. 

 

Reitoria e 

campi 

 

PROAD 

 

Até 

2016 

 

 

Quadro 7: Indicadores para copos descartáveis. 

Nome do indicador Descrição Apuração 

 

Consumo de copo 

descartável 

 

Quantidade de copos 

descartáveis consumidos 

 

Mensal e anual 

 

 

 

Identificação de Riscos 

Resistência a mudanças, atendimento a apenas uma parte da comunidade, necessidade de 

lavar e secar as canecas para evitar atrair animais aos locais de trabalho. Há a necessidade 

de um intenso programa de conscientização prévio. 

 

6.3 Impressão, Cartuchos e Reprografia. 

Situação: atualmente a UNIPAMPA possui um contrato de terceirização de parte 

significativa das impressões que realiza. Observa-se, também, que não há a prática de 
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recarga dos cartuchos adquiridos pela instituição, sendo assim, com o fim da tinta estes são 

armazenados em depósitos improvisados. 

 

Objetivo: promover o uso adequado dos materiais relacionados à impressão, cartuchos e 

reprografia. 

 

Meta geral: diminuir o número de impressão e reprografia em 3% no ano de 2015. 

Histórico do consumo físico e financeiro de impressões, cartuchos e reprografia de 2014. 

O quadro 8 fornece a quantidade física correspondente à utilização de impressões, 

cartuchos e reprografia no ano de 2014: 

  

 Quadro 8: Papel 

Ano Quantidade Consumida Valor Gasto 

 

2014 

 

2.595.000 folhas de papel A4 

 

52.938,00 

 

 Quadro 9: Plano de ação: 

 

Ação 

 

Meta 

 

Unidade 

envolvida 

 

Responsável 

 

Prazo 

 

Serviço de 

terceirização 

 

Reduzir a 

impressão e 

reprografia. 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC/ 

PROAD 

 

Parcialm

ente 

implanta

do 

 

 

Normatização do 

acesso ao serviço de 

 

Reduzir a 

impressão e 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC 

 

Até 2016 
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impressão 

monocromático e 

policromático 

reprografia 

 

Inclusão de frases 

que induzam a 

práticas sustentáveis 

 

100% dos 

equipamentos 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC 

 

Até 2016 

 

Tornar padrão fonte 

que economize tinta 

durante a impressão 

 

100% dos 

equipamentos 

configurados 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC 

 

Até 2016 

 

Reduzir o uso de 

impressoras 

individuais ainda 

existentes 

 

 

Substituição 

pelo serviço 

de 

terceirização 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC 

 

Até 2016 

Campanha para o 

uso racional 

 

Reduzir o 

número de 

impressões, 

cartuchos e 

reprografias. 

Reitoria e 

Campi 

NTIC ACS Até 2016 

 

Relatório de gastos 

com impressão 

 

 

Reduzir o 

número de 

impressões, 

cartuchos e 

reprografias. 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC 

 

Até 2016 
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Toda aquisição de 

cartuchos deve 

prever a logística 

reversa. 

 

100% dos 

cartuchos 

 

Reitoria e 

Campi 

 

NTIC 

 

Até 2016 

 

Quadro 10: Indicadores de Impressão, cartuchos e reprografia. 

Nome do indicador Descrição Apuração 

Serviço de terceirização Ampliação dos serviços de 

terceirização 

Anual 

Impressoras individuais Substituição pelo serviço de 

terceirização 

Anual 

Aquisição de cartuchos 

para impressoras 

individuais 

Quantidade de cartuchos 

adquiridos para impressoras 

individuais 

Anual 

Reprografia Quantidade de reprografia 

realizada 

Anual 

 

 

 

Quadro 11: Impressões 

Ano Estilo de 

impressão 

Recurso (R$) Impressões 

 

2014 

 

Por meio do 

contrato de 

terceirização 

 

R$ 287.485,67 

Custo médio aproximado: 

R$0,10 

Sem o custo do papel: + R$ 

 

2.869.398 
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0,02 

 

2014 Impressões das 

impressoras 

individuais 

R$ 37.223,93 

Custo médio aproximado: 

R$ 0,30* 

Sem o custo do papel nem 

os custos de manutenção e 

de aquisição dos 

equipamentos 

 

122.721 

 

O quadro 11 apresenta o custo com cartuchos de toner das impressoras próprias, não 

consta o custo de papel, de depreciação das impressoras nem de manutenção. É orientação 

do NTIC que o cartucho utilizado pelas impressoras próprias seja original, prestigiando a 

qualidade e descartando a possibilidade de recarga. 

Em 2014 foram comprados 350 cartuchos, sendo 110 para impressoras HP, 53 para 

impressoras Lexmark e 187 para impressoras Xerox. 

O quantitativo de cartuchos a ser descartado é exatamente o número de compras 

anuais. Ao ser previsto um contrato ou convênio para descarte, tem-se que levar em 

consideração este número anual. Toda compra de cartuchos deve prever logística reversa e 

aqueles, que não contaram com logística reversa, deverão ter destino adequado seja por 

doação seja por recolhimento pago. 

A substituição das impressoras próprias correrá gradualmente, como consequência 

de dois fatores: a natural obsolescência dos equipamentos e disponibilidade do serviço de 

reprografia (impressão, cópia e digitalização). 

 

Indicação de risco 

Não observado. 

6.4 Outros Materiais de Consumo 

Situação: As compras realizadas estão amparadas pela legislação de sustentabilidade. 
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Objetivo: aperfeiçoar o processo de aquisição, disponibilização e uso de material de 

consumo, incluindo os critérios de sustentabilidade e de logística reversa. 

Meta geral: adquirir materiais de consumo da Instituição com atributos sustentáveis até final 

de 2016. 

 

Quadro 12: Plano de ação 

Ação Meta Unidade 

envolvida 

Responsável Prazo 

Destinar os materiais 

que não possam ser 

reaproveitados na 

Instituição 

Redução dos 

itens para 

compras futuras 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 

2016 

Identificar e distribuir 

materiais ociosos para 

o reaproveitamento 

nas unidades que 

necessitam 

Redução dos 

itens para 

compras futuras 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Campi Até 

2016 

Atualização de 

inventário de materiais 

de consumo 

100% do material 

de consumo 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 

2016 

Levantamento dos 

itens de consumo 

sustentáveis já 

cadastrados 

100% do material 

já cadastrado 

Reitoria e 

Campi 

 

ROAD 

Até 

2016 

Elaboração do manual 

de gestão de materiais 

de consumo 

Controle de itens 

de consumo 

sustentáveis 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 

2016 

Promoção de compras Multiplicadores Reitoria e PROAD Até 
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compartilhadas de 

sustentabilidade 

Campi 2016 

Criação de grupo de 

trabalho para buscar 

novos itens de 

consumo sustentável 

Ampliação do 

consumo de 

materiais 

sustentáveis 

Reitoria e 

Campi 

Gabinete Até 

2016 

Relatório semestral de 

itens de consumo 

sustentável 

Controle de 

consumo de itens 

sustentáveis 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 

2016 

 

 

 

Quadro 13: Indicadores de Outros materiais de consumo. 

Nome do indicador Descrição Apuração 

 

Materiais de consumo 

com atributos 

sustentáveis 

 

Ampliação de aquisição de materiais 

de consumo com atributos 

sustentáveis. 

 

 

Anual 

6.5 Equipamentos e Materiais Permanentes 

Objetivo: otimizar o processo de aquisição e uso de material permanente, incluindo os 

critérios de sustentabilidade. 

Meta geral: adquirir equipamentos e materiais permanentes de empresas com atributos 

sustentáveis até final de 2016. 

 

Ações implantadas: 

Desfazimento por meio de doação, observado o interesse público, de bens antieconômicos 

com o objetivo de tornar o bem útil, atendendo ao interesse público e social. 
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Identificação de Riscos 

Falta de opções no mercado de matérias que atendam critérios de sustentabilidade 

ambiental. 

 

Quadro 14: Plano de ação 

Ação Meta Unidade 

envolvida 

Responsável Prazo 

Aquisição de 

equipamentos de 

matérias 

permanentes com 

o selo PROCEL 

tipo A 

Ampliar itens 

com eficiência 

energética 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 2016 

Desfazimento por 

meio de doação 

Promoção de 

reaproveitamen

to de 

equipamentos e 

materiais 

permanentes 

 

Reitoria e 

Campi 

PROAD 

NTIC 

Campi 

Ação 

implementa

da 

Atualização do 

inventário de 

equipamentos e 

materiais 

permanentes 

100% dos 

equipamentos e 

materiais 

permanentes 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Ação 

implementa

da 

Levantamento dos 

equipamentos e 

materiais 

100%dos 

equipamentos e 

materiais 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 2016 
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permanentes 

sustentáveis já 

cadastrados 

permanentes já 

cadastrados 

TI verde 100% de 

adequação aos 

equipamentos a 

TI verde 

Reitoria e 

Campi 

NTIC Até 2016 

Elaboração do 

manual de gestão 

de materiais 

Controle de 

equipamentos e 

materiais 

permanentes 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 2016 

Grupo de estudo 

de viabilidade de 

compras 

compartilhadas 

Multiplicador de 

sustentabilidad

e 

Reitoria e 

Campi 

Reitoria - 

Gabinete 

Até 2016 

Criação de grupo 

de trabalho para 

buscar novos itens 

de consumo 

sustentável 

Ampliação do 

consumo de 

materiais 

sustentáveis 

Reitoria e 

Campi 

Reitoria - 

Gabinete 

 

Até 2016 

Relatório anual de 

equipamentos e 

materiais 

permanentes 

sustentáveis 

Controle de 

equipamentos e 

materiais 

permanentes 

sustentáveis 

Reitoria e 

Campi 

PROAD Até 2016 
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Quadro 15: Indicadores de equipamentos e materiais permanentes. 

Nome do indicador Descrição Apuração 

Equipamento e materiais 

permanentes com atributos 

sustentáveis 

Ampliação de aquisição de 

equipamento e materiais 

permanentes com atributos 

sustentáveis. 

Anual 

 

7. ENERGIA ELÉTRICA 

 

7.1 Situação Atual 

A estrutura multicampi da Universidade tem a peculiaridade de agregar dez unidades, 

localizadas nas regiões da Metade Sul do Rio Grande do Sul - Zona Sul, Fronteira Oeste e 

Campanha. 

O fornecimento de energia elétrica é feito por duas operadoras, a Companhia 

Estadual de Distribuição de Energia Elétrica e AES SUL Distribuidora Gaúcha de Energia 

S/A. 

A comissão buscou suporte para o diagnóstico através da coleta de dados da conta 

de energia elétrica, dados físicos da edificação e seus sistemas elétricos. 

Uma medida importante adotada pela Instituição é a inclusão de elementos 

arquitetônicos nos prédios que favorecem a entrada de maior intensidade de iluminação, 

como por exemplo, nas moradias estudantis. O aumento da eficiência térmica dos prédios, 

porém, ainda se apresenta como um desafio. 

Constata-se que raramente as salas e espaços do campus permanecem com as luzes 

ligadas ou com ar-condicionado em operação durante a noite ou em períodos em que não 

estão sendo utilizados. A vigilância dos prédios observa esta questão e auxilia no uso 

adequado das salas. 

O gerenciamento de qualquer instalação requer a adoção de estratégias adequadas 

que devem ser estruturadas com base no pleno conhecimento dos sistemas energéticos 

existentes e possíveis substituição que podem vir a compensar. 
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Neste contexto, se faz necessários novos estudos e tecnologias que permitam 

diagnosticar e adequar novos modelos mais eficientes, de baixo custo e menos poluentes 

frente aos moldes atuais. 

 

7.2 Ações existentes 

Dentre as ações desenvolvidas na tentativa de reduzir o consumo de energia, 

destaca-se que nos projetos novos são utilizadas instalações elétricas de sobrepor 

(aparentes), o que torna possível uma manutenção com menores custos e dificuldades. 

Os projetos arquitetônicos preveem a adoção de materiais para minimizar o calor, 

bem como o uso de equipamentos de maior eficiência, como lâmpadas de maior 

durabilidade e economia de energia, assim como condições de reciclabilidade, para evitar os 

perigos de contaminação que as atuais lâmpadas fluorescentes apresentam. 

Além disso, os projetos luminotécnicos são realizados de acordo com as normas 

nacionais para otimização do fluxo luminoso em cada sala, de acordo com sua finalidade, 

área, pé-direito, dentre outros aspectos. 

 

7.3 Dificuldades e Barreiras 

Devem ser implantadas ferramentas para diminuição da carga de condicionadores de 

ar e a consequente redução da carga elétrica instalada. 

A instalação de luminárias com menor consumo, como as de LED ou de indução, 

ainda apresenta a barreira do custo de seus reatores e lâmpadas, mas considerando sua 

grande duração, devem ser consideradas. 

Fatores que causam o desperdício de energia: 

- Uso de equipamentos com baixa eficiência energética luminosa; 

- Falta de comandos (interruptores das luminárias por setor ou individuais); 

- Hábitos inadequados. 

 

7.4 Oportunidades 

Uma das principais oportunidades a serem destacadas refere-se à inserção de novas 

tecnologias, já disponíveis no mercado, mas que ainda se apresentam com custos de 

contratação elevados. No caso da iluminação, a inserção de novas tecnologias como LED 

ou indução, por apresentarem um rendimento luminoso muito superior. A instalação de 
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condicionadores de ar central também é uma possibilidade, por reduzir consideravelmente a 

carga elétrica demandada para esses sistemas. 

 

7.5 Metas para Energia Elétrica 

Objetivo: aumentar a eficiência do consumo de energia elétrica. 

Meta geral: até 2016, reduzir em 5% o consumo de energia elétrica em KW/h em 

comparação a 2014. 

 

7.6 Histórico do consumo físico e financeiro de energia elétrica na 

UNIPAMPA em 2014: 

 

Quadro 16 – Gasto com de Energia Elétrica 

Ano Consumo de 

Ponta (kWh) 

Consumo Fora de 

Ponta (kWh) 

Valor da conta (R$) 

2014 334.372 3.512.271 1.826.240,60 

Fonte: Pró-Reitoria de Administração – Coordenadoria de Contabilidade e 

Finanças 

 

 

Quadro 17- Ações previstas 

Ação Meta Unidade 
Envolvida 

Responsável Prazo 

Estudo da 
viabilidade de 
instalação de 
temporizadores e 
sensores nas 
diferentes áreas 

Estudo 
realizado 

Reitoria e 
Campi 

PROPLAN Até 2016 
para 
adequaç
ão 

Substituição de 
Lâmpadas 

10% de 
substituição 

Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Até 2016 

Instalação de 
calhas reflexivas 

10% de 
instalação 
até 2016 

Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Até 2016 
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Adequação das 
instalações 
elétricas 

Minimização 
de perdas 

Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Até 2016 

Revisão de 
Contrato 

Pagamento 
adequado à 
demanda 

Reitoria e 
Campi 

PROPLAN Até 2016 

Monitoramento de 
consumo elétrico 

Controle de 
consumo 

Reitoria e 
Campi 

PROPLAN Até 2016 

Promoção de 
campanha de uso 
racional de 
energia elétrica 

Conscientiza
ção de uso 
racional 

Reitoria e 
Campi 

ACS Até 2016 

Elaboração de 
Projeto Elétrico 

Minimização 
de perdas 

Reitoria e 
Campi 

PROPLAN Até 
2016 

 

 

Quadro 18 - Boas práticas de gestão e uso de Energia Elétrica (Portaria nº 23/15): 

Ação Meta 
Unidade 
Envolvida 

Responsável Prazo 

I - Aparelhos de ar-condicionado: 

Desligar o aparelho 
quando o ambiente 
estiver desocupado; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 
setores 

Ação 
imediata e 
permanente 

Manter o aparelho 
desligado ou apenas 
ventilando nos dias frios 
ou no inverno; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 
setores 

Ação 
imediata e 
permanente 

Ao ligar o aparelho, 
manter as portas e 
janelas fechadas, 
evitando o desperdício 
do ar climatizado, e 
garantindo a circulação 
do ar; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 
setores 

Ação 
imediata e 
permanente 

Manter os filtros do 
aparelho limpos, para 
não prejudicar a 
circulação do ar. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROPLAN 
Ação 
imediata e 
permanente 

Aperfeiçoar o uso do 
aparelho, evitando 

100% Reitoria Todos os 
Ação 
imediata e 
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utilizá-lo após as 18h; setores permanente 

Manter a regulagem dos 
termostatos do aparelho 
em 23ºC ou em 50% do 
botão de giro do 
termostato. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 

setores 

Ação 
imediata e 
permanente 

II– Lâmpadas e sistema de iluminação: 

Desligar as lâmpadas 
das salas que não 
estiverem em uso, 
principalmente nos 
horários de almoço e no 
encerramento do 
expediente; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 
setores 

Ação 
imediata e 
permanente 

Manter desligadas as 
lâmpadas das 
dependências 
desocupadas, bem 
como a iluminação 
ornamental interna e 
externa; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 
setores 

Ação 
imediata e 
permanente 

Reforçar a orientação 
aos servidores e às 
equipes de segurança e 
zeladoria para 
desligamento das 
lâmpadas e sistemas de 
iluminação ao final do 
horário de expediente 
das unidades, 
observada a eventual 
necessidade de 
permanência de 
servidores nos 
respectivos ambientes 
de trabalho; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD, 
PROPLAN 
e 
Coordenadori
as 
Administrativa
s 

Ação 

imediata e 

permanente 

Evitar acender 
lâmpadas durante o dia, 
priorizando a utilização 
de luz natural, sempre 
que possível; 
 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 

setores 

Ação 

imediata e 

permanente 

Reduzir a iluminação 
em áreas de circulação, 
pátios de 
estacionamento e 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 
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garagens, desde que 
não prejudique a 
segurança nos locais; 

Providenciar a limpeza 
das lâmpadas e 
luminárias, de modo a 
permitir a reflexão 
máxima da luz e obter 
maior aproveitamento 
nos ambientes. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

III - Computadores: 

III.1. Programar o 
computador para entrar 
em modo de espera 
após cinco minutos sem 
uso. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 

setores 

Ação 

imediata e 

permanente 

III.2. Desligar o monitor, 
a impressora, o 
estabilizador, a caixa de 
som, o microfone e 
outros acessórios, 
sempre que não 
estiverem em uso. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 

setores 

Ação 

imediata e 

permanente 

IV - Geladeiras e freezers: 

IV.1. Evitar que as 
portas fiquem abertas 
sem necessidade; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 

setores 

Ação 

imediata e 

permanente 

IV.2. Regular a 
temperatura dos 
equipamentos conforme 
a estação do ano e a 
capacidade utilizada; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 

setores 

Ação 

imediata e 

permanente 

IV.3. Manter os 
equipamentos fora do 
alcance de raios solares 
ou de outras fontes de 
calor. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 

setores 

Ação 

imediata e 

permanente 

V - Bebedouros: 

Desligar o equipamento 
no final do expediente 

100% 
Reitoria e 
Campi 

Todos os 

setores 

Ação 
imediata e 
permanente 

VI – Uso de elevadores: 

Utilizar, sempre que 
possível, as escadas 
para os primeiros 

100%  Campi 
Todos os 

setores 

Ação 
imediata e 
permanente 
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pavimentos e para subir 
ou descer poucos 
andares, evitando o uso 
dos elevadores; 

VII - aquisição e manutenção de bens e serviços 

 Nas aquisições ou 
locações de máquinas e 
aparelhos 
consumidores de 
energia, que estejam 
regulamentados no 
Programa Brasileiro de 
Etiquetagem (PBE), 
exigir, nos instrumentos 
convocatórios, que os 
modelos dos bens 
fornecidos possuam 
Etiqueta Nacional de 
Conservação de 
Energia (ENCE), nos 
termos da Instrução 
Normativa nº 2, de 4 de 
junho de 2014, da 
Secretaria de Logística 
e Tecnologia da 
Informação 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

II- No planejamento da 
contratação, 
dimensionar de forma 
adequada os 
condicionadores de ar 
de acordo com o 
tamanho do ambiente e 
o número de usuários. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

III - Providenciar a 
contratação da limpeza 
dos filtros dos 
condicionadores de ar, 
para não prejudicar a 
circulação do ar; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

IV - Observar o 
isolamento térmico para 
dutos de ar, bem como 
os requisitos mínimos 
de eficiência energética 
estabelecidos pelo 
Instituto Nacional de 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 
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Metrologia, Qualidade e 
Tecnologia (Inmetro); 

V - Priorizar a aquisição 
de lâmpadas mais 
eficientes para os 
ambientes das 
edificações, bem como 
a aquisição de 
temporizadores para 
controle de iluminação, 
substituindo 
gradativamente o 
sistema de iluminação 
mais oneroso, desde 
que não afete a 
qualidade de trabalho 
dos usuários; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

VI - Na aquisição de 
aquecedores, observar 
a especificação 
adequada às 
necessidades, 
considerando a 
possibilidade de utilizar 
energia solar como 
fonte de energia; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

VII - Acompanhar o 
estado de conservação 
dos equipamentos, 
evitando o aumento do 
consumo da energia; 
 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

VIII - Realizar 
manutenções 
periódicas dos quadros 
de distribuição. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

VIII - EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA: 

I - Utilizar a ENCE nos 
projetos e respectivas 
edificações públicas 
federais novas ou que 
recebam retrofit, nos 
termos da Instrução 
Normativa nº 2, de 4 de 
junho de 2014, da 
Secretaria de Logística 
e Tecnologia da 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 
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Informação; 

II - Priorizar a revisão 
periódica da rede 
elétrica, 
transformadores e 
quadros de distribuição; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

III - No projeto de 
iluminação, priorizar a 
observância de 
requisitos para locais de 
trabalho interno, a 
divisão dos circuitos por 
ambiente e com fácil 
acesso aos usuários, o 
aproveitamento do 
potencial de iluminação 
natural, o uso de 
lâmpadas de alto 
rendimento e baixo 
impacto ambiental, 
luminárias e refletores 
ecoeficientes, e a 
implementação de 
sistema de automação, 
inclusive com sensores 
de presença; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

IV. Priorizar a medição 
individualizada de 
consumo de energia, 
preferencialmente por 
seção ou uso final 
(iluminação, 
condicionamento de ar 
e outros); 

Onde 
for 
possív
el 

Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

V - Priorizar o emprego 
de mecanismos de 
produção de energia in 
loco, sempre que 
técnica e 
economicamente viável 
e vantajoso; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

VI - Priorizar a 
utilização de sistemas 
ou fontes renováveis de 
energia, como energia 
eólica e painéis 
fotovoltaicos que 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 
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proporcionem economia 
no consumo anual de 
energia elétrica da 
edificação; 
 
 

VII - Priorizar, no 
aquecimento de água, a 
utilização de energia 
solar ou outra energia 
limpa, sempre que 
técnica e 
economicamente viável 
e vantajoso; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

VIII - Priorizar a 
instalação de 
condicionadores de ar 
dotados de compressor 
com tecnologia 
"inverter"; 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

Priorizar a instalação de 
dutos nos pisos das 
edificações, diminuindo 
a metragem quadrada a 
ser refrigerada; e 

onde 
for 
possív
el 

Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

Priorizar a implantação 
de dimmer para 
controle de luminárias 
próximas das janelas. 

100% 
Reitoria e 
Campi 

PROAD e 
PROPLAN 

Ação 

imediata e 

permanente 

 

Quadro 19 - Indicadores Energia Elétrica 

 

Nome do Indicador Descrição Apuração 

Consumo de energia 
elétrica 

Quantidade de kWh consumidos Mensal e anual 

Consumo de energia 
elétrica per capita 

Quantidade de kWh consumidos / 
total de servidores 

Mensal e anual 

Gasto com energia Valor da fatura em reais (R$) Mensal e anual 

Gasto com energia per Valor da fatura em reais (R$) / Mensal e anual 
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capita pessoal total 

Adequação de contrato 
de demanda (fora de 
ponta) 

Demanda registrada fora de ponta 
/ demanda contratada fora de 
ponta (%) 

Mensal 

Adequação de contrato 
de demanda (ponta) 

Demanda registrada ponta / 
demanda contratada ponta (%) 

Mensal 

 

 

 

 

 

 

 

8. EDUCAÇÃO NO USO DA ENERGIA 

 

Manutenção nos equipamentos e a conscientização de usuários são imprescindíveis 

para obter êxito com a introdução da eficiência energética.  

No uso da energia, praticamente todas as atitudes estão relacionadas a mudanças de 

comportamento e, portanto, envolvem uma abordagem multidisciplinar com significativos 

esforços educacionais, de curto e longo prazo. 

É imprescindível promover a ampla formação, treinamento e educação continuada em 

conservação de energia e meio ambiente, resgatando o verdadeiro conceito de cidadania. 

De nada adiantam leis e medidas de racionamento se os usuários que demandam 

esta energia não mudarem culturalmente e passarem a viver a sustentabilidade de fato. 

Nesse contexto, a mudança de hábito dos usuários também é fundamental para uma 

transição consistente, possibilitando que a população envolvida no processo participe 

incentivada pelo consumo eficiente. 

 

9. ÁGUA E ESGOTO 

 

A água envolve questões de cunho ambiental e social. A água é um “recurso” natural 

insubstituível para a sobrevivência da sociedade. 
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O consumo medido de água na Unipampa durante o ano de 2014 foi de 

aproximadamente 16.315 m³. 

O abastecimento de água na Instituição apresenta a seguinte situação: 

 Reitoria e Campus Bagé- Departamento de Água e Esgoto de Bagé- 

DAEB; 

 Nos campi de Alegrete, Caçapava do Sul, Dom Pedrito, Itaqui, 

Jaguarão, São Borja-Companhia Riograndense de Saneamento- 

CORSAN; 

 Campus de Santana do Livramento- Departamento de Água e Esgoto- 

DAE; 

 Campus de São Gabriel - São Gabriel Saneamento; 

 Campus Uruguaiana possui poço artesiano. 

O consumo consciente da água implica na tomada de medidas que buscam evitar o 

desperdício. A questão da sustentabilidade ultrapassa as iniciativas institucionais das 

organizações públicas ou privadas, se insere nas atitudes pessoais de cada indivíduo. 

É preciso planejar e efetivar o uso responsável da água e o destino correto dos 

dejetos de esgoto gerados. 

 

Quadro 20: Consumo e gastos no exercício anterior 

Ano Consumo m³ Valor R$ 

2014 16.315 138.773,61 

 

Objetivo: reduzir o consumo de água e esgoto 

Meta: reduzir em 1% o consumo de água em m³ até o ano de 2016, em comparação ao ano 

de 2014. 
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Quadro 21: Plano de ação 

Meta Ação Unidade Responsável Prazo 

Manter o 

consumo de 

água per capita 

até o ano de 

2016, em 

comparação 

com o ano de 

2014. 

Monitorar o 

uso da água; 

 

 

 

 

 

Reitoria 

Campi 

Direção dos campi 

PROPLAN 

PROAD 

Gabinete da Reitoria 

Dezembro 2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Conscientizar 

para o uso 

racional da água 

Promover 

campanhas 

educativas 

com a 

comunidade 

acadêmica 

Reitoria 

Campi 

ACS, Gabinete da 

Reitoria 

Dezembro 2016 

 Monitorar e 

propor 

alterações 

necessárias 

para redução do 

consumo de 

água 

 Realizar o 

monitoramen

to, periódico, 

da situação 

das 

instalações 

hidráulicas 

Reitoria 

Campi 

Coordenação 

administrativa, 

PROAD, PROPLAN 

Dezembro 2016 

Reduzir 

desperdício de 

água nos 

aparelhos 

sanitários 

Adotar o uso 

de sistemas 

de descarga  

para vaso 

sanitário 

Reitoria 

Campi 

PROAD PROPLAN Dezembro 2016 
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mais 

eficientes 

Substituir 

torneiras 

convencionais 

por torneiras 

mais eficientes 

Adotar 

torneiras 

com 

fechamento 

automático, 

sempre 

reguladas 

Reitoria 

Campi 

PROAD PROPLAN Dezembro 2016 

 

Riscos: Restrições orçamentárias. 

 

 

 

 

 

Quadro 22: indicadores 

Nome do Indicador Descrição Apuração 

Volume de água utilizada Quantidade de m³ de água Mensal e anual 

Volume de água per 

capita  

Quantidade de m³ de água/ 

total de pessoal 

Mensal e anual 

Gasto com água Valor da fatura em reais (R$) Mensal e anual 

Gasto com água per 

capita 

Valor da fatura em reais (R$) / 

total de pessoal* 

Mensal e anual 

*Total de pessoal= nº de servidores+nº de alunos+nº de empregados terceirizados 
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10. DESLOCAMENTO DE PESSOAL 

 

Devido à estrutura multicampi com as distâncias chegando a 600 km entre Reitoria e 

os campi, estes entre si distando até 800 km no caso de São Borja-Jaguarão, coloca a 

questão do transporte como um desafio a ser enfrentado, sem perder de vista os princípios 

da eficiência e da economicidade. 

 

Situação Atual:   

Veículos de passeio – 41 unidades 

Veículos de transporte coletivo – 13 unidades 

Caminhão baú – 1 unidade 

Utilitário – 1 unidade 

Total de veículos: 55 unidades 

 

Quadro 23: Gastos no exercício anterior 

 

Ano 

 

Valor R$ motoristas 

 

Valor R$ combustíveis 

 

Km percorridos 

 

 

2014 

 

2.533.041,75 

 

 

744.800,05 

 

1.844.484 

 

 

Objetivo: Reduzir emissão de substâncias poluentes e custos operacionais dos 

deslocamentos. 

 

Quadro 24: Plano de ação 

Meta Ação Unidade Responsável Prazo 

Reduzir 

em 10% 

Realizar 

campanhas de 

Reitoria 

Campi 

Direção dos campi 

Gabinete da Reitoria 

Dezembro 

2016 
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o nº de 

Km 

percorrid

os até 

2016; 

conscientização 

do uso racional do 

serviço de 

transporte; 

 

PROAD 

ACS 

NTIC 

Reduzir 

em 5% o 

gasto 

com o 

uso de 

transport

e até 

2016. 

Regulamentar as 

possibilidades que 

justifiquem o 

deslocamento de 

um veículo com 

apenas um 

passageiro 

Reitoria e 

campi 

Direção dos campi 

Gabinete da Reitoria 

PROAD 

 

 

Dezembro 

2016 

 Incrementar o uso 

da 

videoconferência 

na realização de 

reuniões de 

trabalho 

Reitoria e 

campi 

NTIC, ACS, 

Gabinete da 

Reitoria, Direção 

dos campi, 

Dezembro 

2016 

 Utilizar o 

compartilhamento 

de veículos entre 

os campi/Reitoria 

nos 

deslocamentos de 

reuniões e 

viagens 

institucionais 

Reitoria e 

campi 

Gabinete da Reitoria 

e Direção dos 

campi, PROAD 

Dezembro 

2016 
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Riscos: Falta de vontade política para a regulamentação. Falta de padronização para o uso 

dos veículos. 

 

Quadro 25: indicadores 

Nome do Indicador Descrição Apuração 

Km percorridos O nº de Km percorridos Mensal e anual 

Km percorridos per 

capita 

O nº de Km percorridos/ total de 

servidores e alunos 

Mensal e anual 

Gastos com 

transportes 

Valor das despesas em reais - R$ Mensal e anual 

Gastos com 

transportes per capita 

Valor das despesas em reais -R$ 

total de servidores e alunos 

Mensal e anual 

 

 

 

11. COMPRAS E CONTRATAÇÕES SUSTENTÁVEIS 

 

As compras e contratações da UNIPAMPA são coordenadas e realizadas pela Pró 

Reitoria de Administração – PROAD, através da Coordenadoria de Material e Patrimônio – 

CMP e pela Comissão Permanente de Licitações (CPL). 

As 10 (dez) unidades da Instituição enviam as necessidades de bens e serviços por 

meio de formulários à CMP que realiza os procedimentos licitatórios para a compra ou 

contratação. 

 

12. VIGILÂNCIA 

 

O serviço de vigilância é realizado por empresa especializada através de um contrato 

que atende os 10 (dez) Campi e os prédios da Reitoria. O contrato possui 41 (quarenta e 
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um) postos de serviços, sendo que cada posto normal possui 2 (dois) vigilantes e cada posto 

24hs possui 4(quatro) vigilantes. 

Devido ao contrato contemplar a Reitoria e as 10 (dez) unidades em municípios 

distintos foram designados 11 (onze) fiscais, sendo um para cada Campus e um para 

Reitoria com objetivo de melhor gerir e fiscalizar os serviços prestados. 

 

Objetivo: Adequar o gasto estipulado em contrato com as práticas sustentáveis, procurando 

utilizar outros meios de segurança onde for possível. 

 

Meta geral: Implantar um estudo na Universidade por empresa especializada para analisar 

viabilidade de implementação de sistemas de monitoramento nas unidades, a exemplo da 

que já atua no prédio III da Reitoria, na General Osório, nº 1.139, na cidade de Bagé, 

visando com isso a redução do gasto com serviço de vigilância, pois em virtude da 

Instituição estar em processo de construção de inúmeros prédios, não há como projetar uma 

redução de postos, sem implantação de um sistema de monitoramento. 

 

 

Histórico de gasto com vigilância pela Unipampa no ano de 2014: 

 

 

Quadro 26: Gastos com vigilância por unidades 

Unidade N° de 
postos 

Total mensal Total anual 

TOTAL 41  R$375.700,78  R$4.508.409,36  
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Quadro 27: Plano de Ação 

 

Ação Meta Unidade 
envolvida 

Responsável Prazo 

Estudo para 
Central de 
monitoramento 

Redução de 
Custos 

Campi e 
Reitoria 

PROAD Atividade 
contínua 

 

Elaboração de 
Termo 
Referência 
contendo 
critérios de 
sustentabilidad
e 

Reduzir 
impacto 
ambiental 

Campi e 
Reitoria 

PROAD Atividade 
contínua 

 

Criar uma 
unidade  
responsável  
pela 
segurança da 
UNIPAMPA 

Estabelecer 
uma política 
de 
segurança 
para a 
Universidade 

Campi e 
Reitoria 

GABINETE DA 
REITORIA 

  

Efetuar 
cercamento 
dos Campi 

20% das 
unidades 

Campi PROPLAN/ 
OBRAS 

Até 2016  

Revisar 
normas 
internas e os 
contratos de 
vigilância 
visando ao real 
dimensioname
nto dos postos 
de trabalho 

100% Ca 
mpi e 
Reitoria 

PROAD   

 

 

Quadro 28- Indicadores 

Nome do Indicador Descrição Apuração 

Valor inicial do Posto Valor total anual do 
contrato/ nº postos 

Anual 

Valor atual do Posto Valor total anual de 
repactuação/Valor total 
anual de assinatura 

Anual 
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Quadro 29- Previsão de Recursos para 2015 

Ano Recursos (R$) OBS 

2014 R$     4.508.409,36  

2015 R$     5.049.418,48 Considerado somente o 
reajuste, sem previsão 
dos novos prédios 

 

Identificação de riscos: 

Em virtude da Unipampa ser uma Universidade relativamente nova, ainda está construindo 

muitos prédios e ampliando seus Campi, o que vai gerar um aumento do gasto com serviço 

de vigilância. 

 

 

13. LIMPEZA 

 

O serviço de limpeza é prestado através de contrato com empresa especializada. O 

objeto do contrato é a prestação de serviços de limpeza e conservação com dedicação 

exclusiva de mão de obra e fornecimento de materiais. Deve ser executado de forma 

contínua nas 10 (dez) unidades da Universidade situadas nos municípios de Alegrete, Bagé, 

Caçapava do Sul, Itaqui, Jaguarão, Santana do Livramento, São Borja e São Gabriel e nos 4 

(quatro) prédios da Reitoria localizados no município de Bagé. O serviço foi contratado por 

metro quadrado de área em cada unidade, conforme demonstrado no quadro. 

De maneira a obter melhor resultado e economia nos gastos, são realizadas 

fiscalizações nos serviços em cada Campus e na Reitoria, como objetivo de um efetivo 

acompanhamento do contrato. 
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Objetivo: 

Promover mudanças na área de limpeza e conservação para alcançar alternativas 

sustentáveis, otimizando o processo de contratação incluindo critérios de sustentabilidade no 

contrato. 

Meta: 

Ter um serviço de limpeza sustentável contratado até 2016. 

 

Quadro 30: Histórico de gasto com limpeza no ano de 2014 

 

 

 

Áreas do Contrato Valor do Contrato 

Campi e 

Reitoria 

Área Construída Área de Vidro Total Mensal Total Anual 

 

Total 

 

82.638,42 m² 

 

23.796,40 m² R$ 323.533,34 R$ 3.882.400,08 

 *Fonte: divisão de serviço terceirizado – PROAD 

 

Quadro 31: Plano de Ação 

Ação Meta Unidade 

Envolvida 

Responsáv

el 

Data início Data Final 

Revisão do 

contrato 

Redução de 

custos 

Campi e 

Reitoria 

PROAD Abr/15 Atividade 

contínua 

Fiscalizaçã

o e glosa 

de valores 

Redução de 

custos 

Campi e 

Reitoria 

PROAD Ação 

efetuada 

Atividade 

contínua 

Inclusão 

nos 

contratos 

de critérios 

Redução de 

impacto 

ambiental 

Campi e 

Reitoria 

PROAD Ação 

efetuada 

Atividade 

contínua 
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de 

sustentabili

dade 

Substituiçã

o de 

substâncias 

tóxicas 

Redução de 

impacto 

ambiental 

Campi e 

Reitoria 

PROAD 

fiscal do 

contrato 

Jun/15 Atividade 

contínua 

Realização 

de 

treinamento

s 

Conscientiz

ação 

Campi e 

Reitoria 

PROAD  Jun/15 Atividade 

contínua 

Destinação 

adequada 

de resíduos 

da acordo 

com a sua 

natureza. 

Redução de 

impacto 

ambiental 

Campi e 

Reitoria 

PROAD 

Coordenaç

ão de 

laboratórios

, fiscal do 

contrato 

Jun/15  

Levantame

nto das 

áreas dos 

prédios, 

delimitando 

qual é a 

área de 

piso frio, 

sala de 

aula, 

laboratórios

, áreas de 

circulação e 

vidro, pois o 

preço são 

distintos.  

Contrataçã

o do serviço 

por metro 

quadrado 

em cada 

área 

específica. 

Campi e 

Reitoria 

PROAD Jun/15 2016 
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Quadro 32: Indicadores 

Nome do Indicador Descrição   Apuração 

Grau de repactuação Valor total anual de 
repactuação/ Valor total 
anual de assinatura 

Anual 

 

 

Quadro 33: Previsão de Recursos 

 Ano Valor Gasto Serviços OBS 

 2014 R$3.882.400,08  

2015 R$4.769452,08 Repactuação do 
contrato atual. Sumula 
448 TST aumento a 
insalubridade de 20% 
para 40 % 

Novo contrato 2015 R$7.917.527,00 Nova licitação incluindo 
novas áreas dos prédios  
construídos em 2014. 

 
 Identificação de Riscos 

Em virtude da Unipampa ser uma Universidade relativamente nova, ainda está em 

fase de construções de prédios e ampliação de seus campi, o que vai gerar um aumento de 

área a ser contemplada com o serviço de limpeza e consequentemente um acréscimo no 

gasto. 

Tabela de preços máximos de materiais emitida pelo MPOG impede a inclusão de 

muitos critérios devido ao elevado custo. 

 

 

14. MANUTENÇÃO PREDIAL 

 

A manutenção predial é realizada por meio de contrato com empresa especializada 

para prestação de serviços continuados de manutenção predial, com fornecimento de mão 
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de obra e instrumentos de trabalho a ser executado nos 10(dez) campi e nos prédios da 

Reitoria. 

 

Objetivo:  

Realizar manutenção predial prevendo maior flexibilidade espacial, conforto ambiental e 

menor impacto ao meio ambiente. 

Meta: 100% da manutenção predial deverá seguir diretrizes de sustentabilidade, observando 

as metas de água, energia elétrica e coleta seletiva solidária. 

 

Histórico de gasto com Manutenção Predial na Unipampa no ano de 2014 

 

 

Quadro 34: Gasto com Manutenção Predial 

Campus Qtd. de postos Valor total mensal 
(R$) 

Valor total anual 
(R$) 

 
Campi e 
Reitoria 

 
48 

 
160.935,42 

 
1.931.225,04 
 

 
 
 
 Quadro 35: Plano de Ação 

Ação Meta Unidade 
envolvida 

Responsável Data início Data Fim 

Rotinas de 
manutençã
o predial 
preventivas 

100% de 
inserção 

Campi e 
Reitoria 

Fiscal do 
Contrato 

Ação 
efetuada na 
Reitoria 
Nos Campi  
iniciar de 
imediato 

Atividade 
contínua 

Fiscalizaçã
o e glosa 
de valores 

Redução 
de 
custos 

Campi e 
Reitoria 

Fiscal do 
contrato 

Ação 
efetuada 

Atividade 
contínua 
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Quadro 36: Indicadores 

Nome do Indicador Descrição Apuração 

Grau de repactuação Valor total anual de 
repactuação/ Valor total 
anual de assinatura 

Anual 

 

  

Quadro 37: Previsão de Recursos 

Ano Valor Gasto Serviços OBS 

2014 R$   1.287.483,36 O contrato teve início 
em maio/14, por isso o 
valor gasto é 
proporcional a 8 meses 
(maio a dezembro de 
2014) 

2015 R$ 2.162.972,04  

 

 

Identificação de Riscos 

Gestores optarem pelo custo mais baixo e não observarem os critérios de sustentabilidade. 

Tabela de preços máximos de materiais emitida pelo MPOG impede a inclusão de muitos 

critérios devido ao elevado custo. 

 

 

15. OBRAS 

 

No ano de 2014 a UNIPAMPA possuía 47 (quarenta e sete) contratos de obras 

vigentes distribuídos entre os dez Campi da Universidade, totalizando um investimento 

efetivamente liquidado no ano de R$22.761.100,00 (vinte e dois milhões, setecentos e 

sessenta e um mil e cem reais). Atualmente possui 29 (vinte e nove) contratos vigentes, 

sendo que (10) dez destes, foram contratados em janeiro de 2015. 
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Algumas ações planejadas no Plano de Desenvolvimento Institucional já estão 

refletidas nos projetos que estão sendo lançados e executados, visando à promoção, em 

novas edificações, do uso de recursos e materiais sustentáveis. 

Os prédios da casa do estudante que estão sendo construídos nos campi da 

Universidade contam com sistema de coleta de água das chuvas para reaproveitamento nos 

vasos sanitários e nos jardins. Esse mesmo sistema está sendo utilizado nos novos prédios 

acadêmicos dos campi da Universidade. São utilizadas torneiras automáticas para evitar o 

desperdício de água, no entanto os vasos sanitários utilizam válvula de descarga, gerando 

um maior consumo de água. Outro aspecto importante é que os projetos privilegiam a 

ventilação cruzada nas salas de aula, objetivando a redução do uso de equipamentos 

condicionadores de ar. Além disso, buscando eficiência energética, a aplicação desses 

equipamentos está sendo através do uso da tecnologia Inverter, que é mais econômica que 

a tradicional. 

Outra iniciativa diz respeito à economia de energia elétrica, com a utilização de 

materiais com conforto térmico e aplicação de luminárias de LED em alguns projetos de 

iluminação que estão sendo desenvolvidos pela Coordenadoria de Obras. 

Com relação ao consumo de água e energia elétrica na realização das obras há 

previsão de um sistema de medição individualizada de consumo de água e energia, ficando 

esse custo por conta da construtora. 

Com relação ao cumprimento do programa de gerenciamento de resíduo de 

construção civil, verificou-se que existe a preocupação com a retirada de entulhos das obras. 

Está sendo exigido das empresas que emitam o PGRCC (Plano de gerenciamento de 

resíduos da construção civil) e comprovem as destinações dos resíduos 

Nos projetos de engenharia da Instituição não é exigida a utilização de materiais 

reciclados, reutilizados e biodegradáveis utilizados na execução das obras. 

No que se refere à certificação ambiental das empresas prestadoras de serviços a 

Universidade não exige em seus editais a comprovação de que a participante da licitação 

seja detentora da norma ISO 14000, que adota práticas de desfazimento sustentável ou 

reciclagem dos bens inservíveis para o processo de reutilização. 
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Objetivo: 

Realizar as obras prevendo maior flexibilidade espacial, conforto ambiental e menor impacto 

ao meio ambiente. 

Meta Geral: 100% das obras, deverão seguir diretrizes de sustentabilidade, observando as 

metas de água, energia elétrica e o Plano de gerenciamento de resíduos da construção civil 

– PGRCC. 

 

 

Quadro 38: Plano de Ação 

Ação Meta Unidade 
envolvida 

Responsável Data 
início 

Data Fim 

Planejamento 
de obras 
realizado com 
diretrizes 
sustentáveis 

100% de 
inserção 

Campi e 
Reitoria 

PROPLAN/ 
OBRAS 

Ação 
implement
ada 
parcialmen
te 

Atividade 
contínua 

Materiais 
duráveis, 
certificados e 
sustentáveis 
utilizados nas 
obras e 
reformas 

50% de 
utilizaçã
o 

Campi e 
Reitoria 

PROPLAN/ 
OBRAS 

2016 Atividade 
contínua 

Resíduos não 
perigosos de 
reformas 
destinados 
para as 
cooperativas 
de catadores 
de material 
reciclável 

100% de 
reutilizaç
ão e 
reciclage
m 

Campi e 
Reitoria 

PROPLAN/ 
OBRAS/ CCSS 

2016 Atividade 
contínua 

Resíduos 
perigosos 
adequadamen
te destinados 

100% de 
destinaç
ão 

Campi e 
Reitoria 

PROPLAN/ 
OBRAS/ 

2016 Atividade 
contínua 

Fiscalização e 
glosa de 
valores 

Redução 
de 
custos 

Campi e 
Reitoria 

PROPLAN/ 
OBRAS 

2016 Atividade 
contínua 
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Quadro 39: Indicadores 
 

Nome do Indicador Descrição Apuração 

Obras Número de obras com 
inserção de diretrizes 
sustentáveis 

Anual 

 

Identificação de Riscos 

Gestores optarem pelo custo mais baixo e não observarem os critérios de sustentabilidade. 

 

16.COLETA SELETIVA 

 

A Coleta Seletiva Solidária é uma ação do Poder Público Federal que beneficia as 

Cooperativas de Catadores Materiais Recicláveis. O Decreto nº 5.940/06, institui as regras 

para a destinação adequada dos Resíduos Sólidos produzidos pela Administração Pública. 

 

 

a) Situação Atual 

A Instituição é composta por 10 campi em cidades diferentes e uma reitoria com 4 

prédios individuais na cidade de Bagé. Nosso relacionamento com as prefeituras é muito 

bom, mas os recursos para a coleta seletiva de cada uma delas é muito variável, tendendo 

para a falta de recursos, normalmente. 

A partir da entrada em vigor da Lei nº 12.305/14, esperava-se uma explosão de ações 

governamentais no sentido de regularizar, equipar, investir em melhoria das condições de 

aterros sanitários e tratamento com os catadores, mas, em geral, as condições são 

precárias quando há o cumprimento das demais exigências da lei. 

 Iniciativas como palestras aos catadores, visitas aos aterros sanitários, cursos para a 

comunidade universitária, conscientização dos terceirizados envolvidos com a limpeza, tem 

sido tomadas por servidores membros da coleta seletiva. 

A UNIPAMPA possui programa de coleta seletiva com implantação desde 2009, 

abrangendo todas as unidades. 

O programa prevê a separação entre materiais orgânicos e recicláveis pelos membros 

da comunidade. O material reciclável é armazenado provisoriamente e recolhido pelas 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  4 4 5  

 

associações de catadores devidamente regulamentadas ou empresas concessionárias das 

prefeituras que as destinam a essas associações. 

Materiais oriundos dos laboratórios são de responsabilidade da Coordenadoria de 

Laboratórios, que tem contrato vigente com empresa licitada para destinação desses 

resíduos. 

Lâmpadas fluorescentes, pilhas e baterias e cartuchos estão em processo de 

encaminhamento através de contratação e/ou convênio, dependendo da situação. 

Objetivo: efetivar as ações de Coleta Seletiva Solidária. 

Meta geral: implantar 100% da Coleta Seletiva Solidária garantindo a sua adoção até 2016. 

 

 

Quadro 40: Ações previstas 

Ação Meta Unidade 

envolvida 

Responsável Prazo 

Coleta coletiva 

nos termos do 

Decreto 

100% 

adequação ao 

Decreto 

Reitoria e 

campi 

CCSS, 

coordenação 

administrativa 

e coordenação 

acadêmica. 

Ação 

implementada 

Assinatura de 

termo de 

cooperação 

com as 

cooperativas 

de catadores 

Assinatura de 

termo de 

cooperação 

em 100% dos 

municípios 

Reitoria e 

campi 

Reitoria/ 

Membros da 

CCSS e 

cooperativas 

ou 

associações 

2016 

Implementar a 

coleta seletiva 

de materiais 

100% 

implementada 

Reitoria e 

campi 

Reitoria, CCSS 

e 

coordenadores 

administrativos 

Ação 

implementada 
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Divulgação 

permanente da 

coleta seletiva 

Conscientizar 

para a coleta 

seletiva 

Reitoria e 

campi 

CCSS Ação 

parcialmente 

implementada 

Caracterização 

de resíduos 

100% da 

caracterização 

Reitoria e 

campi 

Reitoria, CCSS 

e 

coordenadores 

administrativos 

2016 

Divulgação de 

resultado 

Elaboração de 

relatório e o 

envio à 

Secretaria-

Geral da 

Presidência da 

República; 

Reitoria e 

campi 

CCSS 2016 

Chamada 

Pública de 

cooperativas, 

quando não 

houver 

identificada na 

cidade ou 

quando houver 

múltiplas; 

Para todas 

cidades 

envolvidas 

Reitoria e 

campi 

Reitoria, CCSS 

e campi 

2016 

Construção de 

central de 

gerenciamento 

de resíduos 

(CGR) 

Pelo menos 

uma unidade 

na cidade do 

campus e um 

na Reitoria 

PROPLAN 

Obras 

CCSS 

PROPLAN e 

Gabinete 

Reitoria 

2020 
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Indicadores:  

Coleta seletiva 

 

 

 

Quadro 41: Indicadores 

Nome do Indicador Descrição Apuração 

Total de materiais 

recicláveis destinados às 

cooperativas. 

Kg de papel + Kg de papelão + Kg 

de Plástico + Kg de outros materiais 

destinados à reciclagem 

Anual 

 

Identificação de Riscos 

Falta de recursos financeiros para implementação das mudanças necessárias, engajamento 

do corpo funcional e espaço físico adequado à correta armazenagem provisória dos 

resíduos. 

A necessidade de manutenção de equipamentos de seleção, triagem, transporte de 

materiais até o ponto de coleta. 

Dependência direta dos poderes públicos municipais. A observância da Lei nº 12.305 pelas 

prefeituras é essencial para que se criem cooperativas de catadores, aterros sanitários e a 

consequente aplicação do Decreto nº 5.940. Onde não há cooperativa não tem como 

destinar resíduos recicláveis. 

 

 

 

 

 

17.QUALIDADE DE VIDA DO SERVIDOR 

 

Em 31 de outubro de 2013, o Conselho Universitário da UNIPAMPA, na Resolução nº 

65, aprova o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho – PQVT que indica a competência 
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da PROGESP na “orientação” dos projetos e das ações institucionais para a realização do 

PQVT. 

A Qualidade de Vida do Servidor é entendida e tratada a partir da Promoção da 

Saúde e segue as diretrizes que integram o conjunto de ações da Política de Atenção à 

Saúde e Segurança do Trabalho do Servidor Público Federal – PASS, e da Política Nacional 

de Segurança e Saúde do Trabalhador – PNSST.  

A concepção que fundamenta as Diretrizes, que orientam essas políticas, prioriza 

ações voltadas para educação em saúde, a prevenção dos riscos, dos agravos e dos danos 

à saúde do servidor, do estímulo aos fatores de proteção à saúde e do controle de 

determinadas doenças. As ações de Promoção à Saúde tem como finalidade a melhoria dos 

ambientes, da organização e dos processos de trabalho, de modo a ampliar a 

conscientização, a corresponsabilidade, a autonomia e o protagonismo dos servidores, em 

consonância com os esforços governamentais de construção de uma cultura de valorização 

da saúde para redução do adoecimento, por meio de hábitos saudáveis de vida e de 

trabalho.  

A Divisão de Saúde, da Coordenadoria de Acompanhamento Funcional e Saúde da 

PROGESP, vem desenvolvendo algumas ações pertinentes a Qualidade de Vida do 

Servidor, que fazem parte das iniciativas de Promoção da Saúde do Servidor, como a 

implantação do Programa de Exames Médicos Periódicos, iniciado no segundo semestre de 

2015; a realização das visitas sistemáticas, desde 2013, aos Laboratórios dos Campi para 

elaboração dos Laudos de Avaliação Ambiental (LAA), parte das ações do Programa de 

Prevenção dos Riscos Ambientais, a ser implantado e, o acompanhamento das atividades 

das Comissões Internas de Segurança e Saúde (CISS), promovendo o debate acerca da 

conscientização, educação e orientação dos servidores para a prevenção de acidentes do 

trabalho e doenças ocupacionais, assim como para avaliar os impactos de alterações nos 

ambientes e processos de trabalho relacionados à Segurança e Saúde dos servidores da 

instituição. 

Desde 2014, vem sendo desenvolvido o serviço de Perícia Médica da UNIPAMPA, 

respondendo as demandas institucionais de avaliações médicas admissionais e periciais, 

bem como as ações do serviço de Atenção Psicossocial além de contar com o acordo de 

cooperação com a unidade SIASS/Subsistema Integrado de Atenção a Saúde do Servidor, 

de Santa Maria, unidade de referência da Instituição para Perícia Oficial em Saúde. 
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17.1 Objetivo geral do programa de qualidade de vida da UNIPAMPA: 

Contribuir para a prevenção, manutenção e promoção da qualidade de vida no 

trabalho dos servidores públicos federais da Universidade, nas relações profissionais e nos 

processos de trabalho; realizando ações de curto, médio e longo prazo, para desenvolver 

mudanças e criar ambientes de trabalho saudáveis. 

 

17.2 Meta geral: 

Implantar uma ação de qualidade de vida em cada campus e na reitoria até 2016. 

A implantação de um Programa de Qualidade de Vida do servidor necessitará do 

envolvimento de vários atores nos diferentes espaços da Universidade, campi, reitoria e 

demais unidades, além de investimentos em profissionais para contribuírem no processo, 

que é dinâmico e deverá respeitar as particularidades de cada localidade. 

 

 

Quadro 42: Plano de ação 

Ação Meta Unidade 

Envolvida 

Responsável Data 

início 

Data Fim 

Ambiente 

coletivo de 

convivência 

Implantar 

em todas as 

unidades 

Por adesão Reitoria e 

Comitês locais 

de QVT 

2016 Atividade 

Contínua 

Eventos 

Saúde do 

servidor 

Implantar 

em todas as 

unidades 

Por adesão Comitês locais 

de QVT 

2016 Atividade 

Contínua 

Exames 

Periódicos 

 

Implantado 

em 2015 

Todas as 

unidades 

Reitorias e 

Progesp 

2015 Atividade 

Contínua 

Ginástica 

Laboral 

Implantar 

em todas 

Por adesão Comitês locais 

de QVT 

2016 Atividade 

Contínua 
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unidades 

Programa de 

Controle 

Médico de 

Saúde 

Ocupacional 

Implementar Campus e 

Pró-

Reitorias 

Progesp/ 

Divisão de 

saúde 

2016 Atividade 

Contínua 

Programa de 

Prevenção 

dos Riscos 

Ambientais - 

PPRA 

Implementar 

em todas as 

unidades 

Campus e 

Pró-

Reitorias 

Progesp/ 

Divisão de 

saúde 

2013 Atividade 

Contínua 

Comissões 

Internas de 

Segurança e 

Saúde (CISS) 

Implementar 

em todas as 

unidades 

Todas as 

unidades 

Servidores de 

todas as 

unidades 

2016 Atividade 

Contínua 

 

Identificação de Riscos 

Estrutura multicampi, em cidades diferentes com características culturais próprias, distantes 

geograficamente entre si; 

Pluralidade de cursos em cada campus; 

Necessidade de profissional de referência em cada campus responsável pelo Programa de 

Qualidade de Vida do servidor; 

Ausência, nos campi, de profissionais técnicos em segurança do trabalho ou com afinidade 

ao tema Qualidade de Vida do servidor. 

 

  



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  4 5 1  

 

Quadro 43: Indicadores 

Nome do Indicador Descrição Apuração 

Ambientes coletivos de 

convivência implantados 

Quantitativo de Ambientes coletivos 

de convivência implantados 

Semestral 

Participação dos servidores 

nas atividades de ginástica 

laboral 

Quantitativo de atividades ofertadas 

e de servidores que participaram 

das atividades desenvolvidas. 

Semestral 

Realização de Exames 

Periódicos 

Quantidade de servidores 

convocados e dos que realizaram 

os exames periódicos 

Anual 

Eventos Saúde do Servidor Quantitativo de eventos promovidos 

sobre Saúde do servidor e número 

servidores que participaram das 

atividades desenvolvidas. 

Semestral 

Programa de Controle 

Médico de Saúde 

Ocupacional - PCMSO 

Descrição das Ações realizadas 

pertinentes ao PCMSO 

Anual 

Programa de Prevenção dos 

Riscos Ambientais - PPRA 

Descrição das Ações realizadas 

pertinentes ao PPRA 

Anual 

Comissões Internas de 

Segurança e Saúde (CISS) 

Quantitativo de Comissões 

implantadas e descrição de ações 

realizadas 

Anual 

 

Um ambiente de trabalho saudável é aquele em que os trabalhadores e os gestores 

colaboram para o uso de um processo de melhoria contínua da proteção e promoção da 

segurança, saúde e bem-estar de todos os servidores e para a sustentabilidade do ambiente 



B o l e t i m  d e  S e r v i ç o  U N I P A M P A  A n o  I X  N °  2 8 5  J u n h o  
 

2 0 1 6  
 

  
P á g i n a  |  4 5 2  

 

de trabalho tendo em conta as seguintes considerações estabelecidas sobre as bases das 

necessidades previamente determinadas: 

• Questões de segurança e saúde no ambiente físico de trabalho; 

• Questões de segurança, saúde e bem-estar no ambiente psicossocial de trabalho, 

incluindo a organização do trabalho e cultura da instituição; 

• Recursos para a saúde pessoal no ambiente de trabalho; e 

• Envolvimento da instituição na comunidade para melhorar a saúde dos servidores, de suas 

famílias e outros membros da comunidade. 

 

 

19. CONCLUSÃO 

A UNIPAMPA está no caminho da sustentabilidade. É preciso fazer com que as obras 

realizadas respeitem os modernos princípios de bom uso dos recursos naturais e 

tecnológicos. Necessário é que se pratiquem ações que visem destinar corretamente os 

recursos em utilização. Continuar planejando construções que observem a natureza, 

respeitar os ângulos de maior claridade natural para tirar proveito dos benefícios da luz 

direta e evitar transtornos com a simples aplicação do conhecimento e de recursos que a 

moderna arquitetura já domina. Incrementar políticas de uso racional de energia em todas as 

unidades se faz urgente. Incentivar o uso e reúso responsável de água nas construções e 

espaços universitários faz parte das agendas. Firmar parcerias com agentes de outras 

esferas de governo é uma atitude recomendável e interessante. Continuar a buscar por mais 

resultados com mais agentes alcançando a sinergia é uma consequência deste plano. O que 

se quer, portanto, com este documento, é pedir mais dos gestores e usuários.  Questionar 

sempre se a prática corresponde aos planos elaborados. Se os hábitos diários de uso de 

água, energia, comunicação, reprografia, material de consumo e gastos são os mais 

adequados ao serviço público prestado. O que e quanto se pode reduzir de uso de recursos 

sem perder a qualidade de prestação do serviço público é uma resposta desejada. Quais 

tecnologias são as mais adequadas agora e onde se deve focar para estar sempre 

preparados para futuras demandas. Como dispensar os materiais inservíveis e de que forma 

armazená-los para manter a integridade e valor para posterior doação com foco social. A 

busca das metas é um fator primordial para que o presente plano funcione. Cobrar das 

unidades, fazer cobrar quando for necessário, mostrando a necessidade de se cumpri-las, 

afinal, deve-se viver num mundo cada vez mais sustentável! 


