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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N2 6/2024

EDITAL DE SELEGAO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR FORMADOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, torna
publica a abertura de inscricGes para a sele¢do simplificada para PROFESSOR FORMADOR a fim de atuar
no CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO EM SAUDE, na modalidade a distancia, no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB), observadas as disposicdes contidas neste edital, bem como as
normas estabelecidas na Lei n? 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, na Portaria CAPES n? 183, de 21 de
outubro de 2016, na Portaria CAPES no 15, de 23 de janeiro de 2017, Instrugcdo Normativa n? 2, de 19 de
abril de 2017, na Portaria CAPES n2 102, de 10 de maio de 2019 e na Portaria CAPES n2 33, de 16 de
fevereiro de 2023.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecao simplificada de PROFESSOR FORMADOR sera regida por este edital e executada
pela UNIPAMPA.

1.2. Destina-se a formacdo de cadastro reserva para as vagas que surgirem no decorrer do prazo de
validade deste edital, de acordo com a necessidade e o interesse do Curso, a contar da data de publicagao
do Resultado Final.

1.3. O professor formador selecionado atuara em atividades tipicas do cargo no curso objeto deste edital.

1.4. O professor formador selecionado por este edital atuard com carga horaria maxima de 20 horas
semanais no curso, estipulados/acordados previamente com a coordenagdo de curso.

1.5. Os horarios serdo definidos de acordo com as necessidades especificas de cada curso de atuacdo e
poderdo incluir horarios noturnos e/ou sabados.

1.6. Caso selecionado, as atividades desenvolvidas em funcdo do cargo de professor formador UAB ndo
implicam na redu¢dao de nenhuma das atividades normalmente desempenhadas pelo candidato na sua
Instituicao.

1.7. De acordo com o art. 5° da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016 serd vedado o
pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha por

base a Lei n°® 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentacdo prépria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma
bolsa do Sistema UAB, referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcao
no ambito do Sistema UAB.

1.8. A(s) bolsa(s) concedida(s) ao professor formador ndo constituem NENHUM TIPO de vinculo
trabalhista ou de regime juridico dos servidores publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios como
férias, gratificacao, dispensa por motivo de doenga ou caso fortuito e forga maior, entre outros.

1.9. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de cumprir os prazos estabelecidos no
cronograma e/ou requisitos exigidos neste edital, serd automaticamente eliminado da selec3o.



1.10. Ao efetivar a inscri¢ao, o candidato declara estar ciente do conteudo deste edital e acata na integra

suas disposicoes.

1.11. O presente processo seletivo terd validade de quatro anos a partir da publicacdo do resultado final.

2. DAS VAGAS

2.1. Das vagas e critérios de formacao:

Curso / Campus
proponente

Area(s) de
Concentragao

Tema(s) do(s)
componente(s) /
carga hordria (h)

Critérios de formacao

Vagas

Especializagao em
Gestdo em Saude
/ Campus
Uruguaiana

Administragao
e Saude

Introducdo a
Modalidade EaD /
(30h)

Graduacdo Bacharelado e/ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude e/ou Ciéncias
Biolodgicas e/ou Administracao,
mestrado e/ou doutorado em
qualquer area; experiéncia
minima de 01 (um) ano no
magistério superior

CR

Especializagao em
Gestdo em Saude
/ Campus
Uruguaiana

Administragao
e Saude

Estado, Governo e
Mercado / (30h)

Graduacdo Bacharelado e/ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude ou Ciéncias Sociais ou
Administra¢do, mestrado e/ou
doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior

CR

Especializagao
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administragao
e Saude

O Publicoe o
Privado na Gestao
Publica Brasileira /

(30h)

Graduacdo Bacharelado na area
de Ciéncias da Saude ou Gestao
Publica ou Administracao,
mestrado e/ou doutorado em
qgualquer area; experiéncia
minima 2 + CR de 01 (um) ano no
magistério superior

CR

Especializagao
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administracdo
e Saude

Desenvolvimento e
Mudangas no Estado
brasileiro / (30h)

Graduacdo Bacharelado e/ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude ou Ciéncias Sociais ou
Administra¢do, mestrado e/ou

doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)

ano no magistério superior

CR

Especializacao
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administracao
e Saude

Politicas Publicas /
(30h)

Graduacdo Bacharelado e/ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude ou Ciéncias Sociais ou
Administracdo, mestrado e/ou

doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)

ano no magistério superior

CR




Especializagao
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administragao
e Saude

Planejamento
Estratégico
Governamental /
(30h)

Graduacdo Bacharelado e/ ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude ou Ciéncias Sociais ou
Administra¢do, mestrado e/ou
doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior

CR

Especializagao
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administragao
e Saude

O Estado e os
Problemas
Contemporaneos /
(30h)

Graduacgdo Bacharelado e/ ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude ou Ciéncias Sociais ou
Administra¢do, mestrado e/ou
doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior

CR

Especializagao
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administragao
e Saude

Indicadores
Socioecondmicos na
Gest3o Publica /
(30h)

Graduacdo Bacharelado e/ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude ou Ciéncias Bioldgicas

ou Gestdo Publica ou

Administra¢do, mestrado e/ou

doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)

ano no magistério superior

CR

Especializacdo
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administracao
e Saude

Metodologia
Cientifica / (30h)

Graduacdo Bacharelado e/ ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude ou Ciéncias Bioldgicas

ou Ciéncias Sociais ou

Administra¢do, mestrado e/ou

doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)

ano no magistério superior

CR

Especializacao
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administracao
e Saude

Monografia / (30h)

Graduacdo Bacharelado e/ou
Licenciatura na area de Ciéncias
da Saude ou Ciéncias Bioldgicas

ou Administracdo, mestrado e/ou
doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior

CR

Especializagao
em Gestao em
Saude / Campus
Uruguaiana

Administragao
e Saude

Politicas de Saude:
fundamentos e
diretrizes do SUS /
(30h)

Graduacdo Bacharelado e/ ou
Licenciatura na drea de Ciéncias
da Saude com mestrado e/ou
doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior

CR




Graduacdo Bacharelado e/ou
Especializagao Licenciatura na area de Ciéncias
em Gestdo em Administracdo | Gestdo da Vigilancia da Saude com mestrado e/ou R
Saude / Campus e Saude a Saude / (30h) doutorado em qualquer area;
Uruguaiana experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior
Graduacdo Bacharelado e/ou
Especializacao Licenciatura na area de Ciéncias
em Gestdao em Administracdo | Gestdo Logistica em da Saide com mestrado e/ou R
Saude / Campus e Saude Saude / (30h) doutorado em qualquer area;
Uruguaiana experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior
Graduacdo Bacharelado e/ou
Especializagao o Licenciatura na area de Ciéncias
~ _ ~ Organizagao e .
em Gestdao em Administracdo ) da Saude com mestrado e/ou
. , Funcionamento do . CR
Saude / Campus e Saude doutorado em qualquer area;
. SUS / (60h) A
Uruguaiana experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior
Graduacdo Bacharelado e/ou
Especializacao ~ . Licenciatura na drea de Ciéncias
~ . ~ Gestdo dos Sistemas ,
em Gestdao em Administracao i , da Saude com mestrado e/ou
. , e Servicos de Saude ) CR
Saude / Campus e Saude doutorado em qualquer area;
. / (60h) A
Uruguaiana experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior
Graduacdo Bacharelado e/ ou
Licenciatura na area de Ciéncias
Especializacdo Orientacdo de da Saude ou Ciéncias Bioldgicas
em Gestdao em Administracao Trabalhos de ou Ciéncias Sociais ou CR
Saude / Campus e Saude Conclusao de Curso Administra¢do, mestrado e/ou
Uruguaiana (TCQ) doutorado em qualquer area;
experiéncia minima de 01 (um)
ano no magistério superior

*Areas de Avaliacdo da CAPES:

https://sites.unipampa.edu.br/pesquisa/files/2022/04/areasconhecimentocnpq_areasavaliacaocapes.pdf

2.2. No caso de novas vagas, desisténcia ou desempenho considerado insuficiente de um professor
formador, a vaga sera destinada aos suplentes em ordem rigorosa de classificacao.

3. DOS REQUISITOS BASICOS
3.1. Possuir formacdo conforme critérios definidos no item 2.1.
3.2. Possuir titulagdo minima em nivel de mestrado.

3.3. Possuir experiéncia de 3 anos em docéncia no ensino superior para professor formador | (bolsa de RS
1.850,00); ou experiéncia de 1 ano de docéncia no ensino superior professor formador Il (bolsa de RS
1.550,00), de acordo com a Portaria CAPES n2 183/2016 e Portaria CAPES n2 33/2023.

3.3.1. Estagios a docéncia realizados durante curso de pds-graduacdo ndo serdo considerados como
experiéncia no magistério.

3.3.2. Monitorias e atividades de tutoria ndo serdo consideradas como experiéncia no magistério.




3.4. Ter disponibilidade de, no minimo, um turno didrio para atuac¢do, totalizando carga horaria
maxima de 20 horas semanais.

3.5. Ter disponibilidade para realizar viagens aos polos quando solicitado pela Coordenacdo do Curso ou
pela Coordenagcdo UAB/UNIPAMPA.

3.6. Ndo estar em gozo de licenca e/ou afastado de suas atividades profissionais da UNIPAMPA.

3.7. O candidato que ndo atender aos requisitos elencados no item 3.1 ao 3.6 tera sua inscricdo nao
homologada.

4. DO CARGO
4.1. Cargo: Professor Formador.

4.2. Descricdo das atividades: atuacdo em atividades tipicas de ensino, desenvolvimento e participacao
em projetos de pesquisa e de desenvolvimento de metodologias de ensino na area de formacao inicial e
continuada de professores de educacao basica no ambito do Sistema UAB.

4.2.1. Participar das atividades de docéncia dos componentes curriculares do curso.

4.2.2. Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em componentes curriculares sob sua
coordenacao.

4.2.3. Executar a avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologias previstas no plano de
ensino.

4.3. Regime de trabalho: 20 horas semanais.

5. DAS ATRIBUICOES

5.1. Desenvolver as atividades docentes na capacitacdo de coordenadores, professores e tutores
mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitagao.

5.2. Participar das atividades de docéncia nos componentes curriculares do curso.
5.3. Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologias na modalidade a distancia.
5.4. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de Ensino.

5.5. Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em componentes curriculares ou
conteldos sob sua coordenagdo/atuacao.

5.6. Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologia previstos
no plano de curso e com o projeto politico pedagdgico.

5.7. Apresentar ao Coordenador de Curso, ao final do componente curricular ofertado, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento das atividades pedagdgicas.

5.8. Desenvolver, em colabora¢do com o Coordenador do Curso, a metodologia de avaliagao do aluno.
5.9. Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas no curso.

5.10. Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribuicdes, para
encaminhamento a DED/CAPES/ MEC, ou quando solicitado.

5.11. Realizar os registros e controles académicos nos sistemas internos da Instituigdo.

5.12. Realizar as atividades respeitando os prazos estipulados no calendario académico e/ou os prazos
definidos pela Coordenac¢ao do Curso.

5.13. Para professores orientadores de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) sdo atribuicGes:

5.13.1. orientar e acompanhar pesquisas dos alunos, no periodo compreendido pelo calendario
académico, com anuéncia da coordenacdo do curso;

5.13.2. observar a participacdo e o envolvimento de cada aluno;



5.13.3. realizar acompanhamento in loco ao polo de apoio presencial no qual o aluno sera vinculado, se
necessario;

5.13.4. participar de defesa do TCC no polo de apoio presencial do aluno, se for necessario.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Para inscrever-se, gratuitamente, o0 candidato devera acessar 0 endereco
eletronico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, no periodo de inscrigdes definido no
cronograma deste edital, preencher o formuldrio eletronico de inscricdo e enviar em anexo 0s
documentos comprobatdrios, no formato digital Portable Document Format (PDF), descritos no item 7
deste edital.

6.2. O candidatos podera realizar inscricdo em quantas areas de concentracdo desejar, desde que cumpra
com os critérios de formacgao exigidos, uma vez que os componentes serdo ministrados ao longo dos 4
anos de curso.

6.3. N3do serdo aceitas inscricoes enviadas por qualquer outro meio que ndo seja o formulario eletrénico
disponibilizado via internet, tao pouco fora do prazo estipulado no cronograma deste Edital.

6.4. No momento da inscricdo, o candidato devera declarar ter pleno conhecimento do presente edital
bem como a veracidade das informac6es prestadas.

6.5. O candidato que ndo anexar na inscricdo a documenta¢cdao em modelo e formato indicado no item 7
deste edital, serd desclassificado, sem possibilidade de novo prazo para envio de novos documentos.

7. DA DOCUMENTAGAO

7.1. No momento da inscricdo deverdo ser anexados os seguintes documentos no formato digital Portable
Document Format (PDF):

7.1.1. PDF do documento de identificacdo com foto (anexar apenas uma das seguintes opcdes): RG —
Carteira de identidade, CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo, CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Passaporte, Carteira de Conselho Profissional ou Carteira de Identidade Militar;

7.1.2. PDF do comprovante que demonstre vinculo como servidor publico federal com a UNIPAMPA (caso
seja servidor da UNIPAMPA); para docentes externos, este documento fica dispensado de ser anexado;

7.1.3. PDF do Comprovante da Situagao Cadastral REGULAR no CPF expedido pela Receita Federal do
Brasil, disponivel no
endereco https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

7.1.4. PDF do documento comprobatdrio de experiéncia minima de um ano no magistério superior;

7.1.5. PDF do comprovante de quitacdo eleitoral expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, disponivel no
endereco https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou comprovante de
votagao da ultima eleigdo;

7.1.6. PDF do certificado de reservista, quando for o caso. Estdo isentos os candidatos acima de 45 anos
de idade, conforme previsto no Decreto de n° 93.670, de 09 de dezembro de 1986;

7.1.7. PDF do diploma de graduacao (frente e verso) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC ou Conselho Estadual de Educacao;

7.1.8. PDF da comprovacao de titulagdo minima exigida nos critérios de formacdo (frente e verso),
expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MEC;

7.1.9. PDF dos documentos comprobatdrios da pontuacdo atribuida no momento da inscrigao.

8. DAS HOMOLOGAGOES


https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

8.1. A homologacao da inscricao depende do atendimento, por parte do candidato, de todos os requisitos
constantes no item 3, bem como da entrega de todos os documentos previstos no item 7.

8.2. A relacdo dos candidatos cujas inscricdes forem homologadas serd publicada no endereco
eletronico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, conforme cronograma.

8.3. O prazo para recursos da publicacdo das inscricdes homologadas serd de dois (2) dias Uteis apds a
divulgacdo da homologacao.

8.4. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo no periodo definido no cronograma deste
edital pela drea do candidato no Sistema de Gestdo de Recursos Institucionais (GURI) disponivel no
endereco: https://guri.unipampa.edu.br/psa/acesso/abrirlanelalogin

8.5. Nao sera aceito envio de documentos faltantes nos recursos interpostos.
8.6. Ndo serdo recebidos recursos fora do prazo.

8.7. Ndo serdo aceitos pedidos de revisao das decisGes de recurso.

9. DA SELECAO

9.1. As etapas da selecdao deste edital serdo conduzidas pela Comissdao de Selecdao para professor
formador UAB/UNIPAMPA.

9.2. A selecdo sera realizada mediante duas etapas:

9.2.1. Primeira Etapa — Eliminatdria. Avaliacdo do Curriculo: Analise dos documentos para pontuacao
anexados pelo candidato no momento da inscricdo, conforme o quadro de pontuacdo do curriculo
constante no Anexo |;

9.2.1.1. Para a aprovacao nesta primeira etapa, o candidato deverd obter pontuacao igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos;

9.2.2. Segunda Etapa — Classificatéria. A Comissdao de Selec¢do realizara entrevista individual via Internet
com os candidatos aprovados na primeira etapa. Serd atribuida uma pontuacdo variando de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, conforme o quadro de pontuagao constante no Anexo ll;

9.2.2.1. A data e o horario da avaliacdao oral de cada candidato e o link de acesso a sala das entrevistas
serdo publicados no enderego eletronico https://sites.unipampa.edu.br/prograd/professor-formador/,
conforme cronograma.

9.2.2.2. A avaliacdo oral sera gravada e podera ter duracdo mdaxima de 30 (trinta) minutos para cada
candidato.

9.2.2.3. E responsabilidade do candidato o acesso a sala de avaliagdo oral. O candidato devera certificar-
se, com antecedéncia, de todos mecanismos tecnoldgicos para acesso no link no horario estipulado pela
comissao de selegdo, ndo podendo alegar problemas de nenhuma ordem.

9.3. A UNIPAMPA ndo se responsabiliza por eventuais impedimentos relacionados a participacdo do
candidato neste Edital, nessa e, em todas fases, causados por fatores externos, tais como eventuais
dificuldades de acesso a Internet e/ou sistemas e ferramentas de comunicag¢do online, acidentes, greves,
eventos naturais, entre outros.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1. A classificacdo dos candidatos dar-se-4 nominalmente, em ordem decrescente de nota, levando-se
em consideracao a média aritmética dos pontos obtidos na Primeira e Segunda Etapa.

10.2. Para a aprovacao, o candidato deverd obter pontuacao final igual ou superior a 50 pontos.

10.3. Serado selecionados primeiramente servidores da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), em
ordem decrescente de pontuagdo. Caso ndao haja inscritos ou aprovados, serdo classificados

posteriormente os candidatos externos, conforme PORTARIA N2 102, DE 10 DE MAIO DE 2019, artigo 6°,


https://sites.unipampa.edu.br/prograd/coordenador-de-curso-ead/
https://guri.unipampa.edu.br/psa/acesso/abrirJanelaLogin
https://sites.unipampa.edu.br/prograd/professor-formador/

inciso 4° (No caso do Grupo 4 - modalidades de bolsa de Professor Formador e Professor Conteudista - os
processos seletivos deverdo ser realizados pela instituicdo de ensino, com participacdo restrita aos
docentes concursados do quadro da instituicdo, sendo excepcionalmente admitida a participacao de
professores externos nos casos de ndo preenchimento das vagas).

10.3.1 A classificagao se dara da seguinte ordem de prioridade:

a) docentes efetivos e técnicos administrativos em educac¢do do quadro da instituicdo, lotados no campus
Uruguaiana;

b) docentes efetivos e técnicos administrativos em educag¢do do quadro da instituicdo, lotados nos demais
campus;

c) docentes externos.

10.4. Em caso de empate na pontuacao entre os candidatos, o desempate dar-se-a observando,
isoladamente e em ordem decrescente, os seguintes critérios:

a) candidato com maior tempo de experiéncia em EaD comprovada na documentagdo anexada;
b) maior pontuacdo na andlise da prova titulos (primeira etapa);
c) maior idade;

d) sorteio publico.

11. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

11.1. A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificacdo e da pontuagao por item, serd
divulgada no endereco https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

11.2. O cronograma da divulga¢ao dos resultados encontra-se no item 15 deste edital.

11.3. O candidato selecionado recebera notificagcdo por e-mail da Coordenacao Geral da UAB, com prazo
de resposta de até 05 (cinco) dias Uteis a contar do envio da notificacdo, para apresentar o aceite da vaga.
Caso ndo se manifeste nesse periodo, serd chamado o préximo candidato classificado, que tera o mesmo
prazo para apresentar o aceite da vaga.

11.3.1. A notificacdo sera enviada para o e-mail informado no Formulario Eletronico de inscri¢cdo, sendo
de responsabilidade do candidato informar o e-mail corretamente e acompanhar o recebimento da
notificacao.

11.3.2. Caso o candidato ndo se manifeste ou se manifeste, que no momento, ndo tem interesse ou est3

atuando em outro curso/IES, este poderd solicitar para se posicionar na ultima supléncia do edital, a fim
de que, no futuro, em decorréncia de disponibilidade possa ser chamado novamente.

12. DOS RECURSOS

12.1. Do resultado da primeira e segunda etapa do processo seletivo, cabera recurso a Comissdo de
Selecdo, no prazo de dois (02) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado provisorio.

12.2. O candidato que desejar interpor recurso deverd fazé-lo no periodo definido no cronograma deste
edital pela area do candidato no Sistema de Gestdo de Recursos Institucionais (GURI) disponivel no
endereco: https://guri.unipampa.edu.br/psa/acesso/abrirJanelalogin

12.3. N3o serdo recebidos recursos fora do prazo.
12.4. N3o sera aceito envio de documentos faltantes nos recursos.

12.5. N3o serdo aceitos pedidos de revisao das decisdes de recurso.

13. DO CADASTRAMENTO COMO BOLSISTA CAPES E DO VALOR DA BOLSA DE PROFESSOR FORMADOR


https://sites.unipampa.edu.br/prograd/coordenador-de-curso-ead/
https://guri.unipampa.edu.br/psa/acesso/abrirJanelaLogin

13.1. O candidato selecionado devera comprometer-se a realizar as capacitacdes em EaD, no prazo a ser
estabelecido pela instituicao.

13.2. O professor formador selecionado que vier a assumir a funcdo fara jus a bolsa mensal, concedida
para atuacdo em atividades desenvolvidas no ambito do Sistema UAB durante o periodo de atuacgao,

conforme Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de

2017, Instrucdo Normativa n° 2, de 19 de abril de 2017 e na Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de
20109.

13.3. O candidato selecionado que atuar como professor orientador de trabalho de conclusdo de curso
(todas dreas do projeto pedagdgico do curso), recebera bolsa da CAPES, ou seja, professor orientador
perceberd 01 bolsa, a cada 5 orientandos.

13.4. Termo de Compromisso devidamente preenchido, assinado e reconhecido em cartadrio.

13.5. Declaragdo de ndo acumulo de bolsa, devidamente preenchida, assinada e reconhecida em cartdrio.

14. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

14.1. O professor formador que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, a bolsa
concedida pela DED/CAPES.

14.2. Os bolsistas poderdao ser desligados do curso, garantida a ampla defesa e o contraditério, pelos
seguintes motivos:

a) ndo aprovacdo no curso de capacitacdo de professor formador;
b) término do contrato e ndo renovacao;

c) indisciplina do professor em relagdo ao cumprimento de horarios e/ou ndo realiza¢do das atividades
atribuidas ao cargo, em especial, ao descumprimento dos prazos definidos no calenddrio académico ou
definido pela Coordenacgao do Curso;

d) desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenac¢do do curso/polo;
e) reducdo do numero de bolsistas aprovados pela DED/CAPES;
f) irregularidade na documentagdo ou no cadastro.

14.3. Em caso de identificacdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitada a devolugao das
bolsas pagas nos referidos meses através de processo perante a DED/CAPES.

15. DO CRONOGRAMA

15.1. Periodo de inscri¢des: das 16:00h do dia 08/01/2024 até as 14:00h do dia 07/02/2024 no horério de
Brasilia.

15.2. Prazo de envio da Lista Provisdria de inscricGes homologadas e Lista Proviséria de Aprovac¢des na
Primeira Etapa pela Comissdo de Seleg¢do para a Divisdo de Processos Seletivos (DPS): até 16/02/2024.

15.3. Divulgacdo da Lista Proviséria de inscricGes homologadas e Lista Proviséria de Aprovacdes na
Primeira Etapa: até dia 18/02/2024.

15.4. Periodo para interposi¢do de recursos: entre 19/02 e 20/02/2024.

15.5. Prazo de envio da Lista Definitiva de inscricdes homologadas, Lista Definitiva de Aprovagbes na
Primeira Etapa e da lista com data/horério/link para Segunda Etapa pela Comissdo de Sele¢do para a DPS:
até 23/02/2024.

15.6. Divulgacdo da Lista Definitiva de inscricdes homologadas, Lista Definitiva de Aprovagdes na Primeira
Etapa e da lista com data/horario/link para Segunda Etapa: até 24/02/2024.

15.7. Periodo previsto para a realizacdo da Segunda Etapa e prazo final para envio do Resultado Provisério
da Segunda Etapa para a DPS: até 08/03/2024.



15.8. Divulgacdo do Resultado Provisério da Segunda Etapa: até 11/03/2024.
15.9. Periodo para interposi¢do de recursos: entre 12/03 e 13/03/2024.

15.10. Prazo de envio do Resultado Definitivo da Segunda Etapa e do Resultado Final pela Comissdo de
Selec¢do para a DPS: até 15/03/2024.

15.11. Divulgacdo da Resultado Final: a partir de 18/03/2024.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Ndo é permitido o recebimento de mais de uma bolsa concomitantemente (exceto bolsistas de
mestrado e doutorado Capes/CNPq, segundo Portaria Conjunta CAPES/CNPq/N° 01, de 12 de dezembro
de 2007, e o Programa de Pds-Graduacgdo o tenha previsto no seu regimento interno).

16.2. A(s) bolsa(s) concedida(s) ao professor formador ndo constituem NENHUM TIPO de vinculo
trabalhista ou de regime juridico dos servidores publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios como
férias, gratificacao, dispensa por motivo de doenga ou caso fortuito e forga maior, entre outros.

16.3. Informacdes adicionais poderao ser obtidas pelo e-mail coordenacaouab@unipampa.edu.br.

16.4. Este edital é regulado pela Portaria da CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, n° 15, de 23 de

janeiro de 2017, Instru¢do Normativa n° 2, de 19 de abril de 2017, e na Portaria CAPES n° 102, de 10 de
maio de 2019.

16.5. A constatacdao de quaisquer irregularidades na documentagao implicard desclassificacdo do(a)
candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

16.6. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelas ComissGes de Selecdo, em articulacdo com a
coordenac¢des UAB/UNIPAMPA.

Bagé, 08 de janeiro de 2024.

Edward Frederico Castro Pessano

Reitor
ANEXO |

QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO

Pontuagao Pontuagao
CATEGORIAS PONTOS atribuida pelo validada pela
candidato comissao
Doutorado na area da 40
Titulacdo Vaga
Considerar somente a Doutorado em dreas
maior titulagdo afins 35
. o Mestrado na drea da
Pontuagdo mdéxima de 30
vaga
40 pontos
Mestrado em areas afins 25
Atuacao profissional Experiéncia em Docéncia | 5 pontos por
semestre



https://sei.unipampa.edu.br/sei/processoseletivouab@unipampa.edu.br

Pontuagdo mdxima de Pontuagédo
50 pontos mdxima de 25
pontos

Experiéncia em Tutoria

1 pontos por
semestre

Pontuacéo
maxima de 10
pontos

3 pontos por

semestre
Experiéncia em Docéncia .
EaD Pontuacgéo
madxima de 15
pontos
1 ponto por
Participagao em Curso de curso
Padrtlcclpaga: erI\ Curso Capacitagao em EaD Pontuacéio
€ z?\pau a(;acz erT1 (Minimo 20 horas) mdxima de 5
Tutoria ou Docéncia
pontos
em EaD
. 1 pontos por
. o Atuagao no curso
Pontuagdo maxima de desenvolvimento de
10 pontos cursos de capacitagio Pontuacao
em EaD mdxima de 5
pontos

ANEXO Il

QUADRO DE PONTUAGAO DA AVALIACAO ORAL

TRAJETORIA ACADEMICO/PROFISSIONAL

CRITERIO PONTUACAO
Conhecimento em Docéncia EaD 20 pontos
Comunicacdo interpessoal 20 pontos
Disponibilidade de tempo 20 pontos
Fluéncia digital 20 pontos
Postura Docente: planejamento e avaliagdo de aulas 20 pontos

e
il
SEel A
assinatura
eletrbnica

Assinado eletronicamente por EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO, Reitor, em 08/01/2024, as
09:37, conforme hordrio oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.




» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L 1 . . .
wii- https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n°® 23100.000140/2024-31 SEI n° 1347462


https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

