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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N2 61/2023
EDITAL DE SELECAO DE MONITORES NINA — PRAEC

AREA DA BOLSA: INCLUSAO E ACESSIBILIDADE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, torna
publica a abertura de processo seletivo para monitoria de inclusdo e acessibilidade — acompanhamento a
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, superdotacdo/ altas habilidades,
em conformidade com as iniciativas institucionais voltadas as a¢des afirmativas ao acompanhamento
estudantil, em conformidade com a Instru¢do Normativa n2 03/2009, de 31/03/2009, da UNIPAMPA.

1. FINALIDADE

Considerando a Portaria Normativa 39/2007, do MEC-SESU, que institui o Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil — PNAES, no Decreto n2. 7.234/2010, que dispGe sobre o Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil — PNAES, bem como as Resolu¢cdes CONSUNI/UNIPAMPA 71/2014 e 84/2014, o
presente edital destina-se a complementar a politica de apoio aos estudantes com deficiéncia,
colaborando com meios para sua permanéncia e seu sucesso académico.

2. DO OBIJETO

2.1 Selecionar monitor para realizar, em contrapartida ao recebimento de bolsa, acompanhamento,
monitoramento e orientacdo aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
superdotacdo/altas habilidades, atendidos pelo Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade - NInA, em suas
atividades académicas e acompanhamento em componentes curriculares.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 S3o atribuigbes do servidor — Interface NInA

3.1.1 elaborar com o monitor o plano de atividades;

3.1.2 zelar pelo cumprimento do plano de atividades;

3.1.3 supervisionar e orientar a execuc¢do de todas as atividades do monitor;
3.1.4 controlar e informar periodicamente a assiduidade do monitor;

3.1.5 ser a interface entre monitor e os demais setores da Universidade;

3.1.6 apresentar relatdrio das atividades exercidas pelo monitor, ao término da vigéncia da monitoria ou
por motivo de desligamento do monitor;

3.1.7 orientar na submissdao do trabalho desenvolvido pelo monitor na edicao anual do Saldo Integrado
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UNIPAMPA (SIEPE);

3.1.8 informar ao NInA o pedido para troca do monitor, em caso de descumprimento dos requisitos
exigidos neste edital.



3.2 S3o atribuigdes do monitor:
3.2.1 elaborar plano de atividades junto ao orientador, conforme modelo Anexo | deste edital;

3.2.2 cumprir as demandas que |he forem destinadas, conforme o plano de atividades aprovado,
considerando a carga horaria semanal a ser cumprida;

3.2.3 colaborar no acompanhamento dos alunos, publico alvo da educac¢do especial, nos respectivos
campus;

3.2.4 monitorar processos de frequéncia e aproveitamento académico dos discentes publico alvo da
educacdo especial, que recebem atendimento, por meio de relatdrios disponibilizados pelo orientador;

3.2.5 apresentar relatdrio das atividades desempenhadas ao final da vigéncia da monitoria ou por motivo
de desligamento, conforme modelo Anexo Il deste edital;

3.2.6 informar e manter regularizado seu CPF e sua conta-corrente bancaria, da qual seja titular, para fins
de pagamento da bolsa pela institui¢do.

3.2.7 ndo serdo aceitas para pagamento de bolsa: conta poupanca, conta corrente em nome de terceiros,
conta conjunta e/ou conta salario.

3.2.8 o discente deve enviar para registro e comprovacao de conta corrente: cépia do cartdo, ou do
contrato de abertura de conta corrente ativa, ou ainda print do aplicativo do banco para celular, que
contenham impressos (que sejam visiveis) os dados do nimero da conta corrente/ a agéncia e o nome do
banco, de qualquer instituicdao bancaria da qual seja o titular, no prazo estabelecido neste edital.

3.2.9 ndo ter reprovagao por frequéncia em nenhuma disciplina no semestre anterior;
3.2.10 Submeter trabalho no SIEPE relativo a tematica desenvolvida nas atividades de monitoria.

3.2.11 Assinar o termo de sigilo, conforme disposto no Anexo Il deste edital, relacionado as informacdes
do discente assistido pela monitoria.

3.3 S3o atribui¢des do NInA:

3.3.1 apresentar via meet aos novos monitores, juntamente com os Interfaces, a proposta das atividades
relacionadas a bolsa monitoria, assim como as expectativas e experiéncias ja realizadas.

3.3.2 acompanhar o orientador no controle do plano de atividades do monitor;
3.3.3 ser a interface entre os orientadores dos campi e a PRAEC;

3.3.4 apresentar relatdrio das atividades enviados pelos Interfaces a PRAEC, ao término da vigéncia da
monitoria ou por motivo de desligamento do monitor;

3.3.5 informar a PRAEC o pedido para troca do monitor, em caso de descumprimento dos requisitos
exigidos neste edital.

3.3.6 realizar o processo administrativo de pagamento da bolsa de monitoria;

3.3.7 o NInA sera responsavel pela emissdo dos certificados de horas de monitoria.

4. DO CRONOGRAMA

de 10/03/2023 a , . -
15/03/2023 Periodo de inscrigao dos alunos.
Divulgacdo pelo NInA da lista de inscricGes homologadas, através do site:
17/03/2023 https://sites.unipampa.edu.br/nina/
de 20/03/2023 a Processo seletivo pelos Interfaces NInA - Entrevista / Documentacdo e
23/03/2023 Avaliacdo.




24/03/2023

Divulgacdo pelo NInA do resultado preliminar, através do site:
https://sites.unipampa.edu.br/nina/

de 27/03/2023 a

Periodo de recebimento e julgamento de recursos

28/03/2023
31/03/2023 Resultado final, emitido pelo Gabinete da Reitoria, via edital.
03/04/2023 Inicio das atividades de monitoria.

5. DAS CONDICOES PARA A INSCRIGAO DOS DISCENTES

5.1 Para participar deste processo de selecao, o discente candidato devera realizar a inscricdo através do
formulario de acordo com o Campus para o qual deseja se candidatar e enviar da documentacgdo exigida:

CAMPUS da vaga Link Formulario de Inscricdo
Alegrete https://forms.gle/AgZygVnA79nPVBS96
Bagé https://forms.gle/vN5gKrWVqcJLRjws8
Cacapava https://forms.gle/yvkCNAKDYyWpAr4hv8
Dom Pedrito https://forms.gle/urGTg4WUroSgcnYJ9
Itaqui https://forms.gle/oiwSaYVdWYZiM99N7
Jaguardo https://forms.gle/VPjUAXKc4wXBD3Qt5

Santana do Livramento

https://forms.gle/unPVfvMLSACmMYzR7

Sdo Borja https://forms.gle/HjWmgVXvssSQyr2XA
S3o Gabriel https://forms.gle/134fbSbDGbtrPitd9
Uruguaiana https://forms.gle/p77hkM7xXWGgLEPy9

5.2 Para realizar a inscricdo neste processo de selecdo, o discente candidato deverd anexar a seguinte

documentacdo no formulario, de acordo com o prazo estipulado neste Edital:

5.2.1 Copia do histérico académico atualizado;

5.2.2 Curriculum vitae registrado na plataforma Lattes;

5.2.3 Copia dos certificados dos cursos referentes a avaliagdo constante no item 8.2.2 deste edital, caso

estejam no curriculo lattes.

5.2.4 O candidato que for concorrer a reserva de vagas para PCDs, PPIs e Baixa Renda devera anexar o

documento comprobatdrio especificado nos itens 7.7.8; 7.8.1 e 7.9.2 respectivamente.

6. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA A BOLSA




6.1 Estar matriculado regularmente em um dos cursos do campus ao qual concorrera para a bolsa.
6.2 Apresentar a documentacdo exigida no ato da inscricdo.
6.3 Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas.

6.4 Possuir conta-corrente bancdria, em que seja o titular, para fins de concessdao da bolsa pela
instituicao.
6.5 O aluno que tenha solicitado encaminhamento da documentac¢do de provavel formando a Secretaria

Académica de seu respectivo campus para o primeiro semestre do ano de 2023, fica condicionado a ndo
participagao deste edital.

6.6 O pagamento do auxilio sera suspenso a partir do encerramento das atividades académicas do aluno,
bem como em trancamento parcial ou total.

7. PROCESSO DE SELECAO

7.1 O bolsista selecionado deve apresentar perfil e desempenho académico compativeis com as
atividades previstas.

7.2 A selecdo do bolsista é atribuicdo de uma banca, formada pelo Interface NInA e um Servidor da
UNIPAMPA.

7.2.1 A Banca serd responsavel por realizar a entrevista com o candidato e a verificacdo e avaliacdo dos
documentos enviados no ato da inscrigao.

7.3 A lista de classificados deve ser publicada, por ordem de classificacdo, para que se realize a
substituicdo do bolsista em caso de necessidade.

7.4 A Banca devera encaminhar ao e-mail do NInA (nina@unipampa.edu.br) o resultado preliminar da
selecdo em sua unidade, conforme cronograma previsto neste Edital.

7.5 O presente edital visa também a inclusdo de monitores selecionados dentro da reserva de vagas para
PCDs (Pessoas com Deficiéncia), PPls (Pretos, Pardos e Indigenas) e Baixa Renda, conforme o quadro
abaixo:

PCDs 1 vaga
PPls 1 vaga
Baixa Renda 1 vaga

7.6 As vagas mencionadas no item 7.5, serdo distribuidas com prioridade na classificacdo geral
compreendendo os dez campi;

7.7 A Banca serd responsavel pela andlise e verificagdo dos documentos comprobatdrios para reserva de
vagas para PCDs, PPIs e Baixa Renda, conforme descritas nos itens: 7.7.8; 7.8.1 e 7.9.2 deste edital.

Quadro - Classificacdo Geral:

12 Vaga PCD

22 Vaga PPI

32 Vaga Baixa Renda

42 \Vaga Geral




52 Vaga Geral
62 Vaga Geral
72 Vaga Geral
82 Vaga Geral
92 Vaga Geral
102 Vaga Geral
112 Vaga Geral
122 Vaga Geral
132 Vaga Geral
142 Vaga Geral
152 Vaga Geral
162 Vaga Geral
172 Vaga Geral
182 Vaga Geral
192 Vaga Geral
202 Vaga Geral
212 Vaga Geral
222 Vaga Geral
232 Vaga Geral
242 Vaga Geral
252 Vaga Geral
262 Vaga Geral
272 Vaga Geral
282 Vaga Geral
292 Vaga Geral




302 Vaga Geral

7.7 O primeiro candidato PCD sera aquele em que obtiver maior nota dentre todos os candidatos PCDs
inscritos na selecdo e ocupard a primeira vaga no quadro de classificacdo geral e em seu respectivo
campus.

7.7.8 Serd exigido como instrumento comprobatério para ocupacdo da vaga PCD, a comprovacao por
meio de laudo médico.

7.8 O primeiro candidato PPl sera aquele em que obtiver maior nota dentre todos os candidatos inscritos
PPIs neste processo seletivo. Este, por sua vez, ficara em segundo lugar no quadro de classificacdo geral
deste processo seletivo e em primeiro lugar em seu respectivo campus, ao menos que o candidato PCD
selecionado também seja do mesmo campus. Caso isso ocorra, a ordem de classificacdo ficard da
seguinte maneira:

12 Vaga PCD

22 Vaga Geral

32 Vaga PPI

42 \/aga Geral

52 Vaga Baixa Renda

7.8.1 Sera exigido como instrumento comprobatdrio para ocupac¢do da vaga preenchida pelo selecionado
PPls, a entrega da autodeclaracdo de etnia conforme modelo no Anexo IV e entrevista de validacdo
realizada ao ingressar na Universidade. Aqueles que ndo fizeram a entrevista e desejam concorrer neste
processo seletivo a esta reserva de vaga, serdo submetidos a validacdo pela Comissdo Especifica de cada
Campus ou por uma Banca definida pelo NInA.

7.9 O primeiro candidato selecionado a reserva de vaga por Baixa Renda, serd aquele em que obtiver
maior nota dentre todos os candidatos inscritos na selecdo por Baixa Renda e ocupara a terceira vaga no
guadro de classificacdo geral e primeiro lugar em seu respectivo campus.

7.9.1 Havendo candidatos selecionados em primeiro lugar por PCD ou PPl no mesmo Campus que o
candidato selecionado por Baixa Renda, este obedecerd o seguinte critério de classificacdo em seu
Campus:

12 Vaga PCD

22 Vaga Geral

32 Vaga PPI

42 Vaga Geral

52 Vaga Baixa Renda

7.9.2 Serad exigido como instrumento comprobatdrio para ocupacdo da vaga por Baixa Renda, a
comprovagao por meio do ingresso nos ultimos dois anos por meio do Recorte de Renda ou que seja
beneficiario do Plano de Permanéncia desta Universidade.

8. DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO DO ESTUDANTE



8.1 Homologacdo da Inscri¢do - Carater Eliminatério

8.1.1 A homologacdo da inscricdo estd condicionada a entrega da documentacdo exigida no item 5 deste
edital e ao atendimento a todas as exigéncias do item 6.

8.2 Selecdo dos candidatos - Carater Classificatério:
A selecdo serd composta de duas etapas:

8.2.1 Etapa 1 — Entrevista realizada pela Banca Avaliadora composta pelo Interface NInA e um Servidor da
UNIPAMPA, a ser conduzida de forma presencial e/ou online, com uso de ferramentas como Google
Meet, Zoom e/ou Whatsapp, definidos pela Banca e divulgados na pdagina do NInA e comunicadas por e-
mail aos candidatos.

8.2.2 Etapa 2- Analise de curriculo. Pontuac¢do cumulativa, ndo podendo ultrapassar 10 pontos, para cada
uma das seguintes condi¢des, quando apresentadas no momento da inscricao, pelo candidato:

Ter experiéncia na area da inclusao, remunerada ou voluntdria, comprovada por 2 pontos por
documentacdo (declaracao, atestado, carteira de trabalho, contrato, etc.) atividade de
apresentada na entrevista. experiéncia

Ter realizado formacgdo/capacitagdo, de no minimo 4 horas/aula/formagéo ou

capacitacdo, em inclusdo ou qualquer area da acessibilidade (cursos, palestras, 0,5 ponto por
oficinas, etc.), comprovada por documentagao a ser anexada no momento da formacao
inscrigao.
Ter cursado, com aprovacdo, o componente curricular de LIBRAS. 1 ponto
Ter cursado algum Curso de LIBRAS (em qualquer nivel), comprovado por 2 pontos por
documentac¢dao anexada no momento da inscrigao. curso

9. DOS RECURSOS

9.1 A interposicdo de recurso devera ser realizada por meio de formulario especifico a ser publicado pelo
NInA juntamente com o resultado preliminar.

9.2 Os pedidos de recursos estdo previstos somente para a etapa de analise dos critérios classificatorios,
no prazo estipulado no item 4 deste edital.

10. VIGENCIA
10.1.1 O periodo de vigéncia das bolsas de monitoria serd da seguinte forma:

10.1.2 Para 30 bolsas, o periodo de vigéncia sera de 09 meses (nove meses), tendo inicio no més de Abril
e término no més de Dezembro do corrente ano.

10.2 O presente instrumento poderd ser prorrogado para acompanhamento das atividades académicas
referente ao ano letivo de 2023, mediante disponibilidade financeira.

10.3 No caso da necessidade de substituicdo do monitor, o préximo da lista classificatoria devera ser
chamado ou, ndo sendo possivel, um novo processo de selecdo devera ser realizado, obedecendo-se o
previsto nos itens 6 e 7 deste Edital, por meio de Chamada Interna do respectivo campus.

11. CARGA HORARIA, VALOR E QUANTITATIVO DE BOLSAS

11.1 Sera a bolsa de monitoria / tutoria com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais.




11.2 O valor mensal da bolsa com carga horaria de 20 horas semanais é de RS 400,00 (quatrocentos
reais).

11.3 O numero de bolsas por Campus obedecera ao estabelecido no Quadro 2.
11.4 E vedada a divisdo da bolsa entre 2 (dois) ou mais alunos.
11.5 Cada candidato podera concorrer a apenas 1 (uma) bolsa.

11.6 Havendo dotacdo orcamentdria, poderdo ser chamados de acordo lista de classificagdo novos
monitores.

11.7 Havendo interesse e aceite do Interface NInA do respectivo Campus, os monitores classificados e
ndo selecionados dentro do nimero de vagas disponiveis, poderdo exercer monitoria voluntdria,
garantindo certificacdo ao término das atividades desenvolvidas.

Quadro - Quantitativo de bolsas por campus.

CAMPUS MONTT%I\SIIEESR;S'IFORES
Alegrete 03
Bagé 03
Cagapava do Sul 03
Dom Pedrito 03
ltaqui 03
Jaguarao 03
Cramente >
Sao Borja 03
Sao Gabriel 03
Uruguaiana 03

11.8 No primeiro semestre do ano letivo de 2023 serdo selecionados 30 monitores, sendo concedidas
bolsas pelo periodo de Abril a Dezembro de 2023, podendo ser prorrogado conforme item 10 deste
Edital. O valor investido serd de RS 108.000.00.

11.9 Serdo utilizados recursos orcamentarios alocados pelo Programa de Acessibilidade na Educacdo
Superior (Incluir) e pelo Plano Nacional de Assisténcia Estudantil-PNAES.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 A participacdo do candidato nesta selecdo implicard em ciéncia e aceitacdo das condigdes
estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

12.2 Informacgdes relativas ao local e a data da entrevista serdo divulgadas, pelo Interface NInA, na pagina
eletrénica (https://sites.unipampa.edu.br/nina/editais/) e comunicadas por e-mail aos candidatos.



12.3 E responsabilidade exclusiva do candidato a observancia aos procedimentos e prazos estabelecidos
neste documento, bem como de eventuais alteracGes referentes ao processo seletivo.

12.4 Os casos omissos deverao ser encaminhados para apreciagao e deliberagdo do Nucleo de Inclusao e

Acessibilidade (NInA).

Bagé, 09 de marco de 2023.

Roberlaine Ribeiro Jorge

Reitor

ANEXO |

PLANO DE ATIVIDADE DO BOLSISTA

Nome do(a) Bolsista(a):

Nome do(a) orientador(a):

Campus:

Carga horaria semanal do
bolsista:

Descri¢do detalhada das atividades do/a bolsista considerando sua carga horaria de atuacgdo:

Atividade

Objetivo

Estratégia




, de de 2023.

Assinatura do Orientador Interface NInA

ANEXO I

Assinatura do Aluno Bolsista

RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES

BOLSISTA DE ACESSIBILIDADE

NINA - NUCLEO DE INCLUSAO E ACESSIBILIDADE

NUDE - NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES DO BOLSISTA

1. Identificagdo:

Nome do(a) Bolsista:

Inicio: _/ /
Data de inicio e fim Carga Horaria Semanal:

Fim: _/ /202_ _h
das atividades do (a) Bolsista:
Unidade Universitaria: Campus Curso:

Nome do(a)

Orientador(a):

2. Relatdrio Final de Atividades do Bolsista:

a. De forma objetiva, descrever as atividades realizadas e os resultados alcancados, considerando a
finalidade/objetivo da Chamada Interna (inclua o nimero (aproximado) de discentes atendidos pela

bolsista).




b. Orientador(a), considerando o Plano de Atividades do Bolsista, marque a alternativa que melhor
corresponda a sua percepgao:

b.1.) O plano de atividades proposto ao bolsista foi executado em sua totalidade?
()Sim
( ) Nao

( ) Parcialmente

Comente sua avaliagao:

2. O plano de atividades proposto ao bolsista foi executado de forma satisfatéria?

()Sim
() Nao

( ) Parcialmente

Comente sua avaliacdo:

3. A acdo contribuiu para o aprimoramento académico do bolsista?

()Sim
() Nao

( ) Parcialmente

Comente sua avaliacdo:

c. Parecer do(a) Orientador(a) (consideracdes gerais/outras informacdes relevantes sobre a atuacdo do
bolsista):




d. Autoavaliacdo do Bolsista (bolsista, de forma objetiva, avalie sua atuacdo na Chamada: aprendizados,
desafios, pontos positivos/negativos, etc.):

e. Avaliacdo da Chamada pelo Bolsista: Vocé considera que a acdo (considerando os objetivos da
Chamada), contribuiu em sua formacao, agregando experiéncia académica e profissional?

3. Consideracgdes Finais:

Espaco para sugestdes, criticas e outras informacgdes relevantes (percepcdes do orientador e do bolsista
acerca da finalidade da agao, processo de selecao, etc.).

,__de__ de202_.
Orientadora SIAPE /
Bolsista
Matricula
ANEXO Il

TERMO DE SIGILO
Eu , ha condicdo de bolsista da Universidade Federal
do Pampa, inscrito(a) no CPF sob o n? , matricula n2 ,

abaixo firmado, assumo o compromisso de manter confidencialidade e sigilo sobre todas as informacées
relacionadas aos discentes assistidos pelo Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade (NInA), do qual desenvolvo
minhas atividades relacionadas a Bolsa Monitoria.




Estou ciente de que o ndo cumprimento do termo acima, acarretarda administrativamente, no
cancelamento imediato da Bolsa Monitoria.

, de de 202_ .

Assinatura do Bolsista
CPF:

Matricula:

ANEXO IV

AUTODECLARAGCAO DE ETNIA

Eu, , portador do RG
nQ , emitido por em / / , CPF n2
, DECLARO para o fim especifico de atender aos itens do Edital de selecdo de
monitores referentes a Bolsa Monitoria NINA, que sou () preto () pardo ( ) indigena, comprometendo-me
a comprovar tal condicdo perante a Universidade, quando solicitado(a), sob pena de perder o direito a
vaga.

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaragdo estarei sujeito a penalidades legais.

) de de 2023.

Assinatura do candidato

1. A omissdo ou falsidade de informacdes pertinentes ao Processo Seletivo implica na perda da vaga a
gualquer tempo, sem prejuizo das demais medidas judiciais cabiveis.

2. Art. 299 do Cédigo Penal: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena -
reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa,
se o documento é particular.

Assinado eletronicamente por ROBERLAINE RIBEIRO JORGE, Reitor, em 09/03/2023, as 11:13,
conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

3 https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i '_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1074171 e
o codigo CRC E260318C.



https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Processo n° 23100.002267/2023-11 SEIn® 1074171



