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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N2 113/2026

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO
SUPERIOR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicGes legais e estatutdrias,
considerando as Leis n? 8.112/1990, n° 12.772/2012 e n? 15.142/2025, os Decretos n? 7.485/2011, n?
9.739/2019 e n? 12.536/2025, a Portaria n? 10.041/2021 do Ministério da Economia, a Resolugdo n2 82,
de 30 de outubro de 2014, do Conselho Universitario (CONSUNI) e suas alteracdes, o Edital de Condicdes
Gerais n2 228/2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de agosto de 2016, retificado pelo Edital
n2 30/2019, publicado no Diario Oficial da Unido de 19 de fevereiro de 2019 e a Instru¢do Normativa
Conjunta MGI/MIR/MPI n® 261/2025, publicada no Diario Oficial da Unido de 27 de junho de 2025, Secdo
1 - Extra A, pagina 2, divulga a abertura de Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para o
cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior da Fundagdo Universidade Federal do Pampa, em
conformidade com as disposi¢des contidas neste Edital.

1. DAS VAGAS

1.1. As vagas detalhadas a seguir, referem-se a selecdo para o cargo de Professor da Carreira do
Magistério Superior/ Classe A/ Regime de Trabalho 40h/ Dedicacdo Exclusiva:

Area de

Campus ]
P Conhecimento

Requisitos Vagas Processo n2

Graduagao em Inteligéncia Artificial
ou em Engenharia de Software ou
em Computacdo ou em Ciéncia da
Computagao ou em Engenharia da

Computacdo ou em Matematica
Aplicada ou em areas afins E

Algoritmos e Doutorado em Computacdo ou em

Alegrete Estruturas de Engenharia de Software ou em 2

Dados Ciéncia da Computagdo ou em
Sistemas de Informacdo ou em

Computacao Aplicada ou em

Informatica ou em Engenharia da

Computacdo ou em Matematica
Aplicada ou em Matematica
Computacional ou em areas afins

23100.003854/2026-
62

Alegrete Inteligéncia Graduagao em Inteligéncia Artificial 2 23100.003483/2026-
Artificial ou em Engenharia de Software ou 19
em Computacdo ou em Ciéncia da
Computagao ou em Engenharia da
Computacdo ou em Matematica
Aplicada ou em Matematica
Computacional ou em areas afins E




Doutorado em Computagdao ou em
Engenharia de Software ou em
Ciéncia da Computac¢do ou em
Sistemas de Informac¢do ou em
Computacdo Aplicada ou em
Informatica ou em Engenharia da
Computacdo ou em Matematica
Aplicada ou em Matematica
Computacional ou em dareas afins

Graduacdo em Quimica ou em
Quimica Industrial ou em Tecnologia
em Processos Quimicos ou em
Quimica Ambiental ou em Ciéncias

23100.020774/2025-
91

da Saude

Bage Quimica Analitica da Natureza E Doutorado em
Quimica ou em Ciéncias, ambos na
area de concentra¢cdo em Quimica
Analitica
Graduac¢do em Quimica ou em
Quimica Industrial ou em Tecnologia
Bagé Quimica em Processos Quimicos ou em 23100.006364/2026-
g Inorganica Quimica Ambiental E Doutorado em 18
Quimica: drea de concentracdao em
Quimica Inorganica
Graduacdo em Nutricdo E
Doutorado em Ciéncias ou em
. Nutricdo em - . -y 23100.023043/2025-
Itaqui Sadde Publica Nutricdo em Saude Publica ou em 05
Saude Publica ou em Saude Coletiva
ou em Epidemiologia
Nucleo de
Santanado | Praticas Juridicas Graduacdo em Direito E Doutorado 23100.002177/2026-
Livramento | - PraticaJuridica em Direito, E inscricdo ativa na OAB 65
Real e Simulada
Teorias e Graduacdao em Administracdao ou em
Métod Administra¢do Publi Gesta
Santana do e. 0. 03 eNm m|n|s, ra'gao ublica ot em estao 23100.016344/2025-
Liviamento Administracdo e Publica E Doutorado em 74
Administracao Administragao ou em Administragao
Publica Publica
Educacdo Fisica
Escol I a E o Fisica E
‘ scolar, Cultura Graduacdo em Educacdo , isica 23100.005456/2026-
Uruguaiana Corporal e Doutorado em qualquer area do 31
Formacao de conhecimento
Professores
Graduagao em Psicologia E
U . Psicologia Social Doutorado em Psicologia Social ou 23100.005407/2026-
rugtaiana >lcologla socla em Saude Coletiva ou em Ciéncias 48




2. DA REMUNERAGAO DOS DOCENTES

2.1. Remuneragao inicial e suas parcelas, para carga hordria de 40 horas semanais, com Dedicagao
Exclusiva:

Denominacao Titulagdo Vencimento Retribuig¢do
Classe . . . o Total
do cargo comprovada Basico por Titulagdo
Prof
A rOTESsSOr | Doutorado | R$6.397,19 | R$7.356,77 R$13.753,96

Assistente

*0 servidor ainda dispde de um auxilio-alimentagdo no valor de R$1.192,00.

3. DA INSCRIGCAO

3.1. O periodo de inscri¢cdes sera de 30/04/2026 a 14/05/2026.

3.1.1.0 Prazo final para pagamento da taxa de inscri¢do é o dia 15/05/2026.

3.2. O valor da taxa de inscri¢do é de RS 180,00.

3.3. 0 candidato deverd se inscrever através do enderego eletronico

https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, mediante preenchimento de formulario especifico.

3.3.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd fazé-lo,
nos termos do item 4.3. do Edital de Condigdes Gerais n2 228/2016, disponivel através do endereco
eletrdnico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

3.3.1.1. A candidata mde que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas, seus filhos que
tenham até 6 (seis) meses de idade auferidos no dia da realizacdo das mesmas, nos termos da Lei n?
13.872/2019, devera informar no momento da inscri¢do e enviar o formulario especifico para solicitacdo
de atendimento especial, disponivel na pagina do concurso no endereco eletrénico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, para o e-mail concursos@unipampa.edu.br, até o ultimo
dia das inscricdes.

3.4. DA SOLICITACAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.4.1 Tera direito a isen¢do do pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos, conforme a Lei n?
13.656, de 30 de abril de 2018:

| - os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico),
do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio minimo
nacional. Para que o candidato seja considerado inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e membro de familia de baixa renda, é necessario que:

a) informe o NUumero de Identificagdo Social (NIS) valido;

b) o NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado;

c) pertenca a familia com renda familiar per capita de até meio salario minimo;

d) informe NIS e nome completos e idénticos aos que constam no Cadastro Unico;

e) esteja com cadastro atualizado, ou seja, tenha sido incluido ou atualizado ha 24 meses ou menos.
Il - os candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

3.4.2. A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento, disponivel no endereco
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, a ser enviado pelo candidato a Divisdo de Concursos,
Movimentac¢Ges e Selecdo de Pessoal, pelo correio eletrénico concursos@unipampa.edu.br, juntamente
com o comprovante dos requisitos para a concessao da isengao.
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3.4.3 Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacao falsa com o intuito de
usufruir da isengdo de que trata o item 3.4.1. estara sujeito a:

| - cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacdo
de seu resultado;

Il - exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacao do resultado e antes
da nomeacao para o cargo;

Il - declaracdo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicacao.

3.4.4. Os candidatos que pretendem solicitar isencdo da taxa de inscricdo deverdo fazé-lo até o dia
11/05/2026 nos termos do item 3.4.2. deste Edital e do item 4.4. do Edital de Condi¢des Gerais n?
228/2016, disponivel no endereco eletrdnico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

3.45. O resultado da solicitacdo sera divulgado no dia 12/05/2026, no endereco -eletrdnico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

3.4.6. Cabe recurso administrativo contra o indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo,
conforme Edital de Condi¢des Gerais n2 228/2016.

3.4.7. O candidato que nao tiver seu pedido de isen¢ao ou recurso deferido, devera efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo até o dia 15/05/2026, caso contrario, estara automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4. DA RESERVA DE VAGAS
4.1. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.1. De acordo com o Edital de Condi¢bes Gerais n? 228/2016, disponivel no enderego eletrénico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, fica assegurada a reserva de vagas aos candidatos com
deficiéncia.

4.1.1.1. Do numero total de vagas oferecidas neste Edital, ficam reservadas aos candidatos com
deficiéncia, 1 (uma) vaga para provimento imediato, conforme item 5.1.1. do Edital de Condi¢Ges Gerais
n2 228/2016.

4.1.2. O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devera
indicar a situacdo de deficiéncia no Requerimento de Inscri¢do, nos termos do item 5.1.3. do Edital de
CondicOes Gerais n? 228/2016.

4.2. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

4.2.1 De acordo com a Lei n? 15.142/2025, Decreto n? 12.536/2025 e Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n? 261/2025, considera-se:

a) Pessoa Negra: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou ra¢a usado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e que possua tracos fenotipicos que a
caracterizem como de cor preta ou parda, nos termos do disposto no art. 12, paragrafo Unico, inciso 1V, da
Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial);

b) Pessoa Indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida
por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territdrio indigena, nos termos do
art. 231 da Constituicdo Federal, da Convengdao n2 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e
da Declaracdo da Organizacdo das Nacbes Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas;

c) Pessoa Quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com
trajetdria histérica propria, dotada de relacdes territoriais especificas, com presuncao de ancestralidade
preta ou parda, conforme previsto no Decreto n? 4.887, de 20 de novembro de 2003.
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4.2.2. A autodeclaracgdo é facultativa, ficando a pessoa candidata submetida as regras gerais estabelecidas
no Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

4.2.3. Fica assegurada a reserva de vagas para as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas, nos
termos da Lei n? 15.142/2025, do Decreto n? 12.536/2025 e da Instrucdo Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n2 261/2025.

4.2.4. Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso
publico, 25% (vinte e cinco por cento) das vagas serdo reservadas aos que concorrerem a cotas para
Pessoas Negras, 3% (trés por cento) para Indigenas e 2% (dois por cento) para Quilombolas, com
fundamento na Lei n? 15.142/2025, no Decreto n? 12.536/2025, e na Instru¢do Normativa Conjunta
MGI/MIR/MPI n® 261/2025.

4.2.4.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos quilombolas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas candidatas indigenas.

4.2.4.2. Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para as pessoas candidatas quilombolas.

4.2.4.3. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas ou quilombolas em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para as pessoas candidatas negras,
e, por ultimo, para a ampla concorréncia.

4.2.4.4. Na hipotese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para o preenchimento das
vagas em ampla concorréncia, as vagas remanescentes serdao revertidas para as pessoas candidatas
negras, indigenas e quilombolas, observada a proporcionalidade prevista nos itens 4.2.4.1 a 4.2.4.3.

4.2.5. Do numero total de vagas oferecidas neste Edital, ficam reservadas para as pessoas negras, 03
(trés) vagas para provimento imediato, conforme a Lei n? 15.142/2025, Decreto n? 12.536/2025 e
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.

4.2.6. A reserva imediata de vagas para as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas, sera
aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no edital de abertura for igual ou superior a 2 (dois),
respeitado o percentual de que trata o art. 52 da Lei n2 15.142/2025 e detalhado no item 4.2.4.

4.2.7. Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa candidata deverd, no ato da solicitacdo de inscricdo,
assinalar a opgao por disputar as vagas destinadas as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas,
observado o periodo de inscrigao.

4.2.8. A autodeclaracdo para as pessoas candidatas negras, sera confirmada mediante procedimento de
confirmacao complementar a autodeclaragao, anterior a homologagado do resultado final.

4.2.9. A autodeclaracdo das pessoas candidatas indigenas e quilombolas serd confirmada mediante
procedimento de verificagdo documental complementar, anterior a homologacao do resultado final.

4.2.10. Serao convocadas para o procedimento de confirmacdao complementar a autodeclaracdo, todas as
pessoas candidatas negras optantes pela reserva de vagas, classificadas na fase imediatamente anterior,
por meio meio da publicacdo de Edital de Convocac¢do, com indicacdo de local, data e hordrio para sua
realizacdo, bem como informacgodes sobre fase recursal, divulgacdo de resultados e se sera promovido sob
a forma presencial ou telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicac¢ao, nos
termos do art. 18 da IN Conjunta MGI/MIR/MPI n? 261/2025.

4.2.11. O procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaracdo de pessoas
candidatas indigenas serd feito pela analise de documentagdao comprobatdria do pertencimento étnico do
candidato, mediante a apresentacado de:

| - documento de identificacdo civil do candidato, expedido por érgdo publico reconhecido na forma
estabelecida na legislacdo, com indicacdo de pertencimento étnico;

Il - documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organizacdo representativa do povo ou
grupo indigena que reconheca o pertencimento étnico do candidato, assinado por, no minimo, trés
integrantes indigenas da respectiva etnia; ou



[l - outros documentos que, na forma estabelecida no edital, estejam aptos a confirmar o pertencimento
étnico do candidato, tais como:

a) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas;
b) documentos expedidos por escolas indigenas;
c) documentos expedidos por drgdos de saude indigena;

d) documentos expedidos pela Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas - Funai ou pelo Ministério dos
Povos Indigenas;

e) documentos expedidos por 6rgdo de assisténcia social;

f) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
instituido pelo art. 69-F da Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

g) documentos de natureza previdenciaria.

N

4.2.12. O procedimento de verificagdo documental complementar a autodeclaragdo de pessoas
candidatas quilombolas serd feito pela analise de documentagdo comprobatdria do pertencimento étnico
do candidato, mediante a apresentacao de:

| - declaracdo que comprove o pertencimento étnico do candidato, assinada por trés liderancas ligadas a
associacdo da comunidade, nos termos do disposto no art. 17, paragrafo unico, do Decreto n2 4.887, de
20 de novembro de 2003; e

Il - certificagao da Fundagao Cultural Palmares que reconheg¢a como quilombola a comunidade a qual o
candidato pertence.

4.2.13. Na hipdétese de ndo confirmacdo da autodeclaracdo no procedimento de confirmacdo
complementar a autodeclaracdo das pessoas candidatas negras ou na hipdtese de desconformidade
documental no procedimento de verificacgdo documental complementar dos candidatos indigenas e
quilombolas, o candidato podera participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em

cada fase anterior do certame, conceito ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

4.2.14. A pessoa candidata negra que recusar a realiza¢do da filmagem do procedimento para fins de
confirmagao complementar a autodeclaragao, podera prosseguir no concurso publico pela ampla
concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, conceito ou pontuacdo suficiente nas
demais fases.

4.2.15. Na hipdtese da pessoa candidata negra, indigena e quilombola ndo possuir conceito ou pontuacao
suficiente nas etapas anteriores, a pessoa sera eliminada do certame, dispensada a convocagao
suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

4.2.16. Na hipdotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de confirmacao
complementar a autodeclaragdo, o caso serd encaminhado aos 6rgaos competentes para as providéncias
cabiveis e, em caso de constatagdo, respeitados o contraditério e a ampla defesa, caso o certame ainda
esteja em andamento, a pessoa serd eliminada; caso a pessoa ja tenha sido nomeada, empossada e
entrado em exercicio, ficard sujeita a anulacdo da sua admissdo ao cargo publico, sem prejuizo de outras
sancOes cabiveis.

4.2.17. O candidato podera desistir de concorrer pelo sistema de reservas de vagas, opcao em que devera
encaminhar o termo de desisténcia das vagas reservadas as pessoas candidatas negras, indigenas e
quilombolas, disponivel na pagina da sele¢do no site https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, a
Divisso de Concursos, Movimentacbes e Selecdo de Pessoal, pelo correio eletronico
concursos@unipampa.edu.br, até o ultimo dia das inscricdes.

4.2.18. As pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas optantes pela reserva de vagas,
confirmadas nos procedimentos complementares e aprovadas e convocadas dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito de preenchimento das vagas
reservadas.

4.2.19. Demais disposicdes a respeito da aplicacdo da reserva de vagas para pessoas candidatas negras,
indigenas e quilombolas nos concursos publicos, constam na Lei n? 15.142/2025, no Decreto n@
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12.536/2025 e na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n2 261/2025.

4.3. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS RESERVADAS

4.3.1. O preenchimento das vagas reservadas as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas, e
aos candidatos com deficiéncia, serd feito pela ordem decrescente da pontuacdo obtida pelo candidato,
conforme a lista especifica de homologacao, ficando esclarecido que:

a) no caso de candidato classificado dentro do quantitativo de vagas reservadas concorrer com candidato
da ampla concorréncia, em determinada area do conhecimento, a vaga reservada serd destinada a
nomeacdo do candidato declarado negro, indigena ou quilombola e/ou com deficiéncia, ainda que a sua
pontuacdo seja menor do que a daquele.

b) no caso de haver candidatos negros, indigenas e quilombolas, e com deficiéncia aprovados, dentro do
quantitativo de vagas reservadas, em uma mesma area de conhecimento, serd nomeado o candidato com
a maior nota.

c) em caso de desisténcia de pessoa candidata negra, indigena ou quilombola aprovada em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pela préxima pessoa candidata negra, indigena ou quilombola
classificada;

d) as pessoas candidatas negras, indigenas e quilombolas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢dao, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no Concurso Publico;

e) a pessoa candidata que optar por concorrer em multiplas hipdéteses de reserva de vagas sera
classificada, ao fim do concurso publico, exclusivamente na modalidade cujo percentual seja mais
elevado, observada a ordem de classificacao;

f) a nomeacdo observara os critérios de alternancia e proporcionalidade e a relacdo entre o niumero total
de vagas do edital, inclusive as que surgirem apds a publicacdo do edital, e o quantitativo de vagas
reservadas aos candidatos negros, indigenas e quilombolas, e aos candidatos com deficiéncia, respeitados
os limites dispostos nos itens 4.1. e 4.2. do presente edital.

g) Durante o periodo de validade do certame, em caso de vacancia do cargo publico ocupado por pessoa
negra, indigena ou quilombola, caso a administracdo decida pela convoca¢do de pessoa candidata
aprovada, serd convocada pessoa candidata negra, indigena ou quilombola optante pela reserva de vagas,
de acordo com a ordem de classificagao.

5. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

5.1. A relacdo dos candidatos que tiverem sua inscricdo homologada sera publicada em
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, na data provavel de 20/05/2026.

5.1.1. Cabe recurso administrativo contra o indeferimento da homologac¢ao da inscrigao, conforme Edital
de CondicGes Gerais n? 228/2016.

6. DAS PROVAS

6.1. O periodo provavel de realizacdo das provas do concurso sera em datas agendadas a partir de
08/06/2026.

6.2. As provas serdo realizadas na cidade de origem da vaga do Concurso Publico.
6.2.1. A critério da UNIPAMPA as provas poderao ser realizadas em outra localidade.

6.3. As informacdes acerca da Data, Hora e Local dos Concursos serdo publicadas no endereco eletrénico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, em data provavel a partir de 27/05/2026.
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6.4. DisposicGes Gerais sobre as provas constam no Edital de Condi¢des Gerais n? 228/2016 e na
Resolugcdo CONSUNI ne 82/2014.

6.4.1. No ato de abertura do Concurso Publico, o candidato que ndo apresentar documento que bem o
identifique, conforme inciso | do Art. 12 da Resolu¢do CONSUNI n2 82/2014, ndo comparecer no hordrio,
na data e no local estabelecidos para Abertura do Concurso Publico e ndo entregar 03 (trés) copias
impressas do Curriculo Lattes e do Memorial Descritivo, nos termos dos incisos Il e IV do Art. 12 da
Resolugdo CONSUNI n2 82/2014, é eliminado do Concurso Publico, conforme Art. 13 da Resolugdo
CONSUNI n2 82/2014.

6.4.2. De acordo com o inciso Il do Art. 12 da Resolugdo CONSUNI n2 82/2014, somente apresentardo os
documentos para a Prova de Titulos os candidatos aprovados nas etapas anteriores.

6.4.2.1 Na Prova de Titulos, ao candidato que ndo cumprir o disposto no §62 do art. 12 da Resolucao
CONSUNI n2 82/2014, é atribuida a pontuacdo zero.

6.4.2.2. Para atendimento dos itens a) e b) do §62 do art. 12 da Resolu¢cdo CONSUNI n® 82/2014, os
candidatos deverdo utilizar o Formulario para pontuacdo da prova de Titulos disponivel na pagina
especifica do concurso, no site https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

6.4.2.3 Na Prova de Titulos, serd considerado o Qualis Periddicos da CAPES do Quadriénio 2017-2020 na
avaliacdao dos artigos publicados em periddicos cientificos especializados classificados no sistema Qualis
da CAPES.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. Os pesos de cada prova e os pesos dos critérios de avaliacdo da drea de conhecimento com regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com dedicacdo exclusiva, constam no quadro abaixo:

Area: Algoritmos e Estruturas de Dados - Campus Alegrete

Prova Escrita

Critério Pon,t u.agéo
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 12,00
Estruturacao coerente do texto 4,00
Clareza e precisdo de linguagem 4,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica

Critério da Aula Expositiva P:)nna,t:i?r(‘;jo
Planejamento da aula 5,00
Dominio do tema sorteado 15,00
Capacidade de comunicacao 5,00



https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/

Postura pedagdgica 5,00
Numero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00
Prova de Defesa do Memorial Descritivo
Critério Pon’tu.agao
maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensdo propostas pelo candidato
. . . N 10,00
para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexdo do candidato sobre a prépria trajetoria de formacao, assim 1000
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon’tu'agao
maxima
Numero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00
NuUmero maximo de pontos no Concurso 100,00
Area: Inteligéncia Artificial - Campus Alegrete
Prova Escrita
Critério Pon:cu_agao
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 12,00
Estruturacdo coerente do texto 4,00
Clareza e precisdo de linguagem 4,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica
- . Pontuagao
Critério da Aula Expositiva , .
maxima
Planejamento da aula 5,00
Dominio do tema sorteado 15,00
Capacidade de comunicacao 5,00
Postura pedagdgica 5,00




Numero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00
Prova de Defesa do Memorial Descritivo
Critério Pon’tu.agao
maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensdo propostas pelo candidato
. . . N 10,00
para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexao do candidato sobre a prépria trajetéria de formacgao, assim 1000
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon:cu_agao
maxima
Numero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00
NuUmero maximo de pontos no Concurso 100,00
Area: Quimica Analitica - Campus Bagé
Prova Escrita
Critério Pon:cu.agao
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,00
Estruturacao coerente do texto 3,00
Clareza e precisdo de linguagem 9,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica
o .. Pontuagao
Critério da Aula Expositiva , .
maxima
Planejamento da aula 5,00
Dominio do tema sorteado 10,00
Capacidade de comunicacao 10,00
Postura pedagdgica 5,00
Numero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00




Prova de Defesa do Memorial Descritivo

Critério Pon:cu_agao
maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensao propostas pelo candidato
. . . N 14,00
para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexao do candidato sobre a prépria trajetdria de formacao, assim 6.00
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon:cu.agao
maxima
Numero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00
Numero maximo de pontos no Concurso 100,00
Area: Quimica Inorganica - Campus Bagé
Prova Escrita
Critério Pon’tu'agao
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,00
Estruturacdo coerente do texto 3,00
Clareza e precisdo de linguagem 9,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica
L .. Pontuagao
Critério da Aula Expositiva (.
maxima
Planejamento da aula 5,00
Dominio do tema sorteado 10,00
Capacidade de comunicacao 10,00
Postura pedagdgica 5,00
Numero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00

Prova de Defesa do Memorial Descritivo




Critério Pon:cu.agao
maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensdo propostas pelo candidato
. . . N 14,00
para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexao do candidato sobre a prépria trajetdria de formacao, assim 6.00
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon’t u-a;ao
maxima
NUmero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00
Numero maximo de pontos no Concurso 100,00
Area: Nutricdo em Saude Publica - Campus Itaqui
Prova Escrita
Critério Pon:cu_agao
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,00
Estruturacdo coerente do texto 6,00
Clareza e precisdo de linguagem 6,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica
- . Pontuagao
Critério da Aula Expositiva , .
maxima
Planejamento da aula 3,00
Dominio do tema sorteado 9,00
Capacidade de comunicacao 9,00
Postura pedagégica 9,00
Numero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00

Prova de Defesa do Memorial Descritivo




Critério Pon:cu.agao
maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensdo propostas pelo candidato
. . . N 10,00
para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexao do candidato sobre a prépria trajetdria de formacao, assim 1000
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon’t u-agao
maxima
NUmero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00

Numero maximo de pontos no Concurso 100,00

Area: Ntcleo de Praticas Juridicas - Pratica Juridica Real e Simulada - Campus Santana do Livramento

Prova Escrita

Critério Pon:cu_agéo
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,00
Estruturacdo coerente do texto 6,00
Clareza e precisdo de linguagem 6,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica
Critério da Aula Expositiva Pon’tu.agﬁo
maxima
Planejamento da aula 9,00
Dominio do tema sorteado 9,00
Capacidade de comunicacao 6,00
Postura pedagégica 6,00
Numero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00

Prova de Defesa do Memorial Descritivo




Critério Pon:cu.agao
maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensdo propostas pelo candidato
. . . N 10,00
para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexao do candidato sobre a prépria trajetdria de formacao, assim 1000
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon’t u-agao
maxima
NUmero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00

Numero maximo de pontos no Concurso 100,00

Area: Teorias e Métodos em Administragdo e Administragdo Publica - Campus Santana do Livramento

Prova Escrita

Critério Pon:cu_agéo
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 8,00
Estruturacdo coerente do texto 6,00
Clareza e precisdo de linguagem 6,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica
Critério da Aula Expositiva Pon’tu.agﬁo
maxima
Planejamento da aula 8,00
Dominio do tema sorteado 9,00
Capacidade de comunicacao 7,00
Postura pedagégica 6,00
Numero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00

Prova de Defesa do Memorial Descritivo




Critério Pon:cu.agao
maxima
Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensdo propostas pelo candidato
. . . N 10,00
para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexao do candidato sobre a prépria trajetdria de formacao, assim 1000
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon’t u-agao
maxima
NUmero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00

Numero maximo de pontos no Concurso 100,00

Area: Educagdo Fisica Escolar, Cultura Corporal e Formagdo de Professores - Campus Uruguaiana

Prova Escrita

Critério Pon’tu.agﬁo
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 10,00
Estruturacdo coerente do texto 5,00
Clareza e precisdo de linguagem 5,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica
Critério da Aula Expositiva Pon’tu'agﬁo
maxima
Planejamento da aula 7,00
Dominio do tema sorteado 10,00
Capacidade de comunicacao 7,00
Postura pedagdgica 6,00
NuUmero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00
Prova de Defesa do Memorial Descritivo
Pontuagao

Critério

maxima




Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensao propostas pelo candidato

para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA. 14,00
Capacidade de reflexao do candidato sobre a prépria trajetdria de formacao, assim 6.00
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon:cu.agﬁo
maxima
Numero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00
Numero maximo de pontos no Concurso 100,00
Area: Psicologia Social - Campus Uruguaiana
Prova Escrita
Critério Pon’tu.agﬁo
maxima
Dominio técnico-cientifico do ponto sorteado 10,00
Estruturacdo coerente do texto 5,00
Clareza e precisdo de linguagem 5,00
Numero maximo de pontos na Prova Escrita 20,00
Prova Didatica
Critério da Aula Expositiva Pon’tu'agﬁo
maxima
Planejamento da aula 5,00
Dominio do tema sorteado 15,00
Capacidade de comunicacao 5,00
Postura pedagdgica 5,00
NuUmero maximo de pontos na Prova Didatica 30,00
Prova de Defesa do Memorial Descritivo
Pontuagao

Critério

maxima




Pertinéncia das atividades de ensino, pesquisa e extensao propostas pelo candidato

. . . N 10,00
para a area de conhecimento do Concurso e para o Projeto Institucional da UNIPAMPA.
Capacidade de reflexao do candidato sobre a prépria trajetdria de formacao, assim 1000
como a factibilidade de sua proposta. ’
Numero maximo de pontos na Prova de Memorial Descritivo 20,00
Prova de Titulos Pon’tu.a;ao
maxima

Numero maximo de pontos na Prova de Titulos 30,00

Numero maximo de pontos no Concurso 100,00

7.2. Os critérios de avaliagdo e seus respectivos pesos na nota da prova de titulos encontram-se no Art. 29
da Resolugdo CONSUNI n2 82/2014. A tabela com a pontuacdo dos titulos encontra-se no Anexo | da
Resolucdo CONSUNI ne 82/2014.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1. A UNIPAMPA divulgard através de Edital publicado no Diario Oficial da Unido e no endereco
eletrénico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/, a relacdo dos candidatos classificados nos
Concursos Publicos objeto deste Edital.

8.2. Serao homologados os candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com os termos do
Art. 39 do Decreto no 9.739/2019, respeitados os limites de seu Anexo Il.

9. DO PRAZO DE VALIDADE

9.1. O prazo de validade do Concurso Publico objeto deste Edital é de 02 (dois) anos, prorrogavel por mais
02 (dois) anos, no interesse da Instituicao, a contar da data de publicacdo da homologacdo do resultado
final no Diario Oficial da Unido.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. E parte integrante do presente Edital, o Edital de Condi¢des Gerais n2 228/2016, publicado no Diario
Oficial da Unido de 30 de agosto de 2016, na Secdo 03, paginas 53 e 54, que o candidato, ao se inscrever
para o Concurso Publico, declara ter conhecimento.

10.2. Demais disposicées encontram-se na Resolu¢do CONSUNI n2 82/2014.

Bagé, 29 de abril de 2026.

Edward Frederico Castro Pessano

Reitor
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