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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N° 158/2026

EDITAL DE SELECAO DE PSICOLOGOS VOLUNTARIOS PARA ATUACAO TEMPORARIA NO APOIO A IMPLANTACAO DO
PROGRAMA DE SAUDE MENTAL SUSTENTAVEL PARA ESTUDANTES DA UNIPAMPA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e de acordo com os termos do processo protocolado sob o n°
23100.008973/2026-10, torna publica a abertura das inscrigdes para a selecdo de psicologos voluntarios, para atuar no campus Jaguaréo, nos termos da Portaria n° 1062, de
18 de julho de 2025, que institui o Programa de Satide Mental Sustentavel para Estudantes, em conformidade com a Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que
dispde sobre o servigo voluntario, e em conformidade com o Art.4°, inciso IX - Programa de Atengdo a Satide Mental dos Estudantes (PAS) da Lei N° 14.914, de 3 de Julho
de 2024. O chamamento visa mobilizar profissionais para contribuir, de forma voluntaria e temporaria, no apoio as atividades vinculadas & implantagdo e consolida¢do do
Programa de Saude Mental Sustentavel para os Estudantes da Unipampa.

1. FINALIDADE

1.1. Selecionar psicologos (colaboradores voluntarios) para integrar o projeto institucional “Rede de Cuidado Psicologico: Implantagdo do Programa de Saude Mental
Sustentavel para Estudantes da Unipampa”, registrado na area de A¢des Sociais no ambito da comunidade académica na Plataforma SAP/GURI - Numero de Registro:
2025.AS.RE.4854.

1.2. As atividades previstas incluem escuta psicologica qualificada, acolhimento inicial, orientagdo psicossocial, encaminhamentos éticos e participagdo em agdes de
promogdo e prevencdo da satide mental estudantil, em consondncia com os principios éticos da Psicologia e as diretrizes do Programa, fortalecendo a rede de cuidado
psicossocial nos campi.

1.3. As agdes desenvolvidas no ambito deste projeto terdo carater de apoio técnico, colaborativo e comunitario, voltado a promogdo da saude mental e do bem-estar da
comunidade académica, em consonancia com o compromisso institucional da UNIPAMPA com a responsabilidade social e o cuidado coletivo.

2. DEFINICOES

2.1. Programa de Saude Mental Sustentavel para Estudantes — instituido pela Portaria n® 1062/2025, integra a Politica de Assisténcia Estudantil da Unipampa ¢ tem como
finalidade promover o bem-estar psiquico dos discentes, por meio de agdes continuas e articuladas de acolhimento, prevengdo, promogdo e encaminhamento em saude
mental, com atuagdo multicampi e intersetorial.

2.2. Projeto “Rede de Cuidado Psicologico” — projeto institucional registrado na area de Ag¢des Sociais no ambito da comunidade académica na Plataforma SAP/GURI
(niimero de Registro: 2025.AS.RE.4854), com a finalidade de apoiar e contribuir, em nivel local, com as a¢des previstas no Programa, com foco na escuta psicologica
qualificada, acolhimento inicial, orientagdo psicossocial, encaminhamentos éticos e agdes de promogao e prevengao.

2.3. Voluntario(a) — nos termos da Lei Federal n® 9.608/1998, considera-se voluntario(a) a pessoa fisica que presta servigos ndo remunerados a entidade publica de qualquer
natureza, com fins civicos, educacionais, culturais, cientificos, assistenciais ou de saide, sem vinculo empregaticio ou obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou
afim. O presente Edital ndo tem como objetivo substituir cargos ou fungdes existentes, mas sim complementar, de forma colaborativa e ética, as agdes institucionais previstas
no Programa.

3. OBJETIVOS

3.1. O presente Edital tem por objeto a selecdo de profissional de Psicologia para atuagdo voluntaria junto as agdes institucionais de apoio psicossocial € promogdo da saude
estudantil, sem vinculo empregaticio ou funcional de qualquer natureza com a Unipampa.

3.2. Os psicologos colaboradores voluntarios selecionados terdo atuagdo temporaria no apoio a implantagdo do Programa de Satide Mental Sustentavel para Estudantes da
Unipampa, no ambito do projeto institucional “Rede de Cuidado Psicologico”. Sendo que a atuag@o dos psicologos colaboradores deve observar as seguintes diretrizes:

a. fortalecer a rede de cuidado psicossocial nos campi da Unipampa, por meio da atuacdo de psicologos em atividades de escuta qualificada, acolhimento inicial e
encaminhamento ético;

b. apoiar a execugdo local das agdes previstas no Programa, articulando-se com as equipes técnicas que atuam nos Nucleos de Desenvolvimento Educacional (NuDEs), com
os Interfaces PRODAE — Promocao da Satide ¢ Bem-Estar das unidades e com demais setores institucionais;

c. contribuir para a promogao e prevengdo da saide mental estudantil, participando de campanhas educativas, oficinas e rodas de conversa;
d. oferecer aos voluntarios um espago de atuag@o ética, supervisionada e institucionalmente reconhecida, com certificagdo de participagéo;

e. apoiar a consolidagdo de uma cultura de cuidado e corresponsabilidade com o bem-estar estudantil, em consonancia com os principios éticos da Psicologia e com a
legislagdo vigente.

4. RESPONSABILIDADES DO PSICOLOGO VOLUNTARIO

4.1. Cumprir com ética, zelo e sigilo profissional as atividades pactuadas no Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III).

4.2. Elaborar e apresentar relatorios mensais de atividades, devidamente assinados e validados pelo Interface PRODAE — Promogéo da Satide e Bem-Estar.

4.3. Apresentar Declaracdo de despesas mensais — servigo voluntario (Anexo IX) , acompanhada de documentagdo comprobatdria simplificada, nos termos deste Edital.
4.4. Atuar de forma colaborativa com a equipe institucional, respeitando as diretrizes da PRODAE e demais 6rgaos da Unipampa.

5. NATUREZA DO SERVICO VOLUNTARIO

5.1. O servigo voluntario reger-se-a pela Lei n® 9.608/1998, sendo certo que:

a. ndo gera vinculo empregaticio, funcional ou previdenciario;

b. ndo se confunde com presta¢do de servigos remunerados;

c. podera ensejar ressarcimento de despesas comprovadamente realizadas, desde que previamente autorizadas pela Unipampa.

6. VAGAS
6.1 A distribui¢do das vagas e modalidades de atuacdo estdo descritas no quadro 1:

Quadro 1. Quantitativo de vagas

Campus Modalidade N° de Vagas

Jaguaréao Presencial 1

6.2. Modalidades de atuago (4h semanais):
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a. atendimento presencial: o psicologo selecionado para atuar no campus Jaguardo devera realizar escutas e acolhimentos iniciais de estudantes vinculados ao respectivo
campus, de forma presencial, conforme orientagdo da PRODAE;

b. campanhas e contetidos: desenvolvimento de materiais e agdes (educativas, de prevengio e promogao de satide), conforme orientacdo da PRODAE.

7. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

7.1. Requisitos Obrigatorios:

a. ser psicologo com graduacdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC;
b. possuir registro ativo e regular no Conselho Regional de Psicologia (CRP);

c. estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

c. ter disponibilidade para atuagdo voluntaria de 4 (quatro) horas semanais durante o periodo acordado no Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III);

d. comprometer-se a respeitar o Codigo de Etica Profissional do Psicélogo, a Lei n° 9.608/1998 e as normativas internas da Unipampa.

7.2 Requisitos Desejaveis:

a. experiéncia prévia em atendimento psicologico, escuta qualificada ou atuagdo em contextos educacionais;

b. experiéncia em trabalho com jovens e/ou em ambientes académicos;

c. conhecimento dos fluxos da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS);

d. experiéncia em projetos de extensdo universitaria ou iniciativas sociais;

e. experiéncia em participagdo ou condugdo de grupos terapéuticos, oficinas ou rodas de conversa.

7.3 Vedagdes:

a. ¢ vedada a participagdo de candidatos com registro profissional suspenso, cassado ou inativo junto ao Conselho Regional de Psicologia (CRP);
b. ¢ vedada a utilizag@o desta atuag@o para substitui¢do de fun¢des ou cargos permanentes na Unipampa;

c. ¢ vedada a acumulacdo das atividades decorrentes deste processo seletivo com vinculo empregaticio ou terceirizado que configure conflito de interesses.

8. ATRIBUICOES DOS VOLUNTARIOS

8.1. Os psicologos colaboradores voluntarios atuardo em regime de até 4 (quatro) horas semanais, de forma presencial, conforme pactuado com o servidor que atua como
Interface PRODAE — Promogéo da Saude ¢ Bem-Estar e as demandas de cada campus, desempenhando as seguintes atividades:

a. Realizar escuta psicologica qualificada e acolhimento inicial de estudantes, com foco na identificacdo de demandas e encaminhamentos adequados, respeitando os limites e
principios da atuagdo profissional,

b. apoiar a implantagdo local do Programa de Saude Mental Sustentavel para Estudantes, em articulagdo com o Nucleo de Satde Mental (NuSM), Nucleos de
Desenvolvimento Educacional (NuDEs) e chefia no Setor de Administragdo de Moradias Estudantis — SAME.

c. contribuir para a orientagdo psicossocial e encaminhamento ético de estudantes a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) e a outros servigos institucionais pertinentes;
d. participar de campanhas educativas, oficinas, rodas de conversa e agdes de promogéo e prevengdo da saide mental estudantil;

e. colaborar na organizagdo dos fluxos de cuidado e no registro das agdes, respeitando a confidencialidade e a legislagdo vigente, sendo vedada a insergdo de informagdes
pessoais identificaveis de estudantes nos relatorios;

f. participar de reunides de alinhamento e supervisao técnica promovidas pelo NuSM/PRODAE, presenciais ou remotas;

g. apoiar a divulgagdo e a mobilizagdo da comunidade académica para as agdes do Programa;

h. elaborar e entregar, mensalmente, Relatério de Atividades (Anexo VIII) compativel com os registros institucionais no SAP/GURI, mencionando as agdes desenvolvidas;

i. preencher e entregar, juntamente com o Relatério de atividades (Anexo VIII), a Declaracdo de despesas mensais — servico voluntirio (Anexo IX) para fins de
ressarcimento, respeitando os limites estabelecidos neste Edital.

8.1.1. E vedada a realizagdo de psicoterapia de carater continuado, sendo a atuagao restrita a escuta inicial, acolhimento e encaminhamento.

8.2. As atividades serdo realizadas exclusivamente no dmbito do projeto institucional “Rede de Cuidado Psicologico”, registrado na area de Ag¢des Sociais no dmbito da
comunidade académica na Plataforma SAP/GURI, e ndo caracterizam, em hipotese alguma, vinculo empregaticio, relagdo trabalhista ou substitui¢do de cargo efetivo.

9. NORMAS PARA A PRESTACAO DE ATIVIDADES VOLUNTARIAS
9.1. Este Edital observa as disposigdes da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que regulamenta a atividade voluntaria no Brasil.

9.1.1. Nos termos do Art. 1° da referida Lei, considera-se servigo voluntario a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica, de forma espontanea, a entidades
publicas de qualquer natureza ou a institui¢des privadas sem fins lucrativos, com objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos, assistenciais ou de satde.

9.1.1.1. A legislagdo - Lei n° 9.608/1998 - estabelece que essa atividade ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagdes trabalhistas, previdenciarias ou afins, sendo vedada
sua utilizagdo para substitui¢ao de cargos ou fung¢des permanentes da institui¢do.

9.2. O servigo voluntario sera formalizado por meio de Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III), a ser assinado pelo psicologo selecionado e pela chefia do
Nicleo de Saude Mental (NuSM) da PRODAE/Unipampa.

9.2.1. O Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo IIT) devera conter, no minimo:

a. a qualificacdo das partes;

b. a descrigdo das atribuigdes a serem desempenhadas;

c. o periodo de atuagdo e a carga horaria semanal, que ndo devera exceder 4 (quatro) horas;
d. auséncia de vinculo ou obrigagao trabalhista e previdenciaria;

e. as condigdes para eventual renovagao.

9.2.2. O prazo de atuagdo sera de até 6 (seis) meses, contados a partir da assinatura do Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III), podendo ser prorrogado por igual
periodo, mediante justificativa, interesse das partes e aprovagdo da Chefia do NuSM, totalizando um prazo maximo de até 18 (dezoito) meses.

9.3. Sao deveres do(a) voluntario(a):

a. zelar pelo patriménio publico e observar as normas institucionais;

b. manter conduta ética e respeitosa nas relagdes interpessoais;

¢. cumprir o Codigo de Etica Profissional do Psicologo (CEPP), especialmente no que se refere a qualidade dos servigos prestados, sigilo profissional e responsabilidade
técnica;

d. seguir os fluxos e orientagdes institucionais estabelecidos pela PRODAE e pelo NuSM.

9.4. Ao término do periodo de atuagéo, o psicologo voluntario tera direito a declaragao/certificado de servigo voluntario prestado.

9.5. A prestagdo do servigo voluntario podera ser encerrada, a qualquer tempo, por:

a. iniciativa do(a) voluntario(a), mediante comunicacdo formal, preferencialmente com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, de modo a possibilitar a adequada
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organizagdo das atividades;
b. conveniéncia administrativa da Unipampa, por decisdo da PRODAE;
c. descumprimento das atribuigdes acordadas.

9.6. O encerramento da participagdo ndo gera qualquer 6nus, indenizagdo ou direito adicional para nenhuma das partes, conforme previsto na Lei n® 9.608/1998.

10. DO RESSARCIMENTO DE DESPESAS

10.1. O voluntario podera ser ressarcido pelas despesas efetivamente realizadas no desempenho das atividades de apoio técnico, colaborativo e comunitario, vinculadas ao
projeto institucional “Rede de Cuidado Psicologico: Implantagdo do Programa de Satide Mental Sustentavel para Estudantes da UNIPAMPA”, em conformidade com o art.
3°da Lei n® 9.608/1998.

10.2. Para fins de pardmetro técnico e de controle administrativo, sera adotada a Tabela de referéncia nacional de honorérios dos psicologos em reais (R$) valores atualizados
pelo INPC-IBGE até Junho de 2025 para vigéncia em 1° de Julho de 2025, cujos valores de hora técnica servirdo, exclusivamente, como referéncia de razoabilidade para
defini¢ao do teto de ressarcimento mensal, sem qualquer finalidade remuneratoria, contratual ou de contraprestagdo de servigos.

10.3. O ressarcimento observara os seguintes critérios:
a. caso o valor das despesas comprovadas seja inferior ao teto estabelecido, sera ressarcido o valor efetivamente comprovado;
b. caso o valor das despesas comprovadas seja superior ao teto, o ressarcimento ficara limitado ao valor maximo mensal de de R$ 700,00 (setecentos reais).

10.4. O ressarcimento sera processado mediante:

a. entrega mensal de Declaracdo de despesas mensais — servico voluntario (Anexo IX), assinada pelo voluntario;
b. apresentagdo de Relatério de atividades (Anexo VIII), validado pelos Interfaces PRODAE — Promogao da Satide e Bem-Estar e pelo Chefe do NuSM;

10.4.1. A PRODAE/NuSM fornecera os modelos dos documentos previstos nas alineas “a” e “b” do subitem 10.4 .

10.4.2. O processo de ressarcimento sera realizado por meio do procedimento administrativo simplificado estabelecido pela Instrugdo Normativa emitida pela Universidade ,
respeitando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

10.5. O ressarcimento possui carater estritamente indenizatorio, ndo constituindo remuneragéo, salario, bolsa ou qualquer forma de contraprestagdo pecuniaria, e ndo gerando
vinculo empregaticio, previdenciario ou afim com a Universidade Federal do Pampa — Unipampa.

10.6. O ressarcimento dependera de analise e autorizagdo do Chefe do NuSM, observados os limites estabelecidos no subitem 10.3.

11. DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA
11.1. Cabera ao Interfaces PRODAE — Promogio da Saude e Bem-Estar:

a. manter registros via processo SEI do Relatério de atividades e Declaracdo de despesas mensais — servico voluntario;

b. verificar a compatibilidade entre as horas declaradas, as atividades executadas e os valores solicitados a titulo de ressarcimento;
c. realizar a validagdo do Relatorio de atividades e da Declara¢do de despesas mensais — servico voluntario.

11.2. Cabera ao Chefe do NuSM:

a. realizar a validagdo do Relatorio de atividades e da Declaracdo de despesas mensais — servico voluntario;

b. garantir que todos os procedimentos estejam disponiveis para eventual auditoria interna ou externa.

11.3. A Unipampa podera realizar auditorias periodicas para verificar a regularidade dos ressarcimentos e a conformidade das informagdes prestadas.

12. VIGENCIA

12.1. O Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III) tera prazo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa formal e registro no
respectivo processo administrativo por meio de termo aditivo, conforme interesse institucional e concordancia das partes, totalizando um prazo maximo de 18 (dezoito)
meses.

13. INSCRICOES

13.1. Para participar deste processo de selegdo, o psicélogo voluntario candidato devera realizar a inscri¢do enviando a documentagdo exigida, conforme estabelece o subitem
15.1.1 deste Edital, para a conta de e-mail saudemental.prodae@unipampa.edu.br, no prazo previsto no subitem 19.2 ( prazo da inscrigéo).

13.2. Para a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera enviar os seguintes documentos:

a. Formulario de inscri¢do (Anexo I), preenchido com os dados de identificagdo e assinado;
b. comprovante de inscri¢do ativa no Conselho de Classe (CRP);

c. copia do Curriculo lattes atualizado com comprovantes;

d. o Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III) ;

e. a Declaracdo de disponibilidade de tempo (Anexo IV).

14. PROCESSO E PROCEDIMENTOS DE SELECAO
14.1. O processo seletivo sera realizado por uma Banca de Selecéo, designada pela PRODAE, formada por, no minimo, trés integrantes.

14.2. A Banca de Selegdo, devidamente designada para esse fim, ¢ a instancia responsavel por todo processo de selegdo, de analise documental e de realizagdo da entrevista,
observando, para tanto, o disposto no item 15 do presente Edital.

14.3. As entrevistas individuais terdo duragdo maxima de 15 minutos e poderdo ser realizadas por meio de ferramentas/plataformas virtuais, conforme defini¢do e
agendamento prévio realizado pela Banca de Selegdo junto ao candidato, o qual sera comunicado via e-mail.

14.4. A pontuagdo de cada candidato sera registrada pela Banca de Sele¢do no_Formulario de avaliacdo (Anexo V) e, posteriormente, sera transcrita a pontuagdo de cada

critério dos candidatos para a Ata de avaliacdo (Anexo VI).

14.5. As listas de classificados deverao ser publicadas, por ordem de classificagdo, para que, caso necessario, seja realizada a devida substituicdo do psicologo voluntario.

15. FASES DO PROCESSO SELETIVO
15.1. A selegdo sera composta da Fase Eliminatoria e da Fase Classificatoria.

15.1.1. Na fase eliminatoria serdo observados os seguintes critérios:

a. o0 envio do Formuldrio de inscri¢do (Anexo I), preenchido de forma completa e assinada pelo candidato;

b. o envio da Declaracdo de disponibilidade de tempo (Anexo IV), preenchida de forma completa e assinada pelo candidato;

c. apresentar comprovante de inscri¢do ativa no Conselho de Classe (CRP);
d. apresentar copia do curriculo lattes atualizado com comprovantes;

e. apresentar o Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo IIT).
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15.1.2. Para a analise dos critérios eliminatorios sera observado se o candidato apresentou toda a documentagdo prevista no subitem 15.1.1, bem como, se o candidato possui
inscri¢do ativa no Conselho de Classe (CRP), devendo ser atribuido status apto ou inapto.

15.1.3. Para a participagdo na fase classificatoria serdo convocados os candidatos com status apto na fase eliminatoria.
15.1.4. Nio sera permitida a interposi¢@o de recurso aos candidatos desclassificados na fase eliminatoria.
15.2. A fase classificatoria sera composta por duas etapas: analise curricular e entrevista, conforme os critérios a seguir.

15.2.1. Etapa I — Analise Curricular (até 5 pontos): Consiste na avaliagdo do curriculo e da documentagdo comprobatoria apresentada pelo candidato no momento da
inscri¢@o. Serdo considerados:

a. titulag@o académica;

b. experiéncia prévia em atividades relacionadas a saude mental, projetos de extensdo, acolhimento psicoldgico ou atuagdo em instituigdes publicas;

c. participag@o em cursos, capacitagdes ou eventos na area de satide mental.

15.2.1.1. Cabera ao candidato anexar declaragdes, certificados e demais documentos que comprovem as atividades mencionadas no curriculo.

15.2.2. Etapa II — Entrevista (até 5 pontos): Os candidatos classificados na fase eliminatéria serdo convocados(as) para entrevista individual, que tera como objetivo avaliar:
a. motivagdo para participar do programa;

b. disponibilidade de tempo e envolvimento proativo;

c. alinhamento ético e institucional com os principios do Programa de Satide Mental Sustentavel para os Estudantes.

15.2.3. Para a avaliagdo dos critérios constantes no subitem 15.2.1 sera atribuida pontuagéo conforme a tabela 1.

Tabela 1. Analise de curriculo lattes

Atividades Pontuacgao por atividade Pontuagdo maxima

Titulacdo académica 0,5 1
Experiéncia prévia em atividades
relacionadas a saude mental, projetos de

. ) o 0,25 2
extenséo, acolhimento psicolégico ou
atuacdo em instituigdes publicas;
Participagdo em cursos, capacitacdes ou 0.25 9
eventos na area de saude mental
Total 5

15.2.4. Para a avaliagdo dos critérios constantes no subitem 15.2.2 sera atribuida pontuagéo conforme a tabela 2.

Tabela 2. Pontuag@o da entrevista

Critério Pontuagao por critério Pontuagio Maxima
Motivagao para participar do programa 0,25 2
Disponibilidade de tempo e envolvimento proativo 1 1
Alinhamento ético e institucional com os
principios do Programa de Satde Mental 0,25 2
Sustentavel para os Estudantes
Total 5

15.2.4.1. A pontuacdo da fase classificatoria ¢ formada pelo somatorio das notas apuradas nos critérios descritos na Tabela 2.

15.3. Em caso de empate na nota final, sera utilizado como critério de desempate, o tempo de experiéncia comprovada em atividades ou projetos na area de satide mental,
acolhimento psicologico ou extensdo universitaria.

15.4. Recursos

15.4.1. Os candidatos poderdo interpor recurso quanto ao resultado preliminar no prazo de até 2 (dois) dias tteis apds sua divulgagdo, mediante justificativa objetiva, a ser
encaminhada ao e-mail institucional do Nucleo de Saude Mental-NuSM (saudemental.prodae@unipampa.edu.br), por meio do Formulario para interposi¢do de recurso

(Anexo ID).
15.5. Nota final

15.5.1. A nota final sera composta pela soma das pontuagdes obtidas na Etapa I (analise curricular) e na Etapa II (entrevista), totalizando o maximo de 10 (dez) pontos.

16. TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO

16.1. Sera obrigatoria a assinatura do Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III) entre o psicologo, o NuSM/PRODAE e a unidade de lotagdo. A atividade sera de
natureza voluntaria, sem vinculo empregaticio ou obrigagdo trabalhista/previdenciaria.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da concessdo de ajuda de custo aos voluntarios, nos termos deste Edital, correro por conta de recursos orcamentarios da Pro-Reitoria de
Desenvolvimento e Assisténcia Estudantil (PRODAE), observada a disponibilidade or¢gamentaria e financeira da Universidade Federal do Pampa (Unipampa).

17.2. A liberagdo dos valores esta condicionada a autorizagdo prévia da PRODAE, ao envio e validagdo do Relatorio de atividades e da Declaracdo de despesas mensais —
servico voluntério, e ao cumprimento das demais exigéncias previstas neste Edital. O pagamento sera efetuado conforme os tramites administrativos e legais vigentes,
respeitando as normas da administragdo publica federal.

18. VIGENCIA E ENCERRAMENTO

18.1. O Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III) terd validade de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante termo aditivo, conforme
interesse institucional e concordancia das partes, totalizando um prazo maximo de 18 (dezoito) meses. A participagdo podera ser encerrada por:

a. término da vigéncia;
b. solicitagdo do(a) voluntario(a) (com aviso de 15 dias);
c. decisdo do NuSM/PRODAE por descumprimento das atribui¢des;

d. encerramento do projeto ou indisponibilidade de recursos.

19. CRONOGRAMA

19.1. Publicacdo do Edital: 10/06/2026.

19.2. Inscrigdes: 10/06/2026 a 17/06/2026.

19.3. Analise dos critérios da fase eliminatoria: 18/06/2026.
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19.4. Divulgagao do resultado da fase eliminatoria pela PRODAE: 19/06/2026.

19.5. Analise dos critérios da fase classificatoria: 25/06/2026 a 26/06/2026.

19.6. Divulgagao do Resultado Provisério: 29/06/2026.

19.7. Recebimento de Recursos da fase classificatoria: até as 23h59min do dia 30/06/2026.
19.8. Analise Recursal: 01/07/2026.

19.9. Divulgagdo do Resultado Final: a partir de 02/07/2026.

19.10. Inicio das atividades: 06/07/2026.

19.11. Entrega dos dados bancarios dos voluntarios selecionados: até 10/07/2026.

19.12. Entrega do relatério de atividades: Até o dia 11 do més subsequente.

20. DISPOSICOES LEGAIS

20.1. O processo de trabalho objeto deste processo seletivo rege-se, no que couber, pelas disposi¢des da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que dispde sobre o servigo
voluntario, sendo vedada qualquer forma de contraprestacdo financeira que caracterize vinculo empregaticio, funcional ou contratual entre o(a) voluntario(a) e a
Universidade Federal do Pampa (Unipampa).

20.2. A concessao do auxilio para ressarcimento de despesas prevista neste Edital sera efetuada nos termos do Art. 3° da Lei n® 9.608/1998, condicionada a prévia autorizagdo
da entidade promotora (PRODAE), ao envio de relatorio de atividades e a observancia dos critérios estabelecidos neste Edital. Tal ressarcimento ndo configura remuneragao
e ndo gera qualquer obrigagdo trabalhista, previdenciaria ou afim.

20.3. A execugdo das atividades voluntarias previstas neste Edital ndo se confunde com prestagdo de servigos publicos remunerados, tampouco se submete as regras da Lei n°
8.666/1993 (Lei de Licitagdes e Contratos), da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes) ou a Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 05/2016, que trata da contratagdo de
servigos continuados.

20.4. O voluntario selecionado devera assinar o Termo de adesdo ao trabalho voluntario (Anexo III), comprometendo-se a cumprir as atribuigdes previstas sob a orientagdo e
supervisdo da equipe do Nucleo de Satde Mental (NuSM) e da PRODAE, respeitando as normas institucionais da Unipampa.

21. DISPOSICOES FINAIS

21.1. Cabe a PRODAE a emissao do certificado ao psicologo voluntario.

21.2. O certificado sera disponibilizado por meio eletronico, no Sistema de Gestdo de Certificados Eletronicos.

21.3. A participagdo do candidato nesta sele¢do implicara em ciéncia e aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

21.4. E responsabilidade exclusiva do candidato a observancia aos procedimentos e prazos estabelecidos neste documento, bem como de eventuais alteragdes referentes ao
processo seletivo.

21.5. Os casos omissos deverdo ser encaminhados para apreciagéo e deliberagdo da PRODAE.
Bagé, 10 de junho de 2026.

Edward Frederico Castro Pessano

Reitor
ANEXO 1
FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS DO(A) VOLUNTARIO(A):

Nome:

CPF: | RG:
Registro no CRP:

E-mail:
Telefone: ()
Endereco:
Cidade: UF: CEP:
Campus da UNIPAMPA no qual pretende atuar :

O Jaguardo;
s de de20 .
Nome ¢ assinatura do candidato
ANEXO IT

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

PROCESSO DE SELECAO PSICOLOGO VOLUNTARIO
Eu, , RG , CPF , inscrito no processo seletivo de
psicologos voluntarios para atuar junto ao projeto institucional “Rede de Cuidado Psicologico: Implantagdo do Programa de Satide Mental Sustentavel para Estudantes da
Unipampa” vinculado ao Programa de Saude Mental Sustentavel da Unipampa, no Campus , apresento recurso referente ao resultado da sele¢@o

. Os argumentos com os quais contesto a referida decis@o sdo:

R de de20 .
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Nome e assinatura do candidato

ANEXO 111
TERMO DE ADESAO AO TRABALHO VOLUNTARIO

DADOS DO(A) VOLUNTARIO(A):
Nome:

CPF: | RG:
Registro no CRP:

E-mail:
Telefone: (__ )
Endereco:
Cidade: UF: CEP:
Campus de atuacdo Jaguardo

Pelo presente instrumento particular, de um lado a Universidade Federal do Pampa (Unipampa), inscrita no CNPJ sob o n° , com sede na cidade de
, doravante denominada INSTITUICAO, e, de outro lado, o(a) Sr(a). , nacionalidade , estado civil
, portador(a) do CPF n° , ¢ Registro Profissional no CRP n° , doravante denominado(a)
VOLUNTARIO(A), resolvem firmar o presente Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Prestacdo de servigo voluntario, de carater espontineo, ndo remunerado e sem vinculo empregaticio, no ambito do Programa de Saude Mental Sustentavel para Estudantes da
Unipampa, especificamente no projeto institucional “Rede de Cuidado Psicologico”, registrado na Plataforma SAP/GURI. As atividades terdo carater de apoio técnico,
colaborativo e comunitario, contribuindo para a promogao da saide mental e o fortalecimento da rede de cuidado da comunidade académica.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS CONDICOES DE PRESTACAO DO SERVICO

O voluntario devera desenvolver as atividades relacionadas ao projeto institucional “Rede de Cuidado Psicologico” observando as seguintes condigdes de prestagdo de
servigo:

1. Carga horaria semanal: 4 (quatro) horas por semana.
II. Local: Campus Jaguardo na modalidade presencial.
III. Duragdo inicial: 6 (seis) meses, a contar da assinatura deste termo, podendo ser prorrogado por igual periodo, totalizando um prazo maximo de 18 (dezoito) meses.

IV. O servigo voluntario sera supervisionado pelo Nucleo de Satide Mental (NuSM/PRODAE) e devera seguir os protocolos do Programa de Satide Mental Sustentavel da
Unipampa.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUIGCOES DO(A) VOLUNTARIO(A)
O(A) VOLUNTARIO(A) compromete-se a desempenhar, em regime de até 4 (quatro) horas semanais, de forma presencial ou remota, as seguintes atribuigdes:

1. Realizar escuta psicologica qualificada e acolhimento inicial de estudantes, com foco na identificagdo de demandas e encaminhamentos adequados, respeitando os limites e
principios da atuagdo profissional,

II. Apoiar a implantagéo local do Programa de Saude Mental Sustentavel, em articulagdo com o Nucleo de Saude Mental (NuSM), Nucleos de Desenvolvimento Educacional
(NuDEs) e chefia do Nucleo de Moradia Estudantil;

II1. Contribuir para a orienta¢do psicossocial e encaminhamento ético de estudantes a Rede de Atengo Psicossocial (RAPS) e a outros servigos institucionais pertinentes;
IV. Participar de campanhas educativas, oficinas, rodas de conversa e agdes de promogéo e prevengdo da saide mental estudantil;

V. Colaborar na organizagao dos fluxos de cuidado e no registro das agdes, respeitando a confidencialidade e a legislacao vigente;

VI. Participar de reunides de alinhamento e supervisao técnica promovidas pelo NuSM/PRODAE, presenciais ou remotas;

VII. Apoiar a divulgagao e a mobilizagao da comunidade académica para as agdes do Programa;

VIII. Elaborar e entregar Relatorio de Atividades mensal, compativel com os registros no SAP/GURI, detalhando atendimentos e agdes desenvolvidas;

IX. Preencher e entregar, juntamente com o Relatorio de atividades, a Declaragdo de despesas mensais — servigo voluntario (Anexo IV), para fins de ressarcimento,
respeitando os limites estabelecidos no Edital.

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES DO(A) VOLUNTARIO(A)

Considera-se responsabilidades do (a) VOLUNTARIO(A):

I. Cumprir com ética e zelo as atividades pactuadas neste termo;

II. Participar de forma ativa e comprometida das agdes do NuSM/PRODAE;

I11. Respeitar integralmente os preceitos do Codigo de Etica Profissional do Psicologo;

IV. Manter sigilo absoluto sobre todas as informagdes obtidas nos atendimentos;

V. Comunicar previamente auséncias ou eventual desligamento;

VI. Entregar mensalmente o Relatorio de atividades e a Declaragdo de despesas mensais — servigo voluntario (Anexo IX);

VII. Cumprir com as normas internas da Unipampa e atender as orientagdes institucionais.

CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES DA UNIPAMPA
Considera-se responsabilidades da Unipampa:

1. Garantir orientagdo, supervisio e suporte técnico-institucional ao(a) voluntario(a);
I1. Disponibilizar os recursos logisticos minimos para execucdo das a¢des presenciais;
III. Registrar e certificar as atividades desenvolvidas;

IV. Autorizar, quando cabivel, o ressarcimento das despesas previstas.

CLAUSULA SEXTA — DA NATUREZA DO SERVICO

O servigo voluntario ¢é regido pela Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, e ndo gera vinculo empregaticio, obrigagdo trabalhista, previdenciaria ou afim, nem caracteriza
substitui¢do de cargo efetivo.



CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste termo sera de até 6 (seis) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa, interesse das
partes e aprova¢do do NuSM/PRODAE, totalizando um prazo maximo de 18 (dezoito) meses.

CLAUSULA OITAVA — DO RESSARCIMENTO DE DESPESAS

Nos termos do Art. 3° da Lei n® 9.608/1998, o(a) VOLUNTARIO(A) podera ser ressarcido(a) pelas despesas efetivamente realizadas, até o limite de R$ 700,00 mensais, em
carater indenizatorio, mediante entrega da Declaragdo de Despesas e Relatorio de Atividades validados conforme Instrugdo Normativa da Unipampa.

CLAUSULA NONA — DO ENCERRAMENTO
Este termo podera ser encerrado:

L. Por iniciativa do(a) VOLUNTARIO(A), preferencialmente mediante aviso prévio de 15 (quinze) dias, a fim de possibilitar o adequado encerramento das atividades em
andamento;;

II. Por conveniéncia administrativa da Unipampa, por decisdo da PRODAE;

III. Pelo descumprimento das obrigagdes aqui estabelecidas.

CLAUSULA DECIMA — DA SUPERVISAO E CONTROLE

O acompanhamento das atividades sera realizado pelo NuSM/PRODAE, mediante:
1. Supervisdo técnica periodica;

II. Registro das atividades no SAP/GURI e no SEI,

III. Possibilidade de auditoria e solicitagdo de documentos adicionais a qualquer tempo.
E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo em duas vias de igual teor.

Cidade/UF, de de 20 .

Voluntario(a)

Chefia do NuSM/PRODAE — Unipampa

ANEXO IV
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

PROCESSO DE SELECAO DE PSVIC(')LOGOS VOLUNTARIOS PARA DESENVOLVER ACOES DO PROGRAMA DE SAUDE MENTAL
SUSTENTAVEL PARA ESTUDANTES E DO PROGRAMA DE ESPORTES E BEM-ESTAR

o

Eu, , portador(a) do RG n.° e inscrito(a) no CPF sob o n.
, declaro, sob as penas da Lei, que tenho disponibilidade de até 4 (quatro) horas semanais para colaborar, de forma voluntaria, nas atividades
do projeto institucional “Rede de Cuidado Psicologico: Implantagdo do Programa de Saude Mental Sustentavel para Estudantes da Unipampa”, registrado na area de Agdes
Sociais no ambito da comunidade académica na Plataforma SAP/GURI, nos
seguinte(s)periodo(s)/turno(s):

R de de20 .

Nome e assinatura do discente candidato

ANEXO V
FORMULARIO DE AVALIACAO

PROCESSO DE SELECAO DE PSICOLOGOS VOLUNTARIOS PARA ATUACAO TEMPORARIA NO APOIO A IMPLANTACAO DO
PROGRAMA DE SAUDE MENTAL SUSTENTAVEL PARA ESTUDANTES DA UNIPAMPA

EDITALN°__ /20

Dados do candidato:

Nome

Campus da Unipampa que pretende
atuar

Telefone

E-mail




Analise do curriculo Lattes

Atividades Pontuagao por atividade
Titulagdo académica
Experiéncia prévia em atividades relacionadas a
saude mental, projetos de extensdo, acolhimento
psicolégico ou atuagao em instituicdes publicas;
Participagdo em cursos, capacitagdes ou eventos
na area de satide mental
TOTAL

Pontuagio da entrevista

Critérios Pontuacéo por critério
Motivagéo para participar do programa
Disponibilidade de tempo e envolvimento proativo

Alinhamento ético e institucional com os
principios do Programa de Saude Mental
Sustentavel para os Estudantes

TOTAL

s de de20 .

Nome e assinatura do membro da banca

Nome e assinatura do membro da banca

Nome ¢ assinatura do membro da banca

ANEXO VI
ATA DE AVALIACAO

PROCESSO DE SELECAO DE PSICOLOQOS VOLUNTARIOS PARA ATUACAO TEMPORARIA NO APOIO A IMPLANTACAO DO
PROGRAMA DE SAUDE MENTAL SUSTENTAVEL PARA ESTUDANTES DA UNIPAMPA

EDITALN®__ /20

Fase
Eliminatéria L.
N° Nome do(a) (critérios (Somatoério dos
I |
Candidato(a) X critérios Final
atendidos) e
- — classificatoérios)
Sim Nao

Fase Classificatoria | Pontuagdo

Classificagdo
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43
44
45
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47
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50

s de de20 .

Nome e assinatura do membro da banca de selegdo

Nome ¢ assinatura do membro da banca de sele¢do

Nome e assinatura do membro da banca de sele¢do

ANEXO VII

MODELO DE OFICIO PARA SOLICITACAO DE PAGAMENTO

OFICION° /20 — NuSME/__/Unipampa
A Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Assisténcia Estudantil - PRODAE Universidade Federal do Pampa — Unipampa
Assunto: Solicitagdo de ressarcimento de despesas — Servigo Voluntario.

Senhor(a) Pro-Reitor(a),

Encaminho, para analise e providéncias, a solicitagdo de ressarcimento de despesas referente ao psicélogo voluntario , CPF n°
, Registro Profissional no CRP n° , vinculado(a) ao Programa de Saude Mental Sustentavel para Estudantes da
Unipampa — Projeto “Rede de Cuidado Psicologico”, atuando no campus , conforme previsto no Edital N° /20_ e no respectivo Termo de

Adesdo ao Servigo Voluntario (Anexo III).

Anexamos a este expediente os seguintes documentos, referentes ao periodode / /20 a / /20 :

1. Relatorio de Atividades devidamente preenchido e validado pela chefia do NuSM;

2. Declaragdo de Despesas Mensais, no valor total de R$ , assinada pelo(a) voluntario(a);
3. Copia do Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario.

Informamos que o valor solicitado encontra-se dentro do limite estabelecido no Edital R$ 700,00 mensais e estd em conformidade com a Lei n° 9.608/1998 e com as normas
institucionais vigentes.

Dessa forma, solicitamos o devido ressarcimento ao(a) voluntario(a), nos termos do Edital e da legislagdo aplicavel.

Atenciosamente,

Chefia do Nucleo de Saude Mental Estudantil - NuSME

ANEXO VIII
RELATORIO DE ATIVIDADES

PROGRAMA DE SAUDE MENTAL SUSTENTAVEL PARA ESTUDANTES



CAMPUS

DATA ACAO ALUNO ATENDIDO MATRICULA

Assinatura do(a) Voluntario(a)

Assinatura do(a) Interfaces PRODAE — Promogao da Saude e Bem-Estar

Nota de rodapé: Este relatorio tem carater sigiloso e institucional, sendo destinado exclusivamente ao controle e supervisdo das agdes do Programa de Saide Mental
Sustentdvel para Estudantes da Unipampa. Nenhum dado pessoal de discentes podera ser divulgado ou arquivado em meio publico, observando-se integralmente o Codigo de
Etica Profissional do Psic6logo, a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) e as normas internas da Unipampa.

ANEXO IX
DECLARACAO DE DESPESAS MENSAIS- SERVICO VOLUNTARIO

PROGRAMA: SAUDE MENTAL SUSTENTAVEL — UNIPAMPA

Voluntario(a):
CPF:
CRP:
Periodo de Referéncia: /! a /]

1. Despesas realizadas

Declaro, para os devidos fins, que realizei despesas necessarias a execugdo das atividades voluntarias de apoio técnico, colaborativo e comunitario, vinculadas ao projeto
institucional “Rede de Cuidado Psicologico: Implantagdo do Programa de Saude Mental Sustentavel para Estudantes da UNIPAMPA”, integrante do Programa de Satde
Mental Sustentavel da Unipampa, conforme a Lei n® 9.608/1998.

As despesas referem-se a custos de manutencdo da participagao voluntaria (como transporte, alimentacdo e conectividade), tendo como referéncia técnica de razoabilidade a
Tabela Nacional de Honorarios dos Psicologos, atualizada pelo INPC/IBGE até junho de 2025, utilizada exclusivamente como pardmetro comparativo, sem qualquer
finalidade remuneratoria, contratual ou de contraprestagio.

Relatorio de Atividades

Declaro que, no mesmo periodo, realizei as seguintes atividades vinculadas ao Projeto:

Local (campus Tipo de

Data i ivi
ou online) atendimento/atividade

N° de atendimentos ou

Valor R$/Despesa
horas

Valor total declarado: RS

Declaragao

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes acima sdo verdadeiras e correspondem as atividades e despesas realizadas exclusivamente em fung@o do projeto institucional
“Rede de Cuidado Psicologico: Implantagdo do Programa de Saude Mental Sustentavel para Estudantes da Unipampa” vinculado ao Programa de Satide Mental Sustentavel
da Unipampa. Estou ciente de que:

1. O ressarcimento ¢ indenizatorio, limitado ao teto mensal previsto no Edital;

2. O valor ressarcido néo constitui remuneragao, bolsa ou salario, nem gera vinculo empregaticio, previdenciario ou afim;

3. as atividades ndo substituem cargos efetivos ou fungdes permanentes da universidade, possuindo carater de apoio técnico, colaborativo e comunitario;
4. As atividades e despesas declaradas estdo sujeitas a supervisao técnica do NuSM/PRODAE, com registro obrigatorio no SAP/GURI.

5. A Unipampa poder4, a qualquer tempo, solicitar documentos adicionais para fins de auditoria e controle interno.



s de de 20

Assinatura do(a) Voluntario(a)
Validagao institucional

Atesto que as atividades declaradas foram realizadas e conferem com os registros do Programa de Satide Mental Sustentavel.

Interface PRODAE — Promogdo da Saude e Bem-Estar no Campus

Chefe do Nucleo de Saude Mental/NuSM/PRODAE

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Assinado eletronicamente por EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO, Reitor, em 10/06/2026, as 15:18, conforme horério oficial de Brasilia, de acordo com as
normativas legais aplicaveis.
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