Boletim de Servigo Eletronico em 18/08/2020

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N2 212/2020

SELECAO DE MONITORIA ESPECIFICA PARA ACOMPANHAMENTO A ESTUDANTE INDIGENA E QUILOMBOLA DO PROGRAMA DE AGCOES
AFIRMATIVAS

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, torna publico que estdo abertas as inscricdes
para a selecdo de candidatos para “Monitoria Especifica para Acompanhamento a Estudantes Indigenas e Quilombolas” do Programa de AgGes

Afirmativas, em conformidade com a Resolu¢do CONSUNI/UNIPAMPA n2 84, de 30 de outubro de 2014, e com a Norma Operacional n2 06/2018.

1. DA FINALIDADE

1.1. Considerando o estabelecido na Portaria Normativa MEC-SESu n2 39/2007, que institui o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), no Decreto n® 7.234/2010, que dispbe sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), o Programa de A¢Bes Afirmativas

da UNIPAMPA, através da Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA n2 84/2014 e da Norma Operacional n? 06/2018, bem como a Norma Operacional n2
01/2020, o presente edital se destina a viabilizar a politica de apoio aos estudantes indigenas e quilombolas, provendo meios para sua
permanéncia e seu sucesso académico.

2. DO OBJETO

2.1. Selecionar monitor para atender os estudantes indigenas e quilombolas, selecionados por processo seletivo de ingresso especifico, em suas
atividades académicas, presenciais e remotas.

3. DAS ATRIBUIGOES

3.1. Caberd ao Coordenador Académico da unidade universitdria designar um docente para realizar a atividade de tutor do Programa de
Monitoria Indigena e Quilombola.

3.2. Cabera ao professor tutor/orientador:
I. zelar pelo cumprimento do plano de atividades constante neste Edital;
1. supervisionar e orientar, de forma presencial ou remota, a execu¢do de todas as atividades de seu monitor;

lll. controlar a realizagdo das atividades propostas pelo monitor, e informar a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios (PRAEC)
quando solicitado;

IV. incentivar a apresentagdo do trabalho desenvolvido pelo monitor em, pelo menos, um evento académico;

V. orientar a elaboragdo e apresentar o relatério final das atividades exercidas pelo monitor ao término da vigéncia da monitoria, ou por motivo
de desligamento do monitor (Anexo VIII);

VI. efetuar a substituicdo do monitor em caso de descumprimento dos requisitos exigidos neste Edital.
3.3. Cabera ao bolsista:

I. cumprir as demandas que lhe forem destinadas pelo professor tutor/orientador, conforme o plano de atividades aprovado, considerando a
carga horaria semanal a ser cumprida;

Il. demonstrar iniciativa e desempenho académico satisfatorio;
Ill. demonstrar conhecimento sobre as ferramentas e ambientes virtuais de aprendizagem utilizados no ambito da instituicdo;

lll. realizar, sempre que possivel, as atividades de monitoria em conjunto com o(s)/a(s) aluno(s)/a(s) selecionado(s)/a(s) para a monitoria do
Programa de Apoio Social e Pedagdgico (PASP);

IV. manter curriculum vitae atualizado na plataforma Lattes do CNPg;
V. buscar apresentar os resultados do trabalho desenvolvido em, pelo menos, um evento académico;

VI. participar do planejamento de ag¢Ges de recepgdo e acolhida aos discentes indigenas e quilombolas que eventualmente ingressem no
respectivo campus, no ano subsequente.

VII. elaborar e apresentar relatério das atividades desempenhadas, ao término de vigéncia da monitoria, ou por motivo de desligamento, ou
sempre que solicitado pelo orientador (Anexo VIII);

VIII. informar e manter regularizados CPF e conta bancaria corrente da qual seja titular, para fins de pagamento da bolsa pela Institui¢do;

IX. manter sigilo sobre toda e qualquer informagdo recebida dos discentes orientados ou dos servidores do Nucleo de Desenvolvimento
Educacional (NuDE), conforme previsto no Termo de Sigilo que serd assinado pelo monitor, quando selecionado.



4. DO PLANO DE ATIVIDADES DO BOLSISTA

4.1. O plano de atividades (Anexo V) podera ser adequado pelo professor tutor/orientador em conjunto com a equipe do NuDE, o monitor e os
discentes envolvidos.

5. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO DOS ESTUDANTES

5.1. A realizagdo da inscrigdo ocorre por meio do preenchimento da Ficha de Inscri¢do (Anexo 1) e o envio da documentagdo exigida, conforme
subitem 5.2., por meio eletrénico (e-mail) para o NuDE da respectiva unidade académica, ao qual concorrerd a bolsa. Conforme segue no
quadro, abaixo:

Campus Contato de e-mail - NuDE
Bagé nude.bage@unipampa.edu.br
Jaguardo nude.jaguarao@unipampa.edu.br
iie\'/r:;ar'::nig nude.livramento@unipampa.edu.br
Sdo Borja nude.saoborja@unipampa.edu.br
Uruguaiana nude.uruguaiana@unipampa.edu.br

5.2. Documentagdo para inscrigdo:

I.ficha de inscrigdo preenchida (Anexo );

1. cépia do histérico académico atualizado;

lll.cépia do curriculum vitae registrado na plataforma Lattes e respectivas comprovagdes;
IV. declaragdo de disponibilidade de tempo (Anexo Il).

5.2.1. Na impossibilidade de impressao dos documentos citados nos incisos | e 1V, fica permitida a sua transcri¢cdo, em letra legivel, para folha em
branco. E necessario que os modelos contenham as informacGes e a assinatura do declarante. A digitalizacdo dos mesmos podera ser feita por
meio de fotografia.

6. DO PROCESSO E PROCEDIMENTO DE SELECAO DO MONITOR
6.1. O monitor selecionado deverd apresentar perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas.

6.2. A selegdo do bolsista é atribuicdo de uma Banca de Selegdo formada pela equipe do NuDE, podendo contar com a participagdo da
Coordenagdo Académica do respectivo campus.

6.3. A Banca de Selegdo, devidamente designada para esse fim, é a instancia responsavel por todo processo de selegdo, de certificagdo, de
andlise documental e de realizagdo da entrevista no ambito do respectivo campus, observando, para tanto, o disposto no item 7 do presente
Edital.

6.4. As entrevistas individuais terdo duragdo maxima de 15 minutos e serdo realizadas por meio de ferramentas/plataformas virtuais, conforme
definicdo e agendamento prévio realizado pela Banca de Sele¢do junto ao candidato, o qual sera comunicado via e-mail institucional.

6.5. A pontuacdo de cada candidato sera registrada por cada membro da banca no Formuladrio de Avaliacdo (Anexo lll) e, finalmente, sera
transcrita a média de pontuagdo de cada critério dos candidatos para a Ata de Avaliagdo, conforme Anexo IV.

6.6. A lista de selecionados devera ser publicada por ordem de classificagdo, para que, caso necessario, seja realizada a devida substituicdo do
bolsista.

6.7. A responsabilidade pela coordenacdo do processo de selecdo na unidade ficara a cargo da Coordenacdo Académica do campus, a qual
devera encaminhar a PRAEC, via Sistema Eletronico de Informagao (SEI), dentro do prazo previsto no subitem 9.8, documento com o resultado
da selecdo em sua unidade universitaria, contendo a ordem de classificacdo dos discentes classificados.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO PARA A MONITORIA
7.1 Critérios eliminatorios:
a) apresentar a documentagdo exigida no ato da inscri¢do;

b) apresentar desempenho académico satisfatério, qual seja, obter aprovagdo em, no minimo, 60% dos créditos matriculados na UNIPAMPA no
segundo semestre de 2019;

c) ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas, conforme declaragdo (Anexo Il).
7.2. Critérios classificatorios:
a) média de notas no semestre anterior a solicitagdo da bolsa;

b) desenvoltura e desempenho durante a entrevista;



c) envolvimento do candidato em atividades extracurriculares;

d) experiéncias anteriores como bolsista, por exemplo: bolsas do Programa de Educagdo Tutorial (PET), Bolsista de Apoio as Atividades de
Ingresso na UNIPAMPA, Bolsista do NuDE, dentre outras.

§ 1°. Para a avaliagdo dos critérios constantes na alinea “b” do subitem 7.1. e na alinea “a” do subitem 7.2., somente serdo avaliadas as notas
referentes ao curso atual do candidato, ndo sendo possivel a utilizagdo de desempenho académico de curso diverso, a exemplo dos casos de
ingressantes no primeiro semestre por reopg¢dao de cursos, ingressantes no primeiro semestre de segunda graduagdo ou segundo ciclo de
graduacdo.

§ 2°. A discordancia em quaisquer dos critérios constantes do subitem 7.1 desclassifica o candidato, devendo a Banca de Sele¢do indicar que o
mesmo ndo atendeu aos critérios eliminatdrios e atribuir parecer “Inapto” na Ata de Avaliagdo (Anexo IV).

§ 3°. Os candidatos desclassificados na fase eliminatdria ndo serdo avaliados na fase classificatdria, bem como, ndo cabera a interposicdo de
recurso referente a fase eliminatdria.

§ 4°. Para a avaliagdo do critério constante na alinea “a” do subitem 7.2. sera considerada a média de notas do aluno no semestre anterior, sendo
gue cada reprovagao por frequéncia tera pontuacdo igual a zero.

§ 5°. Para a avaliacdo do critério constante na alinea “b” do subitem 7.2 sera considerada a desenvoltura e o desempenho do candidato durante
a entrevista, bem como a capacidade de articulagdo de ideias, vocabuldrio adequado durante a entrevista, motivacdo, e o conhecimento dos
candidatos sobre as questdes indigenas e/ou quilombolas.

§ 6°. Para a avaliagdo dos critérios constantes nas alineas “c” e “d” do subitem 7.2. Sera considerado, respectivamente, um ponto por atividade
extracurricular comprovada e um ponto por experiéncia anterior como bolsista, observando o limite maximo constante na Tabela 1 do §7°.

§ 7°. A pontuacdo de cada critério classificatério devera ser atribuida conforme a Tabela 1, respeitando a pontuagdo maxima atribuida a cada
critério.

Tabela 1 — Pontuagao por critério
Critério Minima | Maxima | Peso
Média de notas 6 10 2
Desenvoltura e desempenho durante a entrevista 0 10 4
Envolvimento do candidato em atividades extracurriculares 0 20 2
Experiéncias anteriores como bolsista 0 4 2

§ 8°. Ndo serd permitida a acumulagdo desta bolsa com outras modalidades de auxilios, exceto com os beneficios do Plano de Permanéncia.
§ 9°. Os calculos das notas e a média ocorrerdo da seguinte forma:

a) Calculo da nota de cada critério classificatério que deve compor o Anexo lll:

Pontuacie do critéric x Peso

Nota = —— — ——
N* maximo atribuido ao critério

b) Célculo da média das notas de cada critério classificatério que deve compor o Anexo IV:

Somatdria das Notas dos Avaliadores por critério

Média de notas =
N*® de Avalicdores da Banca

c) O célculo da nota final é a somatdria das notas apuradas na alinea “b”.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os pedidos de recursos estdo previstos somente para a fase classificatéria e deverdo ser encaminhados, por e-mail, para a analise da
comissdo especifica através do formulario de interposicdo de recurso (Anexo VII), conforme prazo estipulado no subitem 9.7. O enderecgo para
envio do recurso encontra-se no quadro do subitem 5.1.

8.2. A comissdo especifica que procedera a analise dos recursos sera designada pela respectiva Coordenagdo Académica, sendo formada por 3
(trés) integrantes. A coordenacdo das atividades sera realizada, preferencialmente, pelo professor tutor/orientador.

9. DO CRONOGRAMA
9.1. Publicagio do Edital: 18/08/2020.
9.2. Inscri¢Bes: 18/08/2020 a 24/08/2020.



9.3. Andlise dos critérios eliminatdrios:25/08/2020 a 27/08/2020.

9.4. Divulgagdo do resultado da fase eliminatéria: 28/08/2020.

9.5. Andlise dos critérios classificatdrios: 31/08/2020 a 02/09/2020.

9.6. Divulgagdo do Resultado Provisério: 03/09/2020.

9.7. Recebimento de Recursos: até as 17h do dia 04/09/2020.

9.8. Encaminhamento do resultado final a PRAEC: até 10/09/2020.

9.9. Divulgacdo do Resultado Final: 14/09/2020.

9.10. Entrega dos dados bancérios dos bolsistas selecionados e inicio das atividades: 15/09/2020

9.11. Entrega do relatdrio de atividades da Monitoria Indigena: 18/12/2020.

10. DA VIGENCIA DA BOLSA
10.1. O periodo de vigéncia das bolsas serd de setembro a dezembro (competéncia 09/2020 a 12/2020).

10.1.1. O presente instrumento podera ser prorrogado para acompanhamento das atividades académicas referente ao segundo semestre letivo
de 2020, mediante a disponibilidade financeira.

10.2. Em caso de evasdo dos estudantes indigenas e quilombolas, a bolsa sera mantida até o final do més em que se deu a desisténcia. O bolsista
realizara atividades definidas pelo professor tutor/orientador.

10.3. No caso da necessidade de substituicdo do monitor, o préximo da lista classificatéria devera ser chamado ou, ndo sendo possivel, um novo
processo de selecdo deverd ser realizado, obedecendo-se o previsto nos itens 6 e 7 deste Edital, por meio de Chamada Interna do
respectivo campus.

10.4 Mensalmente o professor tutor/orientador emitird Oficio no processo SEI n2 23100.011002/2020-53, solicitando o pagamento do(s)
bolsista(s) do respectivo curso, nos termos do Anexo VI.

11. DA CARGA HORARIA, DO VALOR E DO QUANTITATIVO DE BOLSAS

11.1. O estudante selecionado devera cumprir uma carga horaria semanal de 12 (doze) horas em atividades constantes no plano de atividades
do bolsista.

11.2. O valor mensal da bolsa é de RS 300,00 (trezentos reais).

11.3. Considerando o processo seletivo especifico para indigenas aldeados e quilombolas (Edital N2 443/2019) no ano de 2020, serdo
disponibilizadas um total de 7 (sete) bolsas, divididas por curso:

Campus Curso Quantidade de Monitores
Medicina 1 (um)
Uruguaiana Enfermagem 1 (um)
Medicina Veterinaria 1 (um)
Sdo Borja Servigo Social 1 (um)
Bagé Letras 1 (um)
Santana do Livramento Ciéncias Econdmicas 1 (um)
Jaguarao Pedagogia 1 (um)

11.4. O valor anual investido na monitoria sera de RS 8.400,00.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. O presente Edital é restrito aos alunos ingressantes em 2020.

12.2. A documentacdo originada deste processo de selecdo deverd ser arquivada no NuDE do respectivo campus, conforme orientagbes da
PRAEC.

12.3. E vedada a divisdo dos valores da bolsa entre dois ou mais alunos.

12.4. A participagdo do candidato nesta selegdo implicara em ciéncia e aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

12.5. E responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e dos prazos estabelecidos no Edital, bem como de eventuais
alteragGes referentes ao processo seletivo.

12.6. O Campus pode emitir atestados para comprovar o vinculo do(a) académico(a) e do(a) tutor(a)/orientador(a) ao Programa de Monitoria
Especifica para Acompanhamento a Estudantes Indigenas e Quilombola. Contudo, cabe somente a PRAEC a emissdo de certificados para



validagdo de horas cumpridas pelo monitor.
12.7. Os casos omissos deverdo ser encaminhados para apreciacao da PRAEC.

Bagé, 17 de agosto de 2020.

Roberlaine Ribeiro Jorge

Reitor
ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Matricula:

Curso:

Semestre que estd cursando:

E-mail institucional:

Telefone para contato:

Disponibilidade de horarios:

, de de 2020.

Nome e Assinatura do Candidato

ANEXO 11

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Eu, , portador(a) do RG n.2 e inscrito(a) no CPF
sobon.? , declaro, sob as penas da Lei, que tenho disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para me dedicar
ao desempenho das atividades de monitoria especifica para acompanhamento a estudantes indigenas e quilombolas nos seguintes
periodos/turnos:

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informagGes contidas nesta declaracdo, estando ciente de que a omissdo ou a apresentac¢do de
informagdes efou documentos falsos ou divergentes implicam na exclusdo do processo de selecdo para Monitoria Especifica para
Acompanhamento a Estudantes Indigenas e Quilombolas.

, de de 2020.

Nome e Assinatura do Candidato



Nome do Candidato:
Matricula:

Curso:

Entrevistas:

Pontos Positivos:

ANEXO IlI
SELECAO DE MONITORIA

EDITAL UNIPAMPA N2___/202__

FORMULARIO DE AVALIACAO
Atendido
Critérios Eliminatdrios
SIM NAO
Documentagao
Desempenho Académico
Disponibilidade de tempo
Critérios Classificatdrios Nota

Média de Notas do semestre Anterior

Entrevista

Atividades extracurriculares

Experiéncia como bolsista

Pontos Negativos:

, de de 202__.




Nome e Assinatura do Membro da Banca de Selegdo

ANEXO IV
SELECAO DE MONITORIA
EDITAL UNIPAMPA N2___ /202__

ATA DE AVALIACAO

Nc

Nome

Critérios
Eliminatdrios
Atendidos

Critérios Classificatérios Pontuagdo

sIM | NAO

Média
de Entrevista
Notas

Atividades Experiéncia
extracurriculares | ¢/ bolsista

Pontuagao
Final

Parecer da
Comissao

Apto | Inapto

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

, de de 202__.




Monitor:

Nome e Assinatura do Membro da Banca de Selegdo

Nome e Assinatura do Membro da Banca de Selecao

Nome e Assinatura do Membro da Banca de Selecao

ANEXO V

PLANO DE ATIVIDADES

Elementos do plano de atividades para a monitoria indigena e quilombola.

Fazer levantamento

dos alunos
beneficiarios da
monitoria.

O levantamento serd realizado através dos dados fornecidos pelo
professor tutor/orientador.

Orientagbes basicas
sobre a rotina
académica e a
organizagdo das

Realizar reunides semanais com o grupo atendido, auxiliando os
discentes em:

- acesso e acompanhamento das aulas nos ambientes virtuais de
aprendizagem;

— leituras;

atividades —organizagdo dos estudos;
académicas, — preenchimento do curriculo Lattes;
presenciais e L
remotas. — participacdo em eventos;

— pesquisas em periddicos;

— navegacdo nos portais da Universidade.
Realizar No encontro semanal, através das conversas realizadas em
levantamento das | ambientes virtuais de reunido, verificar as dificuldades dos alunos
dificuldades atendidos pela monitoria. Se for uma dificuldade mais especifica
académicas dos | de contetdos, em conjunto com o professor tutor/orientador, o

alunos  indigenas
e/ou quilombolas.

monitor devera procurar ajuda na Coordenacdo do Curso e no
Apoio Pedagdgico do NuDE.

Verificar se
no campus existem . . ~ A

. Pesquisar através das coordenagBes dos cursos a existéncia de
projetos que . . - .

- projetos que fomentem o desenvolvimento académico do publico-
auxiliem os alunos -

. alvo desta monitoria.

no rendimento
académico.
Monitorar a | Acompanhar o desenvolvimento das atividades e registrar a
realizacdo das | frequéncia dos alunos indigenas e/ou quilombolas nas reunides

atividades e

semanais estabelecidas.




frequéncia dos
alunos  indigenas
e/ou quilombolas.

Cronograma de
trabalho do aluno-
monitor.

Elaborar tabela com os dias, o horario e as atividades que serdo
desenvolvidas.

Orientagdo e
socializagdao das
acOes e programas
referentes a
assisténcia
estudantil

no campus e na
Universidade.

Buscar junto ao NuDE, PRAEC e outros setores da Universidade,
programas assistenciais que beneficiem os alunos contemplados
pela monitoria, realizando a divulgacdo destes para os discentes
atendidos.

Orientagbes sobre
os critérios de

Manter os alunos informados sobre o funcionamento das politicas

manutengdo  dos | de auxilio e critérios para a sua manutencgao.

auxilios.

Participacao e

organizagao de

acOes que abordem | O monitor deve estar engajado em agdes vinculadas a tematica da
as tematicas | diversidade, voltadas para a inclusdo das comunidades indigena
relacionadas ao | e/ou quilombola.

grupo indigena

e/ou quilombola.

, de de 2020.

Nome e assinatura do professor tutor/orientador

ANEXO VI

DOCUMENTO DE ENCAMINHAMENTO DE PAGAMENTO MENSAL

Encaminho a solicitagdo de pagamento da(s) Bolsa(s) de Monitoria Indigena e Quilombola, do(s) discente(s) abaixo nominado(s), porque o(s)
mesmo(s)cumpriu(ram) as atividades elencadas no plano de atividades de Monitoria Especifica para Acompanhamento a Estudantes Indigenas e
Quilombolas fazendo jus ao recebimento da Bolsa Monitoria na competéncia /20__.

PAGAMENTO

Nome do Estudante Matricula CPF




O(s) discente(s) abaixo descumpriu(ram) condicionalidades para o recebimento da bolsa de Monitoria Especifica para Acompanhamento a
Estudantes Indigenas e Quilombolas , devendo ter seu(s) pagamento(s) suspenso(s)/cancelado(s).

Eu,

SUSPENSAO/CANCELAMENTO

Nome do Estudante Matricula Motivo
, de de 20__.
ANEXO ViI
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
, Mmatricula n.2 , discente do Curso de
, do Campus , da Universidade Federal do Pampa, apresento recurso

junto ao Nucleo de Desenvolvimento Educacional, referente ao resultado da selecdo para monitoria do Edital UNIPAMPA n.2 /2020. Os
argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

1.

Identificagdo:

de 2020.

Nome e Assinatura do Candidato

ANEXO Vil

RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES




Campus:

Nome do monitor:

Nome dos discentes beneficiarios da
monitoria:

2. Relatoério final de atividades:

Avaliagdo das atividades desenvolvidas pelo monitor:

Sugestao de melhorias para o Edital de monitoria:

, de de 2020.

Nome e assinatura do professor tutor/orientado

Documento assinado eletronicamente por ROBERLAINE RIBEIRO JORGE, Reitor, em 17/08/2020, as 18:50, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

seil o

assinatura
eletrénica

_,Jq' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
‘f:_EjT,'.i_:,_'_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0341611 e o cédigo CRC 339C6E14.

Referéncia: Processo n® 23100.011002/2020-53 SEIn° 0341611


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

