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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N° 389/2025
EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA COORDENADOR DE CURSO

ESPECIALIZACAO LATO SENSU EM GESTAO ESTRATEGICA NO TURISMO
UAB/UNIPAMPA

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no exercicio da Reitoria, no uso de

suas atribuicdes legais e estatutarias, torna publica a abertura de inscri¢des para a selecdo simplificada para
Coordenador de Curso a fim de atuar no curso de Especializacao Lato Sensu em Gestao Estratégica
no Turismo, na modalidade a distancia, ofertados no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil

(UAB), observadas as disposi¢des contidas neste edital bem como as normas estabelecidas na Lei n°
11.273, de 6 de fevereiro de 2006, na Portaria CAPES no 33, de 16 de fevereiro de 2023, na Portaria
CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 ¢ na INSTRUCAO NORMATIVA GAB n° 1, de 1° de outubro
de 2024.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente sele¢do simplificada de coordenador de curso sera regida por este edital e executada pela
UNIPAMPA.

1.2. Destina-se ao provimento a formacdo de cadastro reserva para as vagas que surgirem no decorrer do
prazo de validade deste edital, de acordo com a necessidade e o interesse do Curso, a contar da data de
publicagdo do Resultado Final, em edital especifico.

1.3. O Coordenador de Curso selecionado atuard em atividades tipicas do cargo no curso objeto deste
edital.

1.4.0 Coordenador de Curso selecionado por este edital atuara com carga horaria maxima de 20 horas
semanais no curso, estipulados/acordados previamente com a coordenacao Geral UAB.

1.5. Os horarios serdo definidos de acordo com as necessidades especificas de cada curso de atuagdo e
poderdo incluir horarios noturnos e/ou sadbados.

1.6. A participagdo do curso do presente edital ndo implicard a redugdo das atividades normalmente
desempenhadas pelo candidato.

1.7. De acordo com o art. 5° da Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016 sera vedado o
pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha por base

a Lei n° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagio propria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma bolsa
do Sistema UAB, referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fun¢do no
ambito do Sistema UAB.

1.8. A(s) bolsa(s) concedida(s) ao COORDENADOR DE CURSO nio constituem NENHUM TIPO de
vinculo trabalhista ou de regime juridico dos servidores publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios
como férias, gratificacdo, dispensa por motivo de doeng¢a ou caso fortuito e forga maior, entre outros.

1.9. O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de cumprir os prazos estabelecidos no cronograma
e/ou requisitos exigidos neste edital, serd automaticamente eliminado da selegao.

1.10. Ao efetivar a inscrigdo, o candidato declarard estar ciente do conteudo deste edital e acata na integra



suas disposigoes.

1.11. O presente processo seletivo tera validade de dois ( 2) prorrogaveis, a contar a partir da publicagao
do Resultado Final, até cinco ( 5) conforme a necessidade de curso.

2. DAS VAGAS

2.1. Sera formado o cadastro de reserva (CR) para Coordenador de Curso, a fim de atuar no curso de
Especializagdo Lato Sensu em Gestdo Estratégica no Turismo, ofertado pela UNIPAMPA em parceria
com a UAB, com carga horéria semanal de 20 horas, na seguinte area:

Curso Campus Critérios de formacao Vaga
proponente
Especializagao
Lato Sensu em Graduagdo em Administragdo ou Turismo com Pés-graduacao Strictu Sensu em
Gestado Jaguardo Administragdo, Turismo, Interdisciplinar, Meio Ambiente, Gestdo ou areas CR
Estratégica de afins com experiéncia minima de um ano no magistério superior
Turismo

2.2. No caso de desisténcia ou desempenho considerado insuficiente do Coordenador de Curso, a vaga
sera destinada ao proximo candidato classificado na selecao.

3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1. Ser servidor, na ativa, do magistério superior ou da carreira de técnicos administrativos em educagao
do quadro efetivo da UNIPAMPA, do campus Jaguarao.

3.2. Ter formacao conforme critérios definidos no item 2.1.
3.3. Ter titulagdo minima em nivel de Mestrado.
3.4. Ter experiéncia profissional minima de 1(um) ano no magistério superior.

3.4.1. Estagios a docéncia realizados durante o curso de pds-graduacdo nao serdo considerados como
experiéncia no magistério.

3.4.2. Monitoria nao sera considerada como experiéncia docente.

3.4.3. Aulas sincronas/assincronas/remotas ou em periodos de excepcionalidade (pandemia) ndo serdo
computadas como EAD. Somente cursos cadastrados no MEC na modalidade, poderdo ser objetos de
analise e pontuagao.

3.5. Ter disponibilidade de, no minimo, um turno didrio (vespertino e/ou noturno) para atuagao,
totalizando carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

3.6. Ter disponibilidade para realizar viagens aos polos quando solicitado pela Coordenacao Geral da
UAB/UNIPAMPA.

3.7. Ter conhecimento e habilidade na utilizacdo da internet e ferramentas tecnoldgicas da informacao e da
comunicagao.

3.8. Nao poderdo atuar no ambito da UAB/ CAPES os servidores em afastamento, parcial ou total, ou
licenga, com 6nus e servidores que estejam afastadas das suas fun¢des com uso de substituto, conforme
previsto na Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

3.9. O candidato que ndo atender aos requisitos elencados no itens 3.1 ao 3.8 terd sua inscri¢do ndo
homologada.

4. DO CARGO
4.1. Cargo: Coordenador de Curso.

4.2. Descrigao das atividades: atuagao em atividades de coordenagao de curso dos cursos implantados no




ambito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de pesquisa, sendo responsavel pela gestdo
académica do curso.

4.3. Carga horaria: 20 horas semanais.
4.4. Periodo de atuagdo: 2 anos prorrogaveis até 5 (cinco) anos conforme necessidade.
4.5. Valor da bolsa: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

5. DAS ATRIBUICOES
5.1. Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso.
5.2. Participar das atividades de capacitagdo e de atualizagdo desenvolvidas na institui¢do de ensino.

5.3. Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboracdo de materiais
didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliagdo do aluno.

5.4. Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitacdo dos
profissionais envolvidos no curso.

5.5. Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliagdo do aluno.
5.6. Participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuacao.

5.7. Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos.

5.8. Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso.

5.9. Verificar in loco o bom andamento dos cursos.

5.10. Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, do coordenador de tutoria e
dos coordenadores de polo.

5.11. Informar para o Coordenador UAB a relagdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para recebimento.
5.12. Auxiliar o coordenador UAB na elabora¢do da planilha financeira do curso.

5.13. Acompanhar e executar, quando necessario, o cadastramento dos alunos matriculados no SISUAB.
5.14. Ainda, segundo a Resolug@o N. 321 do CONSUNI desta IES, compete ao coordenador do curso:
5.14.1. apresentar o Projeto e a documentacao relativa ao Curso para avaliagao pela UNIPAMPA;

5.14.2. acompanhar todas as atividades administrativas, financeiras e académicas do Curso de modo a
garantir a satisfacdo da proposta original;

5.14.3. divulgar o cronograma do Curso antes do seu inicio;
5.14.4. organizar as normas internas do Curso e conduzir o processo seletivo;

5.14.5. zelar pelo funcionamento do Curso, organizando e supervisionando o desenvolvimento dos
componentes curriculares e das atividades de ensino propostas;

5.14.6. garantir o langamento do resultado das avalia¢des e das frequéncias, pelos respectivos docentes dos
componentes curriculares, dentro dos prazos estabelecidos pelo cronograma do Curso;

5.14.7. supervisionar a emissdo de todo e qualquer documento pertinente ao Curso;
5.14.8. prestar, a qualquer tempo, todas as informagdes requeridas pela UNIPAMPA referentes ao Curso;

5.14.9. elaborar, em todas as etapas do Curso e nos prazos previstos pelo cronograma do Projeto, os
Relatorios Final e Parcial de Atividades e submeté-los as instancias pertinentes.

5.14.10. quando entender necessario, constituir comissdes compostas por membros do corpo docente do
Curso, para auxiliar no desempenho das atividades descritas nos itens 5.14.3, 5.14.4, 5.14.5 e 5.14.10
deste Artigo.

6. DAS INSCRICOES



6.1. Periodo de inscri¢do sera conforme previsto no cronograma deste edital.

6.2. A inscrigdo sera gratuita e ocorrera em formulario eletronico disponibilizado via internet, no endereco
eletronico https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

6.3. A inscrigdo via internet sera a inica modalidade aceita para participacao da selecao para Coordenador
de Curso.

6.4. No momento da inscri¢do, o candidato autodeclara ter pleno conhecimento do presente edital bem
como a veracidade das informacgdes prestadas, observando o art. 299 do Decreto-lei n® 2.848, de 7 de
dezembro de 1940 (Codigo Penal).

6.5. Os documentos exigidos para a inscri¢cdo (descrito no item 7 deste edital) deverdo ser anexados no
sistema no momento da inscri¢do no formato digital Portable Document Format (PDF).

6.6. O candidato devera observar o tamanho do arquivo em PDF, pois caso o tamanho seja muito extenso,
o candidato ndo ira conseguir enviar e finalizar sua inscri¢ao.

6.6.1. O tamanho méaximo de cada arquivo ¢ de 20 MB.

6.7. O candidato devera preencher a pontuagdo constante no formulario de inscricdo, com base no Anexo
L.

6.8. O candidato que ndo anexar a documentagdo no ato da inscri¢cdo, sera desclassificado, sendo que a
Universidade ndo se responsabiliza por falta de documentos ou dificuldade de envio, de qualquer natureza.

6.9. Ao finalizar a inscrigdo, o sistema GURI gerard um comprovante com os dados do candidato ¢ a
listagem dos arquivos anexados.

6.10. E de responsabilidade do candidato guardar este comprovante, para eventuais verificagdes nos
procedimentos de matricula.

7. DA DOCUMENTACAO

7.1. Ficha de inscricdio on-line, de preenchimento obrigatorio no endereco eletronico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

7.2. A documentacdo deverd ser anexada em coOpia simples no momento da realizagdo da inscri¢do no
formato digital Portable Document Format (PDF), conforme item 6.5 deste edital. S0 necessarios os
seguintes documentos:

7.2.1. documento de identidade com foto (RG — carteira de identidade, CNH — carteira nacional de
habilitacdo, CTPS — carteira de trabalho e previdéncia social, passaporte, carteira de conselho profissional
ou carteira de identidade militar);

7.2.2. comprovante que demonstre vinculo como servidor publico federal com a UNIPAMPA;

7.2.3. diploma de Graduacao (frente e verso), expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC
ou Conselho Estadual de Educacao;

7.2.4. comprovacao de titulagdo minima em nivel de mestrado (frente e verso), expedida por instituicdo de
ensino reconhecida pela MEC;

7.2.5. comprovante de residéncia atualizado no nome do candidato ou autodeclaragao de residéncia,
conforme previsto na Lei no 7.115/1983;

7.2.6. cadastro de pessoa fisica (CPF), em situacio REGULAR;
7.2.7. comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;
7.2.8. comprovantes de pontuacao do curriculo preenchido no momento da inscri¢ao, conforme Anexo I;

7.2.9. certificado de reservista, quando for o caso. Estdo isentos os candidatos acima de 45 anos de idade,
conforme previsto no Decreto no 93.670, de 9 de dezembro de 1986;

7.2.10. para estrangeiros, copia simples do visto temporario ou permanente.
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8. DO PROCEDIMENTO

8.1. Uma banca sera designada (Comissdo de Selecdo) para andlise e verificagdo da documentacao
enviada;

8.2. Cabe a Comissao de Selecdo designada conferir e validar a pontuacao informada pelo candidato no
momento da inscri¢do e de acordo com o quadro de pontuacao de curriculo (Anexo I), podendo ser revista
de acordo com a documentacao enviada.

8.3. Caso a documentacao apresentada ndo condiga com a documentagdo apresentada na inscri¢do e com a
pontuacdo informada no quadro de pontuagdo de curriculo (Anexo I), a pontuacdo e a classificacdo do
candidato poderdo ser revistas. Em caso de a pontuacdo revista ndo ser suficiente para manter sua
classificagdo, o candidato serd desligado da UAB e devera devolver as bolsas percebidas.

8.4. A Comissao de Selec¢do utilizard como itens de pontuacao do curriculo os critérios descritos no Anexo
L.

9. DAS HOMOLOGACOES

9.1. A homologa¢do da inscricdo depende do atendimento, pelo candidato, de todos os requisitos
constantes no item 3, bem como do envio de todos os documentos previstos no item 7.

9.2. A relagdo dos candidatos cujas inscrigdes forem homologadas serd publicada no endereco eletronico
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/ conforme cronograma deste edital.

10. DA SELECAO
10.1. A selecdo deste edital sera conduzida pela Comissdo de Selecao.
A selecdo sera realizada em etapa Unica:

10.2. Etapa Unica — Eliminatéria e Classificatéria. Avaliagdo do Curriculo: Analise dos documentos para
pontuagdo anexados pelo candidato no momento da inscricdo, conforme o quadro de pontuagdao do
curriculo constante no Anexo I;

10.2.1. Para a aprovagao o candidato devera obter pontuacdo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos;

11. DA CLASSIFICACAO
11.1 A classificacao dos candidatos dar-se-a4 nominalmente, em ordem decrescente de nota.

11.2. Em caso de empate na pontuagdo entre os candidatos, o desempate dar-se-4 observando,
1soladamente e em ordem decrescente, os seguintes critérios:

a) candidato com maior tempo de experiéncia em EaD comprovada na documentagdo anexada;
b) maior tempo de exercicio na UNIPAMPA;

¢) Candidato com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscricao nesta Selegao,
conforme o art. 27, paragrafo unico da Lei n'10.741/2003 - Estatuto do Idoso;

11.3. Caso o candidato registre por e-mail, que no momento de assumir a bolsa, ndo tem interesse ou esta
atuando em outro curso/IES, este podera solicitar para se posicionar na ultima classifica¢ao do edital, a fim
de que, no futuro, em decorréncia de disponibilidade possa ser chamado novamente.

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

12.1. A divulgagdo de cada fase do edital sera realizada no  endereco
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos/.

13. DOS RECURSOS
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13.1. Do resultado de cada etapa do processo seletivo cabera recurso a Comissao de Selegao.

13.2. O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo no periodo definido no cronograma deste
edital pela area do candidato no Sistema de Gestdo de Recursos Institucionais (GURI) disponivel no

endereco: https://guri.unipampa.edu.br/psa/acesso/abrirJanelal.ogin
13.3. Nao serd aceito envio de documentos faltantes nos recursos interpostos, em nenhuma hipotese.

13.4. Nao serdo recebidos recursos fora do prazo.

13.5. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo das decisdes de recurso

14. DO CADASTRAMENTO COMO BOLSISTA CAPES

14.1. A Coordenacao Geral UAB entrara em contato com o candidato selecionado através do e-mail
cadastrado na ficha de inscri¢do. O candidato devera apresentar documentacao solicitada em e-mail em até
05(cinco) dias uteis. Caso ndo haja resposta nesse periodo, sera chamado o préximo candidato
classificado, que terd o mesmo prazo para apresentar os documentos.

14.2. O candidato selecionado deverd comprometer-se a realizar as capacitagcdes em EaD, no prazo a ser
estabelecido pela UNIPAMPA.

14.3. O candidato selecionado para Coordenadoria de Curso selecionado que vier a assumir a fungdo fara
jus a bolsa mensal, concedida para atuacdo em atividades desenvolvidas no ambito do Sistema UAB
durante o periodo de atuacdo, conforme a Instru¢do Normativa GAB no 1, de 1° de outubro de 2024,
Portaria CAPES no 33, de 16 de fevereiro de 2023 e na Portaria CAPES no 309, de 27 de setembro de
2024.

14.3. Termo de Compromisso devidamente preenchido e assinado.

14.4. Declarag¢do de ndo acimulo de cargo, devidamente preenchida e assinada.

15. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

15.1. O Coordenador de Curso que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, a bolsa
concedida pela CAPES.

15.2. Os bolsistas poderdo ser desligados do curso, garantida a ampla defesa e o contraditério, pelos
seguintes motivos:

a) ndo aprovagao no curso de capacitacdo de Coordenadoria de Curso;
b) término do contrato e ndo renovagao;

¢) indisciplina do professor em relacdo ao cumprimento de horarios e/ou ndo realizacdo das atividades
atribuidas ao cargo, em especial, ao descumprimento dos prazos definidos no calendario académico ou
definido pela Coordenagao do Curso;

d) desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenagdo do curso/polo;
e)reducao do numero de bolsistas aprovados pela DED/CAPES;
f) irregularidade na documentagdo ou no cadastro.

15.3. Em caso de identificagao do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitada a devolugao das
bolsas concedidas nos referidos meses através de processo perante a CAPES.

16. DO CRONOGRAMA

16.1. Periodo de inscri¢des: das 14:00 do dia 09/12/2025 as 14:00 do dia 24/12/2025 no horario de
Brasilia.

16.2. Prazo de envio da Lista Provisoria de Inscricdes Homologadas pela Comissdao de Selecdo para o
Nucleo de Processos Seletivos (NPS): até 30/12/2025.

16.3. Divulgacao da Lista Provisoria de Inscrigdes Homologadas: 31/12/2025.
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16.4. Periodo para interposic¢do de recursos: 02 a 05/01/2026.

16.5. Prazo de envio da Lista Definitiva de inscrigdes homologadas e Lista Provisoria de Aprovagdes na
Etapa tnica pela Comissdo de Selegdo para o NPS: até 07/12/2026.

16.6. Divulgagdo da Lista Definitiva de Inscri¢oes Homologadas e da Lista Provisoria de Aprovagdes na
Etapa Unica: 08/01/2026.

16.7. Periodo para interposi¢ao de recursos: 09 a 13/01/2026.

16.8. Prazo de envio da Lista Definitiva de Aprovagdes na Etapa Unica pela Comissdo de Selecio para o
NPS: até 14/01/2026.

16.9. Divulgacio da Lista Definitiva de Aprovagdes na Etapa Unica: 15/01/2026.
16.10. Divulgacao do Resultado Final: a partir de 15/01/2026.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Nao ¢ permitido o recebimento de mais de uma bolsa concomitantemente (exceto bolsistas de

mestrado e doutorado CAPES/CNPq, segundo Portaria Conjunta CAPES/CNPq/N° 01, de 12 de dezembro
de 2007, e o Programa de Po6s-Graduagdo o tenha previsto no seu regimento interno). A atuacdo na
Coordenagdo de Curso ndo originara novo vinculo empregaticio ou de trabalho com a UNIPAMPA, sendo
sua atribui¢do e contrapartida definidas pela Portaria CAPES n°® 183, de 21 de outubro de 2016.

17.2. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo e-mail coordenacaouab@unipampa.edu.br.

17.3. Este edital é regulado pela Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, na Portaria CAPES no 33, de 16
de fevereiro de 2023, na Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024 ¢ na INSTRUCAO
NORMATIVA GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024

17.4. A constatacdo de quaisquer irregularidades na documenta¢do implicard desclassificagdao do(a)
candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

17.5. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelas Comissdes de Selecdao, em articulagdo com as
coordenacdes UAB/UNIPAMPA.

Bagé, 05 de dezembro de 2025.

Francéli Brizolla
Vice-Reitora no Exercicio da Reitoria

ANEXO1

QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO

PONTOS Pontuagido at.rlbulda Pontuagao V.allfiada
pelo candidato pela comissao
CATEGORIAS Doutorado na area do
« 40
curso
Doutorado em areas
35
afins
Mestrado na area do
« 30
] ) curso
Titulagdo Considerar
somente a maior
titulagdo (Pontuagao
maxima de40 pontos)
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Mestrado em areas afins

25

Atuacao profissional
(Pontuagdo maxima de
50 pontos)

Experiéncia em Docéncia
(no minimo um
componente curricular de

60h)

5 pontos por
semestre (Pontuacao
maxima de 30
pontos)

Experiéncia em Tutoria
EaD

2 pontos por
semestre (Pontuacao
maxima de 10
pontos)

Experiéncia em Gestdo
EaD

2 pontos por
semestre (Pontuacao
maxima de 10
pontos)

Participacdo em Curso
de Capacita¢do em
Tutoria ou Docéncia
em EaD (Pontuagdo
maxima de 10 pontos)

Participagdo em Curso de
Capacita¢ao em Tutoria
ou Docéncia EaD
(minimo 40 horas)

1 ponto por curso
(Pontuagdo maxima
de 5 pontos)

Atuacdo no
desenvolvimento de
cursos de capacitagdo em
EaD

1 ponto por curso
(Pontuagdo maxima
de 5 pontos)

assinaiura
eletronica

Referéncia: Processo n° 23100.021962/2025-36

eil _ Assinado eletronicamente por FRANCELI BRIZOLLA, Vice-Reitora no exercicio da Reitoria, em
5 . ['ily 05/12/2025, as 13:32, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais
aplicaveis.

SEIn°® 1918724
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