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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N° 76/2019
SELECAO DE CANDIDATOS PARA VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO NA UNIPAMPA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,
torna publico este Edital com fins de efetivar a selecao de estudantes ao Programa de Estagios da
UNIPAMPA, considerando a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Orientacdo Normativa n° 2
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, de 24 de junho de 2016, e a Resolucdo do
CONSUNI/UNIPAMPA N° 20 de 26 de novembro de 2010.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo de que trata este Edital visa preencher as vagas solicitadas e aprovadas para a
realizacdo de estagios obrigatérios nos 6rgaos e setores da Universidade Federal do Pampa.

1.2 Caracterizam-se como campo de estagio, areas que tenham condicbes de oferecer ao estagiario
experiéncias e situacdes de trabalho necessarias a sua formacao, observado no Art. 29 da Resolugcio
do CONSUNI/UNIPAMPA N° 20 de 26 de novembro de 2010, que dispde sobre a realizacdo dos
estagios na Universidade.

1.3 As vagas sdo destinadas aestagio obrigatério, de acordo com o Anexo 1 deste Edital, para
estudantes regularmente matriculados em cursos da UNIPAMPA e demais instituicbes de Ensino
autorizadas ou reconhecidas conveniadas a Unipampa. A lista de convénios vigentes esta disponivel no

link https://sites.unipampa.edu.br/estagios/convenios/.

1.4 Sera observado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas para estudantes com deficiéncia,
ressalvada a compatibilidade com as atividades do estagio, nos termos do Paragrafo 3° do Art. 7° da
Orientacdo Normativa n°2 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, de 24 de junho
de 2016.

1.5 A comprovacdo da deficiéncia serd por laudo médico de especialista na area da deficiéncia
atestando a espécie, o grau e o nivel de deficiéncia, nos termos do art. 4 do Decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID-10. O documento devera ser apresentado na entrevista.

1.6 Em cumprimento ao Decreto n° 9.427/2018, 30% (trinta por cento) das vagas ofertadas sera
reservado a negros, quando o nimero de vagas no setor for igual ou superior a trés.

1.7 Para fins de verificacdo da autodeclaracido de candidato autodeclarado negro (preto ou pardo)
realizada na inscricdo, conforme Orientacdo Normativa N° 4, de 06 de abril de 2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, serao considerados, tdo somente, os aspectos fenotipicos
do candidato, os quais serao verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato a entrevista.

1.8 As vagas reservadas para candidatos autodeclaradas pretos, pardos, indigenas ou com deficiéncia,
ofertadas neste edital eventualmente ndo preenchidas, poderdo ser preenchidas por candidatos
inscritos na modalidade ampla concorréncia.

1.9 As vagas deste Edital estdo em estrito cumprimento da Orientacdo Normativa n° 2, de 24 de junho
de 2016, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

1.10 Conforme este Edital, nenhum tipo de estagio devera gerar vinculo empregaticio, nos termos do
Art. 3° da Lei 11.788/2008, de 25 de Setembro de 2008.

1.11 A carga horaria a ser cumprida durante os estagios obrigatérios é de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais podendo ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que esteja
previsto no Projeto Pedagogico do Curso em que o estudante estiver matriculado. A carga horaria de
estagio obrigatério pode ser distribuida nos turnos matutino, vespertino ou noturno, a critério do setor
em que o estagio for realizado, preservados os horarios de aula do estudante durante o periodo de
estagio.

1.12 A duracdo do estagio sera de até 6 (seis) meses, conforme carga horaria prevista no Projeto
Pedagogico de Curso para este componente curricular, podendo ser renovado quando o estudante
apresentar os requisitos legais.

1.13 O coordenador do curso em que o académico estd matriculado deve indicar um docente
orientador, para acompanhamento e avaliacao do estudante em atividades de estagio, observados os
incisos 1l do Art. 7° da Lei Federal n°11.788, de 25 de Setembro de 2008.
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1.14 E atribuicdo do campo de estagio, setor da Unipampa que oferta a vaga de estagio, indicar
servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento do curso em que o estagiario estad matriculado, a fim de orienta-lo e supervisiona-lo,
observado o inciso Il do Art. 9° da Lei Federal n°11.788, de 25 de Setembro de 2008.

1.15 E de inteira responsabilidade do setor que oferta o campo de estagio a observancia dos prazos e
das atualizacbes referentes a este processo, bem como as orientacdes constantes neste Edital,
fundamentados na Lei n° 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008 e na Resolucdo do
CONSUNI/UNIPAMPA N° 20, de 26 de novembro de 2010 e na Orientacao Normativa n° 2 de 24 de
junho de 2016. Fica vedada a alegacdo de desconhecimento dos termos constantes nesses documentos
para a obtencao de quaisquer vantagens ou beneficios para o candidato.

1.16 O setor que oferta o campo de estagio deve realizar a entrega da documentacao solicitada neste
edital ao servidor interface dos estagios no campus ou quando setor vinculado a reitoria deve fazer
envio diretamente a Divisdo de Estagios/PROGRAD.

1.17 A relacdo de servidores interface dos estdgios estd disponivel no seguinte

endereco https://sites.unipampa.edu.br/estagios/contato-2/.

2. DAS MODALIDADES, DAS VAGAS E DAS ATIVIDADES

2.1 Sao ofertadas por este Edital 49 (quarenta e nove) vagas para estagio obrigatério de nivel
superior, conforme Anexo 1 deste Edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
3.1 Os candidatos devem atender integralmente aos seguintes requisitos:

3.1.1 Ter disponibilidade de horas semanais para o estagio obrigatério, de acordo com a unidade
solicitante do estagio (Anexo 1).

3.1.2 Estar regularmente matriculado no componente curricular de estagio ou componentes
curriculares correspondentes conforme previsto no Projeto Pedagogico do Curso;

3.2 As inscricdes deverdo ser realizadas pelo(a) candidato(a) no periodo definido no cronograma deste
edital, no Sistema GURI de Inscricbes da UNIPAMPA, cujo endereco eletrénico é
https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos,

3.3 As inscricdes para as vagas de estagio ocorrerdo exclusivamente durante o periodo previsto no
cronograma.

3.4 No ato de inscricdo, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario eletrénico, informando os
dados pessoais e anexando os seguintes documentos:

a) Curriculo registrado na Plataforma Lattes, versao completa, em formato PDF;

b) Histérico escolar atualizado, gerado pela instituicdo de ensino em que o candidato estiver
matriculado, em formato PDF;

¢) Autodeclaracao de raca/etnia para candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos);

d) Laudo médico de especialista na area da deficiéncia, preferencialmente no modelo
disponibilizado pela UNIPAMPA, emitido nos ultimos doze meses, que contenha parecer legivel
do grau ou o nivel de deficiéncia, o cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de
Doenca (CID-10), provavel causa da deficiéncia e a dificuldade apresentada pelo candidato -
fisica, mental, visual, auditiva ou multipla - para o exercicio ou desempenho de atividades
académicas (somente para candidatos com deficiéncia).

3.5 E condicao para efetivacio da inscricio:

3.5.1 Envio dos documentos solicitados no Item 3.4;

3.5.2 Sinalizacdo da Declaracao de que o candidato a estagiario nao esta/estara realizando estagio
concomitante;

3.5.3 Sinalizacdo da opcao pessoa com deficiéncia, em caso de concorrer as vagas de pessoa com
deficiéncia;

3.5.4 Sinalizacdo da opgdo de autodeclaracdo de racga/etnia utilizado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

3.6 As informacoes sobre data, horario e local de selecido deverdo ser publicizadas pelo setor
responsavel pela oferta de vaga de estagio deste edital.

3.6.1 Os candidatos a vaga de estagio, podem contatar com o setor responsavel pela oferta de vaga
deste edital por meio do email indicado no Anexo 1.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 Estao disponiveis na pagina da Divisao de Estagios os modelos atualizados de Atas e Formularios a
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serem utilizados no processo de selecdo dos candidatos e de efetivacdo e acompanhamento do
estagio

4.2 Para o caso de haver nimero de candidatos igual ou inferior ao nimero de vagas ofertadas, o
servidor solicitante/responsavel pelas vagas deve realizar conferéncia dos documentos anexados pelo
candidato, no momento da inscricdo a fim de identificar se os candidatos possuem os requisitos
previstos na Resolugao n°20/2010, e realizar analise do curriculo para ordenar classificagao.

4.3 Para o caso de haver mais candidatos que o nimero de vagas, a selecdo dos candidatos para
estagio sera realizada por meio de banca de avaliacdo, a qual deverd ser composta de 3 (trés)
servidores sendo que um deles devera ser obrigatoriamente o servidor responsavel pela supervisao
do(s) estagiario(s).

4.4 A selecao dos estagiarios sera realizada considerando duas etapas, sendo a primeira a analise de
documentos e a segunda etapa, a entrevista. Cada etapa de sele¢cdo tém peso idéntico no computo da
nota atribuida, para fins da classificacdo final.

4.4.1 A conferéncia dos documentos anexados pelo candidato, no momento da inscricido, é de
responsabilidade da banca de selecdo. A documentacao incompleta, incorreta ou ndo correspondente
ao solicitado na inscricao, implicara na desclassificacdo do candidato.

4.4.2 A analise dos documentos anexados pelo candidato visa avaliar a experiéncia na area de estagio
e matricula no componente curricular Estagio Obrigatério ou seu correspondente, sendo ambos
critérios de avaliacao desta etapa do processo.

4.4.3 A entrevista objetiva analisar o conhecimento e as habilidades, de acordo com as atribui¢des do
estagiario previstas no Anexo 1, constituindo-se os critérios de avaliagdo desta etapa do processo.

4.4.4 A cada critério de avaliacdo e em cada etapa, sera atribuida uma nota numérica de O (zero) a 10
(dez), correspondente & média aritmética das notas de cada membro da banca, para o critério em
questao.

4.5 Ambas etapas do processo de selecdo deverdo ser acompanhada por todos membros da banca,
comprovado os procedimentos em atas e lista de presenca, sendo a etapa de entrevista registrada por
meio de gravacao em audio.

4.6 A ponderacao dos critérios de avaliacao estipulados no Item 4.3 devera ser acordada pela banca,
antes de iniciado o processo de analise de documentos e entrevistas.

4.7 A nota final de cada candidato serd expressa por um valor numérico de O (zero) a 10 (dez),
calculada a partir das notas de cada critério de avaliacdo (Itens 4.4.2 e 4.4.3) e ponderadas conforme
a decisdo da banca (ltem 4.4.4).

4.8 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 6 (seis).

4.9 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final obtida no
processo de selecdo.

4.10 Os candidatos aprovados com nimero de classificacdo maior que o nimero de vagas farao parte
de cadastro de reserva e poderao ser chamados durante o prazo de validade deste Edital.

5. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1 A banca de avaliagdo devera encaminhar ao interface de estagio do campus, que fara instrucdo no
processo via sistema SEI, um oficio com a relacao dos candidatos aprovados e suplentes em ordem de
classificacdo, com os anexos das atas das bancas de selecdo, de acordo com o Art. 36, inciso 1V, da
Resolugdo do CONSUNI/UNIPAMPA N° 20 de 26 de novembro de 2010, conforme consta no
cronograma.

5.2 A divulgacao provisoria da relacdo dos candidatos aprovados ocorrerd na pagina da Divisao de
Estagios da Universidade, conforme consta no cronograma.

5.3 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado da selecdo devera fazé-lo no periodo
previsto no cronograma, por meio do envio dos recursos ao e-mail estagios@unipampa.edu.br,
conforme o modelo que consta no Anexo 2.

5.4 Os recursos serdo analisados pela Divisao de Estagios da Pré-Reitoria de Graduagao da Unipampa
em conjunto com as bancas de selegdo.

5.5 A divulgacdo da relacao final dos candidatos aprovados em ordem de classificacdo e por setor
sera publicada conforme determinado no cronograma, no Portal da UNIPAMPA e na pagina da Divisao
de Estagios.

6. DOS PRAZOS E DOS REQUISITOS DE EFETIVAGAO DO ESTAGIO

6.1 E requisito obrigatério para a efetiva realizacio e inicio das atividades de estagio a celebracdo do
Termo de Compromisso de Estagio (TCE) entre o estagiario e a Universidade Federal do Pampa. Para
a celebracdo do TCE, o setor que oferta a vaga de estagio deve entregar ao interface de estagio no
campus para instrucdo do processo via SEl, os seguintes documentos do candidato selecionado e
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suplente, quando houver:
6.1.1 Termo de compromisso preenchido com os dados e assinatura dos envolvidos;
6.1.2 Cédpia da Carteira de Identidade (RG) ou equivalente;

6.1.3 Cépia do Certificado de Reservista, no caso de candidato do sexo masculino entre 18 e 45 anos
conforme Lei 4375/64.

6.1.4 Comprovante de matricula atualizado, constando que o candidato estd devidamente matriculado
no componente curricular “Estagio Obrigatdrio” ou seu correspondente;

6.1.5 Atestado Médico no caso de portador de deficiéncia.
6.2 O candidato deve estar regular com o Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e o situacao Eleitoral;

6.3 A ndo instrucdo da documentacido completa ao processo no SEI, exigida no Item 6.1, no periodo
previsto no cronograma, sera considerada desisténcia em relacdo a vaga de estagio.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 O processo seletivo regido por este Edital terd validade durante o semestre letivo 2019/1, na
caracterizacio de estagio obrigatério, conforme disposto no calendario académico de graduacao da
Unipampa.

7.2 Os casos omissos serao resolvidos pelas bancas de selecdo em conjunto com a Divisdo de Estagios
da Pro-Reitoria de Graduacao da UNIPAMPA.

7.3 Compete a unidade solicitante do estagio encaminhar a Divisdo de Estagios todos os documentos
necessarios para a confeccao dos certificados de finalizacdo do estagio, conforme observado no Art.
36 da Resolugao do CONSUNI/UNIPAMPA N° 20, de 26 de novembro de 2010.

7.4 As informacoes e documentos anexados sio de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder civil e penalmente se comprovada falsidade. A falta de qualquer
documento exigido ou inveracidade dos mesmos implica a desclassificacao do candidato.

7.5 Informacgodes adicionais sobre este Edital e demais estagios podem ser obtidas com o servidor
interface  de estdgios do campus, na pagina da Divisio de Estagios, nolink

https://sites.unipampa.edu.br/estagios/ ou pelo e-mail estagios@unipampa.edu.br.

8. CRONOGRAMA

Periodo de inscricdes de candidatos 20/03 a26/03 até
16:00
Divulgacao da homologacao das inscrigdes 27/03
Realizagdo das etapas de selecao 28/03 a03/04
Envio do resultado da selecdo ao interface de Estagios 28/03 a 04/04
Divulgacao do resultado provisério da selecao na pagina da Divisdao de Estagios 05/04
Periodo de Interposicao de recursos 05/04 a08/04
Divulgacdo do resultado final da selecdo no Portal da UNIPAMPA e pagina da 10/04
Divisdo de Estagios
Envio dos documentos dos itens 4 e 6 deste edital 11/04 a31/05

ENDERECOS ELETRONICOS CITADOS NESTE EDITAL:
Portal da UNIPAMPA: http://www.unipampa.edu.br
Pagina da Divisdo de Estagios: http://sites.unipampa.edu.br/estagios/

Sistema GURI (Inscricdes): https://guri.unipampa.edu.br/psa/processos,

PRO-REITORIA DE GRADUACAO - DIVISAO DE ESTAGIOS:
Avenida General Osoério, 1139 - 1° andar Bagé - RS - CEP: 96400-100
Telefone: (53) 3240 5460, ramal 9609

E-mail: estagios@unipampa.edu.br

Bagé, 19 de marco de 2019.
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Marco Antonio Fontoura Hansen

Reitor

ANEXO 1

Campus

Setor responsavel

Vagas
para
pretos,
pardos e
indigenas

Vagas

Vaga para
pessoa
com

deficiéncia

Cursos

Atribuicoes do estagiario

Critérios de
Selecao

Alegrete

STIC

sandrooliveira@unipampa.edu.br

Engenharia de
Software
Engenharia
Elétrica
Engenharia de
Telecomunicagoes

(] Atuar na
implementacéo de
sistemas web e
mobile, utilizando
principalmente as
seguintes
tecnologias:
PHP,Codelgniter,
SQL, Subversion
(SVN), XHTML,
HTMLS5, CSS,
JavaScript.
Realizar testes de
software (manuais e
automatizados);
Criar casos de testes;
Criar/atualizar
manuais de
sistemas;

o Acompanhar pares
da codificacao,
modelagem e demais
atividades do
processo de
software;
®  Atuar em sistemas
eletromagnéticos
para travamento de
portas;

e  Atuar em sistemas
de comunicagao
mével e sensores.

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Grupo de Pesquisa em Sistemas

Eletrénicos

felipegrigoletto@unipampa.edu.br

Engenharia
Elétrica

Desenvolver circuitos
eletronicos para
conversores
estaticos de
poténcia;

Prototipacao de
circuitos impressos;
[ Desenvolver

estratégias de

modulagio e
controle aplicados
aos conversores
estaticos.

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Diretoria de Tecnologia da
Informagao e Comunicacao

thiarlesmedeiros@unipampa.edu.br

Engenharia de
Software

[ Desenvolver uma
aplicacdo para
prototipacao de
interfaces do sistema
GURI.
Compreendera
desdeo
levantamento dos
requisitos até a
entrega da aplicacdo

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo




para uso da equipe.
Serao necessarios
conhecimentos em
JavaScript, HTML,
CSS, PHP e SQL.

DTIC
robson.o.goncalves@gmail.com

Engenharia de
Software

Area de Ger de
Projetos:

1 vaga - Implantacio
via plugin Redmine e
customizacoes php
de dashboards de
projetos.

Area de Engenharia
de Dados:
1 vaga - Instalacdo e
teste da ferramenta
Elastic e Kibana para
deteccio de padroes
e estatisticas dos
logs dos sites
institucionais.
1 vaga - Dashboards
em Power Bl ou R
Studio de dados da
Institucionais de Tl
1 vaga - Implantacao
daferramenta
Sqoop para
Integracdo de dados
1 vaga - Implantacao
da ferramenta Kafka
para integracao de
streaming online de
dados
1 vaga - Integracao
de dados SIE/GURI
para MongoDB via
Sqoop e Kafka

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Bagé

Curso de Engenharia de Computacdo
leonardo.pinho@unipampa.edu.br

Engenharia de
Computacao
Engenharia de
Telecomunicagdes
Engenharia
Elétrica

Auxiliar no controle
de acesso aos
Laboratérios do
curso de Engenharia
de Computacao.
Auxiliar a identificar
aorigem de falhas
no funcionamento
de computadores,
periféricos e
softwares, avaliando
seus efeitos;
Auxiliar na pesquisa
de novas tecnologias
que possam
contribuir e serem
implementadas
dentro da
Universidade.
Auxiliar na realizacio
de manutengao
corretiva, preventiva
e preditiva em
computadores e
periféricos dos
laboratoérios do
curso.
Auxiliar na realizacido
de atividades que
envolvam o ensino,
pesquisa e extensao
da Universidade.

40% analise
documental
60%
entrevista

Documentos
exigidos:
Historico

escolar; Carta
deintencoes,
Curriculo
Lattes. Os
documentos
deverao ser
entregues ao

TAE Leandro

Béria, na sala

2307 (das
14h as 21h).




Cacapava
do Sul

LATRAM - Laboratorio de Lavra,
Planejamento e Tratamento de
Minérios
luissouza@unipampa.edu.br

Geologia

Atuar no suporte de
instalacdo e
manutencao de
equipamentos de
beneficiamento,
mecanica de rochas,
desmonte, etc;

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Dom
Pedrito

Piscicultura e Aquicultura
paulolopes@unipampa.edu.br

Zootecnia
Ciéncias
Biologicas -
Bacharelado

Manejo nutricional
de alevinos e peixes
adultos nativos e
exoticos;
reproducao de
peixes;
aquaponia.

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Grupo de Estudo, pesquisa e
extensdo em Sistemas Produtivos do
Pampa
acelio.fontoura@unipampa.edu.br

Zootecnia
Agronomia

Acompanhar
atividades ligadas
aos projetos de
ensino, pesquisa e
extensdo do Grupo
Gespampa (Grupo
de pesquisa, ensino
e extensao em
sistemas produtivos
do Pampa). Os
projetos sao ligados
adreade
Bovinocultura de
Cortee
Forragicultura.

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Itaqui

Laboratério de Processamento de
Dados Geoespaciais
sidneigass@unipampa.edu.br

Engenharia
Cartografica e de
Agrimensura

Realizar atividades
vinculadas as
praticas de
cartografia tematica
e sensoriamento
remoto, dedicadas a
analise de dados de
uso e cobertura da
terra e Modelagem
Digital do Terreno
em areas prioritarias
para a conservagao
danaturezae
Unidades de
Conservagao no
Bioma Pampa.

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Laboratério de Geodésia e
Topografia - LabGeoTop
leonardsilveira@unipampa.edu.br

Engenharia
Cartografica e de
Agrimensura

Atuar na
sistematizacao da
rede geodésica do

campus da
Unipampa - Itaqui
com determinacao
das coordenadas
horizontais (planas e
geodésicas), verticais
(altitude), confeccao
de relatérios e
disponibilizacdo dos
dados. Utilizacao,
para a determinacao,
de métodos
geodésicos espaciais
(rastreio do sistema
GNSS) e nivelamento
geométrico de alta
precisdo (com
ajustamento pelo
método dos
minimos
quadrados).

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo




Disponibilizagao dos
dados em meio
eletrénico (Internet).

Obter conhecimento
inloco do
funcionamento e
procedimentos da
secretaria académica
do campus,
podendo realizar seu
relatério em relacéo
as atividades da
secretaria
académica. No
periodo ir4 executar

as seguintes 50%
Santana do Secretaria Académica e Administrac atividades: Entrevista
. . . ministragdo . 1
Livramento deniscobas@unipampa.edu.br < atendimento ao 50% Analise
publico interno e do curriculo
externo,
arquivamento de
documentos,
acompanhamento e
participacido nos
processos do
calendario
académico,
acompanhamento e
assessoria nos
processos de estagio
e convénios.
Auxiliar no
encaminhamento
das demandas
discentes inerentes
a0 curso;
Atualizar as paginas
. do curso no sitee 50%
Curso de Jornalismo .. .
. nas redes sociais; Entrevista
Comassetto . Jornalismo Contribui 50% Analise
o (J
leandrocomas@hotmail.com on r' ulr na .
organizacio de do curriculo
eventos promovidos
pelo curso;
Contribuir na
realizacdo de
pesquisa com
discentes e egressos
Atender demanda de
administracio de
paginas de
divulgacao de
- gdg recs 50%
- . interesse da direcdo .
Administrativo e Relacses Plbli d b N Entrevista
. . . elagdes Publicas ocursosoba e
hamiltonlimaZ @hotmail.com < s 50% Analise
supervisio do .
do curriculo
produtor cultural e
do coordenador do
curso de Relacbes
Publicas
. . 50%
Atuar na divulgacdo .
d i0s d Entrevista
0 curso, meios de o
L 50% Analise
comunicagao, .
. do curriculo
boletim digital, mural
docursoe .
. O candidato
coordenacao,
ticiar d deve estar
- - articipar de X
Curso de Relagdes Publicas ~ - p p~ matriculado
. o Relagbes Publicas reunioes, L .
vrhoden6 @gmail.com i de estagio
planejamento e .
N curricular
organizagao de .
obrigatério |

eventos, atualizacdo

oulleter




Sao Borja

do mailing list

. concluido
interno e externo, .
planejamento
entre outras de relach
e relacoes
demandas. .
publicas;
50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo
- Estar
. Producao de matriculado
conteddo pararedes | em Estagio
sociais e site do Curricular
PPGCIC (noticias); Obrigatorio
e Calendarizacdo dos | em Relagdes
Programa de Pé6s-Graduagio em eventos € prazos de Pablicas I;
. . PR . - submissao de - Ter
Comunicagao e Industria Criativa e Relagdes Publicas . )
sarafeitosa@unipampa.edu.br interesse d(? corpo | concluido os
docente e discente | componentes
do mestrado; de
e  Acompanharos | Planejamento
eventos do PPGCICe | de Relacbes
fazer registro Publicas,
fotografico; Teoriae
Técnica de
Relagbes
Publicas e
Redacdo em
Relacdo
Publicas I ell.
50%
Entrevista
e Divulgacio do curso | 90% Anléllse
de publicidadee | do curriculo
propagarlda, O candidato
. Manutencao da
pagina e redes devel ter
N concluido os
sociais do curso;
Coordenacao curso de publicidade e e Auxilio e organizacio componlentes
propaganda e Relagdes Publicas de eventos; curncd arie X
deniselima@unipampa.edu.br i de Reda(;f\o
o PIaneJament9 de em Relacbes
comunicacao; Publicas I ell,
b Divulgacao de Planejamento
projetos deensino, | de Relacées
pesquisa e extensdo, |  pyblicas e
tanto interno quanto Teoria e
externo. Técnica de
Relacoes
Publicas.
1.
e Atividades a serem
desenvolvidas nas
dependéncias da
ACS em interagao
com outros campi e
setores da
Unipampa, sempre
sob supervisdo de
servidores e sob
coordenacdo da ACS.
e  Apoiar as agOes de
jornalismo a seguir
listadas, sempre sob
supervisdo de um
profissional da area,
indicado pela ACS:
e Apoiar na producido

e publicacdo de
conteldo noticioso
para portal, sites e
demais canais




Assessoria de Comunicacdo Social
Eduardo Aquino Martinez
eduardomartinez@unipampa.edu.br

Relacdes Publicas
Jornalismo

institucionais,
incluindo producao
de diversos tipos de
texto e de contetdo
multimidia (dudio e
video);
®  Realizar atividades
de apoio ao trabalho
de relacionamento
com aimprensa -
compilagdes de
dados, envio de
press releases,
contato com
imprensa,
agendamento de
entrevistas;
. Apoiar o
desenvolvimento de
produtos
jornalisticos proprios
da Universidade,
pela ACS, para a
comunidade interna
e externa;
e Atuar na organizagao
e atualizacdo do
clipping institucional.

RELACOES PUBLICAS
Vagas: 5 (cinco)

e  Realizar atividades
nas dependéncias da
ACS em interacdo
com outros campie
setores da
Unipampa, sempre
sob supervisio de
servidores e sob
coordenacado da ACS;

[ Atuar no apoio
direto ao
desenvolvimento de
atividades
relacionadas com a
area de Relagbes
Publicas, incluindo
apoio ao
desenvolvimento de
projetos, eventos
institucionais e
mediacdo entre a
instituicdo e os seus
publicos de
interesse, interno e
externo.

JORNALISMO:

50% Prova
pratica de
producdo de
texto
50%
Entrevista e
analise do
curriculo

RELACOES
PUBLICAS:

50%
Entrevista
50% Analise
de curriculo

Sao Gabriel

Recursos hidricos e saneamento
ambiental
andrecopetti@unipampa.edu.br

Ciéncias
Biologicas -
Licenciatura

Biotecnologia
Engenharia

Florestal

Ciéncias
Biologicas -

Bacharelado
Gestao Ambiental
- SGGEA

(] Tomar
conhecimento de
todos os projetos
desenvolvidos no

setor;

- Definir uma
atividade para fins
de obter resultados e
publica-los;

- Se responsabilizar
por atividades de
manutencdo do
projeto "Trilha
Interpretativa
Campus Verde";

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

- Participar das




atividades de
extensdo a serem
desenvolvidas.

Uruguaiana

Faculdade de veterinaria, laboratério
de parasitologia veterinaria
tiagogallina@gmail.com

Medicina
Veterinaria

Realizar atividades
derotinade
diagnostico e
pesquisa com

parasitos de animais
de producao

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Patologia Veterinaria

fmozzaquatro@yahoo.com.br

Medicina
Veterinaria

Acompanhar as
atividades realizadas
no setor de patologia

veterinaria

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

CTPEC - Centro de Tecnologiaem
Pecuaria
deisecastagnara@yahoo.com.br

Medicina
Veterinaria

Zootecnia
Agronomia

1°Amostragem de
alimentos para
animais
2°Analises
bromatoldgicas
3°Formulagéo de
dietas
4°Acompanhamento
de desenvolvimento
de bovinos leiteiros e
bovinos de corte
com ganho de peso
diario
5°Acompanhamento
da producao de leite
6°Acompanhamento
do manejo sanitario
de rebanhos
7°Gestao financeira
de custos de
producio
8°Producao de
forragens
conservadas-silagens
e pré-secados
9°Preparo e
fornecimento de
dietas em
confinamento e
semi-confinamento
10°Avaliacdo de
dietas para bovinos
de corte
11°Manejo
nutricional geral de
bovinos
12°Avaliacdo de
escore de cocho e
escore de fezes
13°Implantacéo e
manejo de
pastagens

50%
Entrevista
50% Analise
do curriculo

Parasitologia
tiagogallina@gmail.com

Medicina
Veterinaria

Rotina de
diagnostico em
parasitologia
Veterinaria

100%
Entrevista



mailto:fmozzaquatro@yahoo.com.br

ANEXO 2

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA RESULTADO

A
Divisdo de Estagios da Pré-Reitoria de Graduacao da Universidade Federal do Pampa

Local, dia de més de ano.

RECURSO CONTRA RESULTADO DO EDITAL N° DE SELECAO DE
CANDIDATOS PARA VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO NA UNIPAMPA, PUBLICADO PELA DIVISAO DE
ESTAGIOS.

Eu, (Nome do candidato) , portador do documento de identidade
n° , para concorrer a uma vaga no setor , ha
cidade de da Unipampa, apresento recurso junto a Divisdo de Estagios contra
decisdo da (Homologacao/Lista de resultado final) .

RESULTADO FINAL:

Os argumentos com os quais contesto a referida deciséo sdo: (descrever os argumentos em no madximo
uma pdgina, fonte arial, tamanho 10)

1
el.
et &
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN, Reitor, em
19/03/2019, as 14:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n°23100.004209/2019- SEINn° 0039055
38


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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