Boletim de Servigo Eletronico em 22/07/2026

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

INSTRUCAO NORMATIVA UNIPAMPA N° 15, 20 DE JULHO DE 2026

Estabelece os critérios e os procedimentos para a concessdo do
Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias (RSC-PCCTAE) aos
servidores ocupantes dos cargos do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo no &mbito da Universidade
Federal do Pampa (UNIPAMPA).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e

RESOLVE:

ESTABELECER os critérios € os procedimentos para a concessao do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC-PCCTAE) aos servidores ocupantes dos cargos do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educag¢do, no ambito da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA),
instituido pela Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, com as alteragdes da Lei n° 15.367, de 30 de margo
de 2026, e regulamentado pelo Decreto Federal n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa estabelece os critérios € os procedimentos para a concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE) aos servidores ocupantes dos cargos do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, estruturado pela Lei n® 11.091, de
12 de janeiro de 2005, no ambito da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA).

Art. 2° O RSC-PCCTAE caracteriza-se pelo reconhecimento do saber ndo instituido dos servidores ativos,
resultante da atuagdo profissional no exercicio do cargo, na dindmica de ensino, de pesquisa e de extensao
das Institui¢cdes Federais de Ensino, conforme o disposto no art. 3°, caput, inciso IV, da Lei n° 11.091, de
2005.

Art. 3° A concessao do RSC-PCCTAE fica condicionada a comprovagdo do cumprimento de um ou mais
dos seguintes requisitos, previstos no art. 12-D da Lei n° 11.091, de 2005, de acordo com o respectivo
nivel de complexidade e perfis de reconhecimento das experi€ncias individuais e profissionais relativas a:

I - participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representagdes ou similares,
formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade;

IT - participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao ensino, pesquisa, extensao, de
inovagao e assisténcia especializada;

IIT - recebimento de premiagdo em evento de reconhecimento publico por projetos implementados na



administracdo publica;
IV - designacdo para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas;
V - exercicio de fung¢des ou cargo de dire¢do ou de assessoramento institucionais; e

VI - produgdo, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico.

Art. 4° O RSC-PCCTAE podera ser concedido em seis niveis pela UNIPAMPA, em ordem crescente de
complexidade, observados a pontuacdo e os critérios especificos constantes dos Anexos I a VI do Decreto
Federal n°® 13.048/2026, da seguinte forma:

I - RSC-PCCTAE I: minimo de dez pontos;
IT - RSC-PCCTAE II: minimo de quinze pontos e dois critérios especificos;
IIT - RSC-PCCTAE III: minimo de vinte e cinco pontos e dois critérios especificos;

IV - RSC-PCCTAE IV: minimo de trinta pontos e trés critérios especificos, com pelo menos um deles
referente aos requisitos previstos no art. 3°, incisos II, IV, V ou VI;

V - RSC-PCCTAE V: minimo de cinquenta e dois pontos e cinco critérios especificos, com pelo menos
um deles referente aos requisitos previstos no art. 3°, incisos IV, V ou VI; e

VI - RSC-PCCTAE VI: minimo de setenta e cinco pontos e sete critérios especificos, com pelo menos um
deles referente ao requisito previsto no art. 3°, inciso VI.

§ 1° A concessao do RSC-PCCTAE permitira a percep¢ao do Incentivo a Qualificagdo com base em
percentual do padrdo de vencimento basico, conforme a escala abaixo:

I - RSC-PCCTAE-I, destinado a servidor que ndo concluiu o ensino fundamental, Incentivo a Qualificagao
de 10% (dez por cento) do valor do vencimento basico;

II - RSC-PCCTAE-II, destinado a servidor com certificado de conclusdo do ensino fundamental, Incentivo
a Qualificacao de 15% (quinze por cento) do valor do vencimento basico;

IIT - RSC-PCCTAE-III, destinado a servidor com certificado ou diploma de conclusdo do ensino médio ou
de técnico de nivel médio, Incentivo a Qualificacdo de 25% (vinte e cinco por cento) do valor do
vencimento basico;

IV - RSC-PCCTAE-1V, destinado a servidor com diploma de graduagdo no ensino superior, Incentivo a
Qualificagdo de 30% (trinta por cento) do valor do vencimento basico;

V - RSC-PCCTAE-V, destinado a servidor com certificado de pos-graduagao lato sensu, Incentivo a
Qualificagdo de 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento bésico; e

VI - RSC-PCCTAE-VI, destinado a servidor com diploma de mestrado, Incentivo a Qualificacdo de 75%
(setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico.

§ 2° A pontuacao reconhecida terd carater cumulativo para fins de concessdo do RSC-PCCTAE em nivel
subsequente, ¢ o saldo ndo aproveitado serd utilizado em concessdes futuras, observados os critérios
estabelecidos no Decreto Federal n°® 13.048/2026.

§ 3° Cada atividade realizada pelo servidor que corresponder a requisito previsto no art. 3°, incisos [ a VI,
somente podera ser considerada uma vez, vedada a sua utilizacdo simultanea para o atendimento de mais
de um critério especifico, prevalecendo, em caso de sobreposi¢do, o enquadramento estabelecido mediante
avaliacao fundamentada da CRSC-PCCTAE.

§ 4° Nao serdo consideradas, para fins de pontuagdo, atividades e experiéncias que representem
exclusivamente o desempenho ordinario das atribuicdes legais do cargo, sem demonstragdo de
desenvolvimento de saberes, competéncias, inovagdo, ampliacdo de responsabilidades ou obtencdo de
resultados institucionais relevantes, observado o disposto nos requisitos previstos no art. 3°.

§ 5° Nao serdo considerados, para fins de pontuagdo, documentos que ndo forem validados pela CLRSC-
PCCTAE e/ou CRSC-PCCTAE.



Art. 5° A concessdo do RSC-PCCTAE dependerd da comprovacdo documental, pelo servidor, do
atendimento aos critérios previstos no art. 3°.

Paragrafo Unico. Para fins de comprovagdo dos critérios estabelecidos nos Anexos I a VI do Decreto
Federal n° 13.048/2026, serdo considerados documentos validos:

I - portarias, resolucdes ou atos de designacao ou nomeacao editados pela Institui¢do Federal de Ensino;
IT - diplomas, certificados ou declara¢des de conclusao;

IIT - comprovantes de:

a) producao técnica ou cientifica;

b) certificacdo técnica ou profissional;

¢) publicagdes de obras, artigos ou producdes intelectuais; e

d) premiacdo ou publicacdo institucional do reconhecimento;

IV - atas ou relatorios que atestem a participacao em comissao, grupos de trabalho, camaras ou comités;
V - relatorios técnicos, prototipos, manuais, projetos ou termos de referéncia;

VI - declaragdes ou certificados de instrutoria, mentoria, orientagdo ou supervisao; ou

VII - outros documentos institucionais, nos termos estabelecidos em ato do Ministro de Estado da
Educacao.

CAPITULO II
DO REQUERIMENTO E DA DOCUMENTACAO

Art. 6° O requerimento do RSC-PCCTAE ser4 instruido, no minimo, com:

I - formulério padrao definido em ato do Ministério da Educacido, a ser disponibilizado pela UNIPAMPA
no SEI, que contenha obrigatoriamente os seguintes campos:

a) identificagdo dos dados funcionais do servidor;

b) informacgdes do nivel RSC-PCCTAE pleiteado e do saldo de pontos restante apds a concessao anterior,
se houver; e

c¢) declaragdo de conformidade de que as atividades e experiéncias ocorreram € que os pontos ndo foram
utilizados em concessdes anteriores;

IT - memorial, com a descri¢ao da trajetoria profissional e individual do servidor, desenvolvida ao longo da
carreira, resultante da atuagdo profissional na dindmica de ensino, de pesquisa, de extensdo, de inovagao e
de gestdo, e que demonstre os saberes, as competéncias e as experiéncias relacionados ao nivel de RSC-
PCCTAE pleiteado; e

IIT - documentagdo comprobatdria que corresponda ao conjunto de documentos destinados a demonstrar
os saberes e as competéncias apresentados pelo servidor para fins de concessdo do RSC-PCCTAE,
constantes dos Anexos I a VI do Decreto Federal n° 13.048/2026.

§ 1° O memorial de que trata o inciso II do caput devera apresentar, de forma clara e objetiva:

I - a descricao das atividades e das experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos requisitos
previstos no art. 3°, incisos [ a VI; e

IT - a demonstragao de que o conjunto da trajetdria profissional se alinha ao padrao de conhecimentos e
competéncias que justificam o reconhecimento naquele nivel;

IIT - a observancia do disposto na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais - LGPD), evitando a inclusdo de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis desnecessarios,
considerando a publicagao do memorial nos termos do § 3° deste artigo.

§ 2° A CRSC-PCCTAE podera solicitar documentagdo complementar ou realizar diligéncias que julgar



necessarias para subsidiar a sua decisao.

§ 3° Respeitado o disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), o memorial sera publicado no sitio eletronico da UNIPAMPA antes da decisdao de

deferimento ou indeferimento da concessdao do RSC-PCCTAE, conforme o art. 13, § 3° do Decreto
Federal n° 13.048/2026.

CAPITULO III
DA TRAMITACAO PROCESSUAL

Art. 7° Os processos de solicitagdo de RSC-PCCTAE tramitarao eletronicamente no Sistema Eletronico de
Informacdes (SEI) da UNIPAMPA.

§ 1° O servidor interessado devera iniciar o processo no SEI utilizando formulario proprio a ser
disponibilizado pela UNIPAMPA, observado o formuldrio padrao definido em ato do Ministério da
Educagdo e os campos obrigatorios previstos no art. 6°, inciso I, desta Instru¢ao Normativa.

§ 2° O processo, devidamente instruido com o memorial e a documentagdo comprobatdria, serd remetido
inicialmente a CLRSC-PCCTAE competente do campus ou da Reitoria.

§ 3° Apds a andlise preliminar e a emissdo de parecer pela CLRSC-PCCTAE, o processo sera
encaminhado a CRSC-PCCTAE para referendo, analise de mérito e decisao final.

Art. 8 A CLRSC-PCCTAE realizard analise preliminar de mérito dos memoriais apresentados pelos
servidores no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, a contar da data do protocolo de abertura do
processo pelo servidor no SEL

§ 1° Apds a andlise preliminar, a CLRSC-PCCTAE devera emitir parecer ou solicitar corregdes e,
posteriormente, encaminhar o processo 8 CRSC-PCCTAE.

§ 2° O prazo restante, até o limite de 120 (cento e vinte) dias previsto para analise do requerimento
completo e devidamente instruido, sera utilizado pela CRSC-PCCTAE para o referendo e a decisdo final.

§ 3° A CLRSC-PCCTAE verificara preliminarmente a documentagdo comprobatéria relativa aos
requisitos previstos no art. 12-D, incisos [ a VI, da Lei n® 11.091, de 2005.

§ 4° A CLRSC-PCCTAE podera devolver o processo ao requerente, quando necessario, para
complementacdo da documentagdo ou para adequacdo do memorial as exigéncias desta Instrucdo
Normativa e do Decreto Federal n® 13.048/2026.

Art. 9° A CRSC-PCCTAE analisara o mérito dos memoriais apresentados pelos servidores no prazo
maximo de até 120 (cento e vinte) dias, contados a partir do protocolo do requerimento completo e
devidamente instruido no SEI ou da data de complementagdo de documentagdo solicitada pela CRSC-
PCCTAE ou pela CLRSC-PCCTAE, para fins de instru¢do completa do processo.

§ 1° A CRSC-PCCTAE verificara a documentagdo comprobatoria relativa aos requisitos previstos no art.
12-D, incisos I a VI, da Lei n® 11.091, de 2005, considerando o parecer emitido pela CLRSC-PCCTAE.

§ 2° A CRSC-PCCTAE deferira ou indeferira o RSC-PCCTAE, nas hipoteses previstas no art. 14 do
Decreto Federal n° 13.048/2026, mediante decisdo fundamentada.

Art. 10. A organizacdo dos fluxos internos de funcionamento, os ritos processuais € os cronogramas de
analise das solicitagdes do RSC-PCCTAE serao definidos em regimento proprio pela CRSC-PCCTAE,
devidamente homologado pela autoridade maxima da UNIPAMPA, em conformidade com o art. 9° do
Decreto Federal n° 13.048/2026.



CAPITULO IV
DOS EFEITOS FINANCEIROS E REQUISITOS TEMPORAIS

Art. 11. Os efeitos financeiros do Incentivo a Qualificagdo decorrentes da concessdo do RSC-PCCTAE
incidirdo a partir da data do deferimento do pedido de sua concessdo e ndo retroagirdo a data de seu
requerimento, conforme o art. 10 do Decreto Federal n°® 13.048/2026.

Paragrafo tnico. No caso de eventual concessao do RSC-PCCTAE em prazo superior ao estabelecido no
art. 9° desta Instrucdo Normativa, os efeitos financeiros retroagirdo e terdo inicio no dia seguinte a data de
término desse prazo.

Art. 12. No caso de haver necessidade de juntada de documentacao complementar por parte do servidor
para afericdo do cumprimento de requisito, o prazo a que se refere o paragrafo inico do art. 11 sera
contado a partir da data da instru¢ao completa do processo.

Art. 13. O RSC-PCCTAE podera ser requerido pelo servidor apds o cumprimento do intersticio de trés
anos, contado da data da ultima concessdo, conforme o art. 12-F da Lein® 11.091, de 2005.

Art. 14. O RSC-PCCTAE nio sera concedido aos servidores em estagio probatério, conforme o art. 12 do
Decreto Federal n° 13.048/2026.

Paragrafo unico. Poderdo ser consideradas as atividades e as experiéncias realizadas pelo servidor a
qualquer tempo, inclusive durante o estagio probatorio, desde que no exercicio do cargo, observados os
requisitos da Lei n° 11.091, de 2005, conforme o art. 12, paragrafo Unico, do Decreto Federal n°
13.048/2026.

CAPITULO V
DA DECISAO E DOS RECURSOS

Art. 15. A CRSC-PCCTAE, ao conceder o RSC-PCCTAE, devera, em sua decisdo, atestar de forma
fundamentada que o requerente possui saberes e competéncias diferenciados, que qualificam a execugao
ordindria das atribui¢cdes do cargo e contribuem de maneira singular para o aprimoramento de sua atuacao

ou da consecucdo dos resultados institucionais, em conformidade com o art. 15 do Decreto Federal n°
13.048/2026.

Art. 16. Da decisdao da CRSC-PCCTAE cabera:

I - pedido de reconsideragdo, no prazo de 5 (cinco) dias;

I - recurso, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° Os prazos a que se referem o caput serdo contados a partir da divulgacao oficial da decisdo.

§ 2° O recurso sera dirigido a instancia deliberativa maxima da UNIPAMPA.

Art. 17. A concessao do RSC-PCCTAE sera efetivada por ato administrativo da autoridade méaxima da
UNIPAMPA, admitida a delegacdo de competéncia, vedada a subdelegagdo, conforme o art. 17 do
Decreto Federal n° 13.048/2026.

CAPITULO VI



DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. Os casos omissos serdo dirimidos pela CRSC-PCCTAE, por meio de deliberacao interna ou de
seu regimento.

Art. 19. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo
Eletronico da UNIPAMPA.

Bagé, 20 de julho de 2026.

Edward Frederico Castro Pessano
Reitor

_ eil _ Assinado eletronicamente por EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO, Reitor, em
el [ily 20/07/2026, as 08:34, conforme horéario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais

assnatura ., .
eletrénica aplicaveis.
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