SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N° 01/2024/COMISSAO ELEITORAL LOCAL/CAMPUS SAO BORJA

ELEICOES PARA PROVIMENTO DE CARGOS NA REPRESENTACAO
TECNICO-ADMINISTRATIVA, NO CONSELHO DE CAMPUS, COMITE LOCAL DE AVALIACAO E NAS
COMISSOES DOS CURSOS DE JORNALISMO, LICENCIATURA EM CIENCIAS HUMANAS E RELACOES
PUBLICAS; DOCENTE, NO COMITE LOCAL DE AVALIACAO; DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO,
NA COMISSAO DE PESQUISA; E DISCENTE, NO COMITE LOCAL DE AVALIAGAO E NAS COMISSOES DE
EXTENSAO E DOS CURSOS DE CIENCIAS SOCIAIS - CIENCIA POLITICA, COMUNICACAO SOCIAL -
PUBLICIDADE E PROPAGANDA, RELACOES PUBLICAS E SERVICO SOCIAL

Aprovado pelo Conselho do Campus Sao Borja em reuniao realizada em 08 de abril de 2024.

O Presidente do Conselho doCampus Sao Borja da Universidade Federal do Pampa, no uso de suas
atribuicoes, convoca docentes, discentes e técnico-administrativos em educacado para eleicoes para
provimento de assentos em 6rgados colegiados no ambito da referida Unidade Universitaria, nos
termos da Lei n° 11.640/2008, do Estatuto e do Regimento Geral da UNIPAMPA, aprovado pela
Resolucao n°® 05/2010/CONSUNI, das Resolucoes n°® 09/2010/CONSUNI, n°® 87/2014/CONSUNI, n°
11/2010/CONSUNI, n° 224/2018/CONSUNI e do presente Edital.

1- CAPITULO | - DAS DIRETRIZES GERAIS

1.1 - Estas normas orientam e regulamentam os procedimentos para a realizacdo, no ambito do
Campus Sao Borja, da eleicao de representantes:

1.1.1 - dos servidores:
1.1.1.1 - docentes:
1.1.1.1.1 - no Comité Local de Avaliacao;

1.1.1.1.2 - dos Programas de Pos-Graduacaolato e stricto sensu do Campus Sao Borja,
na Comissao Local de Pesquisa;

1.1.1.2 - técnico-administrativos em educacao:
1.1.1.2.1 - no Conselho de Campus;
1.1.1.2.2 - no Comité Local de Avaliacao;

1.1.1.2.3 - nas Comissoes dos Cursos de Jornalismo, Licenciatura em Ciéncias Humanas e Relacoes
Publicas;

1.1.1.3 - dos discentes:
1.1.1.3.1 - no Comité Local de Avaliacao;

1.1.1.3.2 - na Comissao Local de Extensao;



1.1.1.3.3 - nas Comissoes dos Cursos de Comunicacao Social - Publicidade e Propaganda, Relacoes
Publicas e Servico Social.

1.2 - Ficam enumeradas, no quadro constante do Anexo |, as vagas a que se referem o item 1.1 e seus
subitens, que podem ser postuladas mediante o processo eleitoral convocado por este Edital.

1.3 - Serao eleitos, para provimento regular de cargos vacantes ou providos por designacao pro
tempore, no periodo restante de mandato que expirarad em 31 de janeiro de 2025, os representantes:

1.3.1 - dos servidores:

1.3.1.1 - docentes dos Programas de Pés-Graduacaolato e stricto sensu do Campus Sao Borja,
na Comissao Local de Pesquisa, na forma do § 5° do art. 3° do Regimento da Comissao Local de
Pesquisa do Campus Sao Borija;

1.3.1.2 - técnico-administrativos em educacao:
1.3.1.2.1 - no Conselho de Campus, na forma do § 2° do art. 67 da Resolucao n°® 05/2010/CONSUNI;

1.3.1.2.2 - nas Comissdes dos Cursos de Jornalismo, Licenciatura em Ciéncias Humanas e Relacbes
Publicas, na forma do § 1° do art. 98 da Resolucao n°® 05/2010/CONSUNI;

1.3.2 - dos discentes:
1.3.2.1 - na Comissao Local de Extensao;

1.3.2.2 - nas Comissoes dos Cursos de Comunicacao Social - Publicidade e Propaganda, Relacdes
Publicas e Servico Social, na forma do § 2° do art. 98 da Resolucao n° 05/2010/CONSUNIL.

1.4 - Serao eleitos, para mandato de 3 (trés) anos, os representantes os representantes dos servidores
docentes e técnico-administrativos em educacao, no Comité Local de Avaliacao, nos termos do § 4° do
art. 7° da Resolucao n° 11/2010/CONSUNI, conjugado com o § 4° do art. 5° da Resolucao n°
224/2018/CONSUNI.

1.5 - Serao contados, os mandatos:

1.5.1 - a que se referem o item 1.3 e seus subitens, da data da homologacao do resultado eleitoral
pelo Conselho de Campus, considerando-se empossados os eleitos, imediatamente, apds a
deliberacao do Conselho;

1.5.2 - a que se refere o item 1.4, da data do ato de recomposicao da Comissao Propria de Avaliacao
ou de outra data que ela definir, observado o disposto no inciso | do art. 5° da Resolucdao n°
11/2010/CONSUNI e no art. 1° da Resolucdao n° 224/2018/CONSUNI, que estabelecem os Comités
Locais de Avaliacdo como integrantes da Comissao Proépria de Avaliacao, e no § 2° do art. 1° da
Resolucao n® 11/2010/CONSUNI, que confere a Comissao Proépria de Avaliacao autonomia em relacao
a conselhos e demais 6rgaos colegiados da Instituicao.

1.6 - As eleicOes sao de responsabilidade institucional, realizadas de acordo com calendario oficial da
Universidade e sob coordenacao da Comissao Eleitoral Local do Campus Sao Borja (CELSB).

1.7 - A CELSB funcionara nos termos do disposto no art. 173 do Regimento Geral da Universidade,
aprovado pela Resolucao n° 05/2010/CONSUNI, e no art. 9° da Resolucao n°® 09/2010/CONSUNI.

1.8 - As publicacoes obrigatorias previstas neste Edital deverao ser feitas no site do Campus Sao Borja,
acessivel pelo link https://unipampa.edu.br/saoborja/, sem prejuizo de serem realizadas, facultativa e
paralelamente, por meio de outras ferramentas de divulgacdo, como redes sociais e plataformas
utilizadas pela CELSB.

2 - DOS ELEGIVEIS E VOTANTES

2.1 - Sao elegiveis, para as representacoes:

2.1.1 - docentes, todos os professores admitidos na carreira docente e membros do quadro ativo


https://unipampa.edu.br/saoborja/

permanente da UNIPAMPA, em exercicio no Campus Sao Borja;

2.1.2 - técnico-administrativas, todos os servidores técnico-administrativos em educacao admitidos na
carreira da UNIPAMPA e membros do quadro ativo permanente, em exercicio no Campus Sao Borja;

2.1.3 - discentes, todos os alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacao ou pbs-
graduacao stricto sensu da UNIPAMPA, no Campus Sao Borja.

2.2 - Poderao participar da eleicao, na qualidade de votantes:
2.2.1 - os servidores:

2.2.1.1 - docentes do quadro permanente e temporario na UNIPAMPA, em exercicio noCampus Sao
Borja;

2.2.1.2 - técnico-administrativos em educacao do quadro permanente na UNIPAMPA, em exercicio
no Campus Sao Borja;

2.2.2 - os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e poés-graduacao da
UNIPAMPA, no Campus Sao Borja.

2.3 - Para representantes técnico-administrativos e discentes nas Comissoes de Curso, poderao votar e
ser votados, respectivamente:

2.3.1 - os servidores técnico-administrativos em educacdo do quadro permanente da UNIPAMPA,
desde que subordinados a Coordenacao Académica do Campus Sao Borja;

2.3.2 - os discentes regularmente matriculados no curso correspondente a cada érgao colegiado.

2.4 - Poderdo votar os servidores que estiverem em férias ou licenca, nos termos do art. 16 da
Resolucao n°® 09/2010/CONSUNI.

3 - DO PROCESSO ELEITORAL
3.1 - Da Inscricao e Campanha Eleitoral

3.1.1 - A inscricdo deverd ser feita de forma individual, na forma do art. 11 da Resolucdo n°
09/2010/CONSUNI.

3.1.2 - Configuram o ato de inscricao do candidato, o preenchimento e a conclusao do envio de
formulario eletronico:

3.1.2.1 - disponivel para preenchimento exclusivamente dentro do periodo préprio, previsto no
cronograma constante do Anexo ll;

3.1.2.2 - especifico para candidatos de cada segmento da comunidade universitaria, cujo link de
acesso consiste em, para candidato:

3.1.2.2.1 - discente: https://forms.gle/3roFR7gp9kXTTTNFé;
3.1.2.2.2 - docente: https://forms.gle/4pbAHCFutarGLktTA;

3.1.2.2.3 - técnico-administrativo: https://forms.gle/TzPo8p2iHZJ4yPSCé.

3.1.3 - E permitida a campanha eleitoral no ambito do Campus S3o Borja, desde que n3o interfira nas
atividades ordinarias da Unidade, respeitadas as orientacoes da CELSB.

3.1.4 - A campanha e todas as atividades de propaganda encerrar-se-3o as 23h59min (vinte e trés
horas e cinquenta e nove minutos) do dia anterior ao do inicio da fase de votacao.

3.1.5 - As atividades de propaganda sdao de responsabilidade de cada chapa e niao da Comissao
Eleitoral, a quem, cingida a suas atribuicdes precipuas de supervisao, fiscalizacao e regulacao do
processo eleitoral (Resolucdo n® 05/2010/CONSUNI, art. 173, I, 11l e VII, conjugada com Resolucdo n°
09/2010/CONSUNI, art. 9°, | e VI, e Resolucdo n° 87/2014/CONSUNI, art. 1°), compete divulgar as
normas e resultados do pleito (Resolucdo n® 05/2010/CONSUNI, art. 173, Il e IX), ressalvado o disposto
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no item 3.1.6.

3.1.6 - As Manifestacoes de Compromissos apresentadas pelas candidaturas homologadas, no ato de
inscricao, nos termos do art. 13 da Resolucao n°® 09/2010/CONSUNI, podem ser consultadas, a partir
do inicio do periodo de campanha eleitoral estabelecido no cronograma deste Edital (Anexo I1), na
pagina da CELSB na Internet, acessivel peldink que segue:
https://unipampa.edu.br/saoborja/comissao-eleitoral-local-cel/eleicoes, observado que:

3.1.6.1 - a CELSB ndo se responsabilizard pelo conteddo da redacdo das Manifestacoes de
Compromissos publicadas, nem fara sua revisao, de natureza ortografica, de estilo ou a que for, salvo
0 juizo que o subitem 3.1.6.2 prevé, cabendo aos candidatos a entrega da versao final do texto, no ato
de inscricao;

3.1.6.2 - a Manifestacdo de Compromissos (MC) cujo texto apresentar teor claramente ofensivo ou
linguagem flagrantemente inadequada nao sera publicada no espaco institucional reservado a que se
refere o caput;

3.1.6.3 - pedidos de correcao de MC publicada na pagina da CELSB, ou de retirada da pagina, serao
examinados pela Comissao, que s6 os acolhera em casos de manifesta incorrecao gramatical ou
gue tenham escapado a analise preliminar de que trata o subitem 3.1.6.2;

3.1.6.4 - a MC deve ser apresentada mediante preenchimento de campo préprio, disponivel no
formulario eletronico a que se refere o item 3.1.2, salvo preferéncia do candidato por enviar texto
formatado em arquivo PDF para o e-mail cel.saoborja@unipampa.edu.br.

3.1.7 - Na hipotese do subitem 3.1.6.4, o envio do texto em PDF deve ser feito na mesma data
da conclusao do envio da ficha de inscricao de que trata o item 3.1.2, de modo a caracterizar, entre
ato de inscricio e apresentacdo da MC, a concomitancia prevista no art. 13 da Resolucdao n°
09/2010/CONSUNI.

3.2 - Da Votacao e Apuracao

3.2.1 - A lista de votantes deve ser publicada, no minimo, 72 (setenta e duas) horas antes do dia do
inicio da fase de votacao, para ser passivel de recurso.

3.2.2 - Sera vedada a inclusao de novos nomes na lista fora do prazo recursal definido no cronograma
deste Edital, sendo de responsabilidade do eleitor checar se seu nome consta da relacao publicada.

3.2.3 - Sera permitida, a qualquer tempo, a exclusido de nomes da lista, de oficio ou a pedido, desde
gue a manutencao do nome impugnado configure desconformidade as disposicoes deste Edital.

3.2.4 - A eleicao regulada por este Edital é direta, secreta e inviolavel.

3.2.5 - A eleicao sera realizada por meio digital, conforme previsto no art. 34 da Resolucdo n°
09/2010/CONSUNI.

3.2.6 - Para a realizacao deste pleito, sera utilizado o LimeSurvey, sistema de pesquisa institucional,
no modo anénimo, de forma a garantir a inviolabilidade do voto.

3.2.7 - Cada eleitor recebera, no e-mail institucional cadastrado na lista de votantes, uma chave que
dara direito a um Unico voto.

3.2.8 - O voto podera ser realizado através do acesso ao e-mail de qualquer computador, celular ou
outro dispositivo.

3.2.9 - A cédula eleitoral conterd os nomes dos candidatos, por ordem de inscricao, antecedidos do
ndamero de ordem, na forma dos arts. 11 e 19 da Resolucao n°® 09/2010/CONSUNI.

3.2.10 - A eleicao terd inicio as 09 horas do primeiro dia e sera encerrada as 14 horas do segundo dia,
conforme cronograma deste Edital (Anexo ).

3.2.11 - A apuracao sera realizada pela CELSB imediatamente apds o encerramento da eleicao, por
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meio de tecnologias digitais.

3.2.12 - O processo de apuracao serd transmitido, em tempo real, pela Internet, através de
plataforma de amplo acesso ao publico.

3.2.13 - O trabalho de apuracdao nao sera interrompido até sua conclusdo, salvo em casos de
observacoes dos candidatos que a CELSB avalie como de urgéncia e flagrante relevancia para os
resultados e que devem ser encaminhadas a partir do e-mail institucional, para garantir maior
seguranca na identificacdo da origem da intervencao, observado, em qualquer caso, que recursos
poderao ser apresentados no periodo oportuno, previsto neste Edital.

3.2.14 - Como a apuracao sera conduzida em ambiente virtual e de amplo acesso ao publico, fica
dispensado o credenciamento de fiscal, sem prejuizo de que, na impossibilidade do candidato de
acompanhar a apuracdo, outra pessoa, em seu nome, use dos meios de intervencdo de que trata o
item 3.2.13, desde que o candidato comunique a CELSB, antes do inicio da fase de apuracao, seu
impedimento e indique o nome ee-mail de quem acompanhard o processo e poderd fazer
observacoes em seu lugar.

3.2.15 - A indicacao do candidato a que se refere o item 3.2.14 nao pode recair em integrante da
CELSB.

3.2.16 - O eleitor deve assinalar até 01 (um) candidato, na forma do item 3.2.7.

3.2.17 - Na apuracao dos votos, os candidatos a cada vaga serao classificados em ordem decrescente
das suas respectivas votacoes absolutas (total de votos), selecionando-se os candidatos com a maior
votacdo, sendo o 1° (primeiro) colocado o titular e o 2° (segundo), o suplente.

3.3 - Do Computo dos Votos e Publicacdao dos Resultados

3.3.1 - Serdo considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos candidatos,
somados aos votos em branco, observado o disposto no item 3.2.16.

3.3.2 - Votar em branco sera uma das opcoes que podem ser assinaladas na consulta, assim como o
voto nulo.

3.3.3 - Caso a soma de votos nulos atinja mais de 50% (cinquenta por cento) do total de votos, o pleito
sera anulado.

3.3.4 - Configurar-se-a4 empate quando a classificacao dos candidatos for igual.

3.3.5 - Caracterizado o empate, tera precedéncia o candidato mais antigo na UNIPAMPA e, persistindo
0 empate:

3.3.5.1 - o mais antigo no servico publico federal, no caso de servidor publico;
3.3.5.2 - o mais velho, no caso de discente.

3.3.6 - Se, apds a incidéncia do item 3.3.5.1, ainda persistir o empate, tera precedéncia o candidato
mais velho.

3.3.7 - A CELSB dara por encerradas as suas atividades com a publicacao do relatério final da consulta
e o envio de toda a documentacao relativa ao processo eleitoral ao Conselho do Campus Sao Borja,
nos prazos estipulados no cronograma constante do Anexo | deste Edital.

3.4 - Dos Recursos

3.4.1 - Poderé haver interposicao de recursos em cada uma das fases do processo eleitoral, de acordo
com os prazos definidos neste Edital, conforme Anexo II.

3.4.2 - Os recursos serao analisados, em primeira instancia, pela CELSB, em segunda instancia, pela
Comissao Eleitoral Geral e, em ultima instancia, pelo CONSUNI, na forma do disposto no art. 33 da
Resolucao n® 09/2010/CONSUNI.



3.4.3 - Cabera aos recorrentes e impugnantes fazerem prova de suas alegacdes, que devem ser
formuladas por escrito e encaminhadas por e-mail a CELSB.

3.4.4 - O recurso nao suspende os efeitos da decisao, salvo na hipétese de que trata o item 3.4.5.

3.4.5 - Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparacao decorrente da decisao, a
autoridade recorrida ou a imediatamente superior podera, de oficio ou a pedido, dar efeito
suspensivo ao recurso.

4 - DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 - Os membros da CELSB estdao impedidos, a qualquer tempo, de concorrer aos cargos cujo
provimento esteja sujeito ao processo de consulta regido pelo presente Edital.

4.2 - Ao término do processo eleitoral, os resultados deverao ser homologados no Conselho do
Campus Sao Borja.

4.3 - Os casos omissos neste Edital serao decididos pela CELSB, cabendo recurso, em primeira
instancia, ao Conselho de Campus e, em segunda instancia, ao Conselho Universitario, nos termos do
disposto no § 3° do art. 1° da Resol. n°® 87/2014/CONSUNI.

Sao Borja, 09 de abril de 2024.

Valmor Rhoden

Diretor



ANEXO | - QUADRO DE CARGOS E VAGAS

EDITAL N° 01/2024/CEL/CSB

Orgaos colegiados Cargos Vagas Distribuicao
01 (um) titular e
Conselho de Campus Representante TAE 02 (duas) 01 (um) suplente
.. . Representante Docente dos 01 (um) titular e
Comissao Local de Pesquisa Programas de P6s-Graduacio 02 (duas) 01 (um) suplente
Comissao Local de Extensao Representante Discente 02 (duas) 01 (um) titular e
01 (um) suplente
01 (um) titular e
Representante Docente 02 (duas) 01 (um) suplente
Comité Local de Avaliacdo Representante TAE 02 (duas) 01 {um) titular e
01 (um) suplente
. 01 (um) titular e
Representante Discente 02 (duas) 01 (um) suplente
Comissdo do Curso de Comunicacao . 01 (um) titular e
Social - Publicidade e Propaganda Representante Discente 02 (duas) 01 (um) suplente
Comissao do Curso de Jornalismo Representante TAE 02 (duas) 01 (um) titular e
01 (um) suplente
Comissao dg Cl{rso de Licenciatura em Representante TAE 02 (duas) 01 (um) titular e
Ciéncias Humanas 01 (um) suplente
Representante TAE 02 (duas) 01 {um) titular e
oL _ o 01 (um) suplente

Comissao do Curso de Relagoes Publicas o1 (um) tital
. um) titulare
Representante Discente 02 (duas) 01 (um) suplente
. . . . 1 itul

Comissao do Curso de Servico Social Representante Discente 02 (duas) 01 {um) titular e

01 (um) suplente




ANEXO Il - CRONOGRAMA

EDITAL N° 01/2024/CEL/CSB

09/04 Publicacdo do Edital

10/04 a09/05 || Prazo de inscricao de candidatura

10/05 Publicacao das inscricoes

13/05 Periodo para interposicao de recursos relativos as inscricdes
14/05 Analise dos recursos e homologacao das candidaturas
27/05 Data-limite para a publicacao da lista de votantes

28/05 Periodo de recursos relativos a lista de votantes

29/05 Andlise dos recursos e homologacao da lista de votantes

15/05 a 10/06 | Periodo de campanha eleitoral
11/06 e 12/06 | Datas das eleicoes

13/06 Divulgacao do resultado
14/06 Periodo para interposicao de recursos relativos ao resultado
17/06 Andlise dos recursos e homologacao do resultado final pela Comissao Eleitoral Local

Homologacao do resultado final pelo Conselho de Campus, em reunido ordinaria ou

Data a definir extraordindria, em data a ser definida pelo referido 6rgao

.
el
Sk )
assinatura
eletrbnica

Assinado eletronicamente por VALMOR RHODEN, Diretor(a) Campus Sio Borja, em 09/04/2024,
as 11:40, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
oty ! https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador externo.php?

4% acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador
1331806 e o codigo CRC F571F0E4.

Referéncia: Processo n° 23100.025519/2023-72 SEI n° 1331806
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