Comissao Gestora da Jornada Flexibilizada (CGJF/UNIPAMPA)

Unidade: COORDENACAO ACADEMICA

Formulario de Estudo de Flexibilizacdo de Setor

Setor: NuDE CAMPUS SAO BORJA

Proposta inicial de horario de funcionamento ininterrupto do setor: das 8:00 as 20:00.

Quadro de Escala de Servidores

Horario Horario Proposto

Nome Completo SIAPE Cargo CD/FG | Especial | segunda terca guarta quinta sexta
ANA CLAUDIA GATTIBONI DUTRA | 2054405 | PEDAGOGA | NAO NAO 08:00 -14:0008:00 - 14:0008:00 - 14:00 |08:00 - 14:00|08:00 - 14:00
GILVANE BELEM CORREIA 1755876 PEDAGOGA NAO NAO 14:00 - 20:00|14:00 - 20:00|14:00 - 20:00|14:00 - 20:00|14:00 - 20:00

TECNICO EM
LEANDRO LUIZ LIED 2176820 ASSUNTOS NAO NAO 13:30-19:30|09:00 - 15:00|08:00 - 14:00|09:00 - 15:00|08:00 - 14:00

EDUCACIONAI

S

ASSISTENTE B 3

WILLIAM DE SOUZA BERNARDES | 2056057 SOCIAL NAO NAO 14:00 - 20:00|14:00 - 20:00|14:00 - 20:0014:00 - 20:00|14:00 - 20:00

Observaces: servidores com flexibilizacdo deverédo ter 6h continuas (sem intervalo) em seu horario, servidores com jornada nao flexibilizada devem ter dois turnos de 4h

com intervalo entre 1 e 3h ou conforme legislacé@o especifica. A soma dos horérios individuais deve garantir o funcionamento por 12 ou mais horas diarias e cobrir todos o0s
horarios de modo a ndo haver interrupcao do atendimento aos usuarios do setor.
* refere-se a cargos com carga horéria definida em legislagcéo especifica, servidores com jornada reduzida com reducédo proporcional de proventos, afastamento parcial,

horario especial, etc




